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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Wojewody Lubuskiego
NK-1.4131.104.2020.ALab
z dnia 27 sierpnia 2020 r.
Rada Gminy Zary

Na podstawie art. 91 ust. 1 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 713)

stwierdzam niewaznos$¢

uchwaty Nr XIX/221/20 Rady Gminy Zary z dnia 29 lipca 2020r. w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla dyrektor Szkoly Podstawowej w Olbrachtowie w roku szkolnym
2020/2021, w calosci.

Uzasadnienie

Na sesji wdniu 29 lipca 2020r. Rada Gminy Zary podjela uchwale w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla dyrektor Szkoly Podstawowej w Olbrachtowie
w roku szkolnym 2020/2021.

W podstawie prawnej uchwaly wskazano przepisy art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713), art. 42 ust. 7 pkt 1 1 2 w zwigzku z art. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215) oraz § 3 ust. 1
pkt 2 Uchwaty nr XXXV1/286/18 Rady Gminy Zary z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w zespole szkot 1 szkotach podstawowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Zary oraz zasad zwalniania od obowiazku realizacji zaje¢ (Dz. Urz. Woj.
Lubuskiego poz. 953), zwana dalej "uchwatg nr XXXVI1/286/18".

Wskazana uchwala zostata dorgczona organowi nadzoru w dniu 30 lipca br.

W toku badania legalnosci przedmiotowej uchwaty, organ nadzoru stwierdza, ze ww. uchwata
podjeta zostala z istotnym naruszeniem prawa, tj. art. 42 ust. 6 w zw. z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215).

Przede wszystkim nalezy zauwazy¢, ze podstawa do podjecia kwestionowanej uchwaty jest art. 42
ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz.U. 2019 poz. 2215), zwana dalej
"Kartag Nauczyciela", zgodnie z ktérym dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi
pelnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowiazki
kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza
si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty oraz
warunkow pracy lub zwalnia si¢ ich od obowigzku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3.
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Ponadto, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczyciela organ prowadzacy szkote lub placowke
okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktorych mowa w ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia od
obowigzku realizacji zajeé, o ktérych mowa w ust. 3. Rada Gminy Zary podjeta uchwate nr
XXXVI/286/18 na podstawie tego przepisu w 2018r. Zgodnie z § 2 ust. 1 uchwaly nr
XXXVI/286/18 "Nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze w zespole szkot lub szkole podstawowej prowadzonej przez Gming Zary,
obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
2017.1189 ze zm.), do poziomu ilosci zaje¢ okreslonych w ponizszej tabeli: (...)" Zgodnie z tabela
mozliwos¢ obnizenia tygodniowego wymiaru godzin uzalezniono tylko 1 wylacznie od pelnionego
stanowiska (dyrektor/wicedyrektor) oraz wielko$ci/typu szkoty (w zaleznosci od liczby oddzialow
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dyrekora do - odpowiednio - 12, 10, 8, 5 albo 3 godzin).
Uchwata nr XXXVI/286/18 nie przewiduje obnizenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé
dyrektora z innych przyczyn. Tymczasem uchwala nr XIX/221/20 z dnia 29 lipca 2020 r. jako
przyczyng obnizenia tygodniowego wymiaru godzin podala "konieczno$¢ wykonywania przez szkole
zadania natozonego przez organ prowadzacy — prac zwigzanych z przygotowaniem szkoty do
rozbudowy". Taki powod nie moze stanowi¢ podstawy obnizenia wymiaru godzin. Na marginesie
nalezy wskaza¢, ze powotany w podstawie prawnej uchwaty § 3 ust. 1 pkt 2 Uchwatly nr
XXXVI1/286/18 nie znajduje w tej sytuacji zastosowania, gdyz przepis ten dotyczy zasad zwolnienia
dyrektora od obowiazku realizacji zaje¢ a nie obnizki tygodniowego wymiaru godzin zajec.
Natomiast jak wynika z § 3 ust. 4 Uchwaty nr XXXV1/286/18, Wojt Gminy Zary zostat upowazniony
do dokonywania czynnosci zwigzanych ze zwolnieniami, o ktéorych mowa ust. 1 (tj. zwolnieniami
dyrektora zespolu szkét lub szkoty w danym roku szkolnym od obowigzku realizacji zajec
dydaktycznych).

Majac powyzsze na uwadze, nalezalo stwierdzi¢ niewaznos$¢ przedmiotowej uchwaty w catosci.

Pouczenie:

Od niniejszego rozstrzygnigcia stuzy prawo wniesienia skargi do Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Gorzowie Wlkp. w terminie 30 dni od dorg¢czenia rozstrzygnigcia za
posrednictwem Wojewody Lubuskiego.

Zgodnie z art. 92 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym, stwierdzenie przez organ nadzoru
niewaznos$ci uchwaly organu gminy wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa w zakresie objetym

stwierdzeniem niewaznosci, z dniem dor¢czenie rozstrzygnigcia nadzorczego.
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Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO

Pawel Witt

Dyrektor

Wydziatu Nadzoru 1 Kontroli
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