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Pani

Teresa Czujwid

Kierownik

Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bytomiu Odrzanskim

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 998 ze zm.), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
Zdnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru
legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz.1477) - zespot
kontrolny w sktadzie:

1. Sylwia Czujko- Bury — Inspektor Wojewoddzki w Wydziale Polityki Spotecznej Lubuskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp., posiadajaca upowaznienie Wojewody
Lubuskiego Nr 263-1/2018 z dnia 09 listopada 2018 r. — przewodniczgca Zespotu
kontrolnego;

2. Anna Florczak - Inspektor Wojewodzki w Wydziale Polityki Spotecznej Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie WIkp., posiadajgca upowaznienie Wojewody Lubuskiego Nr
263-2/2018 z dnia 09 listopada 2018 r. — cztonek Zespotu kontrolnego;

przeprowadzit w dniu 29 listopada 2018 r. kontrolg problemowa w Osrodku Pomocy Spoteczne;j
w Bytomiu Odrzanskim, ul. Rynek 1, 67-115 Bytom Odrzanski. Zakresem kontroli objeto sposob
realizacji zadan gminy, wynikajacych z cytowanej ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Kontrola obejmowata okres od 02 stycznia 2017 roku do 28 listopada 2018 r. Przed przystapieniem
do kontroli Zespot kontrolny ztozyt pisemne o$wiadczenia o braku okoliczno$ci uzasadniajacych
wytaczenie od udziatu w niniejszej kontroli. Dokonano wpisu do ksigzki kontroli.

Akta kontroli:18-19

Kontrole przeprowadzono w obecnosci pani Teresy Czujwid, Kierownika Osrodka Pomocy

Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim, ktora udzielata wyjasnien podczas kontroli.



W szczegolnosci ocenie poddano nastepujace zagadnienia:
3.1. Opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.
3.2. Tworzenie i rozw6j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz
praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opieckunczo-wychowawczych.
3.3. Zaangazowanie w interdyscyplinarne dzialania shuzace reintegracji rodzin przezywajacych
problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej.
3.4. Realizacja zadan asystenta rodziny, okreslonych w ustawic z dnia 4 listopada 2016 r.
o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U.2016, poz.1860).

Zgodnie z informacjg pisemng pani Teresy Czujwid, Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej, z dnia 28.11.2018 r., na terenie Gminy Bytom Odrzanski na dzien kontroli
funkcjonowato 7 rodzin ze zdiagnozowang bezradnoscia w sprawach opiekunczo —

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. W ramach prowadzonych czynnosci

kontrolnych dokonano analizy dokumentacji wszystkich wskazanych 2 rodzin: * wytqczenia dokonat
zespot kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t.j. z dnia

2019.07.31) - W grupie badanych rodzin przebywato na dzien kontroli 8 dzieci, ktérych dokumentacje
przebadano: * Wyltgczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t.j. z dnia 2019.07.31) -

Akta kontroli:106-241

Ocena skontrolowanej dzialalnosci

1. Opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny
Jak ustalono w toku kontroli Gmina Bytom Odrzanski w okresie objetym kontrola posiadata
opracowany i przyjety do realizacji:
- Gminny Program WSspierania Rodziny w Gminie Bytom Odrzanski na lata 2018-2020,
przyjety uchwatg Nr XX1/210/2018 Rady Miejskiej w Bytomiu Odrzanskim z dnia 16 lutego
2018 r., ktorego okres obowigzywania opiewa na 3 lata, co jest zgodne z art. 176 pkt 1
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

- Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu rodziny i systemu pieczy zastepczej za 2017 rok.

Akta kontroli:20-26; 64-65

W art. 176 cytowanej ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej ustawodawca
okreslit zadania wlasne gminy. Naleza do nich oprocz opracowania i realizacji gminnych
programow wspierania rodziny m.in.: tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym
placowek wsparcia dziennego 0raz praca z rodzing przezywajaca trudno$ci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,



c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci
oraz tworzenie  mozliwosci  podnoszenia  kwalifikacji  przez  asystentow  rodziny
I wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

Do zadan gminy nalezy rowniez :

- finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

- finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, ktoérej mowa w art. 29 ust. 2,

ponoszonych przez rodziny wspierajace,

- wspotinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce

opiekunczo- wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo- terapeutycznej lub interwencyjnym

osrodku preadopcyjnym,

- sporzadzanie sprawozdan rzeczowo- finansowych 2z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu

teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3,

- prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie zagrozonej kryzysem lub przezywajacej

trudno$ci w wypekianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

W celu oceny zapisow programu z zadaniami gminy, okreSlonymi w cytowanej ustawie
0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, dokonano analizy jakosciowej Programu

Wspierania Rodziny oraz sprawozdania z realizacji tego programu za rok 2017.

Ocena zalozen programu
Zasady ogolne Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020, przyjetego uchwata Nr
XXI1/210/2018 Rady Miejskiej w Bytomiu Odrzanskim z dnia 16 lutego 2018 r. Program zostat
opracowany na podstawie sprawozdan z okresu 2014-2016r., tj:

.  Wstep

Il. Diagnoza

[11. Cele programu

IV. Zadania realizowane w ramach programu

V. Sposob kontroli realizacji programu

VI. Zakonczenie

Gléwne cele Programu to:

Cel gtowny:

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych realizowanie spojnego systemu na rzecz wzmacniania
rodziny i opieki nad dzieckiem i rodzing.

Cele szczegotowe:

1) Wsparcie materialne ubogich rodzin z dzieémi zagrozonych bezradno$cia:




- aktywizacja zawodowa rodzin z problemami bezrobocia,

- $wiadczenia pomocy spotecznej rodzinom, zyciem w trudnych warunkach materialnych,

- pomoc w dostepie dzieci z rodzin wieloproblemowych do przedszkoli,

- zapewnienie dzieciom i miodziezy z ubogich rodzin positkow w szkole, przedszkolu. Pomoc
w zaopatrzeniu dzieci i mtodziezy w artykutly szkolne i podreczniki,

- udzielanie dzieciom i mtodziezy stypendiow,

- wspodlorganizowanie wypoczynku dzieciom 1 mtodziezy z ubogich rodzin,

- organizacja wypoczynku letniego w formie kolonii z programem dla dzieci z rodzin dotknigtych
problemem alkoholowym,

- wspotpraca z instytucjami i organizacjami z poza terenu gminy zajmujacej si¢ pomoca rodzinie.

2) Wspieranie rodzin zagrozonych patologia, rodzin dysfunkcyjnych w rozwiazywaniu ich

problemdw zyciowych oraz wzmocnienie i wyzwalanie zasobow tkwiacych w rodzinach:

- systematyczna praca socjalna z rodzinami z problemem opiekunczo-wychowawczym polegajaca
m.in. na diagnozie deficytow w zakresie petienia rdl rodzicielskich, wydolnos$ci opiekunczo-
wychowawczej, zaniedban wzgledem dzieci oraz ocenie sytuacji dziecka w rodzinie, sSrodowisku
szkolnym 1 rowiesniczym,

- rozbudowa sieci poradnictwa rodzinnego oraz prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci
informacyjnej 1 edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow uzaleznien od alkoholu
i od innych srodkow psychoaktywnych,

- promocja 1 realizacja programow profilaktycznych, terapeutycznych, psychoedukacyjnych
skierowanych do rodzicow i dzieci do rodzicow 1 dzieci,

- zapewnienie rodzinom z problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
pomocy asystenta rodziny,

- dziatania korekcyjno-edukacyjne majace na celu ograniczenie przemocy w rodzinie skierowane
do potencjalnych sprawcow przemocy w rodzinie,

- zagospodarowanie czasu wolnego dzieci 1 milodziezy poprzez rozwdj placowek wsparcia
dziennego oraz poprzez sport, rekreacje, kulture,

- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, przestgpczosci i uzaleznieniom wsrod dzieci

I mlodziezy,

- wspoOltpraca z podmiotami pracujgcymi na rzecz rodzin z poza terenu gminy w zakresie kreowania
I upowszechniania pozytywnych wzorcoéw funkcjonowania rodziny.

3) Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy:

- wspolpraca ze szkotami w zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych,
- wspieranie dzieci z rodzin nie posiadajgcych mozliwos$ci finansowych w rozwijaniu uzdolnien,

- rozwoj 1 wzbogacenie istniejgcych programoéw profilaktycznych i edukacyjnych,



- promowanie aktywnos$ci mlodego pokolenia, poprzez wspieranie idei wolontariatu,
- organizowanie zaj¢¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

- u§wiadamianie rodzicom i opiekunom potrzeb edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

Biorac pod uwage okres, w oparciu o ktory sporzadzona zostata diagnoza sytuacji gminy (lata: 2014
- 2016) oraz fakt, ze program zostat zatwierdzony w lutym 2018 r. i opiewa na lata 2018-2020

uznano, ze zalozenia Programu moga by¢ nieadekwatne do potrzeb gminy. Wedtug kontrolujgcych

diagnoza programu winna by¢ oparta na statystykach ostatnich lat bezposrednio poprzedzajacych
opracowanie Programu, tj.: 2015 - 2017, gdyz posiadaja one najbardziej aktualne i poréwnywalne
dane w stosunku do okresu, na jaki opiewa Program.

Oceniajac kompletno$¢ Programu stwierdzono natomiast, ze w Gminnym Programie nie ujeto

5 zadan, stanowigcych zadania wlasne gminy tj.:

1) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

2) organizowanie szkolen dla rodzin wspierajgcych i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin
wspierajacych,

3) finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

4) finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace,

5) wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,

placéwce opiekunczo- terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Ocena realizacji Programu

W celu zbadania sposobow realizacji ww. celo6w Gminnego Programu, analizie poddano roczne
»Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za 2017
rok”, sktadane przez wdjta gminy, zgodnie z art. 179 ust. 1 ww. ustawy o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastgpcze;j.
W roku 2017 Osrodek Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim nie zatrudniat asystenta rodziny.
W zwigzku z tym zadania asystenta rodziny realizowane byly przez pracownikdéw socjalnych,
ktorzy na biezaco monitorowali §rodowiska rodzinne. W roku 2017 pod szczegélnym nadzorem
znajdowaty si¢ 4 rodziny (1 zamieszkujaca na terenie wiejskim i 3 zamieszkujace na terenie
miasta), w ktorych wychowuje si¢ tacznie 12 dzieci. Rodziny te zostaly objete wsparciem na
whniosek pracownika socjalnego Z uwagi Na * Wytgczenia dokonat zespét kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 tj. z dnia 2019.07.31) - Poddajac analizie
»Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej za 2017
rok” stwierdzono, ze W sprawozdaniu nie ujeto 7 zadan gminy, co moze oznaczac, ze zadania te nie
byty realizowane zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastgpczej tj. :

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsca dla dzieci;



- zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia |1 pomocy asystenta rodziny

oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa;

- tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym praca z rodzing przezywajaca
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej;

- finansowanie i tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

- organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych;

- finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace;

- wspétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opickunczo-  wychowawczej, regionalnej  placowce  opiekunczo-  terapeutycznej
lub interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym.

Z analizy dokumentow wynika, ze w sprawozdaniu za 2017 r. brak jest takze zapisu ile rodzin

ogétem objetych bylo pomocag spoleczng i z jakiego powodu (w tym rodziny z dzie¢mi

I niepelnych). W sprawozdaniu wskazano, ze z powodu probleméw opiekunczo- wychowawczych

prowadzono pracg socjalng z 4 rodzinami, pomimo ze W sprawozdaniu przekazanym do tutejszego

Wydziatu MRPiPS-03 za okres I-XIlI 2017 wskazano 12 rodzin z problemami opiekunczo-

wychowawczymi. W sprawozdaniu za 2017 r. nie uwzgledniono réwniez potrzeb na rok 2018

zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny.

Z zadah wlasnych gminy w 2017 roku realizowane byty:

- opracowanie i realizacja gminnego programu wspierania rodziny na okres 3 lat;

- sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej;

- prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, zamieszkalego na terenie
gminy.

Na 10 zadan okreslonych w ustawie jako zadania wlasne Gminy gmina Bytom Odrzanski

realizowata 3 zadaia, co stanowi 30 % i jest istotnym uchybieniem.

Akta kontroli:20-241

W kontrolowanym obszarze stwierdzono istotne uchybienie polegajgce na:

1) niekompletnosci Gminnego Programy Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 i nie uwzglednieniu

w tym Programie pieciu zadan stanowigcych zadania wltasne gminy tj.:

a) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) organizowanie szkolen dla rodzin wspierajqcych i tworzenie warunkow do dziatania rodzin
wspierajgcych,

c) finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,



d) finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajqgce,
e) wspdlfinansowanie pobytu dziecka W rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo- terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.
2) nie uwzglednieniu w sprawozdaniu z Gminnego Programu Wspierania Rodziny za 2017 rok
wszystkich zadan okreslonych w tym Programie oraz nie wskazaniu potrzeb do realizacji.
Akta kontroli:20-26

2.  Tworzenie i rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego

1) Zapewnienie dzieciom opieki w placowkach wsparcia dziennego

Jak wynika ze sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywanych przez gming zadan
z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej za okres od stycznia 2017 do czerwca
2018r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim nie wykazuje placéwek wsparcia
dziennego.

Z wyjasnien kierownika, ztozonych w dniu przeprowadzania kontroli wynika, ze na terenie
Gminy Bytom Odrzanski nie funkcjonuje placowka wsparcia dziennego z powodu braku mozliwosci
dojazdu dzieci z okolicznych wiosek do miasta, a takze braku $rodkdw na utrzymanie placéwki oraz
braku odpowiednich warunkéw lokalowych.

Z informacji uzyskanych podczas kontroli wynika, ze na terenie Bytomia Odrzanskiego
funkcjonuje swietlica opiekunczo-wychowawcza, dziatajagca w dniach od poniedziatku do piatku,
W godzinach od 14:00 do 19:00. Z zaj¢¢ korzysta okoto 12 dzieci. Wedtug Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim $wietlica ta nie jest wykazywana jako placowka
wsparcia dziennego, gdyz nie spetnia wymagan lokalowych i sanitarnych okreslonych w przepisach
prawa. Zrédlem finansowania sa $rodki Miejskiej Komisjii ds. Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, a osobe prowadzacg zajecia z dzieCmi zatrudnia Urzad Miasta (umowa na czas
nieokreslony na '5 etatu). Osoba ta posiada niezbedne kwalifikacje (wyksztatcenie pedagogiczne).
Ponadto, na terenie 11 solectw prowadzone sg §wietlice wiejskie, ktore zapewniaja dzieciom z terenu

wiejskiego zajecia pozaszkolne.

W badanym obszarze stwierdzono uchybienie dotyczgce braku prowadzenia placowki wsparcia
dziennego spetniajgcej wymagania lokalowe i sanitarne.
Akta kontroli:66-72
2) Kwalifikacje asystenta rodziny
Zgodnie z dokumentacjg objetg kontrolg Osrodek Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim
w okresie od marca do kwietnia 2018 r. zatrudniat jednego asystenta rodziny w wymiarze % etatu,

na umowg¢ zlecenie. Od 01.05.2018 r. do 31.12.2018 r. z tym samym asystentem rodziny zawarto



umowe na czas okreslony na % etatu. Jednakze z dniem 31.09.2018 r. asystent rodziny rozwigzat
stosunek pracy.

Podsumowujac, W okresie objetym kontrolag Osrodek Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim
nie zatrudnial asystenta rodziny w roku 2017 r. oraz w miesigcach: styczen — luty i pazdziernik —
listopad 2018 r. (do dnia przeprowadzenia kontroli). Zgodnie z wyjasnieniami uzyskanymi w dniu
przeprowadzania kontroli, Kierownik Osrodka dnia 15.10.2018 r. skierowal ogloszenie o wolnym
stanowisku pracy na etacie asystenta rodziny w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Nowej Soli oraz
w BIP Bytomia Odrzanskiego.

W celu ustalenia czy asystent rodziny, zatrudniony we wspomnianym okresie objetym kontrola,
spetnia wymagania kwalifikacyjne, okre§lone w art. 12 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, sprawdzono jego akta osobowe. W wyniku analizy ustalono,
ze asystent rodziny posiadat wymagane kwalifikacje, tj. ukonczone studia licencjackie na kierunku
pedagogika o specjalnosci pedagogika opiekunczo- wychowawcza (Uniwersytet Zielonogorski)
oraz studia magisterskie na kierunku pedagogika w specjalinosci resocjalizacji i profilaktyki osob
niedostosowanych spotecznie (Uniwersytet Zielonogorski).

W badanym obszarze nie stwierdzono nieprawidfowosci.
Akta kontroli:73-93

3) uczestnictwo asystenta w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje

W toku kontroli zbadano rowniez kwesti¢ podnoszenia kompetencji zawodowych asystentow
rodziny. Zatrudniony asystent rodziny w kontrolowanym okresie oraz w okresie pozostajacym
w stosunku pracy uczestniczyt w szkoleniu “Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej, dokumentacja,
plany pracy, oceny okresowe”.
W badanym obrzarze nie stwierdzono uchybienia polegajgcego na braku uczestnictwa asystenta

rodziny w szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje.
Akta kontroli:73-93

4) Liczba rodzin pod opieka asystenta

Dokonujac analizy w przedmiocie zachowania limitu rodzin objetych wsparciem asystenta
rodziny, wzi¢to pod uwage dane zawarte w sprawozdaniach rzeczowo finansowych, ktore
wskazuja, ze w okresie objetym kontrolg - to jest: w | i II potroczu 2017 r. zadna z rodzin
z trudnosciami  opiekunczo- wychowawczymi nie byla objgta wsparciem asystenta rodziny.
Na koniec I poétrocza 2018 r. asystenturg objetych bylo 7 rodzin, w ktérych wychowywato si¢
tacznie 24 dzieci.

W kontrolowanym okresie asystent rodziny wspolpracowat z 7 rodzinami, w ktorych
wychowywalo si¢ 24 dzieci. Na dzien przeprowadzenia kontroli Osrodek Pomocy Spotecznej

w Bytomiu Odrzanskim nie zatrudniat asystenta rodziny przez co ustawowy wymog, dotyczacy



liczby rodzin, z ktérymi asystent rodziny prowadzi praceg, okreslony w art. 15 ust. 4 cytowanej
ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nie zostat zachowany.

Stwierdzono istotne uchybienie, polegajgce na nie obejmowaniu wsparciem asystenta rodzin ze

zdiagnozowang bezradnoscig w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
Akta kontroli:94-96

5) wsparcie w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej
Jak wynika ze sprawozdania MRPiPS-03 za 2017 rok w Gminie Bytom Odrzanski na koniec
2017 r. funkcjonowato 12 rodzin ze stwierdzong bezradnoscia w sprawach opiekunczo —
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Zgodnie ze “Sprawozdaniem z realizacji
zadan z zakresu wspierania i systemiu pieczy zastgpczej za 2017 rok” tylko 4 rodziny objete byty cyt.:
“szczegdlnym nadzorem”. Natomiast z protokotu ustnych wyjasnien przyjetych w  dniu
przeprowadzania kontroli oraz otrzymane;j listy rodzin objetych pracg z asystentem rodziny wynika,
ze W okresie od marca 2018 r. do wrzesnia 2018 r. asystenturg objetych byto 7 rodzin. Na dzien
przeprowadzania kontroli z ww. rodzinami prace socjalng prowadzit pracownik socjalny. Praca
z rodzing dokumentowana byla w formie notatek stuzbowych asystenta rodziny i pracownika
socjalnego, ktore opisuja zastalg sytuacje rodziny, tj.:
a) w przypadku rodziny A :
- asystent rodziny w §rodowisko wchodzil 28 razy w okresie od marca do sierpnia 2018 r.
Wejscia odbywaly si¢ regularnie z czgstotliwoscig 4-5 razy na miesigc, w miesigcach lipiec-
sierpien po 7 wejsc,
- pracownik socjalny w okresie poddanym kontroli 24 razy wchodzit w $§rodowisko. Wizyty
odbywaly si¢ nieregularnie, w rdéznych odstgpach czasowych. W trakcie wspotpracy
Z asystentem odbyto 5 wejs¢ w Srodowisko,
b) w przypadku rodziny B:
- asystent rodziny w §rodowisko wchodzit 23 razy w okresie od marca do sierpnia 2018 r.
Wejscia odbywaly si¢ regularnie z cze¢stotliwoscia 4-5 razy na miesiac,
- pracownik socjalny w okresie poddanym kontroli 15 razy wchodzit w srodowisko. Wizyty
odbywaty si¢ nieregularnie, w roéznych odstgpach czasowych. W trakcie wspotpracy
z asystentem odbyto 4 wejscia W $rodowisko, w tym ostatnie jako monitoring rodziny,
z ktora zakonczono wspotprace.
Nalezy doda¢, ze wszystkie notatki asystenta rodziny zostaty sporzadzone najwczesniej dzien po
odbytej wizycie, najpdzniej po 8 dniach np. dot. rodziny B- notatka z dnia 21.03.2018 r. Notatki nie
zawieraja podpisoOw rodzin wspolpracujacych ani Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bytomiu Odrzanskim. Kontrolujacy uwazaja, ze notatki winny by¢ sporzadzane w dniu wejscia
w srodowisko 1 podpisywane przez rodzine wspotpracujacg oraz Kierownika Osrodka.

Badajac zawartos¢ merytoryczng powyzszej dokumentacji stwierdza si¢, ze w notatkach zawarto
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informacje zastanego w danym dniu stanu funkcjonowania rodziny. Notatki nie zawierajg
konkretnych wnioskdow, nie przewidujg planu dziatan. Wedlug kontrolujacych praca z rodzing
opisana w notatkach asystenta rodziny i pracownika socjalnego opiera si¢ przede wszystkim
na funkcji kontrolujgco- nakazujgcej. Z tresci notatek pracownikow OPS wynika, ze w rodzinach
objetych ,kontrolg” wystepuja problemy dotyczace spozywania alkoholu, braku odpowiedniej
opieki, zaniedban ze strony osob dorostych wzgledem dzieci, a nawet wystepowanie eskalujacej
przemocy w rodzinie. Wedlug kontrolujacych podjete dziatania przez pracownikow Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim, tj* Wytgczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z
dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t.j. z dnia 2019.07.31) - Kontrolujacy uwazaja

7ze majac na celu przezwyciezenie kryzysowej sytuacji rodziny * Wytqczenia dokonat zespot kontrolny na

podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t.j. z dnia 2019.07.31)

W badanym obrzarze stwierdzono istotne uchybienia polegajgce na:
- braku wlasciwych dziatan Osrodka, majgcych na celu adekwatne wsparcie rodzin w wykonywaniu
przez nich funkcji opiekunczo- wychowawczych,
- nie zglaszaniu rodziny z problemem alkoholowym do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,
- nie wszczeciu procedury “Niebieskiej karty” w rodzinie dotknietej przemocg domowg,
- braku objecia pracg asystenta rodziny wszystkich rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu
Sfunkcji opiekurczo — wychowawczych wskazanych w sprawozdaniu MRPiPS-03.
Akta kontroli:27-52; 106-241

6) Wsparcie rodzin zobowiazanych przez Sad do pracy z asystentem

Zgodnie z protokotem ustnych wyjasnien przyjetych w dniu przeprowadzania Kontroli
naterenie gminy zadna z rodzin z trudno$ciami opiekunczo- wychowawczymi nie zostata
zobligowana do wspoélpracy z asystentem rodziny przez Sad. W otrzymanej dokumentacji
kontrolujacy nie odnalezli informacji wskazujacych, ktore zaprzeczalyby wyjasnieniom kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim.
Nie stwierdzono uchybiern w kontrolowanym zakresie.

Akta kontroli:95-96

7) Plan pracy z rodzina, jego modyfikacja oraz dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny.
Zgodnie z przepisami art. 15 ust. 1 pkt 15 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastgpczej, do zadan asystenta rodziny migdzy innymi nalezy opracowanie i realizacja planu

pracy z rodzing we wspdlpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym

oraz dokonywanie okresowej sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku.

Dokumentacja, ktora zostala poddana analizie nie posiada planéw pracy z rodzing. W pracy

Z rodzinami nie opracowano diagnozy sytuacji rodziny, nie wyznaczono kierunku dziatan w postaci
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celu glownego oraz celow szczegdtowych oraz wskazania termindw ich realizacji. Nie dokonywano
takze okresowych ocen sytuacji rodziny.

Brak ww. dokumentow stanowi zaniechania, co pozwala wnioskowaé, ze dziatania jednostki
w stosunku do rodzin sg przypadkowe, nie nastawione na okreslony cel, nieadekwatne do

rzeczywistych potrzeb rodzin.

W kontrolowanym zakresie stwierdzono istotne uchybienie polegajgce na:
—  braku planu pracy z rodzing

— braku okresowej oceny sytuacji rodziny.
Akta kontroli: 106-241

8) Poradnictwo specjalistyczne.

Z ustnych wyjasnien Kierownika O$rodku Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim,
przyjetych do protokotu wynika, ze jednostka kontrolowana nie $wiadczy poradnictwa dla rodzin
zterenu gminy, nie zatrudnia prawnika, psychologa czy mediatora. Rodziny Kkorzystajg
z poradnictwa prawnego w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli,
aw szczeg6lnych wypadkach w Urzedzie Miasta w Bytomiu Odrzanskim. Pracownicy socjalni
w sprawach klientow udaja si¢ rowniez do prawnika zatrudnionego przez Urzad Miasta. Z analizy
ustnych wyjasnien przyjetych do protokotu w dniu przeprowadzenia kontroli wynika takze,
ze wszelkie wsparcie psychologiczne udzielane jest przez psychologa zatrudnionego w Szkole
Podstawowej w Bytomiu Odrzanskim. Pani Kierownik o$wiadcza takze, ze na terenie gminy
powotana jest Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, ktéra udziela

wsparcia w zakresie terapii uzaleznien.

W badanym obszarze stwierdzono istotne uchybienie polegajgce na braku wsparcia w formie
poradnictwa specjalistycznego.

Akta kontroli: 97-98
9) Rodziny wspierajace

Jak wynika ze sprawozdan rzeczowo — finansowych i rocznych sprawozdan z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny sktadanych przez wojta radzie gminy, na terenie gminy nie funkcjonuja
rodziny wspierajace. Z przyjetych do protokotu ustnych wyjasnien Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim wynika, ze powodem braku rodzin wspierajacych jest brak
zainteresowania ze strony spotecznosci lokalnej petnieniem tej funkcji przez rodziny. Osrodek
podejmowat kroki w kierunku pozyskania rodzin wspierajacych, umieszczajac ogloszenie na tablicy
informacyjnej.

Stwierdzono istotne uchybienie polegajgce na braku rodzin wspierajgcych.

Akta kontroli:99
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3. Zaangazowanie w interdyscyplinarne dzialania sluzace reintegracji rodzin przezywajacych
problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

W toku kontroli zbadano dziatania na rzecz reintegracji rodzin. Jak ustalono w trakcie kontroli
na podstawie ustnych wyjasnien Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Bytomiu Odrzanskim,
w Okresie objetym kontrolg 8 dzieci z rodzin z terenu gminy przebywato w pieczy zastepczej, tj.: 6
dzieci w spokrewnionej rodzinie zastgpczej oraz 2 dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych
W * Wytqgczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz.U.2019.1429 t.j. z dnia 2019.07.31) - Obecnie nie jest prowadzona praca na rzecz reintegracji rodziny.
Rodzice biologiczni dzieci pozostajacych w pieczy zastepczej wedhug Kierownika Osrodka sa
pozbawieni wiadzy rodzicielskiej lub przebywaja poza terenem Bytomia Odrzanskiego. W badanym
okresie nie doszto do reintegracji rodziny.

Majac na uwadze powyzsze, W badanym okresie pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bytomiu Odrzanskim nie podejmowali dziatan na rzecz reintegracji rodzin przezywajacych
problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Kontrolujacy nie otrzymali
dokumentacji, ktora §wiadczytaby o uregulowanej sytuacji prawnej dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczaj oraz przebywaniu rodziny biologicznej (z ktérg ta praca byta prowadzona) poza terenem
Bytomia Odrzanskiego. Wedlug kontrolujacych Osrodek Pomocy Spolecznej winien posiadaé
dokumentacj¢ rodzin biologicznych (ktorych dzieci przebywaja w pieczy zastgpczej) z uwagi
na mozliwos¢ ich powrotu na teren gminy lub ztozenia przez nich wniosku do Sadu o przywrocenie

wiladzy rodzicielskiej i powrdt dzieci pod ich opiekg.

W badanym obszarze stwierdzono uchybienie polegajgce na braku potwierdzenia w dokumentacji

zaangazowania asystenta rodziny w prace na rzecz reintegracji rodziny.

Akta kontroli:101-102, 106-241

1) uczestnictwo w sporzadzaniu planu pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej

W stosunku do dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej obowigzek
sporzadzenia planu pomocy dziecku spoczywa na koordynatorze rodzinnej pieczy zast¢pczej, ktory
we wspotpracy z rodzing zastepczg (...), asystentem rodziny (w przypadku, gdy rodzinie dziecka
nie zostal przydzielony asystent rodziny — we wspoOtpracy z podmiotem organizujagcym prace
Z rodzing), ustala cele i dziatania na rzecz powrotu dziecka do rodziny.
Z protokotu ustnych wyjasnien wynika, ze pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Bytomiu
Odrzanskim nie biorg udzialu w sporzadzaniu planéw pomocy dziecku umieszczonemu W pieczy
zastepcze]. Dokonanie oceny badanego obszaru jest dla kontrolujagcych problematyczne, gdyz
Osrodek Pomocy Spotecznej nie posiada dokumentacji potwierdzajacej braku zasadnosci
uczestnictwa pracownikow w sporzadzaniu planu pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy
zastepczej.

W badanym obszarze stwierdzono uchybienie polegajgce na braku dokumentacji potwierdzajgcej
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bezzasadnos¢ udziatu w sporzqdzaniu planu pomocy dziecku umieszczonego w pieczy zastepczej.

Akta kontroli: 101-102, 106-241

2) Opiniowanie ws. dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Zgodnie z zapisami w art. 47 ust.6 i 7 cytowanej ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, zarowno informacja przekazywana do Sadu o mozliwosci powrotu dziecka
do jego rodziny, jak i wniosek o wszczgcie z urzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec
dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej, powinna zawiera¢ opini¢ gminy lub podmiotu
prowadzacego prace z rodzing. Z ustnych wyjasnien pani kierownik wynika, ze brak jest takich
dokumentow, brakuje réwniez pism $wiadczacych o opiniowaniu rodzin dzieci przebywajacych
W pieczy zastepczej. Wedlug kontrolujacych dokonanie rzetelnej oceny badanego obszaru jest
niemozliwe, gdyz Osrodek Pomocy Spotecznej nie przedstawil kontrolujacym dokumentacji dot.

rodzin biologicznych dzieci przebywajacych w pieczy zastgpcze;.

W badanym obszarze stwierdzono uchybienie polegajace na braku dokumentacji swiadczqgcej

0 bezzasadnosci opiniowania rodzin dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej.
Akta kontroli: Akta kontroli: 101-102, 106-241

3) Uczestnictwo w posiedzeniach zespolow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego
W pieczy zastepczej
W celu zbadania czy asystent rodziny, zgodnie z art. 15 pkt 18 cytowanej ustawy, w ramach
wspotpracy z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej uczestniczyl w posiedzeniach
zespotow ds. okresowej oceny sytuacji rodziny dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej,
kontrolujacy ustalili, ze pracownicy socjalni oraz asystenci zatrudnieni w Os$rodku Pomocy
Spotecznej nie biorg udziatu w posiedzeniach zespotu jak rowniez nie utrzymujg kontaktow z innymi

instytucjami.

W Dbadanym obszarze stwierdzono istotne uchybienie polegajgce na braku uczestnictwa

W posiedzeniach zespotow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastegpczej.

Akta kontroli: Akta kontroli: 101-102, 106-241

4. Koordynowane wsparcie dla kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”
Na mocy ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”
(Dz. U. z 2016, poz. 1860 ze zm.) uprawnione rodziny mogg korzysta¢ z poradnictwa w zakresie:
1) przezwycig¢zania trudnosci w pielegnacji i wychowaniu dziecka;
2) wsparcia psychologicznego;

3) pomocy prawnej, w szczegdlnosci w zakresie praw rodzicielskich i uprawnien pracowniczych;
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4) dostepu do rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz §wiadczen opieki zdrowotne;.
Poradnictwo zgodnie z cytowang ustawg koordynowane jest przez asystenta i podejmowane jest
na wniosek uprawnionych osob.

Jak wynika z protokotu ustnych wyjasnien kierownika Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Bytomiu Odrzanskim, w okresie objgtym kontrolg zostalo wyptacone jedno $wiadczenie dot.
udzielenia wsparcia przewidzianego w ustawie ,,Za zyciem” tj; ( sierpien 2017 r.). Osrodek Pomocy
Spotecznej nie prowadzit kompani informacyjnej na temat mozliwosci korzystania ze wsparcia

okreslonego w ww. ustawie.

W badanym obszarze stwierdzono istotne uchybienie polegajgce na nie zapewnieniu dostepu do
informacji w zakresie rozwigzan wspierajqcych rodziny oraz kobiety w cigzy zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt
1) ustawy “Za zyciem”.

Akta kontroli:103-104

WNIOSKI:

Nie stwierdzono uchybien w zakresie:

— terminowosci opracowywania 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny;

—  kwalifikacji asystenta rodziny;

— podnoszenia kompetencji przez asystenta poprzez uczestnictwo w szkoleniach;

— liczby rodzin zobowigzanych przez Sad do pracy z asystentem, ktérym zapewniono wsparcie
asystenta rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej.

Stwierdzono uchybienia pod wzgledem:

1. Braku placowki wsparcia dziennego, spetniajgcej wymagania lokalowe i sanitarne;

2. Braku potwierdzenia w dokumentacji zaangazowania w prace na rzecz reintegracji rodziny;

3. Braku dokumentacji potwierdzajacej bezzasadno$¢ udzialu w sporzadzaniu planu pomocy
dziecku umieszczonego w pieczy zastepczej i dokonywania okresowej oceny sytuacji tego
dziecka.

4. Braku dokumentacji dotyczacej sytuacji prawnej dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,
ktéra stanowi podstawe do opiniowania rodzin biologicznych.

Stwierdzono istotne uchybienia pod wzgledem:

1. Niekompletnosci Gminnego Programy Wspierania Rodziny na lata 2018-2020

I nieuwzglednieniu w tym Programie pigciu zadan stanowigcych zadania wtasne gminy tj.:

a) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) organizowanie szkolen dla rodzin wspierajacych i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin

wspierajacych,
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8.
9.

c) finansowanie podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

d) finansowanie kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajace,

e) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,

placowce opiekunczo- terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

. Nie uwzglednieniu w sprawozdaniu z Gminnego Programu Wspierania Rodziny za 2017 rok

wszystkich zadan okreslonych w tym Programie oraz nie wskazaniu potrzeb do realizacji.

. Braku zatrudnienia w Osrodku Pomocy Spotecznej asystenta rodziny.

. Braku konstruktywnych dziatan pracownikow Osrodka, majacych na celu adekwatne wsparcie

rodzin w wykonywaniu przez nich funkcji opiekunczo- wychowawczych.

. Braku zglaszania rodziny z problemem alkoholowym do Gminnej Komisji Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych,.

. Nie wszczynaniu procedury “Niebieskiej karty” w sytuacji zaistnienia przemocy domowej.

Nie obejmowaniu pracg asystenta rodziny wszystkich rodzin przezywajacych trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.
Sposobu dokumentowania pracy asystenta - braku planu pracy oraz modyfikacji.

Braku okresowej oceny sytuacji rodziny.

10. Braku wsparcia w formie poradnictwa specjalistycznego.

11. Braku rodzin wspierajacych.

12. Nie zapewnienia dostepu do informacji w zakresie rozwigzan wspierajacych rodziny oraz kobiet

W cigzy.

Za powstate uchybienia odpowiedzialno$¢ ponosi Kierownik jednostki.

Zalecenia pokontrolne:

Majac na uwadze stwierdzone uchybienia i istotne uchybienia, na podstawie art.197d

cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 13.2 rozporzadzenia

w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajacej

do przeprowadzenia kontroli, zalecam:

1. Opracowanie kolejnego Gminnego Programu Wspierania Rodziny, z uwzglednieniem wszystkich

zadan stanowigcych zadania wlasne gminy, tj.. tworzenia mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji
przez asystentow rodziny; organizowania szkolen dla rodzin wspierajacych i tworzenia
warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych; finansowania podnoszenia kwalifikacji przez
asystentow rodziny; finansowania kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej] mowa

w art. 29 ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajace; wspdHinansowania pobytu dziecka
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W rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo- terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym, zgodnie z art. 176 cytowanej ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zast¢pczej.

. Uwzglednianie w sprawozdaniu z Gminnego Programu Wspierania Rodziny za 2018 rok
wszystkich zadan okreslonych w tym Programie oraz wskazanie potrzeb do realizacji.

. Zatrudnienie asystenta rodziny w Osrodku Pomocy Spotecznej zgodnie z art.12 cytowanej ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

. Udzielanie adekwatnego wsparcia rodzinom w wypelnianiu przez nie funkcji opiekunczo-
wychowawczych, zgodnie z art. 15 cytowanej ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

. Objecie pracg asystenta rodziny wszystkich rodzin przezywajacych trudno$ci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych wskazanych w sprawozdaniu MRPiPS-03, zgodnie z art.
11 cytowanej ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

. Dokumentowanie pracy asystenta rodziny poprzez: sporzadzanie plandw pracy z rodzing wraz
z okre$laniem terminow realizacji dziatan wskazanych do podjecia w rodzinie oraz dokonywanie
jego modyfikacji, zgodnie z art. 15 ust. 3 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

. Terminowe sporzadzanie okresowej oceny sytuacji rodzin, zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15
cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;.

. Zapewnienie rodzinom dostepu do poradnictwa specjalistycznego, zgodnie z art. 176 pkt 3 lit. a
cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

. Podejmowanie skutecznych dziatan sprzyjajacych powstawaniu 1 funkcjonowaniu rodzin
wspierajacych, zgodnie z art. 176 pkt 3 lit a cytowanej ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepcze;.

10. Podejmowanie skutecznych dzialan majacych na celu zapewnienie dostgpu do informacji

w zakresie rozwigzan wspierajacych rodziny oraz kobiet w cigzy, zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy

0 wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin “Za zyciem”.

11. Podjgcie dziatan w kierunku spelnienia wymagan lokalowych i sanitarnych dziatajacej na terenie

gminy $wietlicy, celem osiagniecia standardu wymaganego w placowce wsparcia dziennego

zgodnie z art. 18b pkt 2 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

12. Podejmowanie i dokumentowanie dziatan na rzecz reintegracji rodziny, zgodnie z art. 15 ust. 1

pkt 18 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

13. Dokumentowanie udzialu w sporzadzaniu planu pomocy dziecku przebywajacemu w pieczy

zastepczej | dokonywanie okresowej oceny sytuacji tego dziecka, zgodnie z art. 77 ust. 3 pkt 2

cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
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14. Sporzadzanie opinii dotyczacych rodzin biologicznych dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej o mozliwosci reintegracji rodziny badz jej braku w celu uregulowania sytuacji prawnej
dziecka, zgodnie z art. 47 ust. 6 i 7 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Uzupelnienie dokumentacji $wiadczacej] o aktualnej sytuacji prawnej dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpcze;.

15. Zgtaszanie rodzin z problemem alkoholowym do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, zgodnie z art 15 ust 1 pkt 18 cytowanej ustawy.

16. Wszczecie procedury “Niebieskiej karty” w rodzinie dotknigtej przemocg domows, zgodnie

Z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

Pouczenie
Zgodnie z art. 197d cytowanej ustawy, jednostka kontrolowana moze w terminie 7 dni od dnia
otrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

Jednostka kontrolowana jest zobowiazana w terminie 30 dni od otrzymania zalecen pokontrolnych

do poinformowania wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

Wystagpienie pokontrolne sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych:

— egzemplarz nr 1 przekazano Kierownikowi jednostki kontrolowanej

— egzemplarz nr 2 wraz z aktami kontroli pozostawiono w aktach Wydziatu Polityki Spotecznej LUW
w Gorzowie WIkp.

Kontrolujgcy:
o 8 oI ODZE Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
w Wydziale Polityki Spoteczne;j
Sylwia Czujko- Bury Graéynak{eISka
yrektor

INSPEKTOR WOJEWODZKI Wydziatlu Polityki Spoteczne;j

w Wydziale Polityki Spoteczne;j

Anna Florczak
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