Resortowy program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Maluch +” 2020
(Modut 1 dla jst)

UMOWANR /2020

zawarta W dniu .......cccceveveieieciesieenns 2020 r. w Gorzowie WIkp.

pomigdzy :

Wojewoda Lubuskim — panem Wtadystawem Dajczakiem
Lubuski Urzad Wojewodzki

ul. Jagiellonczyka 8

66-400 Gorzow Wlkp.

zwanym dalej ,,Organem Zlecajacym”,

Ul o

NIP: oo

zwang dalej ,,Miastem/Gming”, reprezentowanym/reprezentowang przez:

Pana/Panig ..................cooeill. - Prezydenta Miasta/Burmistrza Miasta i Gminy/Wéjta Gminy
przy kontrasygnacie Pana/Pani ........................... — Skarbnika Miasta/Miasta i Gminy/Gminy

w sprawie wysokosci trybu i przekazywania w 2020 roku dotacji ze $rodkéw Funduszu Pracy
na dofinansowanie zadan w ramach Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dziecmi

w wieku do lat 3 "Maluch +” 2020, zwanym dalej ,,Programem”.

§1

1. Na podstawie art. 109i ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, z pozn. zm.) w zwigzku z art. 62 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3

(t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 409 z pézn. zm.) - zwanej dalej "ustawa" oraz art. 150 ustawy z dnia



b)

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2019 r., poz. 869, z pézn. zm.) Organ
Zlecajacy przekazuje Miastu/Gminie dotacje ze $rodkow Funduszu Pracy w wysokosci
NIE WYZSZE] MNIZ tevrerrvnssassnssnsonsonses zd (stownie: ... ztotych 00/100)

na realizacje wydatkdw zwigzanych z wykonaniem zadania polegajacego na:

utworzeniu W 2020 . .o (ilo§¢) nowych miejsc opieki
Wi (NAZWa INSEYTUCTT) W o\t titiitt et et ettt et et et et et eraeereeneenanneeens ,
Ul 00-000 ..o, — Numer Ksiegi

AT (174 71 ) N 1
W WYSOKOSCI «vvvvviieiiiieieienannnn, zh (stownie: .....coooooiiiii ztotych 00/100),
zapewnieniu ich funkcjonowania w iloSci wskazanej w pkt a) w wysokosci
............................ zh (stownie: ..........coiiiiiiii e ZHOEYCh 00/100),
a wszystko zgodnie z oferta konkursowag Miasta/Gminy, zaktualizowang na dzien zawarcia
niniejszej umowy i stanowiacg podstawe jej zawarcia. Oferta Miasta/Gminy wraz z Kalkulacjg
kosztow i programem inwestycji, stanowig zatacznik nr 1 do niniejszej umowy i sg jej integralng
czescia. W przypadku rozbiezno$ci pomigdzy wyzej wymienionymi dokumentami, a niniejsza
umowa — pierwszenstwo maja postanowienia niniejszej umowy. Strony zgodnie postanawiaja, ze
W kazdym wypadku taczna kwota dotacji stanowi¢ bedzie maksymalnie 80 % wartosci kosztow
realizacji zadania.

Strony zgodnie postanawiaja, ze kwota dofinansowania, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. b)
na funkcjonowanie miejsc opieki wynosi maksymalnie 100,00 zt miesi¢cznie na jedno miejsce
opieki, utworzone zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy.

Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do realizacji zadania, o ktorym mowa w ust. 1 zgodnie z oferta,
kalkulacja, programem inwestycji i Programem, z zachowaniem wymogoéw okreslonych
przepisami prawa oraz niniejszg umows.

Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do wspolfinansowania zadania, o ktorym mowa w ust. la)
w ten sposob, ze przekaze na realizacje zadania wktad wlasny w tacznej kwocie nie mniejszej
101 /2 zt (stownie: ... 00/100), przy czym Strony
zgodnie potwierdzaja, iz zgodnie z Programem wkladem wlasnym sg $rodki finansowe,
ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkoéw kwalifikowalnych.

W przypadku, gdy koszt realizacji zadania przekroczy kwote stanowigcg sumg dotacji ze srodkow
Funduszu Pracy, o ktorych mowa w ust. 1 a) ($rodki dotacji) i ust. 4 (wklad wiasny
Miasta/Gminy), Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do pokrycia kwoty stanowigcej roznice miedzy
kosztem realizacji zadania, a suma $rodkow o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 4. Miasto/Gmina
zobowiazuje si¢ ponadto do pokrycia kosztow niekwalifikowalnych zadania.

W przypadku, gdy warto$§¢ zadania, w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1a) zostanie obnizona
w czasie jego realizacji (W szczegolnosci na skutek zmniejszenia faktycznych wydatkéw

w stosunku do planowanych), taczna kwota dotacji ze srodkéw Funduszu Pracy ustalona w ust. 1

2



pkt a) na finansowanie tego zadania ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu o taki sam procent.
W takim wypadku Miasto/Gmina zobowigzana jest do pisemnego zawiadomienia Organu
Zlecajacego.

Kwota wydatkéw kwalifikowalnych zadania, o ktérym mowa w ust. la) ulega zmniejszeniu
o wysokos$¢ kar umownych naleznych Miastu/Gminie od Wykonawcy w nastepujacy sposob:
w przypadku naliczenia kar umownych przez Miasto/Gming i obcigzenia nimi Wykonawce
na podstawie stosownego oswiadczenia Miasta/Gminy wysoko$¢ udzielonej dotacji ze $rodkow
Funduszu Pracy ulega proporcjonalnemu zmniejszeniu (proporcjonalnie do udziatu dotacji
ze $rodkow z Funduszu Pracy w warto$ci §rodkéw kwalifikowalnych zadania, o ktorym mowa
w ust. 1a)).

W zwiazku z faktem, iz dotacja ze $rodkéw Funduszu Pracy zostaje przyznana na realizacje
zadania okre$lonego w niniejszej umowie i zatacznikach do niej Miasto/Gmina zobowigzana
jest do informowania Organu Zlecajacego w formie pisemnej o wszelkich zmianach w realizacji
zadania, w tym w szczeg6lnosci w obszarze zakresu rzeczowego, wartosci i terminow realizacji
zadania. Niepoinformowanie Organu Zlecajacego o wprowadzeniu zmian moze skutkowac
uznaniem kosztoOw poniesionych niezgodnie z niniejsza umowa za niekwalifikowalne.

Dotacja ze $rodkéw Funduszu Pracy =zostanie przekazana na warunkach okreslonych
w niniejszej umowie na oddzielny rachunek bankowy Miasta/Gminy nr ...................c.eveene.
prowadzony w (nazwa bankul) ...

wylacznie do obstugi dotacji ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach Programu.

§2

Termin realizacji rzeczowe] zadania, o ktorym mowa w § 1 ust.l pkt a), ustala si¢ od dnia

Termin realizacji rzeczowej zadania, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt b), ustala si¢ od dnia
.................................. 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. . Warunkiem uznania rzeczowej
realizacji zadania w zakresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt. b) jest — bez uszczerbku dla innych
postanowien umowy uzyskanie wpisu, o ktorym mowa w ust. 3 ponizej. Brak tego wpisu
uniemozliwi w kazdym wypadku uznanie rozpoczecia w zakresie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1
pkt. b) rzeczowej realizacji zadania.

Formalnym potwierdzeniem utworzenia nowych miejsc opieki jest dokonanie wpisu do rejestru
ztobkéw 1 klubow dzieciecych lub wykazu dziennych opiekunow. Zgodnie z umowa wpis
ten powinien zosta¢ dokonany do dnia ............... 2020 roku. Stosownie do zalozen
wynikajacych z Programu wpis ten moze przypada¢ do dnia 31 stycznia 2021 r. , przy czym
wykorzystanie dotacji ze srodkéw Funduszu Pracy oraz $rodkéw wiasnych na to zadanie musi

nastgpi¢ do dnia 31 grudnia 2020 r.



4. Za koszty kwalifikowalne (tj. podlegajace refundacji zgodnie z zasadami okre$lonymi w umowie
i Programie) uznane zostang:

— koszty utworzenia nowych miejsc opieki poniesione do dnia wpisu instytucji opieki do rejestru
ztobkéw 1 klubow dziecigcych lub wykazu dziennych opiekunow (wlacznie z dniem wpisania
instytucji do rejestru Zlobkéw i klubdéw dziecigcych lub wykazu dziennych opiekunow),
ktorych data poniesienia do dnia wpisu do rejestru ztobkéw i klubdéw dziecigcych lub wykazu
dziennych opiekundéw zostata udokumentowana w sposob nalezyty (w szczegdlnos$ci stosowna
umowa, dokumentem memoriatowym np. fakturg), a ktérych termin zaplaty nastapil rowniez
po dniu wpisu do wlasciwego rejestru lub wykazu, ale w kazdym wypadku nie pdzniej niz do
31 grudnia 2020 r.

— koszty na zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki dotyczace okresu rozpoczynajgcego si¢
nie wczesniej niz od dnia dokonania wpisu do wlasciwego rejestru/wykazu do dnia 31 grudnia
2020 r.

5. W przypadku niewykonania przez Miasto/Gming obowigzku wpisu do rejestru zlobkow
i klubow dzieciecych lub wykazu dziennych opiekunow w terminie do 31 stycznia 2021 roku.
Organ Zlecajacy ma prawo zadania zwrotu kwoty wyptaconej dotacji ze $rodkow Funduszu

Pracy.

§3

1. Dotacja zostanie przekazana w formie refundacji po ztozeniu przez Miasto/Gming pisemnego
wniosku o wyptate dotacji ze $rodkéw Funduszu Pracy wraz z dokumentami potwierdzajacymi
poniesione wydatki (zgodnie ze wzorem udostepnionym na stronie internetowej Lubuskiego
Urzgdu Wojewoddzkiego stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy), w kwocie
nie wyzszej niz wynikajgca z warunkow umowy.

2.  Wszystkie dokumenty, w tym finansowe, muszg by¢ wystawione pisemnie na Miasto/Gming
i oplacone przez Miasto/Gming stosownie z przepisami obowigzujagcymi w tym zakresie.
W zakresie dokumentowania poniesionych wydatkéw obowigzuje zasada pisemnoSci.

3. W przypadku wydatkow dotyczacych miesigca grudnia 2020 r. Organ Zlecajacy, moze przekazad
dotacje ze $rodkow Funduszu Pracy w formie zaliczki na pokrycie wydatkow planowanych
do zrealizowania do dnia 31 grudnia 2020 r. Wniosek o przekazanie $rodkéw Funduszu Pracy
w formie zaliczki Miasto/Gmina skltada w terminie umozliwiajacym jej wyplate
z uwzglednieniem zapisow ust. 8 i ust. 9. Rozliczenie dotacji przekazanej ze srodkow Funduszu
Pracy w formie zaliczki nastepuje nie pozniej niz do dnia 15 stycznia 2021 r. (zgodnie ze wzorem
udostepnionym na stronie internetowej Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego stanowigcym

zatgcznik nr 1 1 2 do wniosku o wyptate dotacji z realizacji zadania/rozliczenia zaliczki).



10.

11.

Warunkiem przekazania dotacji ze $rodkéw Funduszu Pracy jest przekazanie §rodkéw Organowi
Zlecajacemu przez Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;.

Whiosek o wyptate dotacji ze $srodkéw Funduszu Pracy, o ktérym mowa w ust. 1, sktadany
jest przez Miasto/Gming Organowi Zlecajacemu z zastrzezeniem ust. 3 i ust. 9, po zakonczeniu
rzeczowej realizacji zadania badz jego etapu nie rzadziej niz raz na kwartat do dnia 15 — go
po uplywie kwartatlu dla wydatkow poniesionych w tym kwartale.

Wyptata dotacji ze s$rodkow Funduszu Pracy nastgpuje na koniec terminu rzeczowej
realizacji zadania, o ktéorym mowa w § 2 lub po zakonczeniu poszczegélnych jego etapow
oraz po weryfikacji przez Organ Zlecajacy przedtozonego przez Miasto/Gming wniosku
o wyplate dotacji ze Srodkow Funduszu Pracy, o ktorym mowa w ust. 1, z zastrzezeniem
postanowien ust. 3 1 4.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w ztozonym wniosku o wyplate dotacji ze srodkow
Funduszu Pracy wzglednie watpliwosci dotyczacych wysokosci poniesionych kosztow,
zasadnosci ich poniesienia, poprawnosci formalnoprawnej dokonania danej czynnosci lub innych
watpliwos$ci, Miasto/Gmina zobowiazane/zobowigzana jest do usunigcia nieprawidlowosci,
przedstawienia zadanych przez Organ Zlecajacy dokumentéw albo udzielenia niezbednych
dodatkowych informacji w wyznaczonym przez Organ Zlecajacy terminie, pod rygorem
niewyptacenia wnioskowanej kwoty srodkow.

Dotacja przekazywana jest na rachunek bankowy Miasta/Gminy w terminie 30 dni
kalendarzowych od daty przedlozenia przez Miasto/Gming prawidlowo ztozonego
i wypelnionego wniosku o wyplate ze srodkow Funduszu Pracy lub w terminie 30 dni od daty
usunigcia nieprawidtowosci, o ktorych mowa w ust. 7, przy uwzglednieniu postanowien ust. 4.
Strony ustalajg termin zlozenia ostatniego wniosku o wyptate dotacji nie pdzniej niz na dzien
7 grudnia 2020 r. pod rygorem przyje¢cia naruszenia postanowien niniejszej umowy w przypadku
ztozenia wniosku po tym terminie.

W razie stwierdzenia przez Organ Zlecajacy, w tym w ramach kontroli, o ktoérej mowa
w § 9 Umowy, naruszen w zakresie realizacji zadania (lub jego etapu), wydatkowania §rodkow
Funduszu Pracy niezgodnie z ich przeznaczeniem, niewywigzywania si¢ przez Miasto/Gming
Z obowigzkow wynikajacych z Programu, niniejszej umowy badz niewywiazania si¢
przez Miasto/Gming z przyjetego obowigzku wspolfinansowania zadania $rodkami, o ktoérych
mowa W § 1 umowy, Organ Zlecajacy wstrzymuje wyptate srodkow Funduszu Pracy na realizacje
danego etapu zadania, atakze wyplate kolejnych rat ze $rodkéw Funduszu Pracy, do czasu
zlozenia przez Miasto/Gming odpowiednich wyjasnien lub usunigcia przyczyn wstrzymania
wyplaty dotacji.

W przypadku niezachowania ostatecznego terminu zlozenia wniosku o wyptate dotacji
ze $rodkoéw Funduszu Pracy, o ktorym mowa w ust. 9, skutki niewyptacenia dotacji obcigzaja

wylacznie Miasto/Gming.



12.

Ze $rodkéw Funduszu Pracy moga by¢ finansowane jedynie wydatki przewidziane w Programie
inwestycyjnym 1 Kalkulacji wydatkéw, uzasadnione, ponoszone bezposrednio w zwigzku
z realizacja zadania i dla realizacji tej niezbedne i celowe. W szczegoélnosci nie moga by¢

finansowane ze srodkow dotacji wydatki wymienione w pkt. 5.5.5 Programu.

§ 4

Miasto/Gmina zobowiazuje si¢ do wykorzystania Srodkéw dotacji Funduszu Pracy zgodnie
z celem, na jaki je uzyskata inawarunkach okreSlonych w niniejszej umowie, Programie
oraz przepisach prawa powszechnie obowigzujacego.

Do zaméwien na dostawy, wykonanie ustug i robot budowlanych Miasto/Gmina zobowiazuje sie
stosowa¢ przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych
(t.j. Dz. U. 22019 r., poz. 1843 z p6zn. zm.).

Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do umieszczenia informacji o korzystaniu z dofinansowania
z Programu ,,Maluch+” 2020 na terenie dofinansowywanej instytucji w widocznym dla oséb
korzystajacych z instytucji miejscu wedlug wzoru, ktory okreslit Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w Programie.

Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej wydatkow
realizowanych ze srodkow dotacji oraz wktadu wlasnego dotyczacych realizacji zadania w sposéb
przejrzysty, tak aby mozliwa byla identyfikacja poszczegolnych operacji ksiggowych, zgodnie
z art. 152 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869
zpézn. zm.) oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 351 z p6zn. zm.).

Dokumenty finansowe dotyczace poniesionych wydatkéw powinny by¢ opisane na ich odwrocie
wraz z data, pieczatka i podpisem przedstawiciela Miasta/Gminy z wyszczegolnieniem kwot
poniesionych wydatkéw z dotacji ze srodkéw Funduszu Pracy i wktadu wlasnego z podaniem
wlasciwej klasyfikacji budzetowej zaksiegowanego wydatku, zadnotacjg o przypisaniu
wydatkow do wlasciwej pozycji Kalkulacji kosztow kwalifikowalnych realizacji zadania.
Miasto/Gmina zobowigzane/zobowigzana jest zapewni¢, aby w opisie, o ktérym mowa w ust. 5,
zawarta zostala nastepujaca tresc: ,,Zadanie realizowane jest w ramach modutu 1a/b Resortowego
programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 ,,Maluch +” 2020, przy udziale
dotacji ze sSrodkéw Funduszu Pracy zgodnie z umowa nr .........cccceeueenenne Zdnia......cocceeeeenieennnn, .
Miasto/Gmina zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania
przez okres rowny minimalnemu okresowi funkcjonowania miejsc utworzonych w zwiazku
z realizacja zadania, o ktérym mowa w § 1 niniejszej umowy.

Miasto/Gmina jest zobowigzana do posiadania tytutu prawnego do nieruchomosci, na ktorej

realizuje zadanie, o ktorym mowa w § 1 obejmujacego caly okres realizacji zadania zgodnie



z postanowieniami niniejszej umowy oraz minimalny okres funkcjonowania miejsc opieki.
W przypadku utraty tytulu prawnego do nieruchomos$ci w okresie realizacji zadania lub w trakcie
minimalnego okresu funkcjonowania miejsc, o ktorym mowa w § 6 ust. 1, skutki utraty tytutu
prawnego polegajace w szczegélnosci na konieczno$ci zwrotu dotacji, braku mozliwosci
zapewnienia okreslonej w § 1 ust. 1 iloSci miejsc opieki nad dzie¢mi dofinansowanych
z udziatem $rodkéw Funduszu Pracy z Programu do dnia 31 grudnia 2025 r. obcigzaja wytacznie
Miasto/Gming.

Miasto/Gmina ponosi wytaczng odpowiedzialno$¢ wobec osob trzecich za szkody powstate

w zwigzku z realizacjg zadania.

§5

Miasto/Gmina po zakonczeniu i przekazaniu douzytku inwestycji (w czgsci dotyczacej
utworzenia nowych miejsc opieki), sporzadza rozliczenie inwestycji finansowej stanowigce wzor
udostepniony na stronie internetowe Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego bedace zalacznikiem
nr 3 do niniejszej umowy w terminie do 60 dni od dnia, w ktorym byla uregulowana ostatnia
platnos¢ zwigzana z finansowaniem inwestycji, jednak nie pdzniej niz do dnia 31 stycznia 2021 r.
Sprawozdanie z realizacji zadania Miasto/Gmina sporzadza na zataczniku nr 4 do niniejszej
umowy udostgpnionym na stronie internetowej Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego i dostarcza
Organowi Zlecajagcemu do zaakceptowania do dnia 31 stycznia 2021 r.

Organ Zlecajacy ma prawo zgloszenia w terminie 30 dni ewentualnych uwag do wyzej
wymienionych sprawozdan. Brak zgtoszonych w tym terminie uwag rozumiany bedzie jako ich
akceptacja. W przypadku zgtoszenia przez Organ Zlecajgcy uwag Miasto/Gmina ma obowigzek

ich uwzglednienia pod rygorem zwrotu czesci lub catosci dotacji.

§6

Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do zapewnienia po 2020 r. funkcjonowania miejsc opieki
nad dzie¢mi powstalych z udziatem $rodkéw Funduszu Pracy z Programu na mocy niniejszej
umowy przez minimalny okres funkcjonowania miejsc dofinansowanych z Programu wynoszacy
5 lat od daty zakonczenia rzeczowej realizacji zadania objetego dofinansowaniem, o ktoérym
mowa w § 1 ust. 1 pkt. a) tj. od dnia nastepujgcego po dniu dokonania wpisu do rejestru, o ktorym
mowa w § 2 ust. 3 umowy Zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki oznacza, ze przynajmniej
60 % miejsc wskazanych w umowie jest wykorzystywanych (obsadzonych) przez ww. okres.

W przypadku, gdy dofinansowana ze §rodkow Funduszu Pracy w ramach Programu na mocy
niniejszej umowy liczba miejsc w instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 nie zostanie

utrzymana w okresie trwatoSci na poziomie co najmniej 60 % ilosci utworzonych miejsc,



Miasto/Gmina zobowigzana jest do zwrotu wykorzystanych s$rodkow finansowych dotacji
ze $rodkow Funduszu Pracy przeznaczonych na utworzenie nowych miejsc w wysokosci
proporcjonalnej do liczby niewykorzystanych (nieobsadzonych) miejsc za kazdy miesiagc
niewykorzystania (nieobsadzenia) na poziomie 60 % w stosunku do liczby miejsc wskazanych
w umowie. Obliczenia nalezy dokona¢ przy wykorzystaniu schematu okreslonego w Programie w
punkcie 6.3.2. Okres trwatosci nie dotyczy tych okresow, w ktorych instytucja nie funkcjonuje,
czyli np. przerwy wakacyjnej, Swiatecznej itd.

W przypadku, gdy powstala w ramach Programu Maluch instytucja zaprzestanie dziatalnosci
przed uptywem terminu okreslonego w ust. 1, srodki dotacji Funduszu Pracy, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1 podlega¢ bedg zwrotowi na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.) proporcjonalnie
do okresu zaprzestania tej dziatalnosci.

Miasto/Gmina zobowigzana jest do sporzadzania sprawozdania z trwatosci zadania z okresu
funkcjonowania miejsc opieki za lata 2021 — 2025 na formularzu stanowigcym zatgcznik
nr 5 do niniejszej umowy udostgpnionym na stronie internetowej Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego 1 dostarczenia go w formie papierowej Organowi Zlecajagcemu
do zaakceptowania do dnia 31 stycznia kazdego roku za rok ubiegly. Organ Zlecajacy ma prawo
zgtoszenia w terminie 30 dni ewentualnych uwag. Brak uwag do sprawozdania, zgloszonych
w tym terminie rozumiany bedzie jako jego akceptacja przez Organ Zlecajacy. W przypadku
zgloszenia przez Organ Zlecajacy uwag Miasto/Gmina ma obowigzek ich uwzglednienia

pod rygorem zwrotu czgséci lub catosci dotacji.

§7

Miasto/Gmina zobowigzana jest do zwrotu niewykorzystanej cze$ci dotacji ze $rodkow
Funduszu Pracy w terminie nie dluzszym niz 15 dni od dnia finansowego zakonczenia zadania
i nie pdézniej niz do dnia 15 stycznia 2021 r. na rachunek bankowy Organu Zlecajacego
nr 32 1010 1704 0023 5218 9230 0000, prowadzony w Narodowym Banku Polskim O/Okr¢gowy
Zielona Goéra. W tytule przelewu nalezy poda¢ nr niniejszej umowy.

Po uptywie terminu wskazanego w ust. 1 od niewykorzystanej kwoty dotacji ze s$rodkow
Funduszu Pracy, naliczane sa odsetki w wysokosci okre§lonej jak dla zalegtosci podatkowych.
Kwote dotacji ze $rodkéw Funduszu Pracy niezwrocong w terminie, o ktorym mowa w ust. 1,
wraz z odsetkami, o ktorych mowa w ust. 2, Miasto/Gmina zobowigzana jest zwroci¢ na rachunek
bankowy Organu Zlecajacego nr 32 1010 1704 0023 5218 9230 0000, prowadzony
w Narodowym Banku Polskim O/Okregowy Zielona Gora. W tytule przelewu nalezy podac

nr niniejszej umowy, kwote zwrotu (poda¢ kwote) + odsetki (poda¢ kwote).



4. Dotacja ze $rodkéw Funduszu Pracy, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 wykorzystana niezgodnie
z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podlegaja — po uplywie
wyznaczonego przez Organ Zlecajacy terminu usuni¢cia nieprawidtowosci — zwrotowi
do budzetu panstwa wraz z odsetkami w wysokos$ci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych,
na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.).

5. Odsetki bankowe naliczone od przekazanej dotacji podlegaja zwrotowi na rachunek bankowy

Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego.

§8

Dokonanie zwrotu dotacji ze $rodkow Funduszu Pracy, w przypadkach, o ktérych mowa
w § 6 oraz § 7 Miasto/Gmina powinna potwierdzi¢ pisemnie wskazujgc: numer umowy oraz
uzasadnienie zwrotu kwoty dotacji ze $rodkéw Funduszu Pracy z rozbiciem dokonanej wplaty na
kwote srodkow (wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem, pobranej nienaleznie lub w nadmiernej

wysokosci) oraz kwote odsetek.

§9

1. Miasto/Gmina zobowigzana jest do poddania si¢ prowadzonej przez Organ Zlecajacy kontroli
finansowej i rzeczowej w zakresie realizowanego zadania zarbwno w okresie rzeczowej realizacji
zadania jak 1 w okresie o ktorym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, na zasadach i w trybie okreslonym
w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U. z 2011 r. Nr 185,
poz. 1092) .

2. Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do przedlozenia wszelkich dokumentéw dotyczacych
realizacji zadania i zapewnienia funkcjonowania miejsc opieki instytucji zgodnie z § 6 ust. 1
umowy oraz do umozliwienia przeprowadzenia ogledzin w miejscu realizacji zadania.

3. Odmowa przedstawienia dokumentéw lub umozliwienia przeprowadzenia kontroli i ogledzin,
o ktorych mowa w ust. 1 — 2, obcigza wylacznie Miasto/Gming, a w szczegdlnosci stanowié
moze podstawe do uznania wykorzystania dotacji ze $rodkéw Funduszu Pracy niezgodnie
Z jej przeznaczeniem i podstawe zadania jej zwrotu.

4. Miasto/Gmina zobowiazuje si¢ do:

a) poinformowania os6b fizycznych (w  szczegdlnosci  rodzicow/opiekundow  dzieci,
wspotpracownikow i kontrahentow podmiotu), ktorych dane udostepni dla celow realizacji
niniejszej umowy o fakcie udostgpnienia ich danych osobowych Wojewodzie Lubuskiemu

oraz



b) do przekazania o0sobom, o ktoérych mowa w pkt. a) informacji o celach i zakresie
przetwarzania przez Wojewode Lubuskiego tych danych jak rowniez innych informacji
wymaganych przepisami Ogo6lnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r., w szczeg6lnosci w zakresie art. 14 tego Rozporzadzenia, zgodnie z trescia

okreslong w zataczniku nr 6 do umowy dofinansowania.

§10

Miasto/Gmina zobowigzuje si¢ do udzielania ustnie lub na pi$mie, w zaleznos$ci od zadania Organu

......

zadania pod rygorem niekorzystnych konsekwencji prawnych w przypadku ich nieudzielenia.

§11

1. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana za zgoda stron w kazdym czasie lub przez kazda ze stron
Z zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia w przypadku wystapienia okolicznosci
niezaleznych od woli stron, za ktére strony nie ponosza odpowiedzialnosci, a ktore
uniemozliwiajg wykonywanie umowy.

2. Organ Zlecajacy moze wypowiedzie¢ niniejszg umoweg ze skutkiem natychmiastowym
na podstawie jednostronnego o$wiadczenia woli w przypadku, gdy w toku jej wykonywania
zostanie stwierdzone razgce naruszenie jej postanowien polegajace w szczegdlnosci
na niewykonywaniu, nieterminowym wykonywaniu (w tym réwniez, ale nie tylko: wskazujacym
na to, ze zadanie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt. a) i b) nie zostanie zakonczone w terminie
okreslonym w § 2 ust. 1 i 2) lub nienalezytym realizowaniu zadania, o ktéorym mowa
w § 1 umowy.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 ma obowigzek zwrotu kwoty dotacji wyplaconej

jej przez Organ Zlecajacy na realizacje zadania okreslonego w § 1 niniejszej umowy.

§ 12

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Organ Zlecajacy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku wykorzystywania udzielonej dotacji ze $rodkéow Funduszu Pracy niezgodnie
z prawem, Programem lub warunkami umowy.

2.  Wypowiadajac Umowe, Organ Zlecajacy wskaze podstawe prawng zwrotu dotacji ze $srodkow
Funduszu Pracy oraz okresli kwote dotacji ze $§rodkéw Funduszu Pracy podlegajaca zwrotowi

wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, termin od ktorego
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nalicza si¢ odsetki, termin zwrotu oraz nazwe i numer rachunku bankowego na ktory nalezy

dokona¢ wplaty.

§13

Wszelkie zmiany, uzupelnienia i o$wiadczenia sktadane w zwigzku z niniejsza umowa wymagaja

formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§ 14

W zakresie nieuregulowanym niniejszag Umowa stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks Cywilny (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1045 z pézn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
0 finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6ézn. zm.), ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r.— Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. 22019 r. poz. 1843 z pdzn. zm.), oraz ustawy
zdnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (tj Dz. U. z 2019 r. poz. 409

Z pbdzn. zm.).

§15

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.

Miasto/Gmina Organ Zlecajacy

Zataczniki do umowy:
1. Zalacznik nr 1 — Oferta wraz z Kalkulacja i Programem inwestycji.
Zalacznik nr 2 — Wzor wniosku o wyptate dotacji ze srodkow z Funduszu Pracy.
Zalacznik nr 3 — Wzor rozliczenia inwestycji finansowe;.
Zalacznik nr 4 — Wzor sprawozdania z realizacji zadania.

Zatacznik nr 5 — Wz6r sprawozdania z trwatosci zadania.

SNSRI

Zatacznik nr 6 — Informacja o celach i zakresie przetwarzania danych przez Wojewode

Lubuskiego.
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