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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 6¢ ust. 2 pkt 1 i 2, w zwigzku art. 6¢ ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych
/tj. Dz. U. z 2011r., Nr 127, poz. 721 z p6zn. zm./ oraz § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2008r. w sprawie trybu i sposobu
przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli na podstawie ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych /Dz. U.
z 2008r., Nr 53, poz. 323/, upowaznieni pracownicy Wojewodzkiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci, Wydziatu Polityki Spoleczne; Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie WIlkp. w okresie od dnia 19 marca 2012r. do dnia
30 marca 2012r. przeprowadzili kontrole problemowa w Powiatowym Zespole do Spraw
Orzekania o Niepelosprawnosci w Gorzowie Wlkp.

Przedmiotem kontroli bylo sprawdzenie terminowosci rozpatrywania wnioskow
o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnos$ci przez jednostke

kontrolowang w okresie od 1 stycznia 2011r. do 5 marca 2012r.



W zwigzku z ustaleniami kontroli, ktorej wyniki zostaty przedstawione w protokole
kontroli, podpisanym przez Panig w dniu 24 maja 2012r., przekazuj¢ niniejsze wystgpienie
pokontrolne. Prosz¢ o zapoznanie si¢ z jego treScig, a takze realizacj¢ uwag i1 zalecen

pokontrolnych w nim zawartych.

Uwagi i zalecenia pokontrolne:

Powiatowy Zespot w Gorzowie WIkp. realizujac zadania orzecznicze w roku 2011
przyjat 6554 wnioski i wydat ogotem 5668 orzeczen.

W toku kontroli stwierdzono, iz 555 wnioskéw z 655 skontrolowanych spraw
nie zostato rozpatrzonych w ustawowym terminie. Stanowi to naruszenie art. 35 § 3 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego /tj. Dz. U. z 2000r. Nr 98
poz. 1071, z p6zn. zm./. Powiatowe zespoly do spraw orzekania o niepetlnosprawnosci
zobligowane s3 do rozpatrzenia wniosk6w o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnos$ci
lub stopniu niepelnosprawnosci w terminie miesigca od dnia wptynigcia wniosku, zgodnie
z art. 35 § 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego w zwiagzku z art. 66 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych, ktory w sprawach nieuregulowanych w tej ustawie (m. in. terminie
na zatatwienie sprawy) odsyta do przepisoéw m.in. Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Wsrod skontrolowanych spraw w 5 postepowaniach PZON nie poinformowat strony
0 niedotrzymaniu terminu zatatwienia sprawy. Jest to niezgodne z art. 36 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego, ktorego dyspozycja nakazuje organom administracji
publicznej informowanie strony o kazdym przypadku niezalatwienia sprawy w terminie
miesigca.

W 349 przypadkach termin zatatwienia sprawy wskazany w zawiadomieniu
0 niedotrzymaniu terminu miesigca byt inny niz rzeczywisty termin posiedzenia sktadu
orzekajacego, z czego 232 sprawy zostaly zalatwione po uplywie nowego terminu
wskazanego w zawiadomieniu, a 117 spraw przed jego uptywem. Zgodnie z art. 36 § 1 K.p.a.
,0 kazdym przypadku niezatatwienia sprawy w terminie (...) organ administracji publicznej
jest obowigzany zawiadomi¢ strony, podajac przyczyny zwloki i wskazujac nowy termin
zatatwienia sprawy”. Dalej art. 37 § 1 K.p.a. ,,Na niezalatwienie sprawy w terminie (...)
ustalonym w mysl art. 36 lub na przewlekle prowadzenie postepowania stronie stuzy

zazalenie do organu wyzszego stopnia (...)”. Wynika z tego, iz niedopuszczalnym jest



przekroczenie przez organ terminu na zatatwienie sprawy, ktory sam wyznaczyt. Dziatanie
takie stanowi przestanke¢ do wystgpienia przez stron¢ postepowania z zazaleniem
na bezczynno$¢ organu do organu wyzszego stopnia.

Wskazywang przyczyng opdznienia w zalatwieniu sprawy we wszystkich
zawiadomieniach o niezatatwieniu sprawy w terminie bylo ,,sktadanie do Powiatowego
Zespotu duzej ilosci wnioskéw o wydanie orzeczenia (...)”".Zaréwno przyczyny zwloki jak
1 nowy termin zalatwienia sprawy powinny by¢ wyznaczone precyzyjnie, co znajduje
potwierdzenie w orzecznictwie sagdowym, m.in. w wyroku WSA w Gorzowie WIkp. z dnia
28 stycznia 2009 r. (sygn. II SAB/GO 28/08) zgodnie z ktérym ,,Jezeli w art. 36 k.p.a. moéwi
si¢ 0 nowym terminie zalatwienia sprawy, to musi to by¢ termin konkretny, okreslony
zgodnie z zasadami przyjetymi w k.p.a., a wigc okreslony w dniach tygodniach i miesigcach
(art. 57 K.p.a) [...]".

Biorac pod uwage realizowanie zadan w okresie objetym kontrola w zakresie
terminowo$ci rozpatrywania wnioskOw o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci
lub stopniu niepelnosprawno$ci przez Powiatowy Zespot, zespdt kontrolny wydaje ocene
pozytywna z nieprawidlowos$ciami. Odpowiedzialna za powstale uchybienia jest
Pani Jadwiga Bakowska Przewodniczaca Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania

o Niepetosprawnosci w Gorzowie WIkp.

Uwagi 1 zalecenia pokontrolne zmierzajace do usunigcia stwierdzonych uchybien;

Zobowiazuje si¢ Panig Jadwige Bakowska - Przewodniczaca Powiatowego Zespotu do

Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci z siedzibg w Gorzowie Wlkp. przy ul. Walczaka 42

blok 2 do:

1. Doprowadzenia do rozpatrywania wszystkich wnioskow z zachowaniem ustawowego
terminu rozpatrzenia ( 30 dni zgodnie z art. 35 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego /Dz. U. z 2000r. Nr 98, poz. 1071, z p6zn. zm./.

2. Precyzowania termindbw w zawiadomieniach o niezalatwieniu sprawy w ustawowym
terminie zgodnie z art. 36 Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Na podstawie § 18 ust. 6 rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej

w sprawie trybu i sposobu przeprowadzania kontroli przez organy upowaznione do kontroli

na podstawie ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob



niepetnosprawnych kierownik podmiotu kontrolowanego zobowigzany jest do zawiadomienia
organu kontrolnego o sposobie wykorzystania uwag i wykonania zalecen pokontrolnych oraz
o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia tych dziatan. Informacje¢ nalezy
przekaza¢ Wojewodzie Lubuskiemu za posrednictwem Dyrektora Wydzialu Polityki
Spotecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. w terminie 30 dni
od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego.

Niniejsze wystgpienie pokontrolne sporzadzono w dwodch jednobrzmiagcych

egzemplarzach.
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