
ROZSTRZYGNIĘCIE NADZORCZE
WOJEWODY LUBUSKIEGO

Nr NK-4131.202.2013.AZie
z dnia 23 lipca 2013 r. 

Burmistrz Skwierzyny
Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. 

Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) stwierdzam nieważność doręczonego w dniu 9 lipca 2013r. 
zarządzenia Burmistrza Skwierzyny z dnia 10 kwietnia 2013r. w sprawie ogłoszenia konkursu na 
stanowisko Dyrektora Zespołu Szkół Technicznych im. Stanisława Lema w Skwierzynie, ul. 2 lutego 
23. 

Uzasadnienie
W dniu 10 kwietnia 2012r. Burmistrz Skwierzyny wydał zarządzenie w sprawie ogłoszenia 

konkursu na stanowisko Dyrektora Zespołu Szkół Technicznych im. Stanisława Lema w Skwierzynie, 
ul. 2 lutego 23. 

Niniejsze zarządzenie wpłynęło do organu nadzoru w dniu 9 lipca 2013r. 

Po dokonaniu analizy prawnej organ nadzoru stwierdza, że akt ten istotnie narusza prawo, tj. 
art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 
2572 ze zm.) oraz § 1 ust. 2 pkt 4 rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły lub publicznej 
placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373). Ogłoszenie konkursu na 
dyrektora zespołu szkół w ocenie organu nadzoru jest czynnością organu wykonawczego gminy, która 
winna przybrać formę zarządzenia. Organu nadzoru stanowisko swoje opiera na przepisach ustawy 
o samorządzie gminnym, które wskazują zarządzenia jako prawną  formę podejmowania czynności 
przez burmistrza jako jednoosobowy organ wykonawczy gminy.  Na wskutek wniesionej skargi, organ 
nadzoru wystąpił doręczenie aktu wydanego przez Burmistrza Skwierzyny w sprawie ogłoszenia 
konkursu na stanowisko Dyrektora Zespołu Szkół Technicznych im. Stanisława Lema w Skwierzynie. 
Burmistrza. Akt ten doręczono w dniu 8 lipca br. 

W myśl art. 36a ust.1 i 2 ustawy o systemie oświaty kandydata na stanowisko dyrektora szkoły lub 
placówki wyłania w drodze konkursu organ prowadzący szkołę lub placówkę . Wybranemu przez 
komisję kandydatowi nie można odmówić powierzenia stanowiska dyrektora. 

Przepis art. 5c pkt 2 ustawy o systemie oświaty stanowi natomiast, iż w przypadku szkół i placówek 
prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzącego 
określone w art. 36a ust. 1, 4-6, 10, 12 i 14, wykonuje odpowiednio: wójt (burmistrz, prezydent 
miasta), zarząd powiatu, zarząd województwa. Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora szkoły 
lub placówki oraz tryb pracy komisji konkursowej, w szczególności sposób ogłaszania konkursu oraz 
sposób nadzorowania prawidłowości postępowania konkursowego przez organ prowadzący szkołę lub 
placówkę został określony w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. 
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły lub publicznej placówki 
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373). 

Jak wynika z przepisu art. 36 ust. 1 ustawy o systemie oświaty szkołą lub placówką kieruje 
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, któremu powierzono stanowisko dyrektora. W ustępie 
2 tego artykułu stwierdza się, że szkołą lub placówką może również kierować osoba nie będąca 
nauczycielem powołana na stanowisko dyrektora przez organ prowadzący, po zasięgnięciu opinii 
organu sprawującego nadzór pedagogiczny. 

Zakwestionowanym aktem Burmistrz Skwierzyny ogłosił konkurs na stanowisko Dyrektora Zespołu 
Szkół Technicznych im. Stanisława Lema w Skwierzynie ograniczając krąg kandydatów do 
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych (pkt 1). Działanie powyższe narusza przepis 
art. 36 ust. 2 ustawy o systemie oświaty. Skoro ustawa dopuszcza możliwość kierowania szkołą przez 
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osobę nie będącą nauczycielem to burmistrz swoim aktem nie mógł kręgu osób uprawnionych 
ograniczyć.   Ponadto z analizy przedmiotowego aktu wynika, że ogłoszenie konkursu nie zawierało 
wskazania wszystkich wymagań wobec kandydatów na stanowisko dyrektora określonych w przepisie 
§ 1 ust. 2 pkt 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie 
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoły lub publicznej placówki oraz trybu 
pracy komisji konkursowej. Burmistrz Skwierzyny w kwestionowanym akcie pominął dokumenty 
wskazane w § 1 ust. 2 pkt 4 ppkt c tiret 3 rozporządzenia - życiorys z opisem przebiegu pracy 
zawodowej, zawierający w szczególności informację o stażu pracy, w tym stażu pracy na stanowisku 
kierowniczym - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem; § 1 ust. 2 pkt 4 ppkt k w zakresie słów 
„w przypadku nauczyciela oraz § 1 ust. 2 pkt 4 ppkt n - oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolność 
do czynności prawnych i korzysta z pełni praw publicznych - w przypadku osoby niebędącej 
nauczycielem. Ponieważ zawężenie w ogłoszeniu o konkursie grona osób mogących ubiegać się 
o stanowisko dyrektora zespołu szkół do nauczycieli mianowanych i dyplomowanych w ocenie organu 
nadzoru w sposób istotny naruszyło obowiązujące prawo, należało  stwierdzić nieważności tego aktu. 

Od niniejszego rozstrzygnięcia służy prawo wniesienia skargi do Wojewódzkiego Sądu 
Administracyjnego w Gorzowie Wlkp. w terminie 30 dni od doręczenia rozstrzygnięcia za 
pośrednictwem Wojewody Lubuskiego. 

Zgodnie z art. 92 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym, stwierdzenie przez organ nadzoru 
nieważności zarządzenia organu gminy wstrzymuje jego wykonanie z mocy prawa w zakresie objętym 
stwierdzeniem nieważności, z dniem doręczenia rozstrzygnięcia nadzorczego. 

 

z up. Wojewody Lubuskiego
Dyrektor Wydziału Nadzoru 

i Kontroli

Teresa Kaczmarek
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