Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji
z dnia 25 stycznia 2022 r. (poz. 193)

WZOR

OSWIADCZENIE DOTYCZACE POWIERZENIA CUDZOZIEMCOWI PRACY,
o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 91)

DECLARATION CONCERNING ENTRUSTING WORK TO A FOREIGNER
referred to in art. 9(1)(3) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners
and some other acts (Journal of Laws of 2022, item 91)

3ASIBA ITPO JOPYYEHHA THO3EMIIIO BUKOHAHHS POBOTH
3a3HaveHa y cT. 9 m. 1 mn. 3 3akony Bix 17 rpyans 2021 poky «IIpo BHecennst 3MiH 10 3aKoHy npo iHo3eMuiB
Ta JeSIKUX iHIINX 3aKOHiB» (3aKoHOAaBuHMii BicHUK, 2022 p., mo3. 91)

3ASABJIEHUE, KACAIOIIEECSA NIOPYYEHUA HHOCTPAHILY BBIIIOJIHEHUS PABOTbI
yHnoMsiHyToe B cT. 9, a63au 1 n. 3 3akona ot 17 nexadps 2021 r. «O0 n3menenuu 3akona ' Q0 HHOCTpPaHLAX', a TAKKe
HEKOTOPbIX APYrux 3aKoHOB» (3aKOHOJATE/IbHBII BeCTHHK 32 2022 r., m. 91)

Uwaga! Wypelnia podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi.
Note! The declaration should be filled in by the entity entrusting work to a foreigner.
[pumitka! 3anoBHIOETHCS CY0’€KTOM, SIKMii JOPY4Ya€ BUKOHAHHS PO0OTH iHO3EMIIIO.
Buumanue! 3anoJinsier cy0beKT, NOPYYAIOIMIMii MHOCTPAHIY BBINOJIHEHHE PadoThI.

W przypadku podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy bedacego osobg prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci
prawnej oswiadczenie wypetia osoba dziatajaca w imieniu i na rzecz tego podmiotu.

In the case of an entity entrusting work as a legal person or organisational unit without legal personality the declaration shall be completed by a person acting in the
name and on behalf of that entity.

SIkmio cy6’eKT, sIKUil [opyvae BUKOHAHHS POOOTH, € IOPUANIHOI0 0c00010 ab0 opraHizarieio 6e3 cTaTycy IOpUANYHOI 0COOH, 3asBy 3alOBHIOE 0C00a, 110 i€ Bix
iMeHi Ta B iHTepecax [bOro cy0’eKTa.

B cirydae, €Ciun Cy6’BeKTOM, TIOpYyYarOoluIuM BBIITOJITHEHUE pa60TBI, SABJIACTCA IOPUANYECKOE JIMIO UIIK OpraHU3allMOHHAasA €AWHULA, HE ABJIAIOLIAACT IOPUANICCKUM
JIMIIOM, 3asBJICHUC 3alIOJIHACT JIUIIO, L[eﬁCTBonmee OT UMCHHU U B MOJIB3Y 3TOrO CyGLCKTa.

Czg$¢ 1V wypelnia sie¢ w przypadku powierzenia cudzoziemcowi pracy przez agencj¢ pracy tymczasowe;.

Part IV is to be completed in the case of entrusting work to a foreigner by a temporary employment agency.

YactuHa IV 3am0BHIOETBCA Y BHITA/IKY, SKIO BUKOHAHHS POOOTH IOPYYAETHCS 1HO3EMITIO areHIli€l0 TAMYACOBOTO MPAIEBIIAIITYBAHHS.
Yacts IV 3amomnHseTCs B TOM Clydae, €CJi BBINOIHEHHE PabOThl HHOCTPAHILY MOPYYaeT areHTCTBO MO MPEJI0CTaBICHHUIO BPEMEHHOH paboTHI.

Przed wypelnieniem prosze o zapoznanie si¢ z pouczeniem zawartym na stronie 5.
Please read the notice on page 6 before completing the declaration.
Ilepea 3an0BHEHHAM MPOYNTANTE PO3’ICHEHHSI HA CTOPIHI 7.

Hpemg!e yeM Bbl 3am0/1HHTE OJ1aHK 3asiBJICHHUA, nomanyﬁcm, OCHAKOMbLTECH € Pa3biACHECHUEM Ha CTPAHULIE 8-9.

. Dane cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy i prace, 0 ktorym mowa w art. 114 ust. 1 lub art. 126 ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz. 2354, z pézn. zm.), w przypadku, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1
ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw: / Data of a foreigner who has been
granted a temporary residence and work permit referred to in Article 114(1) or Article 126 of the Act of 12 December 2013 on foreigners (Journal
of Laws of 2021, item 2354, as amended), in the case referred to in Article 8(1) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and
some other acts: / Jlani npo iHo3emiist, IKOMY HAJaHO 103BiJl HA THMYACOBE NPOKUBAHHS Ta PodOTY, 3a3Hauenuil y cr. 114 n. 1 aGo cr. 126 3akony
Bin 12 rpyans 2013 p. «IIpo inozemuis» (3akoHonaBumii BicHUK, 2021 p., mo3. 2354 3 noxaapIIUMH 3MiHAMH), Y BHIIAJIKY, 3a3Ha4Y€HOMY y CT. 8 I 1,
3axony Bix 17 rpyans 2021 p. «IIpo BHeceHHst 3MiH 10 3aK0HY NPO iHO3eMILIB Ta JeSIKUX iHIINX 3aKOHIB»: / [JaHHbIe HHOCTPAHLA, KOTOPOMY BBIIAHO
pa3peleHue Ha BpeMeHHOe NPO:KUBAHUE U PadoTy, ynoMsinyToe B ¢T. 114, a63an 1 uim B 1. 126 3akona ot 12 nexadps 2013 r. «O6 uHoCTpaHIAX»
(3akonoaaTe bHbIH BecTHHK 32 2021 r., m. 2354, ¢ moc/aeay0IuMH U3MEHEHUsIMHE), B CJIyYae, YIIOMSIHYTOM B CT. 8, a63an 1 3akona ot 17 nexadps
2021 r. «O0 n3meHenun 3axkoHa 'O0 HHOCTPaHIAX' a TAKHKe HEKOTOPLIX APYTHX 3aKOHOB»:

1. Nazwisko: / Surname: / TlpizBume: /
Damunus:

2. Imig (imiona): / First name (first names): /
IM’st (imena): / Vmst (umeHa):




Obywatelstwo: / Citizenship: /
I'pomagsucTBo: / I'paxkaaHcTBO:

Data urodzenia: / Date of birth: / Jlata / /
HapokeHHst: / JlaTa poxIeHuUsL:

. Informacja o dacie wydania decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w czesci |, i organie, ktory ja

wydal: / Information on the date of the decision granting the temporary residence and work permit referred to in part | and the issuing authority: /
Indopmanist nmpo 1aTy Buaavi pilieHHs NPO HaJaHHS 103BOJIY HA TUMYACOBe IPOKUBAHHS Ta podoTy, 3a3HaYeHoro y yacTuHa I, Ta oprau, sikmii iioro
BujaB: / Undopmanus o 1aTe BbIa4H PelieHHs! 0 IPeJOCTABIEHHH Pa3penieHHsl HA BpeMeHHoe POKHBaHUe U padoTy, 0 KOTOPOM H/IeT Peyb B 4acTh
|, a Takske 06 oprane, NPUHSIBIIIEM 3TO pellleHHe:

I I

Organ, ktory wydat decyzje: / The ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
authority issuing the decision: / Opras,
sIKUi BiaB pimenns: / Oprad, BbIBIINIA

N Y ) I O

Data wydania decyzji: / Date of issue of
the decision: / [lara Bunaui pimenss: /
Jlata OPUHATHS PELCHHS:

. Informacje dotyczace podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi: / Information concerning the entity entrusting work

to a foreigner: / Indopmauisi npo cy6’eKT, sIKHii 10py4ae BUKOHAHHS PodoTH iHo3emuio: /| MHpopManus o cyObeKTe, MOPYYalOUIeM HHOCTPAHLYY
BBINOJIHEHHE PAdOTHI:

Nazwa/imi¢ i nazwisko: / Organisation’s ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
name/name and surname: / Haspa/im'st Ta
npizsue: / Hassauue/nmst n Gpamuinst:

Adres siedziby/miejsce zamieszkania | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ I I ‘ ‘
(tacznie z krajem): / Address of registered
office/place of residence (including
country): / Axpeca Micue3HaxomkeHHs/ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ I I ‘ ‘
Micie npoXXuBaHHS (BKIIFOYalOUH KpaiHy): /

TOpunnueckuii agpec/MecTo MPOKUBAHHS

(BKIIrOYast CTpaHy):
B N N N O

Podstawa prawna dziatalno$ci (nazwa rejestru i numer wpisu w rejestrze), a w przypadku osob fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej —
nazwa dokumentu tozsamosci, seria i numer: / The legal basis of the activity (the name of the register and the number of entry in the register) and, in the case of
natural persons not running an economic activity — the name, series and number of the identity document: / TIpaBosi mizcraBu AisuIbHOCTI (Ha3Ba peecTpy Ta HOMeEp
3aIUCy B PeecTpi), a y BUNAAKY (Gi3MYHHX OciO, sKi He 3/iHCHIOKOTh MiANPUEMHHUIBKY JisUIbHICTh, — Ha3Ba JOKYMEHTa, LIO IOCBijuye 0coly, cepis ta Homep: /
}OpI/IIII/I‘-ICCKOe OCHOBAHMC JIA BCACHUS HpCZ[HpHHHMaTCHLCKOﬁ ACATCIIBHOCTHU (Ha3BaHI/IC CyZ[CGHOFO perucrpa 1 HOMEp B pCFI/ICTpe). Ecnu BhIMTONHEHHE pa60T1>1
ropy4aer (1)1/131/['-16(31(06 JIMIIO0, HC 3aHUMAroIICCCAa HpeHHpHHHMaTeHBCKOﬁ JEATCIIbHOCTBIO — Ha3BaHUE JIOKYMEHTA, YI0OCTOBEPSIOIIECTO JMYHOCTh, €r0 CEPUS U HOMEP:

Inne formy identyfikacji podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi: / Other forms of identification of the entity entrusting work to
a foreigner: / Tumui popmu ixeHTudikanii ocobu, sika 10pydyae BAKOHAHHs poOoTH iHo3eMmio: / [Ipyrue GopMbl uaeHTHUKALMK CYOBEKTa, OPYUAKOIIEr0 HHOCTPAHILY
BBITOJIHEHHE PaOOTHI:

Numer PESEL (dotyczy oséb fizycznych, ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
jezeli zostat nadany): / PESEL number (for
natural persons, if applicable): / Homep
PESEL (mist ¢isuunux ocib, ko €): /
Ilepconansusrit Homep PESEL (kacaercst
(U3NYECKUX JIHLI, €CIH OH HPUCBOCH):

Numer REGON (jezeli zostat nadany): / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
REGON number (if applicable): / Homep
REGON (sikuio €): / Homep B perucrpe
CyOBEKTOB HAPOIHOTO XO3sHCTBA —
REGON (eciu npucBoet):

. Informacje dotyczace pracodawcy uzytkownika: / Information on the employer user: / Indopmauisi mpo poGoroxaBusi KopucryBaua: /

HUndopmanus, kacaoumascs padoroaareisi 10J1b30BaTeNs:

Nazwa/imi¢ i nazwisko: / Organisation’s ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ I I ‘ ‘ ‘ ‘
name/Name and surname: / Haspa/im's Ta
npisBue: / HazBanue/ums u Gpamuus:




2. Adres siedziby/miejsce zamieszkania ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(tacznie z krajem): / Address of registered
office/place of residence (including
country): / Axpeca Miciie3HaXOJUKEHHS / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Miclie poXXUBaHHsI (BKJIIOYAIOUH KpaiHy): /

IOpuanyecknit agpec/MecTo MpoKUBaHUS
NN

3. Podstawa prawna dziatalnosci (nazwa rejestru i numer wpisu w rejestrze), a w przypadku osob fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej —
nazwa dokumentu tozsamosci, seria i numer: / The legal basis of the activity (the name of the register and the number of entry in the register) and, in the case of
natural persons not running an economic activity — the name, series and number of the identity document: / IIpaBosi mifcraBu misubHOCTI (Ha3Ba peecTpy Ta HOMEp
3amucy B peectpi), a y BHNaAKy ¢i3mdHuX ocib, sKi He 3AiHCHIOOTH IIiANPHEMHHIBKY TiSUIBHICTH — Ha3Ba JOKYMEHTa, IO HOCBiIIye 0coby, cepis Ta HoMep: /
IOpI/I[[I/[‘ICCKOC OCHOBAHHUC 1JIsI BCACHUS HpCHHpP[HI/IMaTCHLCKOﬁ JACATCIBHOCTH (HaSBaHI/IC CyHCGHOTO perucrpa u HOMEp B pCFI/ICTpC). Ecnu BeImosHEHHE pa60T1>1
Hopy4aer (pu3MYEcKOoe JIHUI0, He 3aHHMAOLIEECs PeAIPHHIMATEIBCKON JICSTEIBHOCTBIO — Ha3BaHHUE TOKYMEHTA, YIOCTOBEPSIOIIETO INYHOCTD, IO CEpHs 1 HOMEP:

4. Inne formy identyfikacji pracodawcy uzytkownika: / Other forms of employer user identification: / Inwi popmu inentudikanii po6oronasus kopuctysaya: / [Jpyrue
(bOpMBI HAEHTHUKALMHE PAGOTO/ATENS TOMB30BATEIS:

Numer PESEL (dotyczy os6b fizycznych, jezeli ‘ I I I I I I I I I I I
zostat nadany): / PESEL number (for natural
persons, if applicable): / Homep PESEL (just
biznunmx ocib, Ko €): / [lepcoHaIbHBIH
Homep PESEL (kacaercst pu3HyecKux JniL,
€CJIM OH MPHCBOCH):

Numer REGON (jezeli zostat nadany): / ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
REGON number (if applicable): / Homep
REGON (sixwio €): / Homep B peructpe
cy0BeKTOB HapogHOro X03siicTBa — REGON
(ecnu pucBoeH):

V. Informacje na temat pracy, ktéra ma byé powierzona cudzoziemcowi: / Information on the work to be entrusted to the foreigner: /
HNudopmanus o padore, BLIIOTHEHHE KOTOPOii opy4aercsi HHocTpaHny: / Indopmanisi mpo podory, sika 10py4yaeTbesi iHO3eMUIIO !

1. Stanowisko/rodzaj pracy: / Position/type of work: / Tlocaa/su po6otu: / JIomkHOCTE/BHL paBoThI:

2. Miejsce wykonywania pracy: / Place of work: / Micue Bukonanns po6otu: / MecTo BbINOIHEHHS PaGOTHI:

3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (stosunek prawny, ktory podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nawigzat
z cudzoziemcem lub ma zamiar z nim nawigza¢: stosunek pracy/umowa zlecenia): / Legal basis for work performance by a foreigner (legal relationship that the entity
entrusting work to a foreigner has established with the foreigner or intends to establish with him: employment relationship/contract of mandate): / IIpasoBi mincrasu st
BHKOHAHHS POOOTH iHO3eMIeM (IIPAaBOBIJHOCHHH, Y sIKi Cy0'eKT, SIKMii Jopydae BUKOHAHHS POOOTH iHO3EMLI0, BCTYNUB a00 Ma€ HaMip BCTYIHTH 3 IHO3EMLIEM 3 IHO3EMIIEM:
pr[[OBi BiﬂHOCHHH/HOFOBip I[Opy‘{eHHS{)I / }Opmu/lquKoe OCHOBaHHUC IJIs1 BBINIOJITHCHHUSA HWHOCTPAaHIEM paﬁOTbI (}opnunqemne OTHOIICHHUA, B KOTOPBIC Cy6’beKT,
nopyqa}omm‘z’l HWHOCTPAHIy BBIITOJTHCHUE pa60TBI, BCTYNHWJI C THOCTPAHLIEM HJIHN K€ HAMEPECH BCTyTIHTL: ’I‘py}:[OBOﬁ )Z[OFOBOP/)IOFOBOP HOpy‘{eHHﬂ):

4. Wymiar czasu pracy (etat); w przypadku cudzoziemca zatrudnionego na podstawie umowy zlecenia — liczba godzin pracy w tygodniu: / Working time (full-time); in
the case of a foreigner employed on the basis of contracts of mandate — the number of working hours per week: / Po6ouwnii yac (moBHuit po0GoUHii ICHb); Y BUMA/IKY iHO3EMLEM,
AKi TIPAIIOI0Th 32 TOTOBOPaMU NOPYICHHS — KiHBKiCTB pO60‘IHX TOJHWH Ha THXXIEHb. / HpO}Z[OJ'DKHTeHLHOCTL pa60qer0 BpEMCHHU (CTaBKa); €CJIM HHOCTPAHEL ITPUHAT Ha pa60Ty
Ha OCHOBaHHH AOTOBOpaA MOPYYCHHUA — YUCIIO YaCOB paﬁOTBI B HEJICIIO.

5. Proponowana wysoko$¢ miesigcznego lub rocznego wynagrodzenia brutto lub stawki godzinowej brutto (wyrazona w ztotych polskich): / The proposed gross
monthly or annual salary or hourly rate (expressed in PLN): / TIpornionoBana cyma MicsiaHoi a60 pidHOT 3apo6iTHOI m1at GpyTTo a60 cTaBKa 3a roAuHy OpyTTO (Y MOJIBCHKUX
3n0tux): / TIpeanaraemplii pa3mep MECSYHOM WM TOJ0BOI 3apabOTHOI MIaThl GPYTTO, MM II09ACOBON OPYTTO-CTaBKHU (B TIOJIBCKHX 3JI0THIX):

(stownie) / (in words) / (nmpomucom) / (npomucso)



6. Zakres podstawowych obowiazkéw na stanowisku pracy: / The scope of primary duties of the position at work: / Tlepenix ocHoBHHX 000B'I3KiB Ha pobouomy mici: /
Ornrcanre OCHOBHBIX 065{33HHOCT61‘/‘[, KOTOPBIC HHOCTPAHEIl TOJKEH BBINIOJIHATE HA pa60qu MeCTe:

7. Okres, w jakim praca bedzie wykonywana: / The period during which the work will be carried out: / Ilepion, mpoTsirom sIKoro BUKOHyBaTHMYThCs poGoru: / Tleprox

BBITIOJTHCHU S pa60TI>I:

Od:/From:/3:/C:| I ‘ I ‘/I I I/I I ‘DO:/TO:/Ho:/Ho:I | | I I/I | ‘ll | ‘

Data i podpis podmiotu powierzajacego wykonywanie cudzoziemcowi pracy lub osoby dziatajacej | | | l / | | | / | ‘

w imieniu i na rzecz tego podmiotu (imie¢ i nazwisko): / Date and signature of the entity entrusting work
to a foreigner or a person acting in the name and on behalf of this entity (name and surname): / Jlara ta
miAnuc cy0’ekTa, KU J0pyvae BUKOHaHHs POOOTH iHO3eMIlI0 200 0colH, sika Ji€ Bij iMEHI Ta B iHTepecax
poro cy6’exra (im’s Ta npissuine): / Jlata u moAmuch CyObEKTa, MOPYYAIOIEr0 HHOCTPAHILY BBIIIOJIHEHHE
paboThl WM JIKIIA, ICHCTBYIOLIEr0 OT UMEHH U B MOJIb3Y ATOr0 CYObeKTa (MM 1 (haMuIHs ):

(podpis — imig¢ i nazwisko) /
(signature — name and surname) /
(mignuc — im's Ta npissue) /
(noxmuch — uMst ¥ haMuIns)



POUCZENIE

1. Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw

(Dz. U. z 2022 r. poz. 91), cudzoziemiec, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w art. 114 ust.

1 lub art. 126 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2021 r. poz. 2354, z p6zn. zm.), w przypadku, 0 ktorym

mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw, jest

uprawniony do wykonywania pracy bez koniecznos$ci posiadania zezwolenia na prace, jezeli sa spelnione tacznie nastepujace
warunki:

1) otrzymywane przez niego wynagrodzenie nie jest nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prac¢ okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2207) bez wzgledu na wymiar czasu pracy oraz rodzaj stosunku prawnego, stanowigcego podstawe do wykonywania pracy
przez cudzoziemca;

2) cudzoziemiec wykonuje prace w ramach stosunku pracy lub na podstawie umowy zlecenia;

3) cudzoziemiec w terminie 60 dni od dnia dorg¢czenia decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy i pracg zlozyt
o$wiadczenie podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy dotyczace powierzenia mu pracy, na niniejszym formularzu
o$wiadczenia i wykonuje prac¢ na rzecz tego podmiotu na warunkach wynikajacych z tego o$wiadczenia, umieszczonych
W rejestrze, o ktorym mowa w art. 428 ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (rejestrze spraw
dotyczacych zezwolen na pobyt czasowy, ktory prowadzi wojewoda).

2. Jezeli niniejsze o$wiadczenie podpisuje osoba dzialajaca w imieniu i na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy, do

o$wiadczenia dolacza si¢ dokumenty, z ktorych wynika umocowanie dla tej osoby do jego podpisania.

3. Oéwiadczenie sktada si¢ do wojewody, ktory udzielit zezwolenia na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w pkt 1 niniejszego

pouczenia, a jezeli zezwolenia udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow jako organ odwotawczy — do wojewody, ktory orzekat

w sprawie udzielenia tego zezwolenia w pierwszej instancji.

4. Do obliczenia terminu ztozenia o§wiadczenia stosuje si¢ art. 57 § 1 i 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania

administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735, z p6zn. zm.). Do terminu ztoZenia o§wiadczenia nie stosuje si¢ art. 58 § 1 ustawy

z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego. Termin zlozenia o§wiadczenia uwaza si¢ za zachowany

w przypadkach, o ktéorych mowa w art. 57 § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego.

5. Do oéwiadczenia nie stosuje si¢ art. 64 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego.

6. Ponowne zlozenie o$wiadczenia jest niedopuszczalne.

7. Zgodnie z art. 9 ust. 10 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw,

zezwolenie na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w pkt 1 niniejszego pouczenia, wygasa z mocy prawa, w przypadku gdy:

1) cudzoziemiec nie ztozyt w terminie o$wiadczenia;

2) warunki wykonywania pracy wskazane w o$wiadczeniu sg niezgodne z art. 9 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.
0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw.

8. W przypadku, o ktorym mowa w art. 9 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz

niektorych innych ustaw, wojewoda, o ktorym mowa w pkt 3 niniejszego pouczenia, wydaje decyzje stwierdzajaca wygasniecie

zezwolenia na pobyt czasowy i pracg. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego w stosunku do wojewody w tej sprawie jest Szef Urzgedu do Spraw Cudzoziemcow.

9. Zezwolenie na pobyt czasowy i prace, o ktorym mowa w pkt 1 niniejszego pouczenia, wygasa z dniem nastgpujacym po dniu

uptywu terminu zlozenia o$wiadczenia, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 9 ust. 10 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.

0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw, jezeli wojewoda wydaje decyzje stwierdzajaca wygasnigcie tego

zezwolenia przed uplywem tego terminu — w dacie wskazanej przez wojewodg.

10. Jezeli cudzoziemiec zamierza wykonywaé prace na rzecz wigcej niz jednego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy,

sktada jednocze$nie o$wiadczenia tych podmiotow. Warunek, o ktérym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.

0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw, uznaje sie za spetniony rowniez woéwczas, gdy suma wynagrodzen

za pracg na rzecz poszczegolnych podmiotow powierzajacych wykonywanie pracy nie jest nizsza niz minimalne wynagrodzenie za

prace okres$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za pracg.

11. Informacje o podmiocie powierzajacym wykonywanie pracy oraz nastgpujacych warunkach wykonywania pracy wskazanych

w o$wiadczeniu:

1) stanowisku, na jakim cudzoziemiec ma wykonywac prace lub rodzaju tej pracy,

2) najnizszym wynagrodzeniu, jakie cudzoziemiec moze otrzymywac na danym stanowisku,

3) wymiarze czasu pracy,

4) rodzaju umowy, na podstawie ktorej cudzoziemiec ma wykonywac prace
— wojewoda, o ktorym mowa w pkt 3 niniejszego pouczenia, umieszcza w rejestrze spraw dotyczgcych zezwolen na pobyt

Czasowy w sposob analogiczny do warunkéw wykonywania pracy okreslonych w decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy

i prace na podstawie art. 118 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.

12. Jezeli cudzoziemiec zamierza wykonywaé prace na rzecz wigcej niz jednego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy,

wojewoda umieszcza informacje, o ktorych mowa w pkt 11 niniejszego pouczenia, w rejestrze spraw dotyczacych zezwolen na

pobyt czasowy w odniesieniu do kazdego z podmiotow powierzajacych wykonywanie pracy.

13. Do zmiany podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy, pracodawcy uzytkownika lub warunkéw wykonywania pracy,

o0 ktorych mowa w pkt 11 niniejszego pouczenia, stosuje si¢ przepisy art. 120-120b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.

o0 cudzoziemcach.

NOTICE



1. Pursuant to Article 9(1) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts (Journal of Laws

of 2022, item 91), a foreigner who has been granted a temporary residence and work permit referred to in Article 114(1) or Article

126 of the Act of 12 December 2013 on foreigners (Journal of Laws of 2021, item 2354, as amended), in the case referred to in

Article 8(1) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts, shall be entitled to perform work

without the need to hold a work permit if all the following conditions are met:

1) the remuneration received by him is not lower than the minimum remuneration for work specified in the provisions issued on
the basis of Article 2 of the Act of 10 October 2002 on the minimum remuneration for work (Journal of Laws of 2020, item
2207) regardless of the duration of work and the type of legal relationship from which the basis for performing work results;

2) the foreigner performs work in the framework of an employment relationship or on the basis of a contract of mandate;

3) the foreigner, within 60 days from the date of delivery of the decision on granting the temporary residence and work permit,
submitted a declaration of the entity entrusting the performance of work, concerning entrusting work to him/her, on this
declaration form and performs work for the benefit of this entity under the conditions resulting from this declaration, included
in the register referred to in Article 428(1)(2)(d) of the Act of 12 December 2013 on foreigners (register of cases concerning
temporary residence permits, which is kept by the voivode).

2. If the declaration is signed by a person acting for and on behalf of the entity entrusting the performance of work, the declaration

is accompanied by documents confirming the power of that person to sign it.

3. The declaration is submitted to a voivode who issued a temporary residence and work permit referred to in point 1 of this notice,

and if the permit was issued by the Head of the Office for Foreigners as an appellate authority, to a voivode who ruled on the

issuance of the permit in the first instance.

4. The deadline for submitting the declaration is calculated pursuant to art. 57 § 1 and 4 of the Act of 14 June 1960 — the Code of

Administrative Procedure (Journal of Laws of 2021, item 735, as amended). Article 58 § 1 of the Act of 14 June 1960 — the Code

of Administrative Procedure does not apply to the deadline for submitting the declaration. The deadline for submitting the

declaration is considered met in the cases referred to in art. 57 § 5 of the Act of 14 June 1960 — the Code of Administrative Procedure.

5. The declaration is not subject to Art. 64 § 2 of the Act of 14 June 1960 — the Code of Administrative Procedure.

6. A repeated submission of the declaration is inadmissible.

7. Pursuant to Article 9(10) of the Act of 17 December 2021 on amending the Act on foreigners and some other acts, the temporary

residence and work permit referred to in point 1 of this notice expires by force of law in the event that:

1) the foreigner has not submitted the declaration on time;

2) the conditions for performing work indicated in the declaration are not in accordance with Article 9(1)(1 or 2) of the Act of

17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts.

8. In the case referred to in Article 9(10)(2) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on foreigners and some other acts,

the voivode referred to in point 3 of this notice shall issue a decision stating the expiry of the temporary residence and work permit.

A higher level authority within the meaning of the Act of 14 June 1960 — the Code of Administrative Procedure in relation to the

voivode in this case is the Head of the Office for Foreigners.

9. A temporary residence and work permit referred to in point (1) of this notice expires on the day following the expiry of the

declaration submission date, and in the case referred to in Article 9(10)(2) of the Act of 17 December 2021 on amending the Act on

foreigners and some other acts, if the voivode issues a decision stating the expiry of the permit before the expiry of the deadline -
on the date indicated by the voivode.

10. If a foreigner intends to perform work for the benefit of more than one entity entrusting work, he/she submits at the same time

declarations of these entities. The condition referred to in Article 9(1)(1) of the Act of 17 December 2021 amending the Act on

foreigners and some other acts is also deemed to be fulfilled if the sum of remuneration for work for the benefit of individual entities
entrusting the performance of work is not lower than the minimum remuneration for work specified in the provisions issued pursuant
to Article 2 of the Act of 10 October 2002 on the minimum remuneration for work.

11. Information about the entity entrusting the performance of work and the following conditions for the performance of work

indicated in the declaration:

1) the position at which the foreigner is to perform work or the type of work,

2) the lowest remuneration that the foreigner may receive at the given position,

3) the amount of working time,

4) type of the contract on the basis of which the foreigner is to perform work

— the voivode referred to in point 3 of this notice shall include in the register of cases concerning temporary residence permits
in a manner analogous to the conditions for performing work specified in the decision on granting a temporary residence and work

permit under Article 118(1) of the Act on foreigners of 12 December 2013.

12. If a foreigner intends to perform work for more than one entity entrusting work, the voivode places the information referred to

in point 11 of this notice in the register of cases concerning the temporary residence permit for each of these entities entrusting

work.

13. The provisions of Articles 120-120b of the Act on foreigners of 12 December 2013 apply to changes of the entity entrusting the

performance of work, the employer user or the conditions for the performance of work referred to in point 11 of this notice.



PO3’SICHEHHA

1. Bigmosigao 1o cr. 9 m. 1 3akony Bix 17 rpyaus 2021 p. «IIpo BHeCEeHHs 3MiH A0 3aKOHY PO 1HO3EMINB Ta ACSIKUX 1HIIHX
3aKOHIB» (3akoHomaBunii BicHuk, 2022 p., mo3. 91), iHo3eMelb, SKOMY HaJaHO JO3Bi HA THMYACOBE IPOXHMBAHHSI Ta POOOTY,
3a3HadeHnit y cT. 114 1. 1 abo ct. 126 3akony Bin 12 rpyans 2013 p. «IIpo iHO3emmiB» (3akoHOmaBuMiA BicHUK, 2021 p., mo3. 2354
3 MOJANBIIAMH 3MiHAMH), Y BUIIAJIKY, 3a3Ha4eHOMY Y cT. 8 1. 1 3akony Bin 17 rpymust 2021 p. «IIpo BHeceHHS 3MiH 10 3aKOHY IIPO
1HO3EMIIiB Ta JACSKUX 1HITNX 3aKOHIB», Ma€ IPaBO BUKOHYBaTH POOOTY 06e3 HeoOXiTHOCTI OTPUMAaHHS JI03BOITy Ha poOOTY 32 YMOBH
BUKOHAHHS KOXHO{ 3 HABEZICHUX HI)KUE YMOB:

1) 3apoGiTHa miaTa, SIKY BiH OTPUMYE, HE HHXKYE MiHIMANbHOI 3apO0iTHOI MJIaTH, BU3HAYCHO! HOPMATHBHO-NIPABOBUMH aKTaMH,
BU/IaHMMH Ha OCHOBI cT. 2 3akony Bix 10 >xoBtHs 2002 p. «[Ipo MiHiManbHY oruiaty npaui» (3akoHonaBuuii BicHuk, 2020 p.,
no3. 2207), He3aJIe)KHO Bif poOOYOro yacy Ta BUAY IPaBOBiIJHOCHH, HAa OCHOBI SKHX Big0yBaeThCs BUKOHAHHS POGOTH;

2) 1iHO3eMelb BUKOHYE POOOTY B paMKaX TPYIOBHX BiJHOCHH a00 Ha MiICTaBi JOrOBOPY JOPYUCHHS;

3) ino3emerb poTsarom 60 [HIB 3 JHS BPydYCHHS PIllICHHS PO HAJAHHS J03BOJY HA THMYACOBE MPOXXHBaHHS Ta pOOOTY MOJaB
3asBy Cy0’€KTa, SIKUH J0py4Yae BHKOHAHHS POOOTH, NMPO JOpY4YEeHHS HOMY poOOTH, CKIaJeHy 3a Li€ro (OpMOIO 3asiBH, Ta
BHKOHY€E POOOTY IS IBOTO Cy0’€KTa Ha yMOBaXx, 3a3HaUCHUX Yy IIili 3as1Bi, BHECSHIH 0 peecTpy, 3a3HaueHoro y cT. 428 m. 1
m. 2 sit. d 3akony Bix 12 rpyaus 2013 p. «IIpo iHO3eMIIiB» (peecTp J03BOIIB HA THMYACOBE MPOKHBAHHS, SIKUH BEICTHCS
BOEBOJIOIO).

2. Sxmo 1o 3aABy miAmmCye ocoba, sAKa i€ BiX iMEHI Ta B iHTepecax cy0’€KTa, SIKHI HOpydae BUKOHAHHS POOOTH, IO 3asBU

OTAIOTHCS JOKYMEHTH, IO MiATBEPKYIOTh IIOBHOBAXXECHHS I1i€1 0cOOM MiAMUCYBATH TaKy 3asBY.

3. 3asBa MOJAETHCS BOEBOII, SIKMI HANIAB O3B HA TUMYACOBE MPOKUBAHHA Ta POOOTY, 3a3HaUeHUN B 1. 1 IIOTO PO3’sCHEHHS,

a SIKIIO J03BUI HajaHo ['010BOIO YIpaBIliHHS y clipaBax iHO3EMIIIB B SIKOCTI OpraHy OCKapKEHHS — BOEBOJI, SKMH BHaB PIILICHHS

PO HaJIaHHS TOT'O J03BOJY Y IEpLIii iHCTaHII].

4. Jlns po3paxyHKy TepMiHy NOAaHHA 3asBH 3aCTOCOBYeThCs cT. 57 § 11 4 3akony Big 14 uepHst 1960 p. — AaMiHicTpaTHBHO-

npouecyaibHui Kojeke (3akoHonaBuuii BicHuk, 2021 p., no3. 735, 3 noganeimmmu 3MiHamu). J{is po3paxyHKy TepMiHy MMOJaHHS

3as1BU He 3acTocoBYeThes CT. 58 § 1 3akony Bix 14 uepHs 1960 p. — AnMiHicTpaTHBHO-TIpOLIECYaNIbHUN KoAeKe. TepMiH mogaHHs
3asBH BBa)XKA€THCS NOTPUMAHNM y BHIQJKax, rependadeHux cT. 57 § 5 3axony Bix 14 wepsas 1960 p. — AmminicTpatuBHO-

IponecyalbHUN KOAEKC.

5. o 3asBH He 3acTOCOBYeThCA cT. 64 § 2 3akony Bix 14 yepBHs 1960 p. — AAMiHICTPaTHBHO-TIPOLIECYaTbHUAN KOJEKC.

6. IToBTOpHE MOAAHHS 3a5BH HE JOMYCKA€ETHCA.

7. Bignosigao mo cr. 9 m. 10 3akony Big 17 rpymas 2021 p. «[Ipo BHeceHHs 3MiH 10 3aKOHY MPO iHO3EMINB Ta ACSKHUX 1HIITHX

3aKOHIB» JI03BiJ HAa TUMYAacOBE MPOXHUBAHHS Ta poOOTY, 3a3Ha4eHUH y I. 1 1[bOTO PO3’sICHEHHS, BTPAayae YMHHICTh 38 3aKOHOM,

SIKIIO:

1) iHO3eMelb HE TOMAB 3asIBY BYACHO;

2) yMOBM BHKOHaHHS poOOTH, 3a3HaueHi B 3asBi, He BiamoBigaroTh c¢T. 9 m. 1 m. 1 abo 2 3akony Bix 17 rpyans 2021 p. «Ilpo
BHECEHHS 3MiH JI0 3aKOHY PO 1HO3EMIIiB Ta JICSKUX HIIMX 3aKOHIBY.

8. Y Bumazky, 3a3HaueHomy y cT. 9 . 10 m. 2 3akony Bin 17 rpyans 2021 poxy «IIpo BHeceHHs 3MiH 10 3aKOHY PO iHO3EMIIB Ta

JIESIKUX 1HIIHX 3aKOHIBY», BOEBOJIA, 3a3HAYCHUHN Yy 1. 3 IbOTO PO3’SICHEHHS, BUJIA€ PILICHHS PO 3aKiHUCHHS TEPMIHY il JO3BOIY Ha

THMYacOBe MPOKUBAHHI Ta poOoTy. OpraHoM BHUINOTO CTYIICHS MOBHOBa)KEHb Yy po3yMiHHI 3akoHy Bix 14 uepBusa 1960 p. —

AMiHICTPaTHBHO-TIPOIIECYaTHHUN KOJIEKC III0I0 BOEBOIM y JaHii crpasi € ['onoBa YpaBiiHHA y clipaBaX iHO3EMIIiB.

9. TepMmiH zii 103BOTy HA TAMYACOBE IPOXKUBAHHS Ta poOOTY, 3a3Ha4eHUH y 11. 1 1IbOT0 po3’sICHEHHS, IPUIIMHAETHCS Ha HACTYITHNUI

JIeHb TTICIIS 3aKiHYCHHS TEPMiHY TTOJJaHHS 3asBH, a Y BUITAAKY, iependadeHomy ct. 9 . 10 mm. 2 3akony Bix 17 rpymas 2021 p. «IIpo

BHECCHHS 3MiH JI0 3aKOHY IIPO 1HO3EMIIiB Ta JESKUX 1HITNX 3aKOHIBY, SKIIO BOEBOJA BUAACTH PIIICHHS PO 3aKiHUCHHS TePMiHY Iii

L[LOT'O JIO3BOJTY JIO 3aKIHYEHHS [[LOT'O TEPMIHY — Y JICHb, 3a3HaYE€HUI BOEBOJIOKO.

10. SIkumio iHO3eMelb Ma€ HaMip BUKOHYBAaTH pOOOTY ulsi Oijblie HIK OAHOTO Cy0’€KTa, SKUH NOpydac BUKOHAHHS pOOOTH, BiH

MMOBMHEH OJHOYACHO TOJATH 3asBU LUX Cy0’e€kTiB. YMOBa, nmepemdayena cr. 9 m. 1 n. 1 3akony Big 17 rpymus 2021 p. «IIpo

BHECCHHS 3MiH JI0 3aKOHY PO 1HO3EMIIB Ta JCSKHUX IHIIAX 3aKOHIBY» BBAXKAETHCS BHKOHAHOI TAKOX Yy BHUIAIKY, SKIIO CyMa

3apOo0ITHUX IUIAT 33 pOOOTY IJIst OKPEMUX Cy0’€KTIB, sIKi JOPYUYarOTh BUKOHAHHS POOOTH, HE € HIDKYOI0 HiXK MiHIMalbHA 3apo0iTHA

miarta 3a poOOTy, BU3HaYCHAa HOPMAaTHBHO-TIPABOBUMH aKTaMH, BUJAHUMHU Ha OCHOBI cT. 2 3akony Bix 10 xostHst 2002 p. «IIpo

MiHIMaIIbHY 3apO0ITHY IIIATY».

11. Tadopmartist mpo cy0’€eKT, SIKHA JOpydae BUKOHAHHS POOOTH, Ta TaKi yMOBU BHKOHAHHS POOOTH, 3a3HAYCHI y 3asBi:

1) mnocana, Ha siKiit iHO3eMellb IOBHHEH BUKOHYBATH PoO0TY, ab0 BUJ 11i€i poOoTH,

2) wmiHiManbHa 3apo0iTHA TUIaTa, IKYy MOXE OTPUMATH 1HO3EeMEllb Ha Iiiif mocai,

3) pobouwmii yac,

4) B JOTOBOPY, 32 SKUM iHO3eMellb IOBUHEH BUKOHYBATH POOOTY
— BOEBOJIA, 3a3HAYCHUH Y 1. 3 [[LOTO PO3’ICHEHHS, BHOCHTH JI0 PEECTPY J03BOJIIB HA THMYACOBE MMPOXKMBAHHS BiAIOBITHO 10

YMOB BUKOHAHHS po0O0TH, 3a3HAUEHIM Yy PillIeHHI TPO HaJaHHS J03BOJIY Ha THUMYACcOBE MPOKUBAHHSA Ta POOOTY, BiAMIOBIAHO 7O CT.

118 . 1 3akony Bix 12 rpyans 2013 p. «IIpo iHO3eMIiBY.

12. SIkmio iHO3eMelb Ma€ HaMip BUKOHYBATH pOOOTY JJis Olibliie HiXK OJTHOTO Cy0 €KTa, SIKUii I0pydae BUKOHAHHS pOOOTH, BOEBOIA

BHOCHTH iH(OpMaIliro, 3a3Ha4eHy B 1. 11 11p0ro po3’ACHEHHS, 10 PEECTPy A03BOJIIB HA TUMYACOBE MIPOKUBAHHS IS KOYKHOTO 3 ITUX

cy0’€KTiB, SIKi JOPYYAIOTh BUKOHAHHS POOOTH.

13. 1o 3minuTH cy0’€KTa, SKMH JOpy4Yae BUKOHAHHS poO0TH, poOOTONaBIsI-KOPUCTYBaYa 200 yMOB BUKOHAHHS POOOTH, 3a3HAUEHUX

y . 11 nporo po3’sicHeHHs, 3aCTOCOBYIOThCs moJioxkeHHs ¢T. 120-120 b 3akony Bix 12 rpyaus 2013 p. «IIpo iHo3eMLiB».



PA3BACHEHUE

1. CormacHo ct. 9 a63ar 1 3akona ot 17 gexadps 2021 r. «O6 u3meHennn 3akoHa 'O6 HHOCTpaHIaX', a TAaK)Ke HEKOTOPBIX IPYTHUX
3aKOHOBY» (3aKOHOIATENbHbIM BecTHUK 3a 2022 r., m. 91), uHOCTpaHel, MOJYYHMBIINN Pa3pelieHre Ha BPEMEHHOE MPOXUBAHHE
1 paboTy, 0 KoTopoM HIET peub B cT. 114, abzam | mmm B cT. 126 3akoma ot 12 gexabps 2013 r. «O0 wmHOCTpaHIax»
(3axoHomaTenpHBIN BecTHUK 3a 2021 1., 1. 2354, ¢ MOCIeIyIOIMUME H3MEHEHUSAMH), B CIIy4dae, 0 KOTOPOM HIET peds B CT. §, ab3an

1 3akona ot 17 gexabps 2021 r. «O6 m3menernn 3akoHa 'O0 WHOCTpaHIAX', a TAKKE HEKOTOPHIX IPYTHUX 3aKOHOBY, IMEET IPaBO

BEITIONTHATE paboTy 6e3 00s3aTeIbHOTO HAIHYHS pa3pemieHrs Ha paboTy B TOM Cllydae, eCiId COONIOICHBI B COBOKYITHOCTH BCE

HIDKEyKa3aHHbIE YCIOBHUS:

1) monyuyaemas UM 3apaboTHas IJIaTa HE HIDKE, YeM MHHHMAalbHas 3apa0bOTHAs IUIaTa, yKa3aHHas B [PaBHJIAX, MPHUHSITHIX Ha
ocHoBaHMU cT. 2 3akoHa oT 10 okTs16pst 2002 r «O MUHUMaJIEHOH 3apaboTHOM maTe». (3aKoHOAATeNbHBIH BecTHHK 3a 2020 r.,
n. 2207), HE3aBUCUMO OT MPOJODKUTEIBHOCTH Pabouero BpeMEHH, a TakKe BHIA IOPUANYECKUX TPYAOBBIX OTHOILIECHHUH,
Ha OCHOBaHHMHU KOTOPBIX BBHITOJIHIETCS paboTa;

2) HMHOCTpaHel] BHIMONHSIET paboTy Ha OCHOBaHHH TPYAOBOTO JOTOBOPA HIIK HA OCHOBAHHHU JOTOBOpA MOPYUCHHS;

3) B TeyeHne 60 qHEH ¢ MOMEHTA MOJIYYCHHS PELICHUS O MMPEIOCTABICHUH Pa3pCIICHHs HA BPEMCHHOE MPOKHBAHUE U PaboTy
MHOCTpAHEIl TIeperal 3asBICHHE CyObEKTa, JOBEPSIOLIETO BHINOJHEHHE pabOThl — Ha HAcTOsIIeM OnaHke. MHOCTpaHer
BBINIOTHACT paboTy B IOJIB3Y 3TOTO CYOBEKTA C COOINIIOACHIEM YCIOBHH, yKa3aHHBIX B 9TOM 3asBJICHUH, a TAK)KE B PETHCTPE,
0 KOTOpOM HAET peub B cT. 428, ab3ar 1, m. 2, 6yksa d 3akona ot 12 gexabps 2013 r. «O6 uHOCTpaHIax» (MMEETCs B BHAY
PETHCTP /e O BhIAAYE pa3pelIeHNH Ha BpPEMEHHOE IIPOKUBAHNE, HAXOAAIINICS B BEACHUN BOCBOJIBI).

2. Ecnu Hacrosmiee 3asBICHUE MOANUCHIBAET JIHIO, JEHCTBYIOIIEE OT MMEHH M B MOJb3Y CYOBEKTa, MOPYUAIOMIETO BHIOIHECHHE

paboThl, K 3asBJICHUIO IPHUIIAralOTCsI JOKYMEHTBI, U3 KOTOPBIX CIEAYET, YTO YKa3aHHOE JIMIO YIOJIHOMOYEHO HOAUCHIBATH JAHHOE

3asBIICHHE.

3. 3asBnenue nMoAarcsi Ha UMs BOSBObI, BBIIABIIET0 pa3pelieHie Ha BpEMEHHOE MPOKMBAaHUE U paboTy, 0 KOTOPOM HAET pedb

BI. | HacTosmero pasesicHeHusa. Ecnm paspemieHue BbiaHo [7maBodt YmpaBieHHMs MHO JejlaM HHOCTPAHIEB (B KadecTBe

aneJUIIIIMOHHOTO OpraHa), TO 3asBJIEHHE MMOJAETCcd Ha UMs BOEBOJIBI, IPUHUMABIIETO peIleHHe M0 JIeJNy O BblJaue pa3perieHus

B IIEPBOIl HHCTAHIINH.

4. Jlns ucCYMCIEHUs CpoKa MOJA4M 3asABJICHUS HCIOJIBb3YIOTCA mojoxeHus cr. 57 § 1 u 4 3akona ot 14 wurons 1960 r.

«AIMUHHCTPaTUBHO-TIPOILIECCYANBHBINA KOIeKe» (3aKOHOAAaTeNbHBIH BeCTHUK 3a 2021 1., 1. 735 ¢ moceAyIoImrMHI H3MEHEHISIMHA).

K cpokam nogauu 3asiBieHus: HE IPUMEHUTENBHO TO, YTO U3J10KEHO B ¢T. 58 § 1 3akoHa ot 14 uroHs 1960 r. «AIMUHUCTPATUBHO-

IponecCyaIbHBIA KOEKC». CpOK 1mo1auul 3asiBICHNS CUUTACTCS] COOIOICHHBIM B TEX CIy4asX, O KOTOPBIX HAET pedb B CT. 57 § 5

3akoHa ot 14 utoHs 1960 r. «AIMHHUCTPATHBHO-TIPOIECCYATBHBIN KOJEKCH.

5. K 3agBneHuto He mpuMeHSIOTCA TonokeHus cr. 64 § 2 3akoHa ot 14 uroHa 1960 r. «AAMHHUCTPATUBHO-TIPOIECCYATbHBIN

KOZIEKCY.

6. He nomyckaercst BTopu4Has mojava 3asiBICHUS.

7. CornacHo co cT. 9, ad3an 10 3akona ot 17 nexabps 2021 r. «O6 n3menenun 3akoHa 'O0 MHOCTpaHIAX', 8 TAKXKe HEKOTOPBIX

JIPYTHUX 3aKOHOBY, pa3pelleHue Ha BpeMEHHOE NPOXKHUBAHUE U PadOTy, YIIOMSIHYTOE B I. 1 HACTOAIIETO Pa3bICHEHUS, TEPSET CBOIO

3aKOHHYIO CHITY, €CIIH:

1) nHOCTpaHeI He Iepeaal 3asBICHNS B BbIICYKa3aHHBIN CPOK;

2) ycJI0BHS BBINIOJHEHUs paOOTHI, yKa3aHHbIE B 3aBJICHUH, HE COOTBETCTBYIOT MOJOXKEHHUAM cT. 9, ab3an 1, r. 1 wim 1. 2 3akoHa

ot 17 nexabps 2021 r. «O6 m3menennn 3akoHa 'O0 HHOCTpaHIAX', @ TAKXKE HEKOTOPBIX APYTHX 3aKOHOBY.

8. B ciryuae, o kotopoM HIET pedsb B cT. 9, ab3arr 10, m. 2. 3akona ot 17 gexabps 2021 r. «O0 m3menennu 3akona 'O0 nHOCTpaHIax ',

a TaKXKe HEKOTOPhIX JPYTMX 3aKOHOB», BOEBOJA, YINOMSHYTHIH B 1. 3 HACTOSINETO pa3bsSCHEHHs, NPHHUMAET peIIeHue

0 TIpeKpaIleHuH JeHCTBUS pa3pelieHns] Ha BpeMeHHOe TIPoKUBaHKue U padoTy. BrlmecTosmiel HHCTaHIMEH 110 CMBICTYy 3aKOHA OT

14 wrona 1960 1. «AAMHHUCTPATHBHO-IIPOIIECCYaNbHBIN KOAEKC» B 3TOM BONPOCE B OTHONICHWM BOEBOIBI sBisercs [naBa

VYnpaBieHus 1o einaM HHOCTPAHIIEB.

9. Cpok JnieiicTBHS pa3pelieHuss Ha BpEMEHHOE MPOKMBaHUE U paboTy, 0 KOTOPOM HMIET pedb B II. 1 HACTOSILETO pa3bsCHEHHS,

HCTEKaeT Ha CIEAYIOUUI JIeHb MOCNIe UCTeUEHUsI CpOKa Mojaayu 3asBieHus. B cinydae, o koTopoM HIET peyb B cT. 9, ab3ar 10,

. 2 3akona ot 17 gexkabps 2021 r. «O6 u3menenun 3akona 'O6 HHOCTpaHIIaX', a TAKIKE HEKOTOPBIX APYTHX 3aKOHOBY, €CJIH BOSBOIA

NIPUHUMAET PEeIIeHHE MOATBEPXK/IAfoIee HCTEUEHHE SHCTBHS Pa3peIeHHsI 10 BBIIIEYKa3aHHOTO CPOKA — KOHEUHOH /1aTOl SIBIISIETCS

Ta, KOTOpast yKa3aHa B JOKYMEHTE, BBIJAHHOM BOEBOJIOM.

10. Ecnin mHOCTpaHell HaMepeH BHINOJIHATH paboTy B MOJIB3y O0Jiee YeM OJHOTO CyOBeKTa, IOPYy4arollero BEINOJHEHHE paboThl,

OH MOJAET 3asBICHUS STHX CYyOBEKTOB B OJUH U TOT XK€ JICHb. Y CIIOBHE, YKa3aHHOE B cT. 9, a03am 1, m. 1 3akona ot 17 mekaOps

2021 r. «O6 n3menennu 3akoHa 'O0 MHOCTpaHIAX', @ TAKXKE HEKOTOPHIX IPYTUX 3aKOHOBY, CAUTACTCS COOIOIEHHBIM TaK)Ke B TOM

cily4ae, eclii CyMMa 3apab0THOH IUIaThl 32 paboTY B IOJIb3Y HECKOJIBKHUX CYOBEKTOB, IIOPYYAIOLINX BHIIIOIHEHNE PA0OTHI, HE HUXE,

4YeM MHHHMaJbHas 3apaboTHas IUlaTa, yKa3aHHas B IpaBHJIax, MPUHATHIX Ha OocHOBaHWHM CT. 2 3akoHa oT 10 oxts6ps 2002 r.

«O MHUHAMAaNBHOW 3apabOTHOM TUIaTe.



11. Mndpopmarmio o cyObekTe, MOPydaromeM BBIIIOJIHEHNE pabOoTh, @ TAKXKE O HIDKECIIEYIOIINX YCIOBUIX BBIIOJIHEHHS PaOoThI,
yKa3aHHBIX B 3asIBJICHUH:
1) wmecTe pabOTHI HHOCTPAHIIA WU BUIE PAOOTHI, BHIIOJHAEMOM HHOCTPAHIIEM,
2) MHHHMaIBHOH 3apaboTHOI IUTaTe, KOTOPYIO HMHOCTPAHEI] MOXKET [OJTy4aTh HA JAHHOM MECTe PabOThl/MOIKHOCTH,
3) MPOMOIKHUTEILHOCTH pabodyero BpeMeHH,
4) BuIe AOTOBOPA, HA OCHOBAHHH KOTOPOTO HHOCTPAHEL] JOJDKEH BBIIOJIHATE paboTy

— BOEBOJA, O KOTOPOM HIET pedb B II. 3 HACTOSIIECrO pasbsiCHEHHUs, BHOCUT B PETHCTP Jell, KacaloIUXCs Pa3pelleHuil Ha
BpeMeHHOe NpokuBaHue. OH enaeT 9T0 TaK )Ke, KaK B OTHOLICHHHU YCJIOBHUIA BBITIOJTHEHHS paOOTHI, YKa3aHHBIX B PEIICHUH O BbIIade
paspeleHnsl Ha BpeMEHHOE NPOXHMBaHHE M paboTy, T.e. Ha ocHoBaHuMHM cT. 118, a63an 1 3akona ot 12 nexabps 2013 r. «O6
HWHOCTpPAHIIAX».
12. B ToM cnydae, eciid MHOCTpaHEl HaMepeH BBINONHATH paboTy B moib3y Oojiee YeM OJHOro CyOBEKTa, MOPYYarollero
BBITIOJTHEHHE Pa0OTHI, BOEBOa BHOCHT HH(OPMAIIK, YKa3aHHbIE B M. 11 HACTOSIIEro pa3bsICHEHHUS], B PETUCTP JIEll, KacaAIOMINXCS
paspeleHnit Ha BpeMEeHHOE IPOXKMBAaHKUE M PaOOTy B OTHOIIEHHH KaXKAOT0 U3 CyObEKTOB, IOPYYaOIIUX BEIITOJTHEHHE PAOOTEHI.
13. Eciu Oyner u3MeHeH cyObeKT, MOpYYarolii BBIIIOJIHEHNE Pa0OTHI, PabOTONATENb-110JIb30BATENb HIIH YCIOBHS BBIIOJIHEHUS
paboThI, 0 KOTOPBIX UIAET peub B IT. 11 HACTOAIIETO pa3bsACHEHHUS, IPUMEHAIOTCS moJtokenus cT. 120—120b 3akona ot 12 mexabps
2013 1. «O6 mHOCTpaHIIAX.



