ZARZADZENIE
WOJEWODY LUBUSKIEGO

z dnia 2 kwietnia 2014 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania zlozonych przez organizacje pozarzadowe
ofert, oraz wdrozenia i koordynowania realizacji rzadowego programu ograniczania przestepczosci
i aspolecznych zachowan ,,Razem bezpieczniej”

Na podstawie art. 15ust 2a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U.z2010r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.Y) w zwigzku z § 6 ust. 2 uchwaly Nr 218 Rady
Ministréw z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie rzagdowego programu ograniczania przestgpczosci i aspoltecznych
zachowan ,,Razem bezpieczniej” (niepublikowana) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie¢ Komisje Konkursowg Wojewody Lubuskiego do spraw rzadowego programu ograniczania
przestepczoscei i aspotecznych zachowan ,,Razem bezpieczniej”, zwang dalej ,,Komisja”, w skladzie:

1) Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW — Przewodniczacy Komisji;

2) Zastgpca Dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW — Zastepca
Przewodniczacego Komisji;

3) Dyrektor Wydziatu Nadzoru i Kontroli LUW — cztonek Komisji;
4) Dyrektor Wydziat Polityki Spolecznej LUW — czlonek Komisji;
5) Zastepca Naczelnika Sztabu Policji Komendy Wojewodzkiej Policji w Gorzowie Wlkp. — cztonek Komisji;
6) Przedstawiciel Lubuskiego Kuratora Oswiaty w Gorzowie Wlkp. — cztonek Komisji;
7) Zastgpca Lubuskiego Wojewodzki Konserwatora Zabytkow w Zielonej Gorze — cztonek Komisji;
§ 2. 1. ,,Komisja” odpowiedzialna jest za:

1) opracowanie wnioskow Wojewody Lubuskiego na realizacj¢ programu w okreslonych obszarach dziatania
programu zgodnie z zakresem odpowiedzialnosci, o ktorym mowa w § 10 Regulaminu organizacji pracy
,,Komisji”, po uprzednim ogtoszeniu konkursu przez Ministra Spraw Wewngtrznych stanowiacy zatacznik Nr
1 do niniejszego zarzadzenia;

2) rozpatrzenie nadestanych przez organizacje pozarzadowe ofert na ogloszony przez Wojewode Lubuskiego
otwarty konkurs ofert na realizacj¢ programu "Razem bezpieczniej" dla organizacji pozarzadowych;

3) rozliczenie przekazanej przez Wojewode Lubuskiego dotacji celowej na realizacj¢ zadan w ramach
podpisanych umow na podstawie nadestanych sprawozdan;

2. Podstawa rozliczenia przekazanej dotacji sa sprawozdania zlozone zgodnie z rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

§ 3. Komisja” dziata w oparciu o ,,Regulamin organizacji pracy Komisji Konkursowej do spraw opiniowania
ztozonych przez organizacje pozarzadowe ofert, oraz wdrozenia i koordynowania realizacji rzadowego programu
ograniczania przestepczosci i aspotecznych zachowan,,Razem bezpieczniej” okreslajacy szczegdtowy zakres zadan
oraz tryb pracy ,,Komisji”, stanowigcy Zatacznik do zarzadzenia.

§ 4. ,, Komisj¢” powoluje si¢ na czas realizacji programu.

§ 5. Traci moc zarzadzenie Nr 103 Wojewody Lubuskiego z dnia 26 kwietnia 2010 r. do spraw opiniowania
ztozonych przez organizacje pozarzadowe ofert, oraz wdrozenia i koordynowania realizacji rzagdowego programu
ograniczania przestepczosci i aspotecznych zachowan ,,Razem bezpieczniej”.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydzialu Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp.

) Zmiany niniejszej ustawy ogloszone zostaty w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr
208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244, Nr 232, poz. 1378, z 2014 r. poz.223).



§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojewoda Lubuski

Jerzy Ostrouch



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Wojewody Lubuskiego
z dnia 2 kwietnia 2014 r.

Regulamin organizacji pracy

Komisji Konkursowej ds. rzadowego programu ograniczania
przestepczosci i aspolecznych zachowan ,,Razem bezpieczniej”

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin organizacji pracy Komisji do spraw opiniowania zlozonych przez organizacje pozarzadowe
ofert, oraz wdrozenia i koordynowania realizacji rzadowego programu ograniczania przestgpczosci i aspotecznych
zachowan ,,Razem bezpieczniej”

2. llekro¢ w Regulaminie mowa o:

1) ,,Komisji” — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Konkursowa do spraw opiniowania zlozonych przez
organizacje pozarzadowe ofert, oraz wdrozenia i koordynowania realizacji rzadowego programu ograniczania
przestepczosci i aspotecznych zachowan ,,Razem bezpieczniej”;

2) Przewodniczacym ,,Komisji” — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji Konkursowej do spraw
opiniowania zlozonych przez organizacje pozarzadowe ofert, oraz wdrozenia ikoordynowania realizacji
rzadowego programu ograniczania przestepczosci i aspotecznych zachowan ,,Razem bezpieczniej”;

3) LUW —nalezy przez to rozumie¢ Lubuski Urzad Wojewodzki w Gorzowie Wikp.

Rozdzial 2.
TRYB PRACY KOMISJI

§ 2. 1. Posiedzenia ,,Komisji” zwotuje Przewodniczacy ,,Komisji”.
2. Posiedzenia ,,Komisji” odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb.

§ 3. 1. Przed kazdorazowym rozpoczeciem posiedzenia ,,Komisji” jego czlonkowie sktadajg pisemne
oswiadczenia o braku lub istnieniu okolicznosci uzasadniajacych wylgczenie od udzialu w pracach ,,Komisji”,
a takze o braku lub istnieniu jakichkolwiek powigzan z aplikujacym o dotacje.

2. O wylaczeniu od udziatu w pracach ,,Komisji” decyduje Przewodniczacy ,,Komisji” na podstawie zlozonych
o$wiadczen.

§ 4. Decyzje w sprawach realizacji programu ,,Komisja” podejmuje w glosowaniu jawnym na zasadzie
wigkszos$ci.

§ 5. Na posiedzenie ,,Komisji”’, Przewodniczacy ,,Komisji” moze zaprosi¢ inne osoby nie bedace jego
czlonkami.

§ 6. 1. Posiedzeniami ,,Komisji” kieruje Przewodniczacy ,,Komisji”.

2. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu ,,Komisji” sprawowanie jego
funkcji, powierza on kierowanie pracami ,,Komisji” zastepcy Przewodniczacego ,,Komisji”.

Rozdzial 3.
ZADANIA ZESPOLU

§ 7. 1. Do zadan ,,Komisji” nalezy w szczego6lnosci:

1) realizowanie zapisow rzadowego programu ograniczania przestepczo$ci iaspotecznych zachowan ,,Razem
bezpieczniej”;

2) analizowanie zagrozen w obszarach wskazanych w programie;

§ 8. 1. Do zadan Przewodniczacego ,,Komisji” poza wyzej wymienionymi nalezy w szczegolnosci:



1) ustalenie przedmiotu posiedzen;
2) inicjowanie i organizowanie prac ,,Komisji”.
§ 9. 1. Za poszczegdlne obszary programu odpowiadajg:
2. Komendant Wojewodzki Policji w Gorzowie Wlkp. odpowiada za obszary:
1) bezpieczenstwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania;
2) bezpieczenstwo w $rodkach komunikacji publiczne;j;
3) bezpieczenstwo w ruchu drogowym;
4) bezpieczenstwo w dziatalnosci gospodarcze;.
3. Dyrektor Wydziatlu Polityki Spotecznej LUW odpowiada za obszar:
1) przemoc w rodzinie.
4. Lubuski Kurator O$wiaty odpowiada za obszar:
1) bezpieczenstwo w szkole.
5. Lubuski Wojewddzki Konserwator Zabytkow odpowiada za obszar:
1) ochrona dziedzictwa narodowego.
§ 10. Podstawowe zadania realizowane w poszczego6lnych obszarach programu:

1. Obszar bezpieczenstwo w miejscach publicznych 1 miejscu zamieszkania:

1) analiza zagrozen bezpieczenstwa i realnych potrzeb spotecznosci lokalnych pod wzgledem bezpieczenstwa;

2) analiza stanu stuzby prewencyjnej Policji, ze wskazaniem glownych problemow
i oceng wspoélpracy ze strazami gminnymi (miejskimi) oraz innymi podmiotami ochrony bezpieczenstwa
1 porzadku publicznego;

3) zintegrowana organizacja i dyslokacja stuzby;
4) zwigkszenie liczby patroli Policji i innych formacji w tych miejscach i czasie, gdzie sa najbardziej potrzebne;

5) promowanie i efektywne wykorzystanie mozliwosci technicznych, a w szczegdlnosci monitoringu wizyjnego
miejsc publicznych, skorelowanego z odpowiednig organizacja shuzby Policji i strazy gminnych (miejskich);

6) wzmocnienie roli dyzurnych jednostek organizacyjnych Policji, potozenie szczegélnego nacisku na
profesjonalne przyjmowanie zawiadomien o przestgpstwach i wykroczeniach, w tym naruszeniach porzadku
publicznego, zachowaniach i czynach patologicznych;

7) aktywny dzielnicowy, jako policjant pierwszego kontaktu, ktory identyfikuje lokalne problemy bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, dostarcza waznych informacji pochodzacych z rozpoznania rejonu i inicjuje lokalne
inicjatywy na rzecz bezpieczenstwa;

8) budowa lokalnych systemow powiadamiania o zagrozeniach, patologiach z wykorzystaniem: rad osiedli,
sottysow na obszarach wiejskich, korporacji takséwkowych, itp.;

9) wypracowanie mechanizmow wspOlpracy miedzy administracja samorzadowsg, Policja wraz ze strazami
gminnymi (miejskimi), prywatnymi przewoznikami w szczego6lno$ci korporacjami taksowkowymi;

10) zwigkszenie odpowiedzialno$ci Policji (przy zachowaniu integralnosci ispdjnosci formacji) oraz innych
podmiotéw odpowiedzialnych za utrzymanie bezpieczenstwa i porzadku;

11) podjecie systematycznej kontroli lokali gastronomicznych, punktow sprzedazy alkoholu pod wzgledem:
posiadania zezwolenia na sprzedaz alkoholu, spemiania norm sanitarno-epidemiologicznych i budowlanych
(konieczna wspotpraca Policji z administracja samorzadowa, Sanepidem, PIH, PINB, itd.);

12) przygotowanie 1ipromowanie rozwigzan zwigkszajacych bezpieczenstwo przestrzeni publicznych,
a zmniejszajacych anonimowos$¢, takich jak: promowanie tzw. bezpiecznej architektury, o$wietlenia,
oznakowania informacyjnego;

13) wspieranie i promowanie dziatan budujacych wigzi spoteczne, po przeprowadzeniu ogoélnopolskich kampanii
spotecznych w ramach Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;



14) prowadzenie edukacji na rzecz bezpieczenstwa;

15) inicjowanie i prowadzenie prac w dziedzinie przeciwdziatania dewastacji, eksponowanie odpowiedzialnosci
za dbato$¢ o utrzymanie porzadku;

16) wprowadzanie skutecznych metod i srodkow technicznego zabezpieczenia mienia (np. znakowanie);
17) wypracowanie skutecznych mechanizmow zapewnienia bezpieczenstwa imprez masowych.

2. Obszar przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

1) promowanie odpowiednich wzorcow zycia rodzinnego (opartych na wzajemnej pomocy, szacunku,
partnerstwie, umiejetnosci rozwigzywania konfliktow bez przemocys, itp.);

2) edukowanie 0s6b dotknigtych przemocg w rodzinie w zakresie procedury prawne;j;

3) zwickszenie skutecznosci procedury Niebieskich Kart oraz zacie$nienie wspolpracy instytucji i organizacji
spotecznych $wiadczacych pomoc prawng, psychologiczna isocjalng dla osob dotknietych przemoca
w rodzinie;

4) wspieranie lokalnych inicjatyw spolecznych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

5) zlecanie organizacjom pozarzadowym zadan w zakresie szkolen, poradnictwa, pomocy osobom dotknigtym
przemoca w rodzinie;

6) podniesienie wiedzy na temat symptomow przemocy w rodzinie wsrod personelu medycznego podstawowe;j
opieki zdrowotnej oraz szpitali.

3. Obszar bezpieczenstwo w szkole:

1) rzetelna analiza i identyfikacja problemoéw bezpieczenstwa szkolnego nie tylko na poziomie ogélnym, ale takze
w odniesieniu do poszczegdlnych placowek oswiatowych;

2) ograniczenie liczby przestepstw i wykroczen w szkotach oraz w bezposrednim otoczeniu szkot;

3) zbudowanie skutecznych i podlegajacych ocenie mechanizmow wspotpracy dyrekcji (nauczycieli) — rodzicow
— ucznidéw 1 Policji wraz ze strazami gminnymi (miejskimi) w zakresie bezpieczenstwa w szkotach;

4) zwigkszenie skuteczno$ci ochrony szkot;
5) konsekwentne reagowanie na patologie — budowanie przekonania, Ze nie sa one tolerowane;
6) ograniczenie dost¢pu do alkoholu i narkotykéw w Srodowisku szkolnym;

7) systematyczne kontrolowanie pod wzgledem bezpieczenstwa szkoét iich okolic, w szczegdlnosci drog do i ze
szkoty;

8) edukacja dla bezpieczenstwa, w tym takze edukacja medyczna, ze szczegdlnym uwzglednieniem pierwszej
pomocy;

9) upowszechnienie w szkotach programow profilaktycznych ukierunkowanych na wyeliminowanie agresji wérod
mlodziezy oraz uzywania przez nia substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki);

10) wykorzystanie §rodkéw masowego przekazu w celu promowania prospotecznych wzorcow zachowan;

11) dziatania zwigzane z przegladem i oceng szkot i placowek systemu oswiaty pod katem bezpieczenstwa dzieci
1 mtodziezy oraz sprawowania nad nimi prawidtowe;j opieki.

4. Obszar bezpieczenstwo w srodkach komunikacji publiczne;j:

1) rzetelna analiza zagrozen przeprowadzona wspélnie przez Policjg, Straz Graniczng, administracje
odpowiedzialng za transport, Straz Ochrony Kolei, spolki kolejowe, ustalenie szlakow, miejsc, czasu
i charakteru najpowazniejszych zagrozen;

2) dokonanie podobnej analizy publicznej komunikacji miejskiej we wspolpracy z administracjg samorzadowa
1 przy wykorzystaniu opinii mieszkancow;

3) organizacja shluzby adekwatnie do zidentyfikowanych zagrozen;

4) systematyczne ocenianie efektow dziatan i dokonywanie ewentualnych korekt;



5) promowanie technicznych $rodkéw wspierajacych bezpieczenstwo (np. komunikacyjnych systemow
antynapadowych).

5. Obszar bezpieczenstwo w ruchu drogowym:

1) zwigkszenie liczby iaktywno$ci patroli policyjnych na drogach, szczegdlnie w rejonie duzych miast
(zintensyfikowanie wykrywania substancji psychoaktywnych u kierowcow, intensyfikacja kontroli predkosci
pojazddéw wraz z cigglym wdrazaniem nadzoru automatycznego);

2) usprawnienie dziatan z zakresu kontroli technicznej pojazdu;

3) intensyfikacja kontroli przewoznikow pod wzgledem przestrzegania przepisow ustawy o transporcie drogowym
(wspolpraca Policji z Inspekcja Transportu Drogowego);

4) edukacja w celu ksztalttowania swiadomego i kulturalnego uczestnika ruchu drogowego, respektujacego prawo
1 szanujacego prawa innych uczestnikéw tego ruchu;

5) upowszechnianie zasad ratownictwa drogowego oraz z zakresu udzielania pierwszej pomocy;
6) promowanie dziatan na rzecz bezpieczenstwa w ruchu drogowym;

7) zaostrzenie przepisow prawa w stosunku do sprawcow tamigcych przepisy ruchu drogowego, ktoérych
naruszanie jest przyczyna lub skutkiem najciezszych i najczestszych wypadkow drogowych (np. tych, ktorzy
kierujg pojazdem pod wptywem alkoholu lub §rodkéw odurzajacych, nie uzywajg paséw bezpieczenstwa);

8) usprawnienie systemu S$ciggalno$ci mandatow karnych w celu wyksztalcenia u kierowcow przeswiadczenia
o surowosci 1 nieuchronnos$ci kary za naruszenie przepisow.

6. Obszar bezpieczehstwo w dziatalno$ci gospodarcze;:

1) zapewnienie dostepnosci i przejrzystosci ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, procesu wydawania zezwolen
1 licencji;
2) zorganizowanie przejrzystej komunikacji miedzy Policja, a przedsiebiorcami;

3) objecie wzmozonym dozorem policyjnym miejsc, gdzie prowadzenie dziatalnosci gospodarczej jest
szczegollnie zagrozone.

7. Obszar ochrona dziedzictwa narodowego:

1) podejmowanie mi¢dzyinstytucjonalnych skoordynowanych inicjatyw w celu ochrony zabytkéw, m.in. wspolne
inspekcje 1ikontrole obiektow ze zgromadzonymi dobrami kultury, prowadzone przez przedstawicieli
Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow, Policji 1 Panstwowej Strazy Pozarne;j;

2) upowszechnianie nowoczesnych technicznych §rodkéw zabezpieczen (wraz z monitoringiem) zar6wno na
wypadek klesk zywiotowych, jak i przestgpczej dziatalnosci cztowieka, np. kradziezy, dewastacji;

3) kontynuowanie systemowej rejestracji  zbioréw, wraz z dokumentacjg fotograficzng i opisowa,
z uwzglednieniem znakowania obiektéw ruchomych;

4) przeprowadzanie szkolen, wydawanie publikacji, wspolpraca z wyspecjalizowanymi strukturami resortu
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, stowarzyszeniami, towarzystwami, itd.;

5) poprawa wymiany informacji o skradzionych i poszukiwanych zabytkach;

6) udzial w stworzeniu centralnego systemu informacji o wydanych pozwoleniach na wywdz zabytkéw za
granice;

7) podjecie dziatan nad stworzeniem w strukturach organow $cigania specjalistycznej komorki do zwalczania
przestepczosci przeciwko zabytkom;

8) Scista wspoélpraca Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow, Policji i Strazy Granicznej 1ilzby Celnej
w zakresie wywozu zabytkow za granicg.

Rozdzial 4.
SPOSOB DOKUMENTOWANIA DZIALAN PRAC KOMISJI

§ 11. Obstuge kancelaryjno-biurowg prac ,Komisji” zapewnia Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego LUW.



§ 12. Dokumentami dziatan i prac ,,Komisji” sa:
1) protokoty z posiedzen ,,Komisji”;

2) inne dokumenty.



Uzasadnienie

Zmiana zarzadzenia nr 103 Wojewody Lubuskiego zdnia 26 kwietnia 2010 roku w sprawie powotania
Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ztozonych przez organizacje pozarzadowe ofert, oraz wdrozenia
i koordynowania realizacji rzadowego programu ograniczania przestepczosci i aspotecznych zachowan ,,Razem
bezpiecznie]” podyktowana jest uchyleniem zarzadzenia nr 31 Dyrektora Generalnego zdnia 26 kwietnia
2010 roku w sprawie powotania Zespotu Zadaniowego do spraw opracowania oferty otwartego konkursu ofert,
weryfikowania ztozonych ofert, przygotowania projektow umow z organizacjami pozarzadowymi, analizy
ztozonych sprawozdan w ramach rzagdowego programu ,,Razem bezpieczniej”.





