
 

     Z a t w i e r d z a m 

 

 

 

 

Roczny Program Działania Urzędu na rok 2017 

 

 

Roczny Program wyznacza priorytetowe zadania oraz kierunki działania Dyrektora 

Generalnego Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w 2017 roku, które przyczynią  

się do osiągnięcia celów Strategii Rozwoju Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego.   

 

 

1. Rozwój systemów informatycznych ułatwiających zarządzanie usługami wewnętrznymi 

w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. 

 

2. Przegląd i optymalizacja procedur kadrowych funkcjonujących w Lubuskim Urzędzie 

Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. – etap I. 

 

3. Doskonalenie systemu zarządzania procesowego jako nowoczesnej metody kierowania 

organizacją. 

 

4. Kontynuowanie polityki „Otwarty Urząd” poprzez prowadzenie działalności społeczno-

edukacyjnej mającej na celu zwiększenie świadomości i wiedzy obywatelskiej dzieci oraz 

młodzieży w województwie lubuskim. 

 

5. Wdrożenie nowoczesnych standardów obsługi w celu zwiększenia satysfakcji klientów 

zewnętrznych z jakości usług świadczonych przez Urząd – etap I. 

 

6. Termomodernizacja budynku Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. 

przy ul. Jagiellończyka 8. 

 

7. „Akademia Kompetencji” jako narzędzie rozwijania kompetencji kadry kierowniczej 

oraz zagospodarowania potencjału i wiedzy pracowników. 

 

WOJEWODA LUBUSKI 
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