WOJEWODA LUBUSKI Gorzoéw Wilkp., 12 lipca 2024 r.
ul. Jagiellonczyka 8
66-400 Gorzéw Wikp.

Nasz znak: PS-1.431.2.12.2024.10zi

Sprawe prowadszi: Krzysztof Frisoli w zastepstwie za Terese Ozimek
Telefon: 9578 51477, 95 78 51480

e-mail: teresa.ozimek@lubuskie.uw.gov.pl

Pani

Marta Obst

Dyrektor

Centrum Ustug Spotecznych
w Szczancu

Dotyczy: zalecen pokontrolnych z kontroli problemowej w Centrum Ustug Spotecznych
w Szczancu *

Szanowna Pani Dyrektor,

prosze o przedstawienie sposobu realizacji ponizszych zalecen pokontrolnych.

Zalecenia dotyczqg ustalen, ktdrych pracownicy tut. Wydziatu dokonali, w toku konftroli
problemowej, przeprowadzonej — w kierowanym przez Panig Centrum Ustug Spotecznych
—od 30 kwietnia 2024 r. do 18 czerwca 2024 r.

Wyniki kontroli problemowej, zawiera protokdt kontroli, ktéry podpisata Pani— 05 lipca 2024
r. - nie wnoszqc zastrzezen do ustalen w nim zawartych.

Sposdb realizacii wszystkich badanych - w toku kontroli - zagadnien zostat szczegdtowo
opisany przez zespodt inspektordw w protokole kontroli, ze wskazaniem na realizacje
poszczegdlnych zadan w kategorii uchybien i sugestii.

Kontrolujgcy ocenili 3 kontrolowane zagadnienia w kategorii uchybien. W przypadku
jednej osoby stwierdzono nieprecyzyjne zapisy w decyzji administracyjnej w sprawie
przyznania ustug opiekunczych. Nieczytelny zapis dot. odptatnosci za przyznane
Swiadczenie oraz stopnia niepetnosprawnosci klienta. Ponadto Centrum nie spetnia
wymaganego przepisami prawa wskaznika zatrudnienia pracownikdw socjalnych. Jeden
z pracownikdw socjalnych nie posiada kwalifikacji wymaganych na zajmowanym
stanowisku.

Zalecam zatem:

1. Decyzje przyznajgce Swiadczenie w formie ustug opiekunczych wydawac zgodnie
z przepisami prawa (art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej —
Dz. U.z2023r., poz. 901 ze zm.);

2. Uregulowac kwestie kwalifikacji i zatrudnienia pracownika socjalnego zgodnie
Z przepisami prawa (art. 116 cyt. ustawy);

3. Osiggngc¢ wskaznik zatrudnienia pracownikéw socjalnych w Centrum zgodnie
z przepisami prawa (art. 116 ust. 111 12 cyt. ustawy) — do 31.12.2024r.


mailto:teresa.ozimek@lubuskie.uw.gov.pl

Jednoczesdnie sugeruje - tam gdzie wystepuje taka potrzeba - rozwazenie realizacji ustug
opiekunczych w dni wolne od pracy.

Pouczenie:

Przystuguje Pani prawo zgtoszenia zastrzezehn do zalecen pokontrolnych, w terminie 7 dni
od dnia ich ofrzymania.

W terminie 30 dni od dnia ofrzymania tego pisma, oczekuje informacji o sposobie realizaciji
zalecen. Przypominam, ze jesli zalecenia pokontrolne nie bedq realizowane, Wojewoda
moze stosowac sankcje, w tym réwniez pieniezne.

Podstawa prawna:
*art. 128 ust.1i 2 oraz art. 130 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U.z2023r., poz. 901 ze zm.).

Z powazaniem

Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
Grazyna Jelska
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej
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