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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 maf@42oku o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. 2013r., poz. 182 ze zm.), rozpmzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie doméw pomoayesyznej (Dz. U. z 2012r., poz. 964),
przepisow rozpoedzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 ma&@05r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. NIr, §oz. 543 z p. zm.), upowaznieni
pracownicy Wydzialu Polityki Spotecznej LubuskiegdJrzedu Wojewodzkiego
w Gorzowie WIkp. w dniu 24 czerwca 2014r. przeprdwik kontrole dora&na w Domu
Pomocy Spotecznej w Gikku w zakresie potwierdzenia kwalifikacji nowozalnionego
Dyrektora Domu w oparciu o anajizdokumentacji zespotu terapeutyczno-opiekaego
jednostki pod wzgldem bezpféredniej pracy w/w z mieszkaami Domu. Wyniki kontroli
przedstawiono w protokole kontroli, do ktérego p&sm z dnia 17 lipca 2014r., znak
D/842/07/14 Dyrektor jednostki wniost zastteaia. Po szczegétowe) analizie zastehe
stwierdzono,ze nie znajdyj one uzasadnienia. Pismem z dnia 24 lipca 2014ekazano
stanowisko zespotu inspektorow podpisane przez Kbgra Wydziatu Polityki Spoteczne.
Protokét dyrektor jednostki podpisat w dniu 30 Ba2014r.

Poddagc ocenie sposéb realizacji kontrolowanych Zad#& stwierdzono uchyhbie

pod wzgtdem prowadzenia dokumentacji mieszkanki.
Stwierdzono uchybieniapod wzgédem prowadzenia dokumentacji zespotu
terapeutyczno-opiekiczego w okresie od dnia 24 lutego 2011r. do dniamBHdca 2014r.

(brak wpisébw w zeszytach obserwacji osoby pekji funkcg pracownika pierwszego

kontaktu). Ponadto czynéd kontrolne wykazalyze na dzié objccia stanowiska Dyrektor
Domu nie posiadat 3-letniego stapracy w pomocy spotecznej. Do jego uzyskaniaaabr
51 dni.



Za stwierdzone uchybienia odpowiedzialny jest pratk pierwszego kontaktu
mieszkanki w zakresie petnej realizacji powierzdnynu zda oraz organ prowadzy
w zakresie zatrudnienia osoby na stanowisku Dyrekt®omu Pomocy Spotecznej
bez wymaganych kwalifikacji (brak giapracy w pomocy spotecznej).

Na podstawie art. 128 vi#gj cytowanej ustawy o pomocy spotecznej Wojewoda
w wyniku przeprowadzonych przez zespot inspektocaynnagci moze wyda jednostce

organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowgee@nostce zalecenia pokontrolne.

W zwiazku z powyzszym zalecam:
1. Na biezaco prowadzi dokumentag zespotu terapeutyczno-opigiazego, w tym
wpisy w zeszytach obserwacji mieszkéw, rownie przez pracownikéw pierwszego

kontaktu spoza dziatu terapeutyczno-opieiaego.

Przypominam, ze zgodnie z Rozdzialem 4 ustawy 0 pomocy spotecznej
.Nadzor i kontrola” za niezrealizowanie zalécpokontrolnych Wojewoda stosuje sankcje,

w tym réwniez sankcje pienizne.

Informacji o sposobie realizacji przedstawionych wioskéow i zalecé& oczekug
w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego wstapienia. Jednoczénie informuje,
ze zgodnie z art. 128 ustawy 0 pomocy spotecznej rminie 7 dni od dnia otrzymania zaleca

pokontrolnych przystuguje prawo zgtoszenia zastrzeen.
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