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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 maf@42oku o pomocy spotecznej
(Dz. U. 2013r. poz. 182 z pn.zm.), rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
Z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie doméw pomoayesjznej ( Dz.U. 2012.964), przepisow
rozporadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 ma@05r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61, po¥35z p&n.zm.), upowanieni pracownicy
Wydziatu Polityki Spotecznej Lubuskiego 4du Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp. w dniu
04 czerwca 2013r. przeprowadzili kontrgbiroblemow w Domu Pomocy Spotecznej w
Jasiécu w zakresie przestrzegania praw mieazkaDomu. Wyniki kontroli przedstawiono w
protokole kontroli, do ktérego pismem z dnia 12r@iéa 2013r. znak L.Dz.DPS/510/2013r.
wniosta Pani zastrzenia. Po szczegotowe] analizie zastefestwierdzono,ze czsciowo
znajdup one uzasadnienie. Pismem z dnia 17 wrize2013r. przekazano stanowisko zespotu
inspektorow podpisane przez Zgsk Dyrektora Wydziatlu Polityki Spotecznej, ktore
czesciowo zmienito tré¢ protokotu. Protokdt podpisata Pani w dniu 26 vsrda 2013r.

W toku kontroli nie stwierdzono uchylliew zakresie kwalifikacji pracownikdw

zespotu terapeutyczno-opielazego Domu. Wszyscy pracownicy stasy] przymus
bezpdredni wobec mieszkadéd4w Domu zostali przeszkoleni w niniejszym zakresie
Mieszkaicy uczestnicz w zyciu Domu i mag wptyw na poszczegdlne obszary jego
funkcjonowania.

Zastrzeen nie budzi rownie liczba spotka zespotu terapeutyczno-opielazego w
ktérych uczestniczy mieszkaniec, jak réwniadywidualnych planéw wsparcia podpisanych
przez mieszkiéca. W trakcie kontroliustalono rownig, ze pracownik Domu przekazuje
mieszkacomich dochody, ktore odbiera od innych instytucji.

Stwierdzono uchybieniav realizacji zad& pod wzgédem standardu ustug bytowych

w zakresie przekroczenia liczby miesgkaw w pokoju wieloosobowym. Nie wszyscy



pracownicy zespotu terapeutyczno-opigkzego uczestniaz regularnie w szkoleniach
merytorycznych.

Odnanie przechowywania i wydatkowani&rodkéw finansowych mieszkadéw
stwierdzono brak: upowaien pracownikow Domu do odbioru dochodow miesuiaw,
wnioskow mieszkacow na zakupy, potwierdzenia odbioru zakupdéw pre@eszkacow.
Ponadto stwierdzono nieprawidtowy sposob dyspon@vasrodkami finansowymi
mieszkacoéw ubezwitasnowolnionych.

Stwierdzono uchybienia w zakresie liczby godzin nm@ézowego zastosowania
przymusu bezpwedniego wobec mieszkea Domu.

Przeprowadzone czynfm kontrolne wykazaty istotne uchybienia/ niepralmosci

w zakresie liczby pracownikow pierwszego kontaktpoza dziatu terapeutyczno-
opiekwczego jak rownigw zakresie wyspowania zjawiska fluktuacji kadr.

Odpowiedzialné¢ za uchybienia ponosi Dyrektor Domu oraz kierowngtgnych

komorek.

Na podstawie art. 128 wg cytowanej ustawy o0 pomocy spotecznej Wojewoda

w wyniku przeprowadzonych przez zespoét inspektogaynnagci moze wyda& jednostce
organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowgeenostce zalecenia pokontrolne.
W zwigzku z powyzszym zalecam:

1. Zapewné pokéj mieszkalny dla nie wtej niz trzech os6b, w przypadku
mieszkacow poruszajcych sé samodzielnie;

2. Umozliwi ¢ wszystkim pracownikom zespotu terapeutyczno-opiekago udziat
w szkoleniach merytorycznych;

3. Dopracowé dokumentag pod wzgkédem przechowywania i wydatkowania
srodkéw finansowych mieszkadw, w tym oséb ubezwltasnowolnionych, zgodnie
ze wskazowkami zawartymi w protokole;

4. Przestrzegaprocedur zawartych w Rozpadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 29
czerwca 2012r. w sprawie sposobu stosowania i dektmwania zastosowania
przymusu bezpwedniego oraz dokonywania oceny zasddnj@go zastosowania;

5. Ograniczy liczbe pracownikow pierwszego kontaktu spoza dziatu teutyrzno
— opiekuczego;

6. Podp¢ dziatania majce na celu zmniejszenie rotacji kadrowej w Domu.



Przypominam,ze zgodnie z Rozdziatem 4 ustawy o0 pomocy spoteczNafzor
I kontrola” za niezrealizowanie zalecepokontrolnych Wojewoda stosuje sankcje,
w tym réwniez sankcje pienizne.

Informacji o sposobie realizacji przedstawionych wioskow oczekug w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego wysgipienia. Jednoczénie informuje, ze zgodnie
z art. 128 ustawy o pomocy spotecznej w terminie @ni od dnia otrzymania zalec&

pokontrolnych przystuguje prawo zgtoszenia zastrzen.
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