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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 maf@@42roku o pomocy spotecznej
(tj. z 2009r. Dz.U. Nr 175, poz. 1362 zzplzm.), rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie denmpmocy spotecznej (Dz.U.
z 2012r., poz. 964), przepiséw rozpgizenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca
2005r. w sprawie nadzoru ikontroli w pomocy spetex (Dz. U. Nr 61, poz. 543
Z p&n.zm.), upowanieni pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Lulbiego Urzdu
Wojewodzkiego w Gorzowie WIkp. w dniu 14 czerwcal2f przeprowadzili kontrel
problemov w Domu Pomocy Spoteczne] w Kuachowie w zakresie przestrzegania praw
mieszkaca Domu. Wyniki kontroli przedstawiono w protokddentroli, do ktérego pismem
z dnia 8 sierpnia 2012r., znak DPS/091/1222/201@miosta Pani zastrzenia.
Po szczegdtowe] analizie zastre® uwzgkdniono ich tré¢. Pismem z dnia 27 sierpnia
2012r. przekazano stanowisko zespotu inspektorodpigsane przez Zagice Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej, ktére e¢xiowo zmienito tré¢ protokotu. Protokot kontroli
zostat przez Pasipodpisany w dniu 30 sierpnia 2012r.

W toku kontroli nie stwierdzono uchyliiew realizacji zad& pod wzgtdem

warunkéw zapewnionych w zakresie standardu ustugtasaych i przestrzegania prawa
do intymndaci mieszkaca. Ustalonoze Dyrektor Domu i pracownicy zespotu terapeutyczno
opiekwczego posiadaj wymagane przepisami kwalifikacje. W kontrolowanyokresie
nie zaobserwowano zjawiska nadmiernej fluktuacgrk&astrzeen nie budzi réwnie liczba
pracownikow pierwszego kontaktu spoza zespotu &rmypgzno — opiekiczego wliczana
do wskanika zatrudnienia w ww. zespole. Ustalone, zesp6t terapeutyczno — opiékay
spotykat s¢ kilkadziesat razy w roku, a w wikszaci tych spotké brat udziat mieszkaniec

Domu. Mieszkaniec uczestniczy wyciu Domu i ma wplyw na poszczegodlne obszary



jego funkcjonowania. Dysponowanie  srodkami finansowymi mieszkaow
ubezwiasnowolnionych odbywassigodnie z przepisami.

Stwierdzono uchybieniav realizacji zad&a pod wzgédem standardu ustug bytowych

w zakresie liczby pomieszazewyposaonych w system przyzywowo - alarmowy.
W kontrolowanym okresie nie wszyscy pracownicy pésperapeutyczno — opiekozego
uczestniczyli w szkoleniach merytorycznych orgamiaonych przez Dyrektora Domu
co najmniej raz na dwa lata. Dopracowania wymadaishentacja dot. sposobu planowania
I realizacji indywidualnego procesu wspierania rokeéca i wyboru pracownika pierwszego
kontaktu. Ponadto, w trakcie czyrgo kontrolnych stwierdzono uchybienia pod wgtgm
przechowywania i wydatkowania srodkow finansowych mieszkadbw Domu,
jak i w Procedurze w sprawie pgsbwania z depozytami wasgiowymi.

Przeprowadzone czynfm kontrolne wykazaty istotne uchybienia/ niepralmgosci

w realizacji zadania pod wzglem braku minimalnego wskaika zatrudnienia w zespole
terapeutyczno-opiekiczym (osaga warté¢ 0,56, do wymaganego wshkaka brakuje
1,9 etatu).

Odpowiedzialné¢ za uchybienia ponosi Dyrektor Domu.

Na podstawie art. 128 wgj cytowanej ustawy o0 pomocy spotecznej Wojewoda
w wyniku przeprowadzonych przez zespoét inspektogaynnagci moze wyda& jednostce

organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowgeeostce zalecenia pokontrolne.

W zwiazku z powyzszym zalecam:

1. Speint warunki wymagane standardem w zakresie ustug wapgaptych (wskanik
zatrudnienia) i bytowych (instalacja przyzywowo —larmowa) zgodnie
ze wskazowkami zawartymi w protokole kontroli;

2. Zapewn¢ wszystkim pracownikom Domu degt do szkolé w zakresie praw
mieszkaca Domu oraz kierunkow prowadzonej terapii, azéakmetod pracy
z mieszkacami;

3. Dopracowé dokumentag dot. sposobu planowania i realizacji indywidualmeg
procesu wspierania mieszica w oparciu 0 wytyczne zawarte w protokole kormtrol

4. Dopracowa dokumentagy w zakresie wyboru pracownika pierwszego kontaktu
zgodnie ze wskazOwkami zawartymi w protokole;

5. Dokona& korekty zapisow zawartych w Procedurze w spraw@sgpowania
z depozytami wartziowymi mieszkacow;

6. Dopracowé dokumentag pod wzgédem przechowywania i wydatkowanisodkow
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finansowych mieszkaecdw Domu uwzgidniajc instrukcje zawarte w protokole.

Zgodnie z Rozdziatem 4 ustawy o0 pomocy spoteczndpdzor i kontrola”
za niezrealizowanie zaletepokontrolnych Wojewoda stosuje sankcje, w tym ri@wn
sankcje pienrizne.

Informacji o sposobie realizacji przedstawionych zEecen oczekug w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego wygipienia. Jednoczénie informuje, ze zgodnie
z art. 128 ustawy 0 pomocy spotecznej w terminie dni od dnia otrzymania zalecé

pokontrolnych przystuguje prawo zgtoszenia zastrzeen.

Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
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