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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 ma@@42oku o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. 2013r., poz. 182 ze zm.), rozpmzenia Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 23 sierpnia 2012r. w sprawie domow pomocyotesznej (Dz. U.
z 2012r., poz. 964), przepisow rozpgizenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca
2005r. w sprawie nadzoru ikontroli w pomocy spofe (Dz. U. Nr 61, poz. 543
z p&n. zm.), upowaznieni pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Lulkiego Urzdu
Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp. w dniu 23 sierpni@13r. przeprowadzili kontrel
sprawdzajca w Domu Pomocy Spotecznej w Tursku w zakresie izagji zalecé
pokontrolnych. Wyniki kontroli przedstawiono w po&ble kontroli, do ktGrego pismem
zdnia 31 padziernika 2013r., znak D.DO-3276-111-4/13 wnidst rPazastrzeenia.
Po szczegOlowe] analizie zastree stwierdzono, ze nie znajdyj one uzasadnienia.
Pismem z dnia 5 grudnia 2013r. przekazano stanowmdspotu inspektoréw podpisane
przez Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej. O@dégPan niepodpisany protokét kontroli
nie skladajc przy tym wyj&nienia przyczyn odmowy jego podpisania. Zgodnie 168
Rozporadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 ma&@05r. w sprawie nadzoru
i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 61, pd#43 z 2005 r.) kierownik jednostki
podlegajcej kontroli mae odmdéwé podpisania protokotu kontroli, skladajw terminie
7 dni od dnia jego otrzymania wyjdaenie przyczyn tej odmowy. Odmowa podpisania
protokotu przez kierownika jednostki nie stanowzgszkody do podpisania protokotu przez
zespot inspektorow i spardzenia zaleaepokontrolnych.

W toku czynnéci kontrolnych stwierdzonoze zostaly zrealizowane zalecenia
pokontrolne w zakresie dopracowania dokumentacjiazane] z dziatalngcia zespotu
terapeutyczno-opiekiczego oraz kontynuagjdziatawn w kierunku dostosowania profilu

Domu do rzeczywistych potrzeb miesakéaw zwhzanych z ich stanem psychofizycznym.



Poddajc ocenie sposob realizacji kontrolowanych Zadae stwierdzono uchybbe
pod wzgkdem udziatu mieszkadw w planowaniu indywidualnego wsparcia, rozpozaaa
ich potrzeb oraz w zakresie weryfikacji celéw zaweln w planie. Mieszkicy uczestnicz
rowniez w spotkaniach zespotu terapeutyczno-opiekzego.

Stwierdzono uchybienia w zakresie kwalifikacji zaleavych osoby zatrudnionej
na stanowisku instruktora terapii gapwe] oraz wysok fluktuacg kadr w zespole
terapeutyczno-opiekiczym. Ponadto ustalonaie wystpuja trudngci w formutowaniu
celow zataonych w indywidualnym planie wspierania. Brak roemwszystkich elementow
indywidualnego planu wspierania (terminu weryfikacj

Na podstawie art. 128 wurgj cytowanej ustawy 0 pomocy spotecznej Wojewoda
w wyniku przeprowadzonych przez zespot inspektocaynnagci moze wyda& jednostce

organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowgeenostce zalecenia pokontrolne.

W zwiazku z powyszym zalecam:
1. Dostosowa zatrudnienie na stanowisku ,instruktor terapiiczawej” do zapiséw
rozporadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w spFawynagradzania

pracownikow samoeglowych (t.j. Dz.U. z 2013, poz. 1050);

2. Podp¢ dziatania majce na celu zmniejszenie rotacji kadrowej w Domu.

Przypominam,ze zgodnie z Rozdzialem 4 ustawy o pomocy spotecziNapzor
i kontrola” za niezrealizowanie zalecgokontrolnych Wojewoda stosuje sankcje, w tym
rowniez sankcje piertzne.

Informacji o sposobie realizacji przedstawionycimiagkow oczekuy w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego veysénia. JednocZeie informug, ze zgodnie
z art. 128 ustawy o pomocy spotecznej w terminiglini od dnia otrzymania zalete

pokontrolnych przystuguje prawo zgtoszenia zastize
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