
Gorzów Wlkp., 04 grudnia 2015 r. 

Lubuski Urząd Wojewódzki    

w Gorzowie Wlkp. 
ul. Jagiellończyka 8 

66-400 Gorzów Wlkp. 
 

 

znak sprawy: BL-IX.272.15.2015 
 

 
 

 
Modyfikacja Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia 

 

Dotyczy: Postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Świadczenie usług pocztowych na 
rzecz Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp.” 

 
 

 

Zamawiający działając w trybie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień 
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zm.) modyfikuje treść Specyfikacji Istotnych Warunków 

Zamówienia w zakresie: 
 

 
1. Ulega zmianie zapis w sekcji II ust. 2 SIWZ przedmiot zamówienia 

 

 
stare brzmienie: 

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług pocztowych w zakresie przyjmowania, 
przemieszczania i doręczania przesyłek w obrocie krajowym i zagranicznym wraz z usługą 

codziennego odbioru przesyłek z siedziby zamawiającego oraz usługami komplementarnymi 

na rzecz Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. w okresie od 02.01.2016  r. do 
31.03.2016 r. 

Lokalizacje, których dotyczy niniejsze postępowanie: 
1) Gorzów Wlkp. ul. Jagiellończyka 8 – Kancelaria Ogólna, 

2) Delegatura Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Zielonej Górze ul. Podgórna 7. 

Zgodnie z art. 29 ust. 4 pkt 4 ustawy Zamawiający wymaga, aby wszystkie osoby wykonujące 
bezpośrednio czynności związane z realizacją niniejszego zamówienia tj. odbiór przesyłek od 

Zamawiającego, ich przemieszczanie i doręczanie oraz czynności związane z przetwarzaniem i 
gromadzeniem zbiorczych danych adresowych, były zatrudnione przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę na podstawie umowy o pracę. 
Opis przedmiotu zamówienia został opisany w „Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia”. 

Szczegółowe zestawienie ilościowe zawiera „formularz cenowy”. 

 
 

nowe brzmienie: 
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług pocztowych w zakresie przyjmowania, 

przemieszczania i doręczania przesyłek w obrocie krajowym i zagranicznym wraz z usługą 

codziennego odbioru przesyłek z siedziby zamawiającego oraz usługami komplementarnymi 
na rzecz Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. w okresie od 02.01.2016  r. do 

31.03.2016 r. 
Lokalizacje, których dotyczy niniejsze postępowanie: 

1) Gorzów Wlkp. ul. Jagiellończyka 8 – Kancelaria Ogólna, 
2) Delegatura Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Zielonej Górze ul. Podgórna 7. 

Opis przedmiotu zamówienia został opisany w „Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia”. 

Szczegółowe zestawienie ilościowe zawiera „formularz cenowy”. 



 

 

2. Ulega zmianie zapis w sekcji VII ust. 2 SIWZ kryteria oceny ofert 
 

stare brzmienie: 
O wyborze najkorzystniejszej oferty decydować będzie  kryterium najniższej ceny. 

 

Lp. Kryterium Waga kryterium (%) 

1. Cena 95% 

2. Liczba placówek pocztowych 5% 

 

W trakcie badania i oceny ofert, kolejno ocenianym  oferentom zostaną przyznane punkty według  

wzoru: 

Najniższa cena 

C =  -------------------------  x 100 

Cena oferty ocenianej  

 

 

Liczba placówek 

pocztowych w ofercie 
badanej 

 L =  -------------------------   x  100 

Najwyższa zaoferowana 

liczba placówek 

pocztowych 

 

Ocena ogólna danej oferty polegać będzie na zsumowaniu punktów wyliczonych w poszczególnych 
kryteriach: 

P = (C x 95%) + (L x 5%) 

P = łączna liczba punktów jakie uzyskała oceniana oferta 

C – liczba punktów w kryterium cena 

L – liczba punktów w kryterium liczba placówek pocztowych 

1) Podana przez Wykonawcę w formularzu oferty liczba placówek pocztowych, dotyczy placówek w 

rozumieniu art. 3 pkt 15 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe, jakimi dysponuje 
Wykonawca na terytorium Polski. 

2) Wykonawca może polegać na zasobach innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego 

łączących go z nimi stosunków. W przypadku powoływania się przez Wykonawcę na zasoby 
innego podmiotu Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż 

będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności 
przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji 

niezbędnych zasobów przy wykonywaniu zamówienia. 

3) W celu oceny czy Wykonawca będzie dysponował zasobami innych podmiotów w zakresie 
oferowanym w treści oferty oraz oceny, czy stosunek łączący wykonawcę z tymi podmiotami 

gwarantuje rzeczywisty dostęp do ich zasobów, Zamawiający może żądać: 



a) w przypadku warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 pkt 4 ustawy – dokumentów, o 

których mowa w ogłoszeniu o zamówieniu lub w specyfikacji istotnych warunków zamówienia; 

b) dokumentów dotyczących w szczególności zakresu dostępnych wykonawcy zasobów innego 
podmiotu oraz sposobu wykorzystania zasobów innego podmiotu, przez wykonawcę, przy 

wykonywaniu zamówienia. 

4) Wyniki działań matematycznych zaokrąglane będą do dwóch miejsc po przecinku. 

 

nowe brzmienie: 
 

O wyborze najkorzystniejszej oferty decydować będzie  kryterium najniższej ceny. 

 

Lp. Kryterium Waga kryterium (%) 

1. Cena 60% 

2. Liczba placówek pocztowych 5% 

3. 
Liczba osób zatrudnionych na stanowiskach 
operacyjnych na podstawie umowy o pracę 

35% 

 

W trakcie badania i oceny ofert, kolejno ocenianym  oferentom zostaną przyznane punkty według  
wzoru: 

Najniższa cena 

C =  -------------------------  x 100 

Cena oferty ocenianej  

 

 

Liczba placówek 
pocztowych w ofercie 

badanej 

 L =  -------------------------   x  100 

Najwyższa zaoferowana 

liczba placówek 
pocztowych 

 

 

Liczba osób zatrudnionych 

u Wykonawcy na 
stanowiskach operacyjnych 

na podstawie umowy o 
pracę 

 Z =  -------------------------   x  100 

Najwyższa zaoferowana liczba 
osób zatrudnionych na 

stanowiskach operacyjnych na 
podstawie umowy o pracę 

 



Ocena ogólna danej oferty polegać będzie na zsumowaniu punktów wyliczonych w poszczególnych 

kryteriach: 

P = (C x 60%) + (L x 5%) + (Z x 35%) 

P = łączna liczba punktów jakie uzyskała oceniana oferta 

C – liczba punktów w kryterium cena 

L – liczba punktów w kryterium liczba placówek pocztowych 

Z – liczba punktów w kryterium liczba osób zatrudnionych na stanowiskach operacyjnych na podstawie 
umowy o pracę 

 

1) Podana przez Wykonawcę w formularzu oferty liczba placówek pocztowych, dotyczy placówek w 
rozumieniu art. 3 pkt 15 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe, jakimi dysponuje 

Wykonawca na terytorium Polski. 

2) Wykonawca może polegać na zasobach innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego 

łączących go z nimi stosunków. W przypadku powoływania się przez Wykonawcę na zasoby 

innego podmiotu Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż 
będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności 

przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji 
niezbędnych zasobów przy wykonywaniu zamówienia. 

3) W celu oceny czy Wykonawca będzie dysponował zasobami innych podmiotów w zakresie 

oferowanym w treści oferty oraz oceny, czy stosunek łączący wykonawcę z tymi podmiotami 
gwarantuje rzeczywisty dostęp do ich zasobów, Zamawiający może żądać: 

a) w przypadku warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 pkt 4 ustawy – 
dokumentów, o których mowa w ogłoszeniu o zamówieniu lub w specyfikacji 

istotnych warunków zamówienia; 

b) dokumentów dotyczących w szczególności zakresu dostępnych wykonawcy zasobów 

innego podmiotu oraz sposobu wykorzystania zasobów innego podmiotu, przez 

wykonawcę, przy wykonywaniu zamówienia. 

4) Poprzez liczbę osób zatrudnionych na stanowiskach operacyjnych, należy rozumieć pracowników 

Wykonawcy zatrudnionych na stanowiskach operacyjnych na podstawie umowy o pracę 
w przeliczeniu na pełnozatrudnionych, według stanu na dzień 30.11.2015 r.  

5) Poprzez stanowiska operacyjne należy rozumieć stanowiska pracy, na których wykonywane są 

czynności związane z realizacją usług objętych niniejszym postępowaniem w zakresie: odbierania 
i dostarczania korespondencji, obsługi korespondencji w placówkach pocztowych, spedycji 

i transportu, czynności ekspedycyjno-rozdzielczych, z uwzględnieniem osób zatrudnionych 
u Wykonawcy i jego podwykonawców. 

6) Wyniki działań matematycznych zaokrąglane będą do dwóch miejsc po przecinku. 

 
3. Ulega zmianie zapis w sekcji IX ust. 1 SIWZ istotne postanowienia umowy 

 
stare brzmienie: 

1.1. Podstawą zawarcia umowy jest wybór oferty złożonej przez Wykonawcę w postępowaniu o 
udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na 

podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r., 

poz. 907 z późn. zm.). 

1.2. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pocztowych na rzecz Lubuskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera dokument o nazwie „Szczegółowy opis 

przedmiotu zamówienia". 

1.3. Termin realizacji zamówienia: od 02.01.2016 r. do 31.03.2016 r. 



1.4. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi .....zł brutto 

(słownie: …) określone na podstawie ilości poszczególnych rodzajów przesyłek zawartych oraz 

cen jednostkowych zawartych Formularzu Cenowym w ofercie Wykonawcy. 

1.5. Ceny jednostkowe zawarte w ofercie Wykonawcy nie ulegną zmianie w całym okresie trwania 

umowy. 

1.6. W przypadku nadania przez Zamawiającego przesyłek nie ujętych w formularzu cenowym 

podstawą rozliczeń będą ceny z aktualnego cennika usług Wykonawcy, który będzie stanowił 

załącznik do umowy. 

1.7. Rzeczywiste wynagrodzenie Wykonawcy w okresie trwania umowy wynikać będzie z ilości 

faktycznie zrealizowanych przesyłek. 

1.8. W przypadku zaistnienia okoliczności, których wynikiem będzie zmniejszenie zapotrzebowania 

na wysyłanie przesyłek pocztowych Zamawiający przewiduje możliwość zmniejszenia 
ilościowego przedmiotu zamówienia. 

1.9. Płatności za zrealizowane usługi będą opłacane z dołu. 

1.10. Faktury wystawiane będą w okresach miesięcznych na Zamawiającego tj. Lubuski Urząd 
Wojewódzki w Gorzowie Wlkp., ul. Jagiellończyka 8, 66-400 Gorzów Wlkp., NIP 599-24-62-

314. 

1.11. Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności 

wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie. 

1.12. Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystywania informacji, w których posiadanie wszedł w 
trakcie wykonywania umowy lub w związku z wykonywaną umową, jedynie w celu 

wykonywania czynności wynikających z niniejszej umowy. 

1.13. Wykonawca obowiązany jest do przekazania Zamawiającemu na każde wezwanie w terminie 

7 dni dokumentów potwierdzających, że osoby wykonujące bezpośrednio czynności związane 
z realizacją niniejszego zamówienia tj. odbiór przesyłek od Zamawiającego, ich 

przemieszczanie i doręczanie oraz czynności związane z przetwarzaniem i gromadzeniem 

zbiorczych danych adresowych, są zatrudnione przez Wykonawcę lub podwykonawcę na 
podstawie umowy o pracę. 

1.14. W przypadku, gdy czynności związane z realizacją zamówienia będą świadczone przez osoby, 
które nie są zatrudnione na podstawie umowy o pracę, lub w przypadku gdy Wykonawca nie 

spełni obowiązku, o którym mowa w pkt 1.13 Zamawiający zastrzega sobie prawo do 

rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym z winy Wykonawcy. 

1.15. Obowiązującą formą odszkodowania z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

przedmiotu umowy będą kary umowne. 

a) Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy lub 

rozwiązanie umowy przed terminem jej obowiązywania z przyczyn zawinionych przez 

Zamawiającego w wysokości 5% wynagrodzenia brutto określonego w pkt 1.4.; 

b) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę za odstąpienie od umowy lub rozwiązanie 

umowy przed terminem jej obowiązywania z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę 
w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto określonego w pkt 1.4.; 

c) W przypadku gdy czynności związane z realizacją zamówienia będą świadczone przez 
osoby, które nie są zatrudnione na podstawie umowy o pracę, lub w przypadku gdy 

Wykonawca nie spełni obowiązku, o którym mowa w pkt 1.13 Zamawiający będzie 

uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto 
określonego w pkt 1.4 – za każde stwierdzone naruszenie. Kara ta nie wyklucza 

naliczania kary umownej określonej w pkt b. 

d) Należność z tytułu kar umownych określonych w punkcie b i c zostanie przez 

Zamawiającego potrącona z wymagalnego wynagrodzenia Wykonawcy z faktury VAT. 

Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych określonych w niniejszym 
paragrafie z należnego wynagrodzenia. Jeżeli kwota dokonanych potrąceń nie pokryje 



należnych kar umownych, Zamawiający wezwie Wykonawcę do wpłacenia brakującej 

kwoty na konto Zamawiającego; 

e) W przypadku wypowiedzenia umowy przez jedną ze stron nie będzie ona zobowiązana 
do zapłaty kary umownej, w sytuacji kiedy przyczyną wypowiedzenia umowy będzie 

nadzwyczajna zmiana stosunków, której przewidzieć nie można było wcześniej, w tym 
w szczególności - likwidacja prowadzonej działalności, klęska żywiołowa, utrata bez 

swojej winy mienia niezbędnego do spełnienia świadczenia. 

f) Suma naliczonych kar umownych nie może przekroczyć wynagrodzenia brutto 
określonego w pkt 1.4. 

g) Strony zastrzegają prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 
przewyższającego wysokość kar umownych. 

1.16. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień przyszłej umowy w 
stosunku do treści oferty gdy konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, 

których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a w szczególności gdy: 

a) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 
wpływ na realizację przedmiotu zamówienia w tym stawki podatku od towarów i 

usług; 

b) konieczność wprowadzenia zmian będzie dotyczyć treści w dokumencie o charakterze 

informacyjno - instrukcyjnym, niezbędnym dla sprawnej realizacji umowy w 

szczególności: zmian osób uprawnionych do kontaktów, zmian osób odpowiedzialnych 
za potwierdzenie prawidłowej realizacji zamówienia wraz z numerami telefonów, 

faksu, poczty elektronicznej, etc. 

1.17. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

1.18. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego 
mu z tytułu wykonanej części umowy. 

1.19. Sprawy sporne wynikłe w związku z wykonaniem umowy, rozstrzygane będą przez Sąd 
właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

 

nowe brzmienie: 
1.1. Podstawą zawarcia umowy jest wybór oferty złożonej przez Wykonawcę w postępowaniu o 

udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na 
podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r., 

poz. 907 z późn. zm.). 

1.2. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pocztowych na rzecz Lubuskiego Urzędu 
Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera dokument o nazwie „Szczegółowy opis 
przedmiotu zamówienia". 

1.3. Termin realizacji zamówienia: od 02.01.2016 r. do 31.03.2016 r. 

1.4. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi .....zł brutto 

(słownie: …) określone na podstawie ilości poszczególnych rodzajów przesyłek zawartych oraz 

cen jednostkowych zawartych Formularzu Cenowym w ofercie Wykonawcy. 

1.5. Ceny jednostkowe zawarte w ofercie Wykonawcy nie ulegną zmianie w całym okresie trwania 

umowy. 

1.6. W przypadku nadania przez Zamawiającego przesyłek nie ujętych w formularzu cenowym 

podstawą rozliczeń będą ceny z aktualnego cennika usług Wykonawcy, który będzie stanowił 

załącznik do umowy. 



1.7. Rzeczywiste wynagrodzenie Wykonawcy w okresie trwania umowy wynikać będzie z ilości 

faktycznie zrealizowanych przesyłek. 

1.8. W przypadku zaistnienia okoliczności, których wynikiem będzie zmniejszenie zapotrzebowania 
na wysyłanie przesyłek pocztowych Zamawiający przewiduje możliwość zmniejszenia 

ilościowego przedmiotu zamówienia. 

1.9. Płatności za zrealizowane usługi będą opłacane z dołu. 

1.10. Faktury wystawiane będą w okresach miesięcznych na Zamawiającego tj. Lubuski Urząd 

Wojewódzki w Gorzowie Wlkp., ul. Jagiellończyka 8, 66-400 Gorzów Wlkp., NIP 599-24-62-
314. 

1.11. Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego dokonać cesji wierzytelności 
wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie. 

1.12. Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystywania informacji, w których posiadanie wszedł w 
trakcie wykonywania umowy lub w związku z wykonywaną umową, jedynie w celu 

wykonywania czynności wynikających z niniejszej umowy. 

1.13. Wykonawca obowiązany jest do przekazania Zamawiającemu, w terminie 14 dni po 
zakończeniu każdego miesiąca świadczenia usługi, raportu obejmującego informację o liczbie 

pracowników Wykonawcy zatrudnionych na stanowiskach operacyjnych na podstawie umowy 
o pracę w przeliczeniu na pełnozatrudnionych. 

1.14.  W przypadku, gdy po weryfikacji poziomu zatrudnienia Zamawiający stwierdzi różnicę większą 

niż 10% od ilości podanych w ofercie złożonej przez Wykonawcę, pracowników zatrudnionych 
w działalności operacyjnej na umowę o pracę w przeliczeniu na pełnozatrudnionych podaną w 

kryterium społecznym lub gdy Wykonawca nie spełni obowiązku, o którym mowa w pkt 1.13 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy w trybie natychmiastowym z winy 

Wykonawcy. 

1.15. Obowiązującą formą odszkodowania z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

przedmiotu umowy będą kary umowne. 

a) Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy lub 
rozwiązanie umowy przed terminem jej obowiązywania z przyczyn zawinionych przez 

Zamawiającego w wysokości 5% wynagrodzenia brutto określonego w pkt 1.4.; 

b) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę za odstąpienie od umowy lub rozwiązanie 

umowy przed terminem jej obowiązywania z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę 
w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto określonego w pkt 1.4.; 

c) W przypadku gdy Wykonawca nie spełni obowiązku, o którym mowa w pkt 1.13 
Zamawiający będzie uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokości 10 % 

wynagrodzenia brutto określonego w pkt 1.4. Kara ta nie wyklucza naliczania kary 
umownej określonej w pkt b. 

d) Należność z tytułu kar umownych określonych w punkcie b i c zostanie przez 
Zamawiającego potrącona z wymagalnego wynagrodzenia Wykonawcy z faktury VAT. 

Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych określonych w niniejszym 
paragrafie z należnego wynagrodzenia. Jeżeli kwota dokonanych potrąceń nie pokryje 

należnych kar umownych, Zamawiający wezwie Wykonawcę do wpłacenia brakującej 
kwoty na konto Zamawiającego; 

e) W przypadku wypowiedzenia umowy przez jedną ze stron nie będzie ona zobowiązana 
do zapłaty kary umownej, w sytuacji kiedy przyczyną wypowiedzenia umowy będzie 

nadzwyczajna zmiana stosunków, której przewidzieć nie można było wcześniej, w tym 
w szczególności - likwidacja prowadzonej działalności, klęska żywiołowa, utrata bez 

swojej winy mienia niezbędnego do spełnienia świadczenia. 

f) Suma naliczonych kar umownych nie może przekroczyć wynagrodzenia brutto 

określonego w pkt 1.4. 

g) Strony zastrzegają prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

przewyższającego wysokość kar umownych. 



1.16. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień przyszłej umowy w 

stosunku do treści oferty gdy konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, 

których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a w szczególności gdy: 

a) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 

wpływ na realizację przedmiotu zamówienia w tym stawki podatku od towarów i 
usług; 

b) konieczność wprowadzenia zmian będzie dotyczyć treści w dokumencie o charakterze 

informacyjno - instrukcyjnym, niezbędnym dla sprawnej realizacji umowy w 
szczególności: zmian osób uprawnionych do kontaktów, zmian osób odpowiedzialnych 

za potwierdzenie prawidłowej realizacji zamówienia wraz z numerami telefonów, 
faksu, poczty elektronicznej, etc. 

1.17. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

1.18. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 
okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego 

mu z tytułu wykonanej części umowy. 

1.19. Sprawy sporne wynikłe w związku z wykonaniem umowy, rozstrzygane będą przez Sąd 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

 
 

4. Ulega zmianie pkt 21 dokumentu Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 

stare brzmienie: 
Do odpowiedzialności Wykonawcy za nienależyte wykonanie usługi pocztowej stosuje się 

odpowiednio przepisy ustawy Prawo pocztowe (art. 57, 58 ustawy Prawo pocztowe (Dz. U. 

2012, poz. 1529). 

nowe brzmienie: 
Do odpowiedzialności Wykonawcy za nienależyte wykonanie usługi pocztowej stosuje się 

odpowiednio przepisy ustawy Prawo pocztowe (Dz. U. z 2012 r., poz. 1529). 

 

5. Ulega przedłużeniu termin składania ofert do dnia 08.12.2015 r., w związku z tym w sekcji V 
ust. 1 pkt 5 i 12, ust. 2 pkt 2 oraz w sekcji VII ust. 1 pkt 2: 

 
stara data:  

07.12.2015 r.  
 

zostaje zastąpiona nową datą:  

08.12.2015 r 
 

 
6. Pozostałe zapisy Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia pozostają bez zmian. 

 

z up. DYREKTORA GENERALNEGO 

Sebastian Franas 

Dyrektor Biura Logistyki 


