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Kierownik

Qsrodka Pomocy Spotecznej

w Babimacie

Na podstawie art. 22 pkt. 8 ustawy z dnia 12 m&@d4 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. 2013 r. poz. 182 ze zm.) w zwku z 811 Rozporglzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzddontroli w pomocy spotecznej
(Dz. U. Nr 61, poz. 543 ze zm.) pracownicy Wydzidolityki Spotecznej Lubuskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie WIkp. przeprowadzili éniu 28 lutego 2013 .
kontrol¢ kompleksowa w  Osrodku Pomocy Spotecznej w  Babimscie
w zakresie wszystkich sfer dziatania jednostkilzresu pomocy spoteczne.

Wyniki z kontroli zostaty przedstawione w proto&okontroli, do ktérego pismem
z dnia 07 maja 2013 r. Kierowniksddka ztayta zastrzeenia. Po analizie zastrzas wraz
z zahcznikami stwierdzonaze nie znajdyj one uzasadnieni&ismem z dnia 21 maja 2013 r.
przekazano stanowisko zespotu inspektorow podpigenez Dyrektora Wydziatu Polityki
Spotecznej. Kierownik podpisat niezmieniony protokadniu 27 maja 2013 r.

Poddajac ocenie sposob realizacji kontrolowanych zadia nie stwierdzono

uchybien w ponizszym zakresie:

Osrodek realizuje zadania gminy o charakterze obhpkawym poprzez
organizowanie iswiadczenie ustug opiekiezych w miejscu zamieszkania dla 4 o0sob.

Wszystkie wnioski o takforme wsparcia zostaty rozpatrzone pozytywnie.



Ponadto ®rodek realizuje zadanie gminy okiene w art. 17, ust. 1, pkt 16 dot.
kierowania os6b do domu pomocy spotecznej i pormiazedptatnéci za pobyt mieszkea
gminy w tym domu.

W gminie osoby z zaburzeniami psychicznymi koragst oparcia ,Stowarzyszenia
Osob Niepetnosprawnych i ich Przyjaciol” ktore w as@h dziataniach skupia ¢si
na przeciwdziataniu alienacfrodowiskowej a co za tym idzie integraéfiodowiska osob
niepetnosprawnych. Z analizy dokumentacji wynikavmiz ze jedna osoba zostala eta
opieka specjalistycza w miejscu zamieszkania przez Zespot Psychiatrygankeeczenia
Domowego ,Relacja” z Zielonej Goéry. Nieliczne osolzy zaburzeniami psychicznymi
zamieszkuyj z rodzinami, ktére zapewnigjm opielke oraz wsparcie. Ponadto pracownicy
Osrodka udzielagg wszelkich informacji o funkcjonagych na terenie powiatu jak
i wojewodztwa placéwkach wsparcia dla 0séb z zadmieani psychicznymi a tak udzielag

wszelkie] pomocy adekwatnej do potrzeb. .

Stwierdzono uchybienia / istothe uchybienia w re@acji nastepujacych zada:

Osrodek nie spelnia wymaganego usiawwspoiczynnika  zatrudnienia.
Na 1 pracownika socjalnego przypada 3.222 miggdka gminy (stan ludn@i na koniec
grudnia 2012 r. — 6.444 miesfi@w gminy). Grodek zatrudnia mniej i trzech
pracownikow socjalnych. Do spetnienia ustawoweganmegu niezhdne jest zatrudnienie
dodatkowo jednej osoby na stanowisku pracownikgabwego zgodnie z zapisami ustawy o
pomocy spoteczne.

Nie opracowano i nie zawarto indywidualnego pragravychodzenia z bezdomiéu
(art. 49 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomomjesznej). Osoba bezdomna powinna
zost& objgta indywidualnym programem wychodzenia z bezdofonopolegagcym na
wspieraniu w rozwazywaniu jej problemowyciowych. Indywidualny program wychodzenia
z bezdomnégci powinien zawiera takie cele i metody pagtowania, ktére &da mierzalne,
osiagalne i maliwe do realizacji w okrdonym czasie. Musg ponadto prowadzido celu
gtéwnego, jakim jest usamodzielnienie osoby.

Brak podejmowanych dziataprzez gmig na rzecz oséb zwalnianych z Zaktadow
Karnych, opuszczagych AresztSledczy (art. 17 ust.1 pkt.16a cyt. ustawy) z uwaaibrak
wspotpracy Grodka z administragjtych jednostek. Pomoc osobom opuszgaan zaktady

karne udzielana jest jedynie w formie pigmie;.



Stwierdzono, 4 pomoc w postaci pracy socjalnej kierowana jestlogt matej liczby
rodzin (m.in. poprzez zawarcie kontraktu socjalhegostosunku do ogélnej liczby os6b
objetych pomoa spoteczn. Praca socjalna prowadzona jest ze 101 rodzinatonmast
Osrodek zawart tylko 2 kontrakty.

Na podstawie art. 128 g cytowanej ustawy o0 pomocy spotecznej Wojewoda

w wyniku przeprowadzonych przez zespot inspektodaynnagci moze wyda& jednostce

organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowgeenostce zalecenia pokontrolne.

W zwiazku z powyzszym zalecam:

1. Zwiekszy¢ zatrudnienie pracownikéw socjalnych, zgodnie z wgami ustawy
0 pomocy spotecznej (art.110 ust.11 ustawy z dienarca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
- Dz.U. 2013 r. poz. 182 ze zm.).

2. Wspier@& osoby bezdomne w rozazywaniu ich probleméwzyciowych w ramach
Indywidualnych Programéw wychodzenia z bezdofono

3. Nawigza¢ wspoiprae z administragy zaktadoéw karnych i aresztowledczych w celu
udzielania pomocy osobom zwalnianych z w/w jedrioste

4. Rozszerzy metodyk | stosowanie naexlzi w prowadzonej pracy socjalne] — zgodnie z
zapisami ustawy o pomocy spotecznej m.in poprzedezanie kontraktow socjalnych.

Przypominam,ze zgodnie z Rozdzialem 4 ustawy o pomocy spoteczNapzor
i kontrola” za niezrealizowanie zalgcg@okontrolnych Wojewoda stosuje sankcje, w tym

réwniez sankcje pierizne.

Informacji o sposobie realizacji przedstawionycimiagkow oczekuy w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego vaysénia. JednocZaie informug, ze zgodnie
z art. 128 ustawy o pomocy spotecznej w terminiglini od dnia otrzymania zalete
pokontrolnych przystuguje prawo zgtoszenia zastize
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