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Gorzéw WIkp., dnia 25 czerwca 2013 r.

Pani

Dorota Szudra

Kierownik

Gsrodka Pomocy Spotecznej

ul. Odrodzonego Wojska Polskiego 14
67-410 Stawa

Na podstawie art.22 pkt. 8 ustawy z dnia 12 mar6@42r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. z 2013, poz. 182 ze zm.), w zwku z 811 Rozpordzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w sprawie nadzkontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. Nr
61, poz. 543 ze zm.) - pracownicy Wydziatlu PolityEpotecznej Lubuskiego Usdu
Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp. przeprowadzili w dni09 maja 2013r. kontrok
kompleksowg w Osrodku Pomocy Spotecznej w Stawiew zakresie wszystkich sfer organizaciji

i funkcjonowania jednostki wrace st z realizacy zada z zakresu pomocy spotecznej.

Wyniki z kontroli kompleksowej zostaty przedstawsow protokole kontroli podpisanym

przez Paniw dniu 17 czerwca 2013 r.

W toku kontroli nie stwierdzono uchybien w realizacji nasgpujacych zadai:

W trakcie czynnéci kontrolnych ustalonoze Kierownik jednostki posiada wymagane
kwalifikacje okrglone w art. 122 ustawy o pomocy spotecznej, zgodrktorym ,,0soby kierace
jednostkami organizacyjnymi pomocy spoteczrepbowinzane posiadaco najmniej 3-letni sta
pracy w pomocy spotecznej oraz specjaligagj zakresu organizacji pomocy spotecznej’.
Pracownicy socjalni realizagy prag w srodowisku spetniaj wymagania uprawniage do
wykonywania zawodu.

Osrodek realizuje ustugi opiekaoze. Ustalonoz kontrolowana dokumentacja prowadzona
jest prawidiowo. Decyzje ndwiadczenie ustug opiekiezych wydawane as po uprzednim
ustaleniu sytuacjryciowej podopiecznych, na podstawiegwamdczenia lekarskiego o zasadoio
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przyznania pomocy w tej formie. W badanych aktathjduje s¢ petna dokumentacja, zachowane
terminy przeprowadzania wywiadoérodowiskowych, aktualizacji wywiadow jak i wydania
decyzji.

Prawidlowo realizowane jest zadanie w zakresieokwania osob do domow pomocy
spotecznej. Na terenie gminy nie ma Domu Pomocyespoej, natomiast Gmina zabezpiecza
w budrecie srodki na ponoszenie odptatd za pobyt mieszkadw w tych placéwkach.
Wplywajace wnioski zostaly rozpatrzone, a kontrolowana dodmtacjaswiadczeniobiorcow
kompletna, prowadzona prawidlowo. Decyzjom nadawajgst rygor natychmiastowej

wykonalngci a odbiér odbywa giza zwrotnym potwierdzeniem.

Stwierdzono uchybienia / istotne uchybienia w reatiacji nastkpujacych zadai:

Osrodek nie spetnia wspétczynnika zatrudnienia pratdkéw socjalnych, okrdonego
w art.110 ust.11 ustawy o pomocy spotecznej, zgoanktérym liczba pracownikdéw socjalnych
powinna by proporcjonalna do liczby mieszkadbw gminy w stosunku 1 pracownik socjalny na
2000 mieszkacow nie mniej ni 3 pracownikow. Wedtug stanu na koniec grudnia22@1na
jednego pracownika socjalnego przypadato 2.134 zkaasow.

Ponadto ustalonae jednemu pracownikowi socjalnemu wyptacano dodatekys. 125 zi
za pra€ socjalm w srodowisku z naruszeniem art. 121 ust. 3a ustawyomaqey spoteczne.
Analiza akt osobowych (zakres czysoobi obowiazkdéw) nie potwierdzaswiadczenia pracy
socjalnej w rejonie opiekiczym.

W badanym okresie jeden pracownik socjalny nieestticzyt w szkoleniach, co nie jest
zgodne z art. 119 ust. 2 pkt 6 ey cyt. ustawy o pomocy spotecznej.

W zakresie pracy socjalnej odnotowano zbyt anéi€zbe zawieranych kontraktow
socjalnych. Ponadto cel giébwny okieny w kontraktach socjalnych jest zbyt ogolny
i niemierzalny. Trudno na podstawie celu gtdwnegoedi¢, w jakim stopniu zdobyta wiedza i
umiejgtnosci wptyngta na zmian sytuacji zyciowej uczestnikow. Ponadto brak informacji, czy
osoby po zrealizowaniu kontraktu i wazeniu projektu ,wyszly” z kigu osob zagranych
wykluczeniem spotecznym, czyzteadal w nim pozostaj

Na terenie Gminy nie ma placowki (noclegowni, scligska) zapewniagej pomoc osobom
bezdomnym. Osoby bezdomne kierowane byly do ,Pliaka’ w Zukowicach prowadzonego
przez Fundagj Instytut $w. Brata Alberta z siedzzbw Glogowie lub do innych schronisk.
Z osobami bezdomnymi nie byly realizowane Indywidea programy wychodzenia

Zz bezdomngxi, gmina nie inicjowata realizacji tych programéwstosunku do os6b bezdomnych
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przebywajcych w Przytulisku wZukowicach. Tym niemniej na podstawie skontrolowanej
dokumentacji (2 oséb) wynikaze prowadzona praca z osobami bezdomnymi ma charakte
Indywidualnego programu wychodzenia z bezdofonow wyniku ktorej 1 osoba otrzymata
mieszkanie, jednak nie dokonano formalnych zapigéwastosowaniem wszystkich elementow
Indywidualnego programu wychodzenia z bezdogono

Osrodek udziela pomocy osobom opuszaeegin zaktady karne, jednak nie realizuje
zapisbw Porozumienia zawartego pedzy Ministerstwem Pracy i Polityki Spotecznej
a Centralnym Zamdem Shiby wigziennej m.in. polegagej na wymianie informacji o sytuacji
0sOb zwalnianych ( np.: o stanie zdrowia zwalnidmyewentualnym leczeniu i potrzebie
kontynuacji po zwolnieniu). Brak dokumentacji podwdzajicej wspotpra¢ z zakladami karnymi.

W ramach oparcia spotecznego dla 0sob z zaburzepsyohicznymi ustalono,e osoby z
zaburzeniami psychicznymi mieszkay rodzinami, ktére zapewnigjim opielke i wsparcie.
W stosunku do dwéch osobs@dek realizuje ustugi specjalistyczne wyniag z art. 18 ust. 1 pkt
6, a 19 os6b korzysta z zasitkbw statych przyznhnpa podstawie orzeczenia o stopniu
niepetnosprawriei (kody: 02-P, 01-U). Ustalonoze osoby z zaburzeniami psychicznymi
korzystaj gtownie z pomocy w formiéwiadczeé pieniznych. W Gminie bralrodowiskowego
Domu Samopomocy, pomimze na terenie gminy zamieszkuje 566 oséb leczonyglowodu
zaburzé psychicznych - dane Oddzialu Wojewoddzkiego NaroelpovFunduszu Zdrowia z roku
2012.

Na podstawie art. 128 v cytowanej ustawy o pomocy spotecznej Wojewoda
w wyniku przeprowadzonych przez zesp6t inspektoréomynnadci moze wyda& jednostce

organizacyjnej pomocy spotecznej albo kontrolowgeeostce zalecenia pokontrolne.

W zwigzku z powyzszym zalecam:

1. Dostosowa zatrudnienie pracownikéw socjalnych do wymogowl4d ust.11 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej.

2. Uregulowa& kwestk pobierania dodatku w wys. 125 zt przez pracowsikgalnego.

3. Umozliwi ¢ udziat pracownikéw socjalnych w szkoleniach ternatych.

4. Rozszerzy zakres pracy socjalnej i zawierania kontraktow jaogch z osobami
I rodzinami.

5. Prag socjali, z osobami bezdomnymi realizodven.in. w oparciu o Indywidualne programy

wychodzenia z bezdom#éa.



6. Rozszerzy zakres pomocy osobom zwalnianym z zakladowydrn aresztéwsledczych,
wspotpracuic w tym zakresie z administradiych jednostek.

7. Rozwim¢ formy i realizow& oparcie spoteczne dla osOb z zaburzeniami psycinci
(rozwazy¢ mozliwoéé utworzenia na terenie gminysrodka wsparcia lub nawiania

wspoOtpracy z tego typu placowkami funkcjoqmymi na terenie gminssiennych).

Przypominamze zgodnie z Rozdziatem 4 ustawy o pomocy spotecNegjizor i kontrola” za
niezrealizowanie zaleée pokontrolnych Wojewoda stosuje sankcje, w tym ri@wnsankcje
pienkzne.

Informacji o sposobie realizacji przedstawionychiagkow oczekuj w terminie 30 dni od dnia
otrzymania niniejszego wygiienia. Jednoczaie informug, ze zgodnie z art. 128 ustawy
0 pomocy spotecznej w terminie 7 dni od dnia otragm zalece pokontrolnych przystuguje

prawo zgtoszenia zastrzs.

Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
Grazyna Jelska
Zastpca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej



