Gorzow Wlkp., dn. 10 czerwca 2015r.

ZATWIERDZAM

WOJEWODA LUBUSKI
Katarzyna Osos

OGLOSZENIE

otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego z zakresu ratownictwa wodnego
w 2015r.

Wojewoda Lubuski, dziatajac na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118
z pozn. zm.) w zwigzku z art. 22 ust. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie
0s0b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. Nr 208, poz. 1240 z pézn. zm.) oglasza
otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu ratownictwa
wodnego w 2015 r.

1. Rodzaj zadania

Organizowanie pomocy oraz ratowanie osob, ktére ulegly wypadkowi lub s3 narazone na
niebezpieczenstwo utraty zycia lub zdrowia na obszarach wodnych wojewodztwa lubuskiego,
poprzez:

- organizowanie i prowadzenie szkolen ratownikow wodnych,
- dziatalno$¢ profilaktyczng i edukacyjng w zakresie bezpieczenistwa na obszarach wodnych

wojewddztwa lubuskiego.

2. Wysokos$é srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

Wojewoda Lubuski planuje przeznaczy¢ $rodki w kwocie 24 420 PLN (slownie:
dwadziesciaczterytysigceczterystadwadziesciaztotych).

3. Zasady przyznania dotacji.

3.1. Konkurs skierowany jest do organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2

i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie,
bedacych jednocze$nie podmiotami uprawnionymi do wykonywania ratownictwa wodnego



w mysl ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych.

3.2. Kwota zaplanowana w budzecie na dofinansowanie konkursowego zadania, w przypadku
zgloszenia ofert czgSciowych, moze zosta¢ podzielona pomigdzy organizacje, ktorych oferty
zostang wybrane.

3.3.Wymagane jest zlozenie oferty na formularzu stanowigcym zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

3.4.Do zlozonej oferty mozna dolaczy¢ inne dokumenty, ktore wedlug oferenta moga miec
wplyw na ocen¢ merytoryczng sktadanej oferty.

3.5.Z%ozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. Dotacj¢ na dofinansowanie
realizacji zadania otrzymaja podmioty, ktorych oferty zostang wybrane w niniejszym
postepowaniu konkursowym. Wysoko$¢ przyznanej kwoty dotacji moze by¢ nizsza niz
wnioskowana w ofercie. Wysokos¢ kwoty bedzie okre§lana na podstawie dokonanej oceny
merytorycznej oferty w oparciu o kryteria, o ktorych mowa w ogloszeniu.

3.6.Wysokos¢ dotacji do wybranej oferty okre$lona bedzie kazdorazowo w odpowiedniej
umowie.

3.7.Zleceniobiorca, w terminie 7 dni, od uzyskania potwierdzenia o wyborze oferty, a przed
zawarciem umowy, zobowigzany jest do korekty kosztorysu zadania w przypadku przyznania
kwoty dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana. Nie zlozenie korekty kosztorysu
w odpowiednim czasie skutkowalo bedzie nie podpisaniem umowy.

3.8.W zwigzku z nie podpisaniem umowy z ww. przyczyn oferent nie moze wywodzi¢
zadnych roszczen.

3.9.Kwota przyznanej dotacji w ramach odpowiedniej umowy, nie moze by¢ wigksza niz 80%
catkowitych  kosztéw  realizacji  zleconego  zadania, ostatecznie  okreslonych
w kosztorysie przez organizacjg.

3.10.Srodki pochodzace z dotacji nie moga byé wykorzystane na:
1) zakup gruntow;
2) dziatalnos¢ polityczna i religijna;
3) finansowanie kosztow realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy,
w szczegolnosci na finansowanie zalegto$ci i zobowigzan.

3.11.Kosztami kwalifikowanymi do kosztow zadania beda w szczegdlnosci:

1) Organizowanie i prowadzenie szkolen ratownikow wodnych na terenie wojewodztwa
lubuskiego, w tym:

a) koszty szkolen z zakresu ratownictwa wodnego, technik ptywackich, kwalifikowane;j
pierwszej pomocy;

b) koszty materiatlow niezbednych do prowadzenia szkolen;

¢) koszty zakupu sprzetu niezbednego do prowadzenia szkolen.



2) dziatalno$¢ profilaktyczna i edukacyjng w zakresie bezpieczenstwa na obszarach
wodnych wojewddztwa lubuskiego, w tym:

a) prowadzenie kampanii spotecznej,
b) materialy informacyjno - edukacyjne.

3.12.D0 kosztow kwalifikowanych zadania nie beda zaliczone koszty ponoszone na
realizacj¢ zadania wykraczajaca poza wojewodztwo lubuskie oraz na szkolenia ratownikow
wodnych nie wykonujacych zadan i nie bedacych cztonkami podmiotow uprawnionych do
wykonywania ratownictwa wodnego na terenie wojewodztwa lubuskiego.

4. Terminy i warunki realizacji zadania.

4.1. Zadanie musi by¢ zrealizowane w terminie od daty zawarcia umowy do dnia 31 grudnia
2015,

4.2. Szczegotowe warunki realizacji zadania regulowac bedzie umowa zawarta pomiedzy
Wojewoda Lubuskim a wybranym oferentem. Ramowy wzor umowy okreslaja przepisy
rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r., Nr 6, poz.
25).

4.3. Rozliczenie przyznanej dotacji dokonywane bedzie na podstawie sprawozdania
z wykonania zadania, sporzagdzonego wedtug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
I ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania.

5. Termin i miejsce skladania ofert.
Termin sktadania ofert uptywa w 22 dniu od dnia ogloszenia otwartego konkursu ofert.
Oferty wraz z zalagcznikami nalezy przesta¢ do Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego

w Gorzowie WIkp., ul. Jagiellonczyka 8, 66-400 Gorzow Wlkp.
lub

sktada¢ osobiscie w Kancelarii Ogolnej Lubuskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Gorzowie
WIkp. z dopiskiem na kopercie ,, Konkurs ofert 2015 — Ratownictwo wodne”

Oferta nie ztozona w wyzej wymienionym terminie nie bedzie rozpatrywana. Decyduje data
wpltywu do Urzedu.
6. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert.

6.1. Wybor oferty nastgpuje w trybie konkursowym okreslonym w art. 15 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6.2. Wyboru oferty dokonuje Komisja konkursowa w sktadzie powotanym przez Wojewode
Lubuskiego.



6.3. Komisja konkursowa dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty wigckszoscia glosow.

6.4. Czlonek Komisji konkursowej nie moze wstrzymac si¢ od glosu.

6.5. Komisja konkursowa po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty przedstawia
niezwlocznie protokot z przeprowadzonego postepowania konkursowego Wojewodzie
Lubuskiemu.

6.6. Z chwilg zaakceptowania przez Wojewode wyboru dokonanego przez Komisje
konkursowa, wybor oferty uznaje si¢ za ostatecznie dokonany.

6.7. Wyboru najkorzystniejszej oferty Komisja konkursowa dokona w oparciu o nast¢pujace
kryteria formalne i merytoryczne:

1) Kryteria formalne:

sktadajagcym ofert¢ winien by¢ podmiot uprawniony do wzigcia udzialu
w konkursie, okreslony w pkt 3 ppkt 3.1. niniejszego ogloszenia,

zlozenie oferty w terminie,

zlozenie oferty na wymaganym formularzu stanowigcym zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania,

kompletnos$¢ oferty (tj. oferta wraz z wymaganymi zalgcznikami), podpisana przez
osoby upowaznione,

oferta zawiera szczegdtowa kalkulacj¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania
z wydzielonymi kosztami administracyjnymi,

zgodno$¢ oferty z zatozeniami okreslonymi w pkt 3.10. niniejszego ogtoszenia.

2) Kryteria merytoryczne:

zgodno$¢ ztozonej oferty z zakresem zadania,

mozliwo$¢ realizacji zadania przez dany podmiot biorgc pod uwage

w szczegolnosci:

- doswiadczenie podmiotu w realizacji tego typu zadan;

- posiadane zasoby kadrowe i rzeczowe, umozliwiajace realizacje zadania pod
wzgledem merytorycznym oraz obsluge administracyjng, ktora zagwarantuje
rzetelne rozliczenie przyznanej dotacji;

- zasieg terytorialny realizacji zadania;

- efektywno$¢ zgtoszonych w ofercie wydatkéw do proponowanych dziatan
oraz ich racjonalnos$¢ 1 gospodarnosc;

- wklad rzeczowy i osobowy w tym $§wiadczenia wolontariuszy 1 pracg
spoteczng cztonkdw;

- wysoko$¢ udzialu $rodkow  finansowych  wlasnych lub  $rodkow
pochodzacych z innych Zrddet na realizacje zadania;

- wiarygodno$¢ podmiotu pod wzgledem finansowym.

6.8. Wybor najkorzystniejszej oferty opublikowany zostanie:

- W Biuletynie Informacji Publicznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Gorzowie WIkp.,



- W siedzibie Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp., w miejscu

przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen,

- na stronie internetowej Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp.

7. Wykaz zadan publicznych zleconych tego samego rodzaju, realizowanych w latach

poprzednich.

W roku 2014 Wojewoda Lubuski oglosit otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan z zakresu
ratownictwa wodnego w wojewddztwie lubuskim. Kwota dotacji wyniosta 44 000 PLN.

Lp. Nazwa organizacji pozarzadowej Kwota przyznana
1. | Ratownictwo Wodne Stawa z Radzynia 12 000 zi
5 Stowarzyszenie Rozwoju Sportu i Kultury Fizycznej (SRSiKF) 3000 71
" | Z Nowego Targu z
Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Wojewodztwa
3| Lubuskiego 29000 4
RAZEM: 44 000 zt

8. Postanowienia koncowe.

Wojewoda Lubuski zastrzega sobie prawo do odstgpienia od rozstrzygnigcia konkursu ofert
bez podania przyczyn.




