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w Miedzyrzeczu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2024 r., poz. 177 ze zm.) rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez
wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli

(Dz. U.z2015r., poz. 1477) - zespot kontrolny w sktadzie:

1. Sylwia Czujko-Bury - Inspektor Wojewddzki w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp., posiadajgca
upowaznienie Wojewody Lubuskiego Nr 77-1/2024 z dnia 22 marca 2024 r. —
przewodniczgca Zespotu kontrolnego;

2. Magdalena Dziadas - Inspektor Wojewddzki w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp., posiadajgca
upowaznienie Wojewody Lubuskiego Nr 77-2/2024 z dnia 22 marca 2024 r. —
cztonek Zespotu kontrolnego;

przeprowadzit 29 marca 2024 r. kontrole problemowqg w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Miedzyrzeczu, przy ul. Wojska Polskiego 13. Kontrola zostata zrealizowana zgodnie
z zatwierdzonym przez Wojewode Lubuskiego Rocznym Planem Kontroli na 2024 rok.
Zespot kontrolny ztozyt pisemne oswiadczenia o braku okolicznosci uzasadniajgcych
wytgczenie od udziatu w konftroli.
Zakresem kontroli objeto sposdb realizaciji wybranych zadan gminy, wynikajgcych
z cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Kontrola obejmowata okres od 1 stycznia 2023 r. do 28 marca 2024 r.
Dokonano wpisu do ksigzki kontroli.

Akta kontroli: str.: 1-11, 333-334,

Konftrole przeprowadzono w obecnosci Pani Eweliny Niwald — Brzusnian, Dyrektora
Osrodka Pomocy Spotecznej (petnigcej funkcje w okresie od 15.04.2021 r. do

6.05.2024 r.) oraz Pani Marty Fertaty, Kierownika Sekcji Pomocy Spoteczneji Pracy
Socjalnej w Miedzyrzeczu, ktora rowniez udzielata wyjasnien podczas konftroli. Zarobwno
Dyrektor jednostki jak i Kierownik przedstawity Zespotowi kontrolnemu upowaznienia w
zakresie spraw odnosnie wspierania rodziny oraz wydawania w tych sprawach decyzji
(Dyrektor Upowaznienie nr WOA.0052.7.2021 z dnia 15 kwietnia 2021 r., oraz Kierownik
Zarzgdzenie nr Z-63/2022 z dnia 26 maja 2022 r.) wydane przez Burmistrza Miedzyrzecza.
Od ? maja 2024 r., jednostkqg kieruje Pani Agnieszka Czaczkowska.



W toku kontroli ocenie poddano nastepujgce zagadnienia:

1. Tworzenie i rozwdj systemu opieki nad dzieckiem oraz prace z rodzing
przezywajgcq frudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

2. Zaangazowanie w interdyscyplinarne dziatania stuzgce reintegracji rodzin
przezywajgcych problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

3. Redlizacje zadan asystenta rodziny, okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada

2016 r. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

W ramach prowadzonych czynnosci kontrolnych dokonano analizy dokumentacii
wybranych 4 rodzin sposrdéd 31 rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny, w tym:
a) rodzina A wychowujgca czworo dzieci: dziecko Al, A2, A3, A4;

b) rodzina B wychowujgca dwoje dzieci: dziecko B1, B2.

c) rodzina C, ktorej troje dzieci zabezpieczone byty w pieczy zastepczej: dziecko
C1,C2,C3,

d) rodzina D, ktérej siedmioro dzieci zabezpieczone byty w pieczy zastepczej: dziecko
D1,D2,03,D4,D5,06,D7.

Ustalen kontroli dokonano rowniez na podstawie analizy dokumentacji udostepnionej
przez OPS, w tym sprawozdania rocznego z 2023 r., tj: realizacji Gminnego Programu
Wspierania Rodzin na lata 2023-2025. Ponadto kontrolujgcy opierali sie na
publikowanych w Centralnej Aplikacji Statystycznej resortowych sprawozdaniach
rzeczowo-finansowych z wykonywania przez gmine zadanh z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej za | i ll pétrocze 2023 roku, a takze jednorazowych
sprawozdaniach pod nazwg: Informacja o rodzinach z bezradnoscig opiekunczo-
wychowawczg i poradnictwie koordynowanym przez asystentdw w ramach ustawy ,,Za

zyciem” — za lill poétrocze 2023 roku.

Akta kontroli; str.; 12-48,332-334,

Ocena skontrolowanej dziatalnosci

1. Tworzenie i rozwoj systemu opieki nad dzieckiem oraz praca z rodzing przezywajgcq
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.

1.1. Kwalifikacje asystenta rodziny
Zgodnie z przeanalizowang dokumentacjqg, w okresie objetym kontrolg w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu pracowato w sumie 8 asystentdow rodziny, w tym:
— naumowe o prace 5 asystentoéw rodziny ( 3 — caty etat oraz 2 - 2 etatu),
— naumowe-zlecenie 3 asystentéw rodziny.
Na dzien kontroli w jednostce pracowato 3 asystentéw rodziny fj: 1 na caty etat oraz
2 na 'z etatu. Asystenci rodziny spetniali wymagania kwalifikacyjne’.
Zespot kontrolny nie ma uwag do analizowanego obszaru.

Akta kontroli: str.:49,299-301,326-331,

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Vart. 12 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,



1.2. Uczestnictwo asystenta rodziny w szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje

Przepis ustawy naktada na asystenta rodziny obowigzek systematycznego podnoszenia
kwalifikacji2. Z otrzymanej dokumentacji wynika, ze w okresie objetym kontrolg asystenci
rodziny z gminy Miedzyrzecz nie brali udziatu w szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje,
co stanowi nieprawidtowosc.

Biorgc pod uwage powyzsze, zespodt kontrolny uznaje, ze zadanie nie byto realizowane.

Akta kontroli: str.; 299-301,

W kontrolowanym obszarze stwierdzono istotne uchybienie w zakresie
systematycznego udziatu asystenta rodziny w szkoleniach podnoszqgcych kwalifikacje.

1.3. Obejmowanie rodzin opiekq asystenta rodziny

Z danych ujetych w sprawozdaniach resortowych i informaciji od Kierownika jednostki
wynika, ze w I i Il potroczu 2023 r. 49 rodzin objetych byto asystenturg. Natomiast na
dzien przeprowadzania konfroli — 28 rodzin. Odnoszgc sie do wymiaru czasu pracy limit
rodzin (1 asystent peten etat do 15 rodzini 2 pét etatu do 8 rodzin) zostat zachowany.
Z informaciji o rodzinach z problemami opiekuhczo-wychowawczymi (sprawozdanie
gromadzone w CAS) wynika, ze wszystkie rodziny, ktére potrzebowaty wsparcia
asystenta rodziny, otrzymaty je. Ponadto, Dyrektor jednostki podczas kontroli
poinformowat Zespot kontrolny, ze kazdy wniosek o tq forme pomocy byt rozpatrywany
niezwtocznie. Zespot kontrolny stwierdzit, ze w okresie objetym kontrolg, nie wystgpity
przekroczenia limitu rodzin wspotpracujgcych z asystentem rodziny?.

Zespot kontrolny nie ma uwag do analizowanego obszaru.

Akta kontroli: str.: 17-24,49,347-362,
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

1.4. Planowanie pracy z rodzing oraz dokonywanie okresowej oceny sytuaciji rodziny

Asystent rodziny realizujgc swoje zadania, jest obowigzany prowadzi¢ systematyczng
i szczegdtowq dokumentacije. Nie rzadziej niz co pdt roku, nalezy sporzgdzac okresowq

ocene sytuacji rodziny4, aby na jej podstawie aktualizowac plany pracy uwzgledniajgc
zmieniajgce sie okolicznosci.

a) Okresowa ocena sytuacji rodziny

Analizie poddano dokumentacje 4 rodzin (A,B,C,D). Z dokumentacji wynika, ze

w okresie objetym kontrolg nie wszystkie rodziny wspdtpracujgce z asystentem rodziny
posiadaty okresowq ocene sytuacji rodziny - 2 rodziny z 4 1j: (A i B) miaty sporzgdzane
oceny okresowe sytuacji rodziny pod nazwqg ,,Ocena realizacji pracy asystenta rodziny
w Srodowisku rodzinnym". Dokumenty posiadaty prawidtowq forme i zawartosc.
Doktadnie omowione zostaty dziatania klientow i asystenta rodziny, a takze postepy

w funkcjonowaniu i planowaniu pracy z rodzing. Oceny zawieraty informacje

o dziataniach podejmowanych we wspdtpracy np.: z punktem konsultacyjno-

2 art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
3 art.15 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
4 art. 15 ust. 1 pkt 15) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,



terapeutycznym, szkotq, Sgdem, przedszkolem, kuratorem, placdéwkg medyczng.
Kazda ocena zawierata podpis asystenta, brak byto podpisu Dyrektora.

ZLespot kontrolny podkresla, ze pod kazdqg oceng kazdorazowo powinien znajdowac sie
podpis asystenta rodziny oraz potwierdzenie przekazania dokumentu Dyrektorowi OPSu
oraz jego podpis.Ponadto rodziny C i D nie posiadaty okresowej oceny sytuaciji rodziny,
co stanowi nieprawidtowosc.

Akta kontroli: str.: 50-77,76-107,108-197,198-293,

W badanym obszarze stwierdzono istotne uchybienie w zakresie sporzqdzonych
okresowych ocen sytuacji rodzin oraz braku podpisu osoby kierujgcej jednostkq.

b) Plan pracy z rodzing

Asystent rodziny powinien sporzqdzi¢, a nastepnie systematycznie modyfikowac plan
pracy z rodzing, ktéry opracowywany jest we wspdtpracy z cztonkami rodziny

i w konsultaciji z pracownikiem socjalnym?. Plan pracy z rodzing obejmuje zakres
realizowanych dziatan majgcych na celu przezwyciezenie tfrudnych sytuacji zyciowych,
a takze zawiera terminy ich realizaciji i przewidywane efektys.

Sposréd 4 rodzin (A,B,C,D), ktérych akta badano, wszystkie miaty sporzgdzone plany
pracy z rodzing, wraz ze sporzgdzang modyfikacjqg 1j.: dla rodzin A -1 raz, dla rodziny B -
2 razy, dla rodziny C -4 razy oraz dla rodziny D — 3 razy.

Omawiane dokumenty byty konstruowane w sposéb jednolity i prawidtowy. Zawarte

w nich byty cel gtéwny, cele szczegdtowe, potrzeby rodziny, mozliwosci, problemy oraz
zadania rodziny i zadania asystenta podczas planowania pracy z rodzing.

We wszystkich planach pracy ujete byty zatozone efekty rozpisanych dziatan. Ponadto
plany pracy zostaty sporzgdzone we wspdtpracy, co potwierdzajg podpisy rodziny,
asystenta rodziny, kierownika Sekcji Pomocy Spoteczneji Pracy Socjalnej oraz Dyrektora
OPS.

Akta kontroli: str.: 50-77,76-107,108-197,198-293,

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

c) Monitorowanie rodziny przez asystenta rodziny

Znajdujgce sie w teczkach rodzin ,Karty pracy asystenta rodziny” zawierajg notatki
pracownika z wejs¢ w srodowisko. Karty wskazujq, ze czestotliwose tych wizyt byta
bardzo zréznicowana — od godzin porannych do popotudniowych i wieczornych.

Z uwagi na zadaniowy czas pracy asystenta rodziny tj.: od 7.00 do 21.00 - dzieci w wieku
przedszkolnym i szkolnym odwiedzane byty gtéwnie w godzinach popotudniowych,
gdyz wowczas domownicy sg w komplecie i mozna porozmawiac z kazdym z nich,

a takze dokonac¢ obserwacji codziennego funkcjonowania rodziny.

Z zapiskdw asystenta rodziny wynika, ze czesto kontaktowat sie z innymi osobami lub
instytucjami wspotpracujgcymi z kazdq z rodzin — byt to gtdwnie pracownik socjalny,
kurator, dzielnicowy, lekarze, terapeuci, pracownicy szkoty, policja, Sad itp.

W notatkach udokumentowano wsparcie, udzielane rodzinom przez samego asystenta,
ale takze przez inne podmioty, do ktdérych kierowat klientdw, w zaleznosci od rodzaju

Sart. 15 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
6 art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej



dostrzezonych problemoéw. Warto podkresli¢, ze asystent rodziny skupiat sie w swojej
pracy na podnoszeniu kompetencji rodzin w réoznych obszarach, przeprowadzajgc np.
treningi umiejetnos$ci wychowawczych, gospodarowania budzetem, prowadzenia
gospodarstwa domowego. Notatki asystenta rodziny sg obszerne, opisujgce rowniez
zastang sytuacje w rodzinie. W karcie pracy rodziny znajduje sie podpis asystenta
rodziny oraz rodziny.

Akta kontroli: str.: 50-77,76-107,108-197,198-293,

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

1.5. Poradnictwo specjalistyczne

Jak wynika z przepisu ustawy’, gmina ma obowigzek zapewniac rodzinom dostep do
porad specjalistycznych. Analiza dokumentacji wykazata, ze w okresie objetym
kontrolg udzielono rodzinom - 26 ustug specjalistycznych (dane z wykazu przekazanego
kontrolujgcym). Rodziny skorzystaty m. in.: Wytgczenia dokonat zespét kontrolny na podstawie art.
5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz. 902). Zespé’r
kontrolny nie ma uwag do analizowanego obszaru.

Akta kontroli: str.: 294,295-297,

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

a) Placowki wsparcia dziennego

W mysl przepisdw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
wtasnych gminy nalezy prowadzenie placdwek wsparcia dziennego i zapewnienie

w nich miejsc dla dziecit. Zajecia w tego typu Swietlicach sqg kierowane gtdéwnie do
dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem. Z dokumentacji wynika, ze na terenie
Miedzyrzecza w okresie od 2 marca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. funkcjonowata
Swietlica pod nazwq ,,Mtodzi z Arki Przymierza” — i prowadzona byta przez Parafialny
Zespot Caritas. Swietlica funkcjonowata przez pieé¢ dni w tygodniu po cztery godziny
dziennie. Zapewniata opieke dzieciom i mtodziezy, pochodzgcym gtdwnie z rodzin
ubozszych materialnie i niewydolnych wychowawczo. Dziennie w placéwce
uczestniczyto w zajeciach od 5 do 15 wychowankéw. Jak wynika z analizy
dokumentaciji kontrolnej zadania realizowane w Swietlicy polegaty m.in: na
organizowaniu i umozliwianiu pomocy w hauce, organizowaniu zabaw ruchowych oraz
innych form kultury fizycznej, gtdwnie na powietrzu, rozwijaniu zainteresowan, uzdolnien,
prowadzeniu két zainteresowan, upowszechnianiu zasad kultury zdrowotnej,
ksztattowaniu nawykdw higieny i czystosci, wspdlnych praktykach religijnych
wychowankdw i opiekundw, eliminowaniu zaburzen osobowosciowych

i emocjonalnych (zajecia terapeutyczne, indywidualne rozmowy, kontakt z rodzicami
wychowankdw), codziennym dozywianiu dzieci i mtodziezy, doposazeniu w odziez

i przybory szkolne, organizowaniu wypoczynku letniego, prowadzeniu wolontariatu.
Jak ustalono podczas kontroli w jednostce, Swietlica po 2,5 miesiecznej przerwie
wznowita swoje dziatanie od 15 marca 2024 r. Z analizy wynika, ze dzieci z rodzin,
ktérych dokumentacije objeto kontrolg, nie korzystaty z placédwki wsparcia dziennego.

7 art. 176 pkt 3) lit. a) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;,
8art. 176 pkt 3 lit. ) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,



Kierujgcy jednostkg wyjasniat, ze rodzice nie wyrazali takiej checi z uwagi na to, ze
dzieci korzystaty ze Swietlicy szkolne;.
Lespo6t kontrolny nie ma uwag do analizowanego obszaru.

Akta kontroli: str.;: 298,316-325,

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Zespot kontrolny rekomenduje aby zachecac rodziny z tfrudnosciami opiekuhczo-
wychowawczymi do korzystania z placdwki wsparcia dziennego.

1.6. Rodziny wspierajgce

Jak wynika ze sprawozdan rzeczowo - finansowych i rocznych sprawozdan z realizacji
zadan z zakresu wspierania rodziny, sktadanych przez wéjta radzie gminy, na terenie
Miedzyrzecza nie funkcjonujg formalne rodziny wspierajgce. Dyrektor jednostki podczas
kontroli wyjasnit, ze osoby, ktére mogtyby petni¢ te funkcje, nie chcg sie zobowigzywac
do statej wspdtpracy. Swojg pomoc oferujg innym doraznie — w sposdb nieformalny.

Jak podat Kierujgcy jednostkg, Osrodek co kilka miesiecy zamieszcza na tablicach
ogtoszen na terenie gminy plakaty informujgce o mozliwosci zgtaszania sie do OPS
rodzin chcgcych petni¢ funkcje rodziny wspierajgcej. Ponadto, pracownicy zachecajqg
rodziny, ktére, ich zdaniem, majqg potencjat do petnienia roli rodziny wspierajgcej - do
podjecia takiej wspdtpracy. Przy prowadzeniu pracy z rodzing, nawigzywane sq rowniez
rozmowy z sgsiadami lub osobami z otoczenia, ktére mogtyby spetniac ww. funkcje.
Kontrolowana jednostka posiada opracowane procedury na ewentualne pojawienie sie
kandydatéw na rodziny wspierajgce. Dodatkowo, na stronie internetowej OPS

w Miedzyrzeczu, zamieszczone jest ogtoszenie o poszukiwaniu rodzin wspierajgcych.?
Lespo6t kontrolny nie ma uwag do analizowanego obszaru.

Akta kontroli: str.: 302-303,

W kontrolowanym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

2. Zaangazowanie w interdyscyplinarne dziatania stuzgce reintegracji rodzin
przezywajqcych problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych

2.1. Dziatania stuzgce reintegracji rodzin przezywajqgcych problemy w sprawowaniu
funkcji opiekunczo-wychowawczych

Obowigzki gminy obejmujg dziatania na rzecz reintegracii rodzin, z ktérych dzieci zostaty
umieszczone w pieczy zastepczej'0. Z udostepnionego Zespotowi kontrolnemu wykazu
wynikato, ze w okresie objetym kontrolg sposrdd Wytgczenia dokonat zespét kontrolny na
podstawie art. 5 ustawy z dnia é wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz.
902). Teczki tych rodzin zawieraty obszernie sporzadzonq przez asystenta rodziny
dokumentacje, ktéra sktadata sie m.in. z: notatek stuzbowych, kart pracy asystenta na
rzecz rodziny z opisem dziatan asystenta rodziny na rzecz reintegracii. Wytaczenia dokonat
zespodt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz. U.z 2022r., poz. 902). Analiza wykazata, ze w okresie objetym kontrolg wWytqgczenia dokonat
zespot kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej

% hitp://miedzyrzecz.naszops.pl/asystent-rodziny-1/wspieranie-rodziny

Oart. 8 ust. 1 pkt 7) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej


http://miedzyrzecz.naszops.pl/asystent-rodziny-1/wspieranie-rodziny

(Dz.U.z2022r., poz. 902).

ZLespot kontrolny stwierdzit, ze w okresie objetym kontrolg prowadzone byty dziatania
stuzgce reintegracii rodzin przezywajgcych problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Akta konfroli: str.: 50-77,76-107,108-197,198-293,

W kontrolowanym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

2.2. Uczestnictwo w posiedzeniach zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej oraz uczestniciwo w sporzgdzaniuv planu pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej

Wsérdd obowigzkdw asystenta rodziny znajduje sie udziat w posiedzeniach zespotu do
spraw oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz uczestnictwo
w sporzgdzaniu dla tych dzieci plandw pomocy!!.

Analizowana dokumentacja ww. rodzin zawierata zaproszenia na posiedzenie zespotu
ds. okresowej oceny sytuacii dziecka oraz zawierata opinie OPSu w Miedzyrzeczu -
przestane do placowki i Sgdu z informacjg o aktualnej sytuacii funkcjonowania rodziny
dziecka. Brak jest w dokumentacji kontrolnej osobistego uczestnictwa asystenta rodziny
W posiedzeniu zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej. Zespodt kontrolny uwaza, ze Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu
powinien rozwazy¢ inne formy kontaktu np.: poprzez uczestniczenie na zespole
przedstawiciela Osrodka lub zdalne uczestnictwo w posiedzeniach w formie
telekonferencji. W zwigzku z powyzszym brak udziatu asystenta rodziny w posiedzeniu
zespotu ds. okresowej oceny sytuacii dziecka Wytgczenia dokonat zespét kontrolny na

podstawie art. 5 ustawy z dnia é wrzednia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. z 2022 r., poz.
902). umieszczonego w pieczy zastepczej Zespdt kontrolny traktuje jako brak realizacii
tego zadania.

Akta kontroli: str.: 50-77,76-107,108-197,198-293, 306-315,

W badanym obszarze stwierdzono uchybienie w zakresie uczestnictwa asystenta
rodziny w posiedzeniach zespotow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej.

2.3. Opiniowanie ws. dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Zgodnie z zapisami w ustawie'2, po 18 miesigcach pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
dyrektor PCPR lub placéwki opiekunczo-wychowawczej, w ktérej wychowanek
przebywa, sktada do Sgdu wniosek o uregulowanie sytuacii prawnej dziecka. Do wniosku
dotgcza opinie gminy na temat mozliwosci powrotu matoletniego do rodziny
biologicznej. Analizowana dokumentacja 4 dzieci przebywajgcych w pieczy Wytqgczenia
dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia é wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. z 2022 ., poz. 902). Przekazana do placdéwki i Sgdu opinia posiadata
informacije na temat rodziny, i jej przebiegu wspdtpracy z asystentem rodziny. Nie byt to
wniosek o uregulowanie sytuacii prawnej dziecka ze wzgledu na prowadzong prace z
rodzing. Osrodek Pomocy Spotecznej stoi na stanowisku, ze jest szansa na powrdt dzieci
do rodziny biologicznej.

Lespo6t kontrolny nie ma uwag do analizowanego obszaru.

Hart. 1301 137 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j
2art. 47 ust. 71 100 ust. 4a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej



Akta kontroli: str.; 50-77,76-107,108-197,198-293,304-305,306-315,

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

3. Koordynowane wsparcie dla kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”

Jak wynika ze sprawozdan jednorazowych pod nazwg: Informacija o rodzinach

z bezradnoscig opiekunczo-wychowawczq i poradnictwie koordynowanym przez
asystentébw w ramach ustawy ,Za zyciem” — za | i ll pétrocze 2023 roku., oraz informacii
przekazanej przez Dyrektora OPSu, w okresie objetym kontrolg zadna z rodzin z terenu
gminy nie skorzystata z koordynowanego wsparcia asystenta w ramach ustawy ,,Za
zyciem” 13, Kierujgcy jednostkg wyjasnit, ze Osrodek utrzymuje staty kontakt z miejscowq
przychodniq lekarskg. Pracownicy NZOZ, jesli dostrzegq pojawiajace sie w rodzinach
problemy, kierujg osoby zainteresowane do OPSu po ewentualng pomoc.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedzyrzeczu posiada opracowang procedure
dziatania na podstawie ustawy ,,Za zyciem”. W ramach tej procedury klienci mogq
korzystac z wymienionego w niej katalogu wsparcia.

Informacje na temat mozliwosci uzyskania wsparcia w ramach ustawy ,,Za zyciem”
znalazty sie réwniez na stronie internetowej OPS. W okresie objetym kontrolg zadna
zrodzin A,B,C,D nie korzystata z powyzszego wsparcia.

Lespo6t kontrolny nie ma uwag do analizowanego obszaru.

Akta konftroli: str.: 335-342,
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

WNIOSKI:

Nie stwierdzono uchybien w zakresie:
Kwallifikacji asystenta rodziny.
Obejmowania rodzin opiekg asystenta.
Planu pracy z rodzing.
Monitorowania rodziny przez asystenta rodziny.
Dostepu do poradnictwa specjalistycznego.
Placoéwek wsparcia dziennego.
Podjetych dziatan w kierunku pozyskania rodzin wspierajgcych.
Podjecia dziatan w kierunku reintegraciji rodziny.
Wydawania przez gmine opinii na temat mozliwosci powrotu dziecka do
rodziny.
. Organizacji koordynowanego wsparcia w zakresie ustawy “Za zyciem” oraz
realizacji zadan asystenta w tym zakresie.

VXN AWM~

o

Stwierdzono istotne uchybienie w zakresie:
1) systematycznego udziatu asystenta rodziny w szkoleniach podnoszgcych
kwalifikacje,
2) sporzgdzania okresowych ocen sytuacii rodzin oraz przekazywania tej oceny
kierujgcemu jednostkq.

13 art. 8 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016, poz.
1860 ze zm.)



Stwierdzono uchybienia w zakresie:
1) uczestnictwa asystenta rodziny w posiedzeniach zespotdw ds. okresowej oceny

sytuaciji dziecka umieszczonego w pieczy zastepcze,.

Za powstate nieprawidtowosci i uchybienie odpowiedzialno$¢ ponosi byty dyrektor
jednostki - petnigcy swoje obowigzki w okresie podlegajgcym kontroli. Zgodnie z
przepisami prawa'4, zwrécono sie do kontrolowanej jednostki z prosbbg o udostepnienie
adresu bytego dyrektora. Z przestanych 29 maja 2024 r. wyjasnien kontrolowanej
jednostki wynika, ze aktualnie nie posiada ona informacji nt. adresu bytego Dyrektora.

Przyczynq uchybien w realizacji zadan moze by¢:
— nieprzestrzeganie wymogow formalnych, zwigzanych z dokumentacjqg;
— niezapewnienie asystentowi rodziny mozliwosci podnoszenia kompetencii;

Skutkiem powyiszych dziatan kontrolowanej jednostki mogq by¢:
— opdznienia i niescistosci w sporzgdzaniu dokumentacii;
brak chronologii i porzgdku w prowadzonej dokumentacii rodzin;

brak wystarczajgcych kompetencji asystenta rodziny;
brak realizacji zadan gminy okreslonych ustawq.

Zalecenia pokontrolne:

Majgc na uwadze stwierdzone uchybienie i istotne uchybienie, na podstawie art.197d
cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz § 13.2
rozporzgdzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru
legitymaciji uprawniajgcej do przeprowadzenia kontroli, zalecam:

1) systematyczny udziat asystenta rodziny w szkoleniach podnoszgcych
kwalifikacje, zgodnie z art. 12 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

2) sporzgdzanie okresowych ocen sytuacji rodzin oraz przekazywanie tej oceny
kierujgcemu jednostkq, zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej,

3) uczestniczenie asystenta rodziny w posiedzeniach zespotdw ds. okresowej oceny

sytuaciji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, zgodnie z art. 1301 137
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Rekomendacje:
W celu usprawnienia w przysztosci dziatan jednostki kontrolowanej, rekomenduje aby:
1) zachecac rodziny z tfrudno$ciami opiekunczo-wychowawczymi do korzystania z
placdwki wsparcia dziennego.

Pouczenie
Zgodnie z art. 197d cytowanej ustawy, jednostka kontrolowana moze w terminie 7 dni
od dnia ofrzymania zalecen pokontrolnych zgtosi¢ do nich zastrzezenia.

14 § 15 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 21 sierpnia 2015r. w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzania konfroli.



Jednostka kontrolowana jest zobowigzana w terminie 30 dni od otrzymania zalecen
pokontrolnych do poinformowania wojewody o realizacji zalecen pokontrolnych.

Wystgpienie pokontrolne sporzgdzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych:

— egzemplarz nr 1 przekazano Kierownikowi jednostki konfrolowanej

— egzemplarz nr 2 wraz z aktami kontroli pozostawiono w aktach Wydziatu Polityki
Spotecznej LUW w Gorzowie Wikp.

Kontrolujgcy:

INSPEKTOR WOJEWODZKI

w Wydziale Polityki Spotecznej 7 Up. WOJEWODY LUBUSKIEGO

Grazyna Jelska
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej

Sylwia Czujko-Bury
INSPEKTOR WOJEWODZKI
w Wydziale Polityki Spotecznej

Magdalena Dziadas
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