PROTOKOL
KONTROLI KOMPLEKSOWEJ
przeprowadzonej
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) w Midzyrzeczu.
66-300 Medzyrzecz, ul. Przemystowa 2;
w dniu 24 marca 2014 r.

Dziatapc na podstawie art. 22 pkt. 8 ustawy z dnia 12 e&@@04 r. 0 pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2013 r. poz. 182 ze zm.) waziwi z 811 Rozporglzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005 r. w speawadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej (Dz. U. Nr 61, poz. 543 ze zm.) oraz ®poradzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 3 czerwca 2011r. w sprawie nadzokontroli nad realizagj zada&
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (DNr 126, poz. 718).

Zespot kontrolny w skiadzie:

1. Anna Obieglo — Starszy Inspektor w Wydziale Polityki SpoteczneJwW
w Gorzowie WIkp., posiadaga upowanienie Wojewody Lubuskiego nr 84-1/2014
z dnia 14.03.2014 r. — Przewodricy Zespotu

2. Krzysztof Frisoli — Starszy Inspektor w Wydziale Polityki SpoteczneywW
w Gorzowie WIkp., posiadagy upowanienie Wojewody Lubuskiego 84-1/2014
z dnia 14.03.2014 r. — Czionek Zespotu

[Dowod — akta kontroli str. 1-4]

przeprowadzit w dniu 24 marca 2014 r. zgodnie zgRmmem kontrolizatwierdzonym
przez Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej LUWyrkrok kompleksow w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Bizyrzeczu, przy ul. Przemystowej 2, w zakresie spas
realizacji zada wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej oraz na#gynikajacych
z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Celem kontroli bylo podniesienie jad@ $wiadczonych ustug na rzecz klientdw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie welitiyrzeczu.

Okres ohgty kontroh: od 01 stycznia 2013 do dnia kontroli.

[Dowdd — akta kontroli str. 4-16]

O rozpoceciu kontroli powiadomiono podmiot kontrolowany piesm Wydziatu
Polityki Spotecznej Lubuskiego Wdu Wojewddzkiego w Gorzowie  WIkp.
PS-1.431.4.3.2014.A0bi z dnia 13 marca 2014 r.

[Dowdd — akta kontroli str. 17-20]

Przed przyspieniem do kontroli Zespot kontrolny zigt pisemne éwiadczenia

o braku okolicznéci uzasadniacych wyhkczenie od udziatu w niniejszej kontroli.
[Dowod — akta kontroli str. 21-24]



Szczegotowej ocenie poddano nggujace zagadnienia:

1. Kwalifikacje, zatrudnienie i szkolenie kadr.

2. Strategia rozwizywania probleméw spotecznych.

3. Specjalistyczne poradnictwo — organizacja i reajgzaadania.

4. Usamodzielnienie i pomoc w integracji gedowiskiem.

5. Pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w RzeczyposgoRolskiej status uchady
lub ochror uzupetniagca, mapcym trudndci w integracji zesrodowiskiem.

6. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury domdéw pomocyolspznej o zasgu
ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowarmgti.

7. Prowadzenie mieszkahronionych.

8. Wsparcie dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

9. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

10.Srodki finansowe na realizacgada powiatu.

Kontrole przeprowadzono w obeciw Pani Ekbiety Ostaszewskiej - Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie welitiyrzeczu.

USTALENIA Z KONTROLI:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wellizyrzeczu migci sie w budynku przy
ul. Przemystowej 2. PCPR znajduje sia Il pktrze gdzie zajmujeatznie 10 pomieszcae
ktére & wyposaone w odpowiedni spet biurowy i wyposaenie. Ponadto w budynku
w ktorym mieci sie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie funkcjanuoj.in.: Starostwo
Powiatowe, Inspektor Nadzoru Budowlanego, WydzialonKinikacji oraz Zakiad
Ubezpieczé Spotecznych. W budynku brak barier architektonycin(winda oraz platforma
schodowa). Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie peacuj poniedziatki do piku
w godz. 7.00 — 15.00.

W Powiecie funkcjonuaj nastpujace jednostki organizacyjne pomocy spotecznej,
ktére podlegaj biezacemu nadzorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie:

1. Dom Pomocy Spotecznej w kizyrzeczu;
Dom Pomocy Spotecznej w Skwierzynie;
Dom Pomocy Spotecznej w Rokitnie 38;
Dom Pomocy Spotecznej w Rokitnie 58;
Dom Pomocy Spotecznej w Jasie;

Dom Pomocy Spotecznej w Szarczu;
Dom Dziecka w Skwierzynie.

No s~ ®OD

Ponadto w strukturach Powiatowego Centrum PomoogzRie w Mkdzyrzeczu
funkcjonuje Grodek Interwencji Kryzysowej w Mdzyrzeczu.

1. Kwalifikacje, zatrudnienie i szkolenie kadr.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie wglizyrzeczu w dniu przeprowadzonej
kontroli, byto zatrudnionych 11 oséb (10 os6b niepetat, natomiast 1 osoba na 0,5 etatu).
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Obowizki pracownika socjalnego petni 2 pracownikéw (2atgt Jeden pracownik
socjalny zgodnie z zakresem czysciorealizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej
(przyznawanie pomocy pieginej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nasidom
opuszczajcym placoéwki w myl art. 19 pkt. 6 cyt. ustawy o pomocy spoteczneggracja ze
srodowiskiem os6b magych trudnéci w przystosowaniu sido zycia w myl art. 19 pkt. 7
cyt. ustawy) oraz pieczy zaptzej (m.in. wydawanie opinii dot. kandydatéw nalziny
zastpcze, dokonywanie oceny sytuacji umieszczanychdginmej i instytucjonalnej pieczy
zastpczej...), bez etatowego wyatnienia. Natomiast drugi pracownik socjalny (stgrsz
specjalista pracy socjalnej) zgodnie z zakresemnro®gi realizuje zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz pomocytsgenej, jak rownie w zakresie
czynnaci ma ,organizowanie i prowadzenie szkolalla kandydatow na rodziny zegtze
i funkcjonupcych rodzin” (réwnie bez etatowego wyogbnienia).

Pracownicy realizucy zadania z zakresu pomocy spoteczne] niea majodrebnionych
etatow na poszczegolne zadania z zakresu ustawyetiwdziataniu przemocy w rodzinie
i wspierania rodziny i systemie pieczy zgsizej (brak meéliwosci precyzyjnego
rozgraniczenia czasu pracy na w/w zadania). Zgodiai. 76 ust. 1 i 2 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zagiczej (t. j. z 2013 r., poz. 135 ze zm.) organiEtorodzinnej
pieczy zasipczej jest wyznaczona przez stagosednostka organizacyjna powiatu
lub podmiot, ktoremu powiat  zlecit  realizacj tego zadania  (...);
w przypadku gdy wyznaczar(...) jednostly organizacyja jest powiatowe centrum pomocy
rodzinie, w centrum tworzy sizesp6t do spraw pieczy zgstzej. W zwiazku z tym zasadne
jest aby pracownicy realizagy zadania z pieczy zapczej byli etatowo podpogdkowani
do zespotlu ds. pieczy zagtzej, natomiast w przypadku wykonywania zada pieczy
zastpczej i pomocy spotecznej wskazane bytoby rozdaieleetatowo czasu pracy
na poszczegolne wykonywane zadania.

Pracownicy socjalni nie pobiesapodatku do wynagrodzenia Zwiadczenie pracy
socjalnej wsrodowisku.Szczegotowo sprawdzono akta osobowe w/w 0s0b, lzghdaorych
wynika spetnianie kwalifikacji do wykonywania zawogracownika socjalnego. Dyrektor
jednostki posiada rownteniezlzdne wyksztalcenie: ukozom specjalizagj z organizacji
pomocy spotecznej oraz wymaganyzgbeacy W pomocy spoteczne;.

Analiza akt pracownikéw Powiatowego Centrum PomdRgdzinie potwierdza
ze W kontrolowanym okresie: jeden pracownik socja(ogpowiedzialny za poradnictwo
specjalistyczne i interwengjkryzysows) uczestniczyt w 3 szkoleniach merytorycznych:
z zakresusciezki reintegracji spotecznej oraz przeciwdziataniazgmocy w rodzinie
(2 szkolenia)._Drugi pracownik socjalny nie braizigdu w zadnym szkoleniu z zakresu
pomocy spoteczne.

Z przedstawionej przez Parbbyrektor dokumentacji wynikaze w okresie od 2013
do dnia kontroli zrealizowano zaplanowane 2 szkalemapce na celu podniesienie
kompetencji zawodowych kadr pomocy spotecznej zner powiatu nidzyrzeckiego
(w mysl art. 19 pkt 14 cyt. ustawy o pomocy spotecznégkolenie adresowane
do wszystkich zespotow interdyscyplinarnych z tergowiatu dotyczyto m.in. podstaw
prawnych i zad& gmin w zakresie przeciwdzialania przemocy w rogzin
(w szczegolnéci wspoOtpracy w ramach zespotdow interdyscyplinah)yc Spotkanie
zorganizowane wspolnie z KomendPowiatows Policji w Miedzyrzeczu dotyczyto
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.Programu pilotaowego wdragenia algorytméw i kwestionariuszy szacowania ryzyka
zagraenia zycia 1 zdrowia w zwizku z przemog w rodzinie”. W szkoleniu
przeprowadzonym przez lideréw Programu elzi udziat 21 pracownikdéwpomocy
spotecznej. Na 2014 r. jest planowane szkoleniepdéownikdOw socjalnych w zakresie
probleméw zwizanych z wspotpracz asystentami rodziny.

[Dowdd — akta kontroli str. 25-52]

Zadanie realizowane z uchybieniamiw zakresie dogpnadsci do szkolé dla pracownika
socjalnego z zakresu pomocy spotecznej. Braklimosci oceny zabezpieczenia etatowego
do realizacji zadapomocy spoteczne;.

2. Strategia rozwigzywania problemow spotecznych.

Powiat medzyrzecki posiada opracowan,Stratege Rozwhzywania Problemow
Spotecznych na lata 2008 — 2015 petyj Uchwah Rady Powiatu w Midzyrzeczu
z dnia 26 czerwca 2008 r. Nr XX/150/08.

Celem gtébwnym Strategii Rozwaywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Miedzyrzeckim w zakresie pomocy spotecznej jest: pmpravarunkéw i jakéci zycia
mieszkacéw powiatu mgdzyrzeckiego. Okrdono ponadto 3 cele szczegdtowe w zakresie
pomocy spotecznej, do ktérych przypaikowano zadania.

W ramach | celu szczegétowego pn. ,Wspieranie ostavszych w petnieniu rol
spotecznych” zaplanowano: agzanie o0soOb starszych do dziatana rzecz rozwoju
srodowiska lokalnego, dostosowanie systemu wspanciggm pomocy spotecznej do potrzeb
starzejcego st spoteczéastwa oraz upowszechnianie wiedzy nt. starzenia isjego
konsekwencji. Realizacja w/w zadasprowadzata si do dofinansowania ze&rodkow
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnospyalwnréznego rodzaju imprez
integracyjnych, kulturalnych i sportowo — rekreagygh. Ponadto kontrolowana jednostka
wspierata osoby starsze w staraniach o dofinansewara sprzt rehabilitacyjny
oraz przedmiotow §rodkow pomocniczych.

W ramach Il celu szczego6towego pn. ,Wzmacnianievrmygch szans o0s6b
niepetnosprawnych” zaplanowano: popeawdostpnaci 0sOb niepetnosprawnych
do ksztalcenia, poprawa deghacsci osob niepetnosprawnych do informacji i uprawinie
ksztatltowanie postaw spotecznych sprzyggch realizowaniu praw oséb niepetnosprawnych
oraz integrowanie podmiotéw na rzecz o0s6b niepeiravenych. Realizacja w/w zaila
sprowadzata gi do wspierania rmnego rodzaju inicjatyw, imprez integracyjnych
organizowane przez jednostki z powiatuedzyrzeckiego. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Medzyrzeczu wspétfinansowato m.ins@dek Pomocy Spotecznej w Pszczewie
oraz w Skwierzynie, Stowarzyszenie ,Nasz DOM” w $kwynie, Stowarzyszenie Przyjaciot
Osob Niepetnosprawnych ghienie” w Rokitnie.  Osoby niepetnosprawne gapostp
do informacji w formie poradnictwa specjalistyczoggv celu rozwizywania trudnych
zyciowych problemoéw (poradnictwo prawne, socjalrm@jzinne, pedagogiczne oraz terapia
psychospoteczna). Z analizy dokumentacji wynika,ok. 90% porad dotyczytlo wsparcia
w zakresie prawa rodzinnego, zabezpieczenia spuwgcz ochrony praw lokatorow,
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eksmisji, przemocy w rodzinie. Na uwagzastuguje rownie fakt wzrostu bugetu

na realizag w/w zadania, ponadto w 2013 roku jednostka pozgskimdatkowesrodki
finansowe z Urgdu Marszatkowskiego w formie dotacji celowej. Wkitee uruchamiania
znajduje s} nowy Powiatowy Grodek Wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
ktory swop dziatalng¢ rozpocznie w miegcu wrzesié br. Placowka &dzie dysponowata
40 miejscami, w tym 10 miejscami catodobowymi.

W ramach Il celu szczego6towego pn. ,Przeciwdzi@awvykluczeniu spotecznemu”
zaplanowano: wspieranie aktywswd zawodowe] i edukacyjnej poprzez system pomaocy,
rozwoj] form ekonomii spotecznej, celem pobudzeniktywizacji zawodowej 0s0Ob
zagra@zonych wykluczeniem spotecznym, wspieranie systersatatcenia i doskonalenia
zawodowego Kkadr shb pomocy spotecznej oraz wspieranie rozwoju orgaiz
spotecznych. W 2013 roku realizowany byt projeldteypnowy ,Wzmacnianie rownych szans
0s6b niepetnosprawnych” ktory byt wspétfinansowang srodkédw Unii  Europejskiej.
Z projektu skorzystalo 59 o0soOb niepetnosprawnych.azalizy dokumentacji wynika,
ze gtdbwnymi dziataniami w ramach projektu byla akizacja zawodowa, spoteczna
oraz profilaktyka zdrowotna. Ponadto W ramach reali celu w zakresie ,Przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu” byly podejmowane dziataméarzecz osdb usamodzielnianych
opuszczajcych placowki oraz pomocy w integracji spoteczngpdnie z art. 19 pkt. 6, 7
ustawy o pomocy spotecznej. Znacznie gkszono budet (ok. 300%) na kontynuacpauki,
zagospodarowanie i usamodzielnienia wychowank6wg@iad rok. Ponadto poglp starania
w kierunku pozyskania budynku w Skwierzynie, ktdxdzie przeznaczony na mieszkania
chronione dla os6b usamodzielnianych (szansa riaae@a niniejszego zadaniajuw 2014
roku). W zakresie w/w zadania zaplanowano i zrealeno w 2013 roku, 2 szkolenia
dla kadr pomocy spotecznej meg¢ na celu uzyskanie nowych kwalifikacji i sshdadcze,
ktére g niezlzdne do pracy z osobami zagomymi wykluczeniem spotecznym.

Realizacja w/w zada postawionych przed pomgcspotecza na poziomie
spotecznéci lokalnej, wymagata systemowego i profesjonalnd@gmnozowania probleméw
spotecznych w skali calego powiatu.

Jak wynika z analizy dzialapodejmowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Mgdzyrzeczu do dnia kontroli proponowany program t8gi& Rozwhzywania
Problemoéw Spotecznych nie jest realizowany w pehdatazeniami. Wg. zaplanowanych
celow ktore zostaly gje w Strategii Rozwizywania Probleméw Spotecznych,
brak podejmowanych dziata na rzecz aktywriwi zawodowej o0s6b zagronych
wykluczeniem spotecznym. Nie stwierdzono podejmowandziata nt. upowszechniania
wiedzy w zakresie starzeniagsibsob starszych oraz jego konsekwencji (profilatyk
starzenia). Brak tale podejmowanych dzialana rzecz osOb starszych w zakresie
dostosowania systemu wsparcia do potrzeb staegp st spoteczastwa.

[Dowod — akta kontroli str. 53-196]

Stwierdzono uchybienia w zakresiedostosowania systemu wsparcia dla 0sOb starszych
(zgodnie z zaplanowanymi celami w strategii).



3. Specjalistyczne poradnictwo — organizacja i realizgia zadania.

W toku czynnéci kontrolnych przeanalizowano dokumentadptyczca realizacji
zadania z zakresu zapewnienia poradnictwa spdgisego dla mieszkaéw Powiatu
Migdzyrzeckiego znajdagych s¢ w sytuacji kryzysowej, (rejestry, sprawozdania
Z udzielanego poradnictwa). Z analizy przedirego ,Rejestru udzielonych informacji
i porad” (PCPR.PS/OIK.436.M.0.) wynikae mieszkacy powiatu maj zapewniony dogp
do nastpujacych form poradnictwa specjalistycznego: prawnegmgjalnego, rodzinnego,
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, dgmogicznego oraz terapii
psychospotecznej. Zaréwno z ,Rejestru Wojewody ¢stiek specjalistycznego poradnictwa
(aktualizacja danych z dnia 07.02.2014 r.), jakziephtazonej dokumentacji wynikae Powiat
Migdzyrzecki nie zapewnia klientom jednej z wymaganpchepisami prawa (art. 46 cyt.
wyzej ustawy o pomocy spotecznej) form poradnictwacgdstycznego — poradnictwa
psychologicznego realizowanego przez procesy diemmania, profilaktyki i terapii.

W okresie objtym kontrok poradnictwo prawnéwiadczone byto przez raglgprawnego
(dyplom ukaiczenia studiow wiszych magisterskich na kierunku prawo) zatrudnioneg
w oparciu 0 umow z dnia 28.08.2012 r. zawartpomidzy PCPR w Midzyrzeczu
a Kancela Radcy Prawnego na okres od 01.09.2012 r. do dhia23015 r. Zgodnie
z umowy prawnik swiadczy poradnictwo w siedzibie PCPR w wymiarze §6dzin
w miesihcu (4 razy w tygodniu po 4 godziny). Ustugi pranani@bejmuy: udzielanie porad
i konsultacji, sporzdzanie opinii prawnych, zagstwo w posipowaniu gdowym

I egzekucyjnym. Z analizy spraw z zakresu poradragbrawnego wynikaze ok. 90% porad
dotyczy porad udzielonych w zakresie prawa rodzjoneopiekuczego, zabezpieczenia
spotecznego, ochrony praw lokatorow jak: sprawywadowe, alimentacyjne (dot. ustalenia,
podwyzszenia alimentow), spraw mgfowych i zobowazan finansowych w sytuacji rozpadu
makzenstwa, praw rodzicielskich, eksmisji, przemocy w zinie, ubezpiecze spotecznych,
rodzicielstwa zagpczego.

Poradnictwo socjalne, rodzinne oraz w zakresie gdnmiziatania przemocy w rodzinigst
realizowane przez gtdbwnego specjalist PCPR w Mgdzyrzeczu, w ktérego zakresie
czynnaci znalazto s organizowanie i prowadzenie specjalistycznego ¢ghucdwa oraz
udzielanie informacji o prawach i uprawnieniachazaglagcym st mieszkacom powiatu
w zakresie pomocy spotecznej i spraw rodzinnycharalizy przedieonego ,Rejestru
udzielonych informacji i porad” wynikaze w okresie olatym kontroh zgtaszajcym sk
klientom udzielono 112 porad z zakresu poradniagtwezinnego (dot. najezciej problemow
w funkcjonowania rodzin, takich jak: konflikty roeme, matenskie, zaburzone relacje
w rodzinie, problemy mgdzypokoleniowe, problemy wychowawcze, wspygia z osoh
uzalezniona, poprawy zerwanych wzi rodzinnych, prob samobdjczych w rodzinie, ustele
ojcostwa i in.). Z analizy spraw z zakresu porativécrodzinnego wynikaze ok. 90% porad
z zakresu poradnictwa rodzinnego dotyczyto problerinkcjonowania rodziny. Udzielono
86 porad socjalnych (m.in. nt. przystugeych uprawnié, instytucji wia&ciwych
dla rozwhzania konkretnych spraw socjalnych, uzyskamw#adczeé pienkznych z pomocy
spotecznych, ustalenia stopnia niepetnosprdeino formutowania pism i poda
w sprawach socjalnych, mieszkaniowych doedéw, instytucji, kierowania do udziatu
w projekcie systemowym i in.) oraz 65 porad z zskreprzeciwdziatania przemocy
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w rodzinie (m.in. w zakresie informowania o procemu ,Niebieskie Karty”, kontaktu
z zespotem interdyscyplinarnym, kierowania dosrddka Interwencji Kryzysowej,
informowania o prawach ofiary przemocy w rodzinmotywowania do podgia dziata

w kierunku zmiany potzenia zyciowego, kontaktowania z psychoterapeutidzielania
wsparcia emocjonalnego).

Gtowny specjalista realizagy poradnictwo rodzinne, socjalne i dot. przecivattmia
przemocy w rodzinie, certyfikowany specjalista wkrzsie pomocy ofiarom przemocy
w rodzinie, posiada wyksztalcenie #gyge z zakresu pedagogiki pracy socjalnej uzupegnion
licznymi szkoleniami i kursami, m.in. ,Umignosci komunikacyjne w relacjach z osobami
znajdupcymi sk w trudnej sytuacji emocjonalnej”, ,Bez klapsa & pmitoscia i szacunkiem
stawi& dziecku granice” uprawniggym do pracy z rodzicami przgnvajacymi trudndgci
wychowawcze. Specjalista ten posiada rowmgplom ukaczenia 225 godz. szkolenia dot.
podstawowych umiefnosci udzielania pomocy psychologicznej ,Studium Pognoc
Psychologicznej”.

Poradnictwo pedagogiczne oraz terapia psychospugezt realizowane na podstawie umow
swiadczenia ustug terapii psychospotecznej (w 2013obiowhzywata umowa zawarta
w dniu 5.11.2012 ndwiadczenie ww. ustug w okres od 1.11.2012 r. dol32013 r.,
natomiast w 2014 r. — na podstawie umowy z dnid.2014 r.) W m$l umowy, ustugi te
sa adresowane do zaych kategorii klientow, w szczegélw do ofiar przemocy w rodzinie,
rodzicéw biologicznych i zagbczych, wychowankdéw rodzin zaptzych i placowek.
Poradnictwo i terapia odbywagsi siedzibie OIK przy ul. Parsikowej 17 w Midzyrzeczu

w wymiarze 4 godzin w tygodniu. Z analizy sprawazmdaw tym zakresie wynika,
ze wsparciem psychologicznym i terapindywidualra, z powodu m.in. daviadczania
przemocy fizycznej, psychicznej, ekonomicznej w ziade, kryzysow madenskich,
probleméw wychowawczych z dZmi zostato objtych 29 osob dorostych, 18 dzieci
i miodziezy oraz 3 rodziny — Klienci korzystaly ze wsparcia PCPR. 12 os6b zostato
objetych psychoedukagj W analizowanym okresie psychoterapeuta odbyt18K. spotka,

a celem jego oddziatywiabyto dostarczanie osobom i rodzinom wsparcia eanaipego,
zapobieganie  dezintegracji  psychicznej, budowanie wdzicach kompetencii
wychowawczych, motywowanie do zmiany postaw i zafp przywrocenie rownowagi
psychicznej, rozwizywanie problemow osobistych. Z analizy dokumemtasynika,
ze poradnictwo realizowane jest dla klientow systgromocy spotecznej, wspierania rodziny
i pieczy zasipczej oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Specjalista realizagy poradnictwo pedagogiczne i psychoterapeutycznesiaga
odpowiednie kwalifikacje do realizacji swojej dabicici: z wyksztatcenia jest magistrem
pedagogiki, ukaczyt 136 godz. kurs pn. ,Wprowadzenie do Psychgiera
Psychoanalitycznej”, 150 godz. kurs podstawowyopsta oraz 230 godz. kurs podstawowy
Il stopnia w zakresie ,Podstaw Psychoterapii Psgolabityczne)” a ponadto studia
podyplomowe w zakresie pedagogiki specjalnej piepedagogicznej.

100% specjalistow realizagych poradnictwo specjalistyczne posiada kwalifigac
i przygotowanie do realizacji danego rodzaju poraerac

Poradnictwo specjalistyczne realizowane jest wpraezonym na ten cel pokoju w siedzibie
PCPR, zapewniggym klientom zachowanie intymbgd |1 poszanowania godRo.




Poradnictwo pedagogiczne i terapia psychospotegesiarealizowana w przeznaczonym
na ten cel pokoju w siedzibie OIK, w rownie odpoaviech warunkach.
[Dowdd — akta kontroli str. 41 — 44;197-206]

Zadanie realizowane z uchybieniamipod wzgédem braku realizacji jednej z form
poradnictwa specjalistycznego wymaganych przepigaawa.

4. Usamodzielnienie i pomoc w integracji zérodowiskiem.

W okresie od 2013 roku do dnia kontroli zostatzypnana pomoc piegina
na usamodzielnienie, pomoc na zagospodarowanie  wrmido rzeczowej
oraz na kontynuowanie nauki dla 9 osob.

Z przedigonej przez Dyrektora kontrolowanej jednostki infaep, a take
przeanalizowanej dokumentacji wynikae pomocy udzielono osobom opuszezgn
miodziezowy osrodek wychowawczy oraz specjalngradki szkolno — wychowawcze.
Wszystkie osoby mialy udzielanpomoc w formie pieriznej na usamodzielnienie,
w tym rowniez pomoc w formie rzeczowej na zagospodarowaniekzetas formie piengznej
na kontynuowanie nauki.

W toku kontroli przeanalizowano akta 2 oséb, kbdrprzyznano pomoc piegrina
na kontynuowanie nauki tj. 22 % losowo wybranej wlokntacji. W/w osoby przebywaty
w Miodziezowym Qsrodku Wychowawczym (jedna osoba przebywata 2 |gtd miesgcy,
natomiast druga osoba 1 rok i 8 m-cy).

Pierwsze] osobie zostata przyznana pomoc w forneaigknej na kontynuowanie
nauki w wysokéci 494,10 zt miesicznie. Zachowane zostaly zasady ustawowe
przyznawania w/w pomocy tj. kryterium dochodowe, resk przebywania
w placéwce. W aktach znajdugic wnioski 0 przyznanie pomocygswiadczenia 0 sytuacji
materialno-bytowej i rodzinnej, kwestionariusz dcy przyznania pomocy, gaiadczenia
ze szkoty z informagj o kontynuowaniu nauki,sviadczenie o zaprzestaniu kontynuowaniu
nauki, indywidualny program usamodzielnienia, uoing decyzja o zaprzestaniu udzielania
pomocy piergznej na kontynuowanie nauki oraz flamwa ocena realizacji programu
usamodzielnienia, ktére as zatwierdzone przez Dyrektora PCPRelem gtéwnym
usamodzielnienia wynikagym z Indywidualnego Programu Usamodzielnienia vasoby
jest przygotowanie wychowanka do usamodzielniematezzno — zawodowego poprzez
podgcie i ukaiczenie szkoty, otrzymanie mieszkania oraz padj pracy po ukaczeniu
edukacji. W trakcie procesu usamodzielnienia wpist trudnasci. Wychowanek brat udziat
w projekcie systemowym EFS, gdzie nabyt nowe kukadje uprawnienia kierowcy (prawo
jazdy kat. B). Pod} naulke w Technikum, lecz jej nie ukozyt, cdwiadczajc, ze nie ledzie
kontynuowat nauki (pod} zatrudnienie). Z informacji pracownika socjalnegoynika,
ze powodem nie ukzenia edukacji byta e¢ld szybkiego podjcia zatrudnienia. Obecnie
znajduje st w nieformalnym w zwizku (konkubinat). Wynajmuje pokd;.
Wg. indywidualnego programu usamodzielnienia, wyehioek usamodzielnit i nabyt
kwalifikacje w zakresie prawa jazdy a takpodjt zatrudnienie na umoywo prag w Strefie
Przemystowe] w Midzyrzeczu. Plan ulegt modyfikacji w kwestii edukacpiemnie]



wychowanek jest w statym kontakcie z pracownikiemgjanym i na bieaco motywowany
do podgcia nauki w celu nabycia wyksztatcenia technicznego

Drugiej osobie réwnie zostala przyznana pomoc w formie pigmiej
na kontynuowanie nauki w wysod@ 494,10 zt miesicznie. Spetnione jest kryterium
dochodowe a tale okres przebywania w placéwce. W aktach znajdsig wnioski
0 przyznanie pomocy, przeprowadzony wywiddowiskowy, dokument wskazigy
opiekuna usamodzielnienia i podpisany przez essamodzielniaq) indywidualny program
usamodzielnienia oraz koowa ocena realizacji programu usamodzielnieniarekt&
zatwierdzone przez Dyrektora PCPR. Celem gtdwnyramagizielnienia wynikagym
z Indywidualnego Programu Usamodzielnienia w/w gsp@st przygotowanie wychowanka
do usamodzielnienia zawodowego poprzez zdobyciesrtghcenia oraz pogjie pracy.
W trakcie procesu usamodzielnienia nie wp8y zadne trudnéci. Wychowanek w 2013 r.
ukonczyt Gimnazjum w Grodku Szkolno — Wychowawczym, ngghie podi nauke
w Centrum Ksztalcenia Zawodowego. Po fubzeniu nauki zarejestrowatesiv Urzedzie
Pracy. Zostat wytypowany do projektu ,Aktywizacjpoteczno — zawodowa”, gdziedrie
mogt naby nowe kwalifikacje zawodowe a tak zdoby zatrudnienie. Wychowanek jest
w staltym kontakcie z pracownikiem socjalnym PCPR  Wiliedzyrzeczu.
W ocenie pracownika socjalnego, wychowanek jesdddzzapodatny na zty wptywrodowiska,
ponadto jest osalzaradia oraz odpowiedziak

Nie stwierdzono uchybi& w realizacji zadania.
5. Pomoc cudzoziemcom.

W powiecie m¢dzyrzeckim w okresie obfym kontroh nie przebywaly osoby
posiadajce status uchddy w zwiagzku z czym nie udzielono pomocy cudzoziemcom (brak
zgloszé oraz wnioskow o takforme pomocy).

[Dowdd — akta kontroli str. 207-208]

6. Domy Pomocy Spotecznej.

W powiecie mgdzyrzeckim funkcjonuje szé Domow Pomocy Spotecznej o zagi
powiatowym. Dom Pomocy Spotecznej: Jasieniec - upey facznie 70 miejsc
przeznaczonych dla os6b przewlekle psychicznieypMicdzyrzecz - oferujcy tacznie 38
miejsc przeznaczonych dla oséb dorostych niepeha@spych intelektualnie; Rokitno 38 —
oferujacy tacznie 99 miejsc przeznaczonych dla dzieci i miadzi@iepetnosprawnych
intelektualnie; Rokitno 58 — ofergy facznie 99 miejsc przeznaczonych dla os6b dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie; Skwierzyna — wjtgry tacznie 47 miejsc przeznaczonych
dla os6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnizarcz oferucy 52 miejsca
dla miodziey i dzieci niepetnosprawnych intelektualnie piteenskiej. W/w Domy
funkcjonup na podstawie wydanych zezwbleéWojewody Lubuskiego oraz spetriaj
okreslony w rozporadzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 sm@g2012 r. w sprawie
domow pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012 r., poz.98#hagany standard ustug.
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W toku czynnéci kontrolnych stwierdzono,ze na przestrzeni roku 2013
do dnia kontroli umieszczono w Domach Pomocy Spteg24 osoby (20 os6b umieszczono
w 2013 roku, natomiast 4 osoby umieszczono w 20kd do dnia kontroli). 7 os6b zostato
umieszczonych w DPS Rokitno 58, 4 osoby w DP8dwyrzecz, DPS Rokitno 38 oraz DPS
Skwierzyna, 3 osoby w DPS Jasieniec oraz 2 osoby® Szarcz.

Przeanalizowano 5 daeginych akt w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
dot. umieszcaew Domach Pomocy Spotecznej w Powieciesitiyrzeckim, tj. 21 % ogoétu
0s6b umieszczonych w okresie glgin kontroh.

Dokumentacja prowadzona prawidtowo. W teczkach ws@b znajduje si decyzja
osrodka pomocy spotecznej kiessp do domu pomocy spotecznej, pisma OPS do PCPR
0 wystawienie decyzji administracyjnych o umiesmigeoraz decyzja 0 umieszczenie
w domu pomocy spotecznej. Ponadto w teczkach zpgdupotwierdzenia odbioru decyzji.
Kompletna teczka osoby umieszczonej w Domach Pon&motecznej wraz z wywiadem
srodowiskowym, podaniem o przygie do domu oraz decyzjo odptatnéci znajduje si
w/w placowkach. W/w osoby zostaty wpisane na latzekugcych na umieszczenie w Domu
Pomocy Spotecznej (czas oczekiwania posyy3 m-cy). Z analizy w/w dokumentacji
wynika, ze czas oczekiwania dla 2 osob wynosit 5 m-cy, dleogtatych oséb: 4, 6 i 9 m-cy.

Na podstawie analizy wszystkich akt (na czas pmeadzonej kontroli) stwierdzono,
ze: 15 osbb zostato wpisanych nadistzekujcych na miejsce w domu pomocy spotecznej
gdyz czas oczekiwania na miejsce w domu wynosit ponadi8skce (w przedziale
czasowym 3 — 14 m-cy), natomiast 5 0oséb skierowampcdomu pomocy spotecznej zostato
umieszczona bezzwtocznie (rygor natychmiastowejomghnaci). Wszystkie osoby ktorych
czas oczekiwania wynosit powg] 3 m-cy, zostaty wpisane na §siczekugcych.

[Dowdd — akta kontroli str. 209-226]
Nie stwierdzono uchybi@é w realizacji zadania.

7. Mieszkania chronione.

Powiat me¢dzyrzecki nie prowadzi mieszkahronionych. W okresie afiym kontroh
nie wptyrt zaden wniosek o obgie wsparciem w formie mieszkania chronionego.
Planowane jest uruchomienie mieszlaronionych na terenie miasta Skwierzyny dla oséb
usamodzielnianych opuszczeych placowki w myl art. 19 pkt. 7 ustawy o pomocy
spotecznej (czynioneastarania przefia przez Powiat budynku na potrzeby w/w miegzka

[Dowdd — akta kontroli str. 227-228]
8. Wsparcie dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Na terenie powiatu funkcjorwj4 cosrodki wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi o zaggu gminnym o d4cznej ilgéci 92 miejsc tj. w Medzyrzeczu (22),
Skwierzynie (25), Trzcielu (15) oraz Pszczewie (J)nadto na terenie powiatu funkcjonuje
6 Doméw Pomocy Spotecznej z przeznaczeniem dla asabburzeniami psychicznymi
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o0 facznej ilasci 405 miejsc tj.: DPS Jasieniec dla osdb przewlgidychicznie chorych (70),
DPS Mkdzyrzecz dla oséb dorostych niepetnosprawnycheftahlnie (38), DPS Rokitno 38
dla dzieci i miodzigy niepetnosprawnych intelektualnie (99), DPS Rakits8 dla osob
dorostych niepetnosprawnych intelektualnie (99), SDBkwierzyna dla oséb dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie (47) oraz DPS &zaita dzieci i mtodzigy ptci zenskiej
niepetnosprawnych intelektualnie (52) a #akWarsztaty Terapii Zegiowej dla osob
z zaburzeniami psychicznymi w btizyrzeczu odcznej ilasci 30 miejsc.

Z danych znajdagych s¢ w aktach Wydzialu Polityki Spotecznej a tak
z przekazywanej sprawozdaweézbwynika, ze w powiecie na dziekontroli (stan na luty
2014 r.) z érodkow wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychiczrkoreysta 91 uczestnikow
natomiast z warsztatow terapii geipwych korzysta 30 uczestnikOw — czycknie 121 oséb
na 3.950 leczonych w powiecie ¢dzyrzeckim (3,1% ogoétu - dane z NFZ z 2012 r.).

Na etapie uruchamiania znajdujec sPowiatowy Grodek Wsparcia dla o0so6b
z zaburzeniami psychicznymi w Skwierzyniesr@lek gdzie dysponowat 40 miejscami,
w tym 10 miejscami catodobowymi.¢Bzie to pierwsza jednostka o zggi powiatowym
w powiecie mg¢dzyrzeckim (natomiast 4 jednostka w wojewodztwigulskim).

W ramach dziaka wspoétfinansowanych zé&rodkéw Unii Europejskiej w 2013 roku
realizowany byt projekt systemowy ,Rozwdj i upowshkeianie aktywnej integracji przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie welilityrzeczu” dla osob niepetnosprawnych, w tym
osoby z zaburzeniami psychicznymi. W ramach w/wjgkto, byly realizowane zegia
komputerowe i kulinarne oraz kursy na prawo jazdy. B oraz obstugi wozka widtowego.
Ponadto odbywaty sispotkania integracyjne a takwyjazdy integracyjno — rehabilitacyjne.
Z analizowanej dokumentacji wynikag 6 osOb z zaburzeniami psychicznymi skorzystato
Z udzialu w projekcie, nabylo nowych umigjosci w zakresie zaf komputerowych.
Ponadto 1 osoba z zaburzeniami psychicznymi sktatays pomocy logopedy.

Z informacji Dyrektora jednostki wynika réwrigeze Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie wspéifinansuje m.in. zérodkow Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, wszelkiego rodzaju imprezy omamane przez jednostki dziadap
na rzecz 0sOb z zaburzeniami psychicznymi (w tyrgaoizacje pozanzlowe), ktore
funkcjonup na terenie powiatu: @odek Pomocy Spotecznej w PszczewiSD$),
Stowarzyszenie ,Nasz Dom” w Skwierzyniesr@dek Pomocy Spotecznej w dlizyrzeczu
(SDS), Miedzyrzeckie Stowarzyszenie ,Szansa” na Rzecz DzieciMiodziezy
Niepetnosprawnej  Uzdolnionej  Artystycznie w  ddiyrzeczu, Stowarzyszenie
.,LPomoc Dzieciom Niepetnosprawnym” w Mizyrzeczu, Stowarzyszenie Przyjaciot
OsoOb Niepetnosprawnych §hienie” w Rokitnie oraz &odek Pomocy Spotecznej
w Skwierzynie $DS). Ponadto osoby z zaburzeniami psychicznymiirdformowane
o mazliwosciach oparcia spotecznego instytucjonalnego nanierg@owiatu, poza tym
w zaleznosci od potrzeb korzystajz poradnictwa specjalistycznego (m.in. z zatrudego
w jednostce psychoterapeuty, poradnictwa prawnenp tez sa kierowane do lekarza
psychiatry).

W dniu 07 grudnia 2011 roku Uchwalr 93/2011 Zargdu Powiatu w M¢dzyrzeczu
zostat przygty ,Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznegolata 2011 — 2015”.
Program wyznacza kierunki dziatania Powiatuedliyrzeckiego w zakresie profilaktyki
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i poprawy stanu zdrowia psychicznego mieszikav, zaspakajania ich potrzeb
oraz organizacji opieki zdrowotne;j.
[Dowod — akta kontroli str. 229-230]

Stwierdzono uchybienia w realizacji zadaniapod wzgkédem liczby oséb z zaburzeniami
psychicznymi, ktérymswiadczone jest oparcie Wrodowisku. Powiat podejmuje szereg
dodatkowych dziataw tym kierunku.

9. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ohrony ofiar przemocy
w rodzinie.

W toku czynnéci kontrolnych ustalonoze powiat przyjt stosowny dokument,
w ktorym zaplanowane zadania agodne z zadaniami przypisanymi powiatowi przepisa
prawa. Powiat Midzyrzecki Uchwat Nr L/333/10 Rady Powiatu w Milzyrzeczu z dnia 27
pazdziernika 2010 r. przy} ,Powiatowy programprzeciwdziatlania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 220Q5”.

Celem gtébwnym Programu jest ,obienie czstotliwosci wystpowania zjawiska
przemocy domowej.” Ok&ono ponadto 4 cele szczegbtowe, do ktorych przguiiowano
zadania, konkretne dziatania oraz ich realizatord. ramach | celu szczegétowego
pn. ,Zapobieganie wygpowaniu przemocy w rodzinie poprzez podnoszém@domdaci
spotecznej oraz ograniczenie zaburzgcia spotecznego zazanych z wysipowaniem
przemocy” zaplanowano: edukacjv zakresie psychologii konfliktow, sposobow radaen
sobie ze stresem i agrgsjak rownie promowanie nieagresywnych zachawa mediach.
Realizacji tych zadastuzylo przeprowadzenie przez PCPR 2 edycji warsztgiow,Bez
klapsa — jak z milecia i szacunkiem stawdadziecku granice” dla rodzicow z rodzin
zagra@zonych przemog w rodzinie, w ktérych wato udziat ogétem 26 osob. Ponadto,
zgodnie i informag z Kuratorium Gwiaty, na terenie Powiatu Ntlzyrzeckiego w 2013 r.
placowki Gwiatowe realizowaly szereg dzidtamapcych na celu edukowanie dzieci
i mtodziezy w zakresie zage@n m.in. zwhzanych z agresj przemog w rodzinie), poprzez
cykle warsztatow, pogadanek na lekcjach wychowaeltzyrealizacji programow,
profilaktycznych, a take wiaczanie s§ w ogolnopolskie kampanie z tego obszaru. Placowki
oswiatowe realizowaly tate (czsto we wspotpracy z pom@spoteczn, Policia) programy
majace na celu promowanieswdd rodzicdéw z rodzin zagtonych przemog prawidtowych
metod wychowawczych, m.in. poprzez spotkania edyjka¢ przekazywanie materiatow
edukacyjnych. Ponadto w ramach tego celu: wspiekanrstruktywne sglzanie wolnego
czasu przez dzieci z rodzin zagpoaych wykluczeniem spotecznym, promowano informacje
o maliwosciach uzyskania pomocy w sytuacji przemocy w ro@zirm.in. poprzez
przystpienie do projektu pn. ,Lubuska Niebieska Tarczabem Przemocy”, kolporta
materiatéw informacyjnych na terenie powiatu, pbgino wspoétpragz Gmima Migdzyrzecz
w zakresie realizacji zadana rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W ramach realizacji celu Il Programu pn. ,Zmniejsizenegatywnych nagistw dla ofiar
i Swiadkdw wystpowania przemocy w rodzinie” zaplanowano zadanidegapce
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m.in. na udzielaniu pomocy i wsparcia osobom detkm przemog pozostajcym
w miejscu zamieszkania, jak rownieosobom zmuszonym do opuszczenia mieszkania
oraz ochronie przed dalszym krzywdzeniem przezvegraRealizacji tych dziafa stuzyto:
poradnictwo specjalistyczne realizowane przez PCPRorego korzystaty osoby dotkie
przemo@ w rodzinie pozostage w srodowisku, interwencja kryzysowa gwaraattg
izolackg od sprawcy przemocy, zapewnieg catodobowe schronienie 10 ofiarom przemocy
w rodzinie i obg¢cie ich oddziatywaniami magymi na celu zmiansytuacjizyciowej.
Realizacg 11l celu programu polegagego na zapobieganiu stosowania przemocy planowano
osiagma¢ poprzez realizagjedukacji sprawcéw przemocy. W tym celu w AresAtedczym
zrealizowano edyej programu korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcowemocy
domowej. Zrealizowano cykl spotkaindywidualnych i grupowych, ktérych celem byta
trwata zmiana zachowania i postaw 0sOb st@ygh przemoc wobec bliskich. Program
ukonczyto 14 oséb. Ponadto w pierwszym kwartale PCPRerekat do zespotéw
interdyscyplinarnych i kuratorowadowych informagi 0 mazliwosci kierowania sprawcow
przemocy domowej do programu korekcyjno — edukaxgygn(bez odzewu, nie udatce si
skompletowa grupy).
Natomiast ostatni IV cel, dot. poprawy skutecmiodzialan o0s6b zobowizanych
i uprawnionych do przeciwdziatania przemocy w rodi oraz jego monitorowania
planowano osigat poprzez podniesienie poziomu wiedzy os6b profedioe zajmujcych
sig tym problemem oraz zbieranie i analianformacji dot. zjawisk sprzyjagych
wystepowaniu przemocy. 9 kwietnia 2013 r. PCPR zorgama&odla przewodnicgych
i cztonkéw zespotow interdyscyplinarnych spotkawiecharakterze szkolenia o tematyce
obejmupcej m.in. zadania gmin z obszaru przeciwdziataniaemocy w rodzinie,
usprawnianie pracy zespotdéw interdyscyplinarnyaludnaici w pracy zespotow. Mimo
skierowania zaproszedo wszystkich gminnych zespotow interdyscyplinaimyz terenu
powiatu, w spotkaniu weli przedstawiciele tylko 3 gmin Powiatu ktizyrzeckiego.
W sierpniu 2013 r. Ponadto odbytae sSpotkanie wspotorganizowane z Paligla stib
pomocy spotecznej i policjantow (inspirowane plaaow realizacj ,Programem
pilotazowego wdraenia algorytméw i kwestionariuszy szacowania ryzykgraeniazycia
i zdrowia w zwazku z przemogw rodzinie”). Ponadto w ramach tego celu na prétol i 11
kwartatu 2013 r. PCPR przeprowadzit diagnopndzin zagraonych przemaog w rodzinie
w Powiecie Megdzyrzeckim. Rozestano w tym celu zapytania do wkmfs zespotow
interdyscyplinarnych o przekazanie liczby rodzinepjch procedur ,Niebieskie Karty”,
informacje nt. sytuacji dzieci z tych rodzin orazformacje dot. sprawcOéw przemocy
domowej. Diagnoza stata gsiintegral czgsécia opracowanego autorskiego programu
profilaktycznego, ktorego realizacja ma rozpgcsic w 2014 r. (po zatwierdzeniu go
przez Rad Powiatu).
W toku kontroli ustalonoze @ realizowane wszystkie zadania przewidziane dla RPCP
w ,Powiatowym programieprzeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrorjaro
przemocy w rodzinie na lata 2010-2015".

[Dowdd — akta kontroli str. 45-5;, 231-3D0

Nie stwierdzono uchybienia w realizacji zadania.
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Opracowywanie i realizowanie programoOw stuzacych dziataniom profilaktycznym
majacym na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zagzcza w zakresie promowania
i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku ddzieci w rodzinach
zagrozonych przemog@ w rodzinie.

Jednostka w 2013 r. realizowata Projekt pn. ,Rozwapowszechnianie aktywnej
integracji przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzime Mig¢dzyrzeczu”, ktérego
beneficientami byly osoby zagmne wykluczeniem spotecznym, w tym osoby
doswiadczajce w przeszici przemocy, matki samotnie wychowog dzieci. Jednym
z instrumentow aktywizacji edukacyjnej byla orgauja i przeprowadzenie na przetomie
maja i czerwca 2013 r. 12 — godzinnych (6 sesjRpgodziny) zaj¢ warsztatowych dla 11
oséb pn. ,Bez klapsa — jak z mila i szacunkiem wyznaczadziecku granice.” Na
przetomie listopada i grudnia 2013 r. zostata zzealana we wspOtpracy z Gmin
Miedzyrzecz druga edycja ww. warsztatow, ktorej ucrkami byto 15 rodzicéw dzieci ze
szkoly podstawowej w Katawie. Glownym celem warkata byto wspieranie rodzicow
w prawidtowym wypetnianiu przez nich rol rodzicikish a przede wszystkim poprawa ich
umiegtnosci komunikacji z dzieckiem, ksztattowania ¢®i opartych na wzajemnym
szacunku i zrozumieniu. acznie z zaj¢ warsztatowych skorzystato 26 osob. W 2013 r.
Powiat Midzyrzecki ziayt wniosek do Samosdu Wojewddztwa Lubuskiego
o dofinansowanie zadania pn. ,ProwadzenigoOka Interwencji Kryzysowej” i otrzymat
dotacg w wys. 3.000 =zt z przeznaczeniem m.in. néwiadczenie ustug
psychoterapeutycznych. Z analizy dokumentacji wgnike w 2013 r. wsparciem
psychologicznym oraz psychoedukag¢m.in. w zwiazku z problemami wychowawczymi
i edukacyjnymi z dziemi) tacznie obgto 41 osob. 47 osob (w tym 18 dzieci i miodzie
zostato ohjtych w ramach @odka Interwencji Kryzysowej wsparciem psychologigm
m.in. z powodu déwiadczania rénych form przemocy czy kryzysow naehskich.

W 2014 r. powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wed&yrzeczu opracowato
»Specjalistyczny program profilaktyczny w zakregpgomowania i wdrgenia prawidtowych
metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodZinzagraonych przemagw rodzinie
w Powiecie M¢dzyrzeckim na lata 2014-2018". Celem programdze zmniejszenie skali
przemocy w rodzinie poprzez podejmowanie dzighaofilaktycznych w rodzinach z tzw.
,grup ryzyka” w ramach m.in. promowania i wdeamia prawidiowych metod
wychowawczych bez stosowania przemocy. Przaattp kontrolupcym projekt Programu
obecnie jest na etapie opiniowania w komisiji.

[Dowod — akta kontroli str. 301-320]

Nie stwierdzono uchybienia w realizacji zadania.

Zapewnienie osobom dotknitym przemoc w rodzinie miejsc w grodkach interwencji
kryzysowej i osrodkach wsparcia.

W toku kontroli ustalono,ze Powiat Megdzyrzecki udziela pomocy osobom
dotknictym przemoe w rodzinie megdzy innymi poprzez zapewnienie catodobowego
schronienia w @odku Interwencji Kryzysowej przy ul. Pamtkowe] 17 w Mkdzyrzeczu.
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OIK funkcjonuje jako dziat w strukturach PowiatowegCentrum Pomocy Rodzinie
w Migdzyrzeczu, zgodnie z regulaminem organizacyjnym RCPrzygtym Uchwah

nr 7.2012 Zargdu Powiatu w Mgdzyrzeczu z dnia 25 stycznia 2012 r.) a nie jako
wyodrgbniona jednostka organizacyjna pomocy spotecznej,stanowi nieprawidtowni

w mysl art. 6 pkt 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. mpoy spotecznej (t. Dz. U. z 2013 r.
poz. 182 ze zm.). PCPR, zgodnie z umaamu zawag w dniu 30.10.2009 r. (aneksowan
dnia 18.01.2012 r.), wynajmuje gZ nieruchoméci przy ul. Pamitkowej 17 (lzdacej

w trwatym zarzadzie Specjalnego €odka Szkolno — Wychowawczego w ¢deyrzeczu),
lokal o hcznej powierzchni 160m?2 na celgrddka Interwencji Kryzysowej. Lokal obejmuje
nastpujace pomieszczenia: 5 pokoi, kuc@ni fazienk [ toalet
wraz z korytarzem.

Za funkcjonowanie OIK odpowiedzialny jest pracowm@rudniony na stanowisku gtbwnego
specjalisty pracy socjalnej. Zgodnie z jego zakmeszynndci, do jego obowizkow naley
prowadzenie OIK oraz sprawowanie opieki socjalrajl msobami w nim przebywagymi.

W mysl porozumienia zmieniagego jego umow o prag, od 1 wrzénia 2009 r. w kada
srode pracownik ten ma 5 godzin pracy przebywa siedzibie OIK w celu sprawowania
opieki socjalnej nad przebywsgymi w nim osobami. Ponadto pracownik ten przebywa
w siedzibie OIK zgodnie z pojawigymi sk potrzebami (dodatkowérednio 1,5 — 2 godziny
w tygodniu); kadorazowe wyjcie do OIK jest odnotowywane w Kgice wyg¢.

W toku kontroli przeanalizowano 7 teczek rodzinlbs&orzystagcych z pobytu
catodobowego w OIK (6 pochoglzych z terenu Gminy Mdzyrzecz, 1 z Gminy Przytoczna).
Whioski 0 przygcie do OIK kierowane byly zaréwno przez samych ritiisv, jak rownie
przez drodki pomocy spotecznej, zostaly przez PCPR rozpag pozytywnie; powodem
ubiegania s 0 pomoc byto déwiadczanie przemocy w rodzinie, brak #eosci dalszego
pobytu w miejscu zamieszkania orazatwosci uzyskania wsparcia wodowisku lokalnym.
Analiza sytuacji zyciowej tych oséb uzasadniata koniec&houzyskania przez nie
bezpiecznego schronienia, co znajdowato odzwielenel w wystawianiu przez Dyrektora
PCPR skierowa dotyczicych umieszczenia w placowce na okres 3 raigsiSkierowania
zawieraly punkt dotyexy zobowjzania klienta do przestrzegania zasad regulamini Ol
oraz do aktywnej wspotpracy z pracownikiem PCPR elu @ozwhzania trudnej sytuaciji
zyciowej. Kopia skierowania byta przekazywana do demcci witasciwemu arodkowi
pomocy spotecznej. W uzasadnionych sytuacjach (nmpmygotowania do egzamindw,
oczekiwania na miejsce w specjalistycznym szpitatwania spraw alowych, trudnej
sytuacji socjalno-bytowej, oczekiwania na p@ip obiecanej pracy) na pisemmprosbe
klientow, pobyty te byly przediane na kolejne 3 miegie. Dokumentacja tych osob
obejmowata: Karty zgtoszenia, w ktorych odnotowywam.in. da¢ pierwszego kontaktu
z klientem, jego podstawowe dane oraz informacjgytacji rodzinnej i mieszkaniowej.
Do Karty zgtoszenia detzano Kar Informacyjra, w ktérej odnotowano szczegétowe dane
dot. cztonkow rodziny, potwierdzane podpisem pikdenta.

Pracownik socjalny PCPR przeprowadzat wywigdydowiskowe, w ktorych spogdzana
byla diagnoza sytuacji klienta, jak rowniepracowywany i zatwierdzany przez Dyrektora
PCPR o0gdlny plan pomocy osobie/rodzinie. W gaku z faktem,ze we wszystkich
analizowanych sprawach gtébwnym problemem klientgko bdaswiadczanie przemocy
w rodzinie (i brak méliwosci uzyskania wsparcia wodowisku lokalnym), plany pomocy
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zawarte w wywiadacKrodowiskowych sporglzanych przez pracownika socjalnego PCPR
odpowiedzialnego za OIK, najgriej obejmowaty: udzielenie schronienia w OIK
(z mazliwoscia przedhienia w sytuacji trwania pagiowar sadowych czy oczekiwania
na lokum), poradnictwo rodzinne i prawne, prasocjal, pomoc psychoterapeutycgn
oraz wspélprag z pracownikiem socjalnym wdaiwego OPS, asystentem rodziny
i pedagogiem szkolnym.

Nie stwierdzono w dokumentacji klientéw OIK plangwomocy odnosgych seé
do rozwhzywania gtdbwnej przyczyny pobytu w placowce. Wskezhy byto skonstruowanie
planu pomocy osobie/rodzinie w kryzysie w oparcidiagnoz ich indywidualnych potrzeb,
Zz miejscem na okkgenie celéw planowanych dzid@aich harmonogramu opracowanego
wspodlnie z klientem, a tak z miejscem na ewaluacgaplanowanych i zrealizowanych
przeds¢wzie¢, aby dalsza realizacja planu stwarzata szanse omwiazanie gtdwnego
problemu osoby/rodziny. W efekcie taki planzaakierunkowé i zoptymalizowa przebieg
procesu wychodzenia z sytuacji kryzysowej i tmwvgdoprawe sytuacji zyciowej tej
osoby/rodziny.

Przez caly okres pobytu klienta w OIK wszystkie @otbwane dziatania byty
odnotowywane w arkuszu ,Monitorowanie sytuacji roeej w zwhzku z przemog

w rodzinie”. Z ich analizy wynikaze w odniesieniu do klientow podejmowano dziataakie
jak: wspotpraca z OPS, pomoc w pisaniu i sktadamakumentow, pozwow doadu
oraz efekty tych dziatg objcie dzieci pomog pedagogiczin W arkuszu tym odnotowywano
ponadto spostrzenia co do zachowania i postaw klientéw, podejmoavgorzez nich
aktywnaci.

W analizowanych teczkach znajdowaty dokumenty péwiadczajce podejmowanie dziata
ukierunkowanych na: unormowanie sytuacji prawnegrkek oraz ich dzieci (zgtoszenia
na Policg i do Prokuratury faktu zmania s¢§, pisma procesowe, wezwania dads
na rozpraw przeciwko sprawcy przemocy, zzdenie na umorzenie dochodzenia w sprawie
0 zrgcanie, wnioski do ®lu o ustalenie miejsca pobytu dziecka przy matazwy

o alimenty), uzyskaniéwiadcze pienkznych z drodka pomocy spotecznej oraz wsparcie
psychologiczne. W dokumentacji klientbw znajdujsic informacje sporadzane
przez pedagoga — psychoteragewt ktérych wskazano formy i cele prowadzonej térap
Bylo to m.in. dostarczenie wsparcia emocjonalnegmobieganie dezintegracji psychicznej,
redukcja ¢ku, wzmocnienie samooceny, poczucia wanito kompetencji i sprawczoi,
przezwycgzanie problemow osobistych, pedie dziatah zmierzagcych do usamodzielnienia
sic. W odniesieniu do 5 z 7 klientek byta wsziez procedura ,Niebieskie Karty”
(w 4 przypadkach przez OPS, w 1 — przez PCPR wd¥irzeczu). W dwoch przypadkach
nie zal@ono ,Niebieskie] Karty” (w jednym przypadku z armli dokumentacji — opisu
sytuacji przedstawionego przez kliepitwynika, ze w miejscu jej zamieszkania dochodzito
do przemocy fizycznej i psychicznej, a nawet byiseiwencja Policji, zatem procedura
powinna zostawszczta; w drugim przypadku sytuacja przemocy w rodzioya bardziej
problematyczna, niejednoznaczna; Kklientka zglaszptablem przemocy psychicznej
panujpcej w domu rodzinnym, ale mimo statego kontaktu QPMicdzyrzeczu z klientk

i objecia jej wsparciem materialnym, nie zdecydowarmsi zatagenie ,Niebieskiej Karty”).
Teczki klientek nie zawieraly szczegotowych infogpant. planu pomocy oraz dziadta
podejmowanych w srodowisku zamieszkania klientow przez OPS-y i zespd
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interdyscyplinarny (jak np. kopii planobw pomocy sp@zonych przez Zespoét
Interdyscyplinarny w Midzyrzeczu), z dokumentacji wynikae pobyt klientek w OIK,
jak rowniez stata wspotpraca z pracownikiem OIK stanowi jedeglementow tego planu).
W dokumentacji odnotowano ponadtee w 5 przypadkach przewodnicy Zespotu
Interdyscyplinarnego  w Mdzyrzeczu przeprowadzat rozmowy profilaktyczno -
ostrzegawcze z osobami podejrzanymi o stosowardenpocy. Z analizy dokumentacji
wynika take, ze z wiaciwymi osrodkami pomocy spotecznej, z inicjatywy ktorych
zazwyczaj klientki trafiaty do OIK, realizowana bywspotpraca na rzecz poprawy ich
sytuacji. OPS-y w kadlym przypadku zapewniaty podopiecznym wsparcie gwadka
socjalnego OPS oraz pomoc materalfinansowa i rzeczow). W jednym przypadku
klientce udzielono pomocy w odebraniu rzeczy z ddmuasycie pracownika socjalnego
i dzielnicowego), jednej klientce zostat przyznasystent rodziny.
W dokumentacji 5 klientow, ktérzy zakozyli pobyt w OIK znajduj si¢ ,Karty koncowe
pracy z klientem w &odku Interwencji Kryzysowej” wypetnione przez osob
odpowiedzialg za jego prowadzenie. Zawiegapne daty pierwszego i ostatniego kontaktu,
powody korzystania z pomocy przez OIK, osoby iyhstje wspotpracuce na rzecz zmiany
sytuacji zyciowej klienta (OPS-y specjéti udzielapcy poradnictwa, pedagodzy szkolni)
oraz jego dalsze plany po zakaeniu pobytu w OIK. Na 5 klientéw, ktorzy zalazyli pobyt
w OIK: 2 osoby wynajty samodzielne mieszkania (w toku spravag@ve oraz maiwosc¢
korzystania z dalszego wsparcia psychologicznegmyipego i rodzinnego, psychoterapii),
1 klientka powrdcita do gra i wspdlnie z nim wynaja mieszkanie, pobyt w OIK traktg
jako incydent; uzyskata zewsparcie psychologiczne i deklaracdjalszego wspierania przez
OPS w érodowisku lokalnym, gdzie realizowana jest tprocedura ,Niebieskie Karty”;
1 klientka wzmocniona psychicznie (deklarowata, nie obawia 8i juz zachowania r¥a,
jest w stanie poradzisobie i dokon& zmian w swoimzyciu) powrdcita do miejsca
zamieszkania; w toku trwajsprawy gdowe (dot. rozwodu, zgtoszenia ¢zania St);
1 klientka ze wzgldu na zly stan psychiczny i konieczhdhospitalizacji psychiatrycznej
w czasie pobytu oczekiwata na miejsce w specjalsty] klinice na terenie innego
wojewddztwa. Podczas pobytu w OIK zostata zmotywmavalo podjcia tego leczenia,
uzyskata niezédne wsparcie psychicznie i materialnie. Analiza wlokntacji wykazata,
ze w odniesieniu do wszystkich klientow OIK zostakierowana adekwatna, skuteczna
pomoc, ktéra w odniesieniu do 4 os6b ufiwita im powrot do funkcjonowania
w srodowisku, przy zapewnieniu dodatkowego wsparciaaeivych do tego instytucji. Jedna
uzyskata dogp do niezkdnej jej dalszej specjalistycznej pomocy.
Stwierdzonoze w okresie oletym kontroh nie odnotowano zgtosaend os6b wymagagych
zapewnienia miejsc w innyméimdku wsparcia (jak dom dla matek z matoletnimiedizii
I kobiet w chzy).

[Dowdd — akta kontroli str. 321-404,]

Zadanie realizowane z uchybieniampolegajcymi na funkcjonowaniu OIK w strukturach

PCPR, a nie jako ogbbnej jednostki organizacyjnej pomocy spoteczneg gyad wzgtdem
planowania pomocy klientom OIK.
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Realizacja programéw oddziatywa korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujcych
przemoc w rodzinie.

W toku kontroli przeanalizowano dokumentadptyczca realizacji przez Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie w Mizyrzeczu programéw korekcyjno-edukacyjnych
dla sprawcow przemocyProgram korekcyjno — edukacyjny opracowany na @vdst
programu ,Partner” byt realizowany w AreszcKledczym w Medzyrzeczu, zgodnie
z Porozumieniem z dnia 28.02.2011 r. W 2013 r. gnogbyt realizowany w okresie od 13
wrzesnia do 13 listopada (13 tygodni). Z analizowandjuduentaciji (listy obecriai) wynika,
ze W wyniku rekrutacji do programu zakwalifikowan@ bsob, z czego oddziatywaniom
poddano 15 oso6b, z ktérych 14 wkayto petra edycg programu uzyskyp zawiadczenia
(1 osoba zostata przeniesiona do innego zakiadmela). Program olf 60 godzin
dydaktycznych (sesje indywidualne i grupowe), zatemba zrealizowanych godzin byta
zgodna z liczh godzin okrélona w ,Wytycznych do tworzenia modelowych programoéw
Korekcyjno — Edukacyjnych dla osob stagyjch przemoc” (zatznik nr 2 do Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie)cZestnikami, ktorzy pisemnie wyrazili
wole udziatlu w programie zostaty zawarte kontrakty,clv dokumentacji znalazty sim.in.
wypetnione przez nich ankiety (przeanalizowano ao&aotacg wszystkich 15 uczestnikow).
Prowadacy zagcia prowadzili ,Dziennik realizacji programu korsjoo — edukacyjnego”,
w ktorym odnotowywano: dat spotkania, licz® uczestnikéw, temat zgj, podpisy
prowadacych. Po zakaczeniu Programu dla kdej osoby prowadzy wypetnili formularz
.Kryteria oceny kwalifikacyjnej do zwolnienia z mgramu”. Dokonali na nim estkowej
(w skali od 0 do 5) oceny poszczegolnych obszarawkdjonowania oraz postaw
uczestnikow, ktére podlegaty oddziatywaniom w ramacowadzonego programu. Osoby,
ktére w ocenie prowadeych program wykazaty siduwzym zaangzowaniem, aktywngcia
i postpami, zostaly zarekomendowane Dyrektorowi Aressiedczego do wyrinienia ich
nagrodami regulaminowymi. W 2013 r. PCPR otrzyrialdki na realizagj programéw
w wys. 22.500,00 zt. pozwalgj zrealizow& program dla 15 sprawcow, natomiast na 2014
r. na ten cel zaplanowano dla Powiatuetiiyrzeckiego kwat 17.500,00 zt. (wg stanu
na dzié kontroli, realizacja programu w 2014 r. jeszczense rozpocgta).
W 2013 r. (podobnie jak we wcaeejszych latach) Program byt realizowany przez 6chw
specjalistow. Dyrektor PCPR zawart z nimi umowylecenia,zgodnie z ktorymi byli oni
zobowhzani do przeprowadzenia zéjkorekcyjno — edukacyjnych w Areszcidedczym
w Miedzyrzeczu wymiarze 60 godzin.

Pierwszy realizator programu, pracownik PCPR z letrim staem pracy w pomocy
spotecznej, certyfikowany specjalista w zakresiezakresie pomocy ofiarom przemocy
w rodzinie, posiada wyksztalcenie igge pedagogiczne (pedagogika pracy socjalnej).
Specjalista ukaczyt 2 szkolenia dla os6b pragaych ze sprawcami przemocy w rodzinie
(w 2007 r.) zorganizowane przez FundaByzeciw Wykluczeniu Spotecznemu ¢ziesz”
(tacznie 64 godziny). Ponadto w 2006 r. akpyt on Studium Przeciwdziatania Przemocy
w Rodziniew wymiarze 120 godzin zgj oraz 6 innych szkofez zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie (m.in. ,Procedura ,Niebieskiearky”; dzialalng¢ Zespotow
interdyscyplinarnych i grup roboczych”, ,Praca sdef z rodzia wieloproblemow —
uzaleznienia, przemoc”, , Rozwoj lokalnych systeméw pomomdzinom dotkrgtym
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problemem alkoholowym i przem@c domowy’, ,Przeciwdziatanie przemocy
i alkoholizmowi w rodzinie” czy ,Przeciwdziataniezemocy w rodzinie — system i ludzie”)
0 facznej liczbie godzin przekracaapj 70. Realizator programu korekcyjno — edukagyne
posiada zatem kwalifikacje ollene w 8§ 9 Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 lutego 2011 r. w sprawie stehd podstawowych ustugviadczonych
przez specjalistycznesmdki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, kvi&hacji osob
zatrudnionych w tych @wodkach, szczegotowych kierunkow prowadzenia odglmian
korekcyjno-edukacyjnych wobec 0sob stasygch przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji oséb
prowadacych oddziatywania korekcyjno-edukacyjne. Drugilizedor programu korekcyjno
— edukacyjnego ma wyksztalcenie a8ye magisterskie w zakresie psychologii o specjalno
psychologia kliniczna. Od 28 lat jest zatrudnionyAveszcieSledczym w Medzyrzeczu na
stanowisku psychologa (w tym od 2012 r. — kierowandgziatu penitencjarnego). W ramach
obowiazkbw zawodowych realizowat on zadania na rzecz ghmiziatania przemocy
w rodzinie wobec os6b skazanych za stosowanie megmvobec cztonkoéw rodziny,
stad mazna uznd@, ze specjalista posiada wymagany minimalny 3-letraz spracy
w instytucjach realizagych zadania na rzecz przeciwdziatania przemocgdainie. W toku
kontroli nie przedstawiono jednak dokumentowéwiadczajcych ukaczenie jakichkolwiek
szkolen z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinietema realizator programu
nie spetnia wszystkich warunkéw dot. kwalifikacjsdd prowadzonych oddziatywania
korekcyjno — edukacyjne olglenych w 8 9 cyt. wyej rozporadzenia. W zwizku z faktem,
ze realizatorzy programu korekcyjno — edukacyjne@ip t¢ funkcjg przed wejciem
w zycie cyt. rozporzdzenia i realizowali to zadanie do dnia kontrolgodnie z § 10
cyt. rozporadzenia, specjalista ten i prowadzt oddziatywania korekcyjno — edukacyjne,
nie diwej jednak nit do dnia 31 grudnia 2015 r., (chyba uzupetni kwalifikacje okigone
w 8 9 ust. 1-3 cyt. rozpogdzenia).

[Dowdd — akta kontroli str. 405-434]

Nie stwierdzono uchybienia w realizacji zadania.
10. Srodki finansowe na realizacg zadaa powiatu.

Zgodnie z przedimna przez Dyrektora Centrum informaap srodkach na realizagj
zada z zakresu pomocy spotecznej i przeciwdzialanivepracy w rodzinie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Mizyrzeczu w latach 2013/2014 zaplanowatodki
finansowe na wksza¢ zada wynikajacych z art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz.U. 2013 r., poz. 182 ze).zm

Na uwag zastuguje fakt znacznego zkszenia bugetu na kontynuagj nauki,
zagospodarowanie i usamodzielnienia wychowankévwedulek na 2014 rok na kwpt
87.877,00 zt (w 2013 roku wydatkowano na ten cél524,40 zi). Rownie budzet
na prowadzenie €odka Interwencji Kryzysowej oraz poradnictwa spésfycznego zostat
nieznacznie zwkszony. Ponadto PCPR pozyskalmdki z Urzdu Marszatkowskiego
w formie dotacji celowej na prowadzenigr@dka Interwencji Kryzysowej oraz poradnictwa
specjalistycznego).
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W przypadku bugetu na funkcjonowanie doméw pomocy spotecznej w iBoe
Migdzyrzeckim, srodki finansowe zaplanowane na 2014 r. (w wys. 98.809,00 zt)
Sa znacznie mniejsze hivydatkowane na ten cel w roku 2013 (w wys. 14.982,57 zt.)

[Dowdd — akta kontroli str. 435-442]

WNIOSKI:

Nie stwierdzono uchybi& w realizacji zadaia pod wzgkdem:

1.
2.

Wymaganych kwalifikacji pracownikow socjalnych ofagrektora jednostki,
Prowadzenia szkobei doskonalenia zawodowego kadr pomocy spotecznggrenu
powiatu w ramach zadavtasnych powiatu,

Procedury prowadzenia dokumentacji os6b umieszckany Domach Pomocy
Spotecznej,

Prowadzenia procedury usamodzielnienia i pomo@gnatcji zesrodowiskiem,
Opracowania i realizacji powiatowego programu przeziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

Realizacji programow oddziatywia korekcyjno-edukacyjnych dla osob stegyich
przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji specjalistowzpgotowanych do realizacji
programu

Realizacji zadania dotygzego opracowywania i realizowania prograrsiuzacego
dziataniom profilaktycznym magym na celu udzielenie specjalistycznej pomocy,
zwlaszcza w zakresie promowania i wiknia prawidiowych metod wychowawczych
w stosunku do dzieci w rodzinach zagyoych przemogw rodzinie.

Stwierdzono uchybienia lub istotne uchybienia w zalesie:

1.

w

Podnoszenia kwalifikacji poprzez szkolenie merytane dla pracownikow
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie myrspoteczne;.

. Dostosowania systemu wsparcia dla 0osob starszydiiZacja zaplanowanych celéw

szczegOtowych w Strategii Rozygiywania Problemow Spotecznych).

. Organizacji i realizacji specjalistycznego poratinec
. Liczby o0s6b z zaburzeniami psychicznymi, ktéryswiadczone jest oparcie

w srodowisku.

. Funkcjonowania &rodka interwencji kryzysowej w strukturach PCPRzopéanowania

pomocy klientom OIK.

. Organizacji pracy w Centrum (brak wmisvosci oceny zabezpieczenia etatowego

do realizacji zadapomocy spoteczne)j).

Odpowiedzialné¢ za uchybienia w kontrolowanym zakresie ponosi Riynejednostki.
Na tym kontrot zakaczono.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do zmjamkj st w Powiatowym

Centrum Pomocy Rodzinie lggki kontroli — poz. nr 4.
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Pouczenie

Na podstawie 8§ 16 rozpadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 marca
2005r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spafteej (Dz. U. Nr 61, poz. 543
z p&n.zm.) kierownik jednostki me odmowé podpisania protokotu kontroli, sktadaj w
terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wjeenie przyczyny odmowy. Odmowa podpisania
protokotu przez kierownika jednostki nie stanowzgszkody do podpisania protokotu przez
zespot inspektorow i spardzenia zaleaepokontrolnych.

Kierownikowi jednostki podlegaiej kontroli przystuguje prawo zgtoszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zasten dotyczicych ustalé zawartych
w protokole. Zastrzesnia zgtasza sina pémie do dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzdu Wojewodzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzynaaprotokotu kontroli.

W przypadku zgtoszenia zastzeé do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania
protokotu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie auddorczenia kierownikowi jednostki
podlegajcej kontroli stanowiska dyrektora Wydziatu Politylpotecznej Lubuskiego Ugdu
Wojewddzkiego wobec zastrzs.

Pisemne zasteanie do ustale zawartych w protokole kontroligspoddawane
analizie przez kontrolagy damy jednostk zespdt inspektorow. Zespot inspektorow
przeprowadza dodatkowe czysobkontrolne, jeeli z analizy zastrzen wynika potrzeba
ich podgcia. Z przeprowadzonych dodatkowych czy§wokontrolnych spormza sg¢
protokot.

Jeeli zespot inspektorow stwierdzi zasaédo zastrzeen, dokonuje zmian
w protokole kontroli. W razie nieuwzglniania zastrzeen, w cataci lub czsci, zespot
inspektorow zajmuje stanowisko n&mpie i przekazuje je do akceptacji Dyrektora Wydziat
Polityki Spotecznej Lubuskiego Ugdu Wojewddzkiego. Stanowisko w sprawie zgtoszonych
zastrzeen przekazuje sikierownikowi jednostki podlegagej kontroli.

Niniejszy protokét kontroli sposgizono w 3 jednobrzracych egzemplarzach.

Kontroluj acy: Dyrektor:
ST. INSPEKTOR Dyrektor
w Wydziale Polityki Spotecznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w btizyrzeczu
Anna Obiegto mgrbieta Ostaszewska
INSPEKTOR
w Oddziale Nadzoru i Kontroli Migdzyrzecz, dnia 09.06.2014 r.

w Pomocy Spotecznej
w Wydziale Polityki Spotecznej

Krzysztof Frisoli

Gorzéw WIkp., dnia 05.06.2014 r.
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