Numer ogloszenia: 162250

Lubuski Urzad Wojewo6dzki w Gorzowie Wlkp.

Dyrektor Generalny Urzedu

poszukuje kandydatow na stanowisko w s.c.:

Inspektora Wojewodzkiego ds. budzetu polityki spotecznej w Wydziale Polityki Spoteczne;j

Liczba stanowisk pracy: 1 (umowa na zastepstwo)
Wymiar etatu: 1
Miejsce wykonywania pracy: Gorzow Wlkp.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynidst 6 %

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

prowadzenie stalego monitoringu wydatkbw w obszarach spotecznych finansowanych
ze $rodkow publicznych, analiza zglaszanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
potrzeb finansowych oraz prognozowanie przewidywanych wydatkow,

przygotowywanie dyspozycji przekazania srodkow do jednostek samorzadu terytorialnego na
realizacj¢ zadan w zakresie polityki spotecznej oraz ochrony zdrowia,

udzielanie odpowiedzi na pisma i wnioski dotyczace budzetu, mozliwosci dokonywania zmian
w posiadanych $rodkach, sposobu finansowania zadan i wydatkowania posiadanych srodkow,
sporzadzanie okresowych informacji, analiz i1 sprawozdan z wykonania budzetu
w obszarze polityki spotecznej i ochrony zdrowia,

Opracowywanie i przygotowywanie wnioskow do ministréw resortowych, Ministra Finanséw
oraz Prezesa Rady Ministréw o pozyskanie dodatkowych srodkéw z rezerw celowych budzetu
panstwa, rezerwy ogolnej oraz wnioskow o dokonanie przez Ministra Finanséw zmian
w posiadanym budzecie,

sprawdzanie zasadnosci i weryfikacja wnioskow o dokonanie zmian w planie wydatkow na
realizacj¢ zadan z obszaru polityki spolecznej i ochrony zdrowia oraz przygotowywanie
propozycji dokonania tych zmian,

przygotowywanie propozycji kwot dochodéw i wydatkow jednostek samorzadu terytorialnego
w zakresie polityki spotecznej oraz ochrony zdrowia, wynikajacych z projektu ustawy
budzetowej oraz ustawy budzetowej, a takze opracowywanie zbiorczych materiatdéw w tym
zakresie.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

zagrozenie korupcja, w przypadkach prognozowania przewidywanych wydatkow dla
jednostek samorzadu terytorialnego,

stres zwiazany z ilo$cia i tempem zadan,

umiejetno$¢ koncentracji w niesprzyjajacych warunkach pracy (ilo$¢ zadan i ich analityczny
charakter)

wyjazdy stuzbowe na terenie kraju zwiazane z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych
poprzez uczestnictwo w szkoleniach, konferencjach srodkami komunikacji publicznej (PKS,
PKP, samochod stuzbowy),

dyspozycyjno$¢, mozliwe wystapienie koniecznosci pracy w godzinach nadliczbowych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

— praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

- pokoj 2-osobowy przechodni z oknami,

- Dbrak zainstalowanej klimatyzacji w pokoju,

— bariery architektoniczne: ograniczona mozliwo$¢ poruszania si¢ osob na woézkach inwalidzkich
konieczna asysta innego pracownika,

- zainstalowana winda,



- brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym, niedostyszacym
oraz ghuchoniemym,
— miejsce pracy zlokalizowane na IX pigtrze w XV-pigtrowym budynku.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy wynikajgce z przepiséw ustaw oraz zgodnie
z opisem stanowiska pracy
niezbedne
— wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne,
— 6 m-cy do$wiadczenia w administracji publicznej,
— wiedza z zakresu finanso6w publicznych,
— znajomo$¢ ustawy o stuzbie cywilnej,
— odpowiedzialno$¢,
— doktadnosc,
— umiejetno$¢ pracy pod presja czasu,
— umiejetno$¢ analitycznego myslenia,
— umiejetno$¢ pracy w zespole,
— Znajomos$¢ obstugi pakietu biurowego Microsoft Office w zakresie:
e obstugi edytora tekstow MS Word,
e obstugi arkusza kalkulacyjnego MS Excel,
e tworzenia prezentacji multimedialnych MS Power Point.

pozadane:

- znajomos$¢ ustawy o pomocy spolecznej,

- odbyte szkolenia z zakresu finanséw publicznych lub budzetu zadaniowego,
- doswiadczenie zawodowe w zakresie budzetu.

Wymagane dokumenty i os§wiadczenia
zyciorys i list motywacyjny,

- kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub os$wiadczenie
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji,

- o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

— o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe.

Termin skladania dokumentow: 18 sierpnia 2014 r.

Miejsce skladania lub przesylania dokumentow:
Lubuski Urzad Wojewddzki

Biuro Organizacyjne i Kadr (pokdj nr 724)

ul. Jagiellonczyka 8

66-400 Gorzoéw Wlkp.

Inne informacje:

e w ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe — adres do korespondencji, adres e-mail, numer
telefonu,

e dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ o$wiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu,
wlasnorgcznie podpisane i opatrzone aktualna data, wzoér o$wiadczenia jest do pobrania
na stronie http://bip.lubuskie.uw.gov.pl/praca w_luw/pliki_praca.html

¢ list motywacyjny powinien by¢ odrgcznie podpisany,



http://bip.lubuskie.uw.gov.pl/praca_w_luw/pliki_praca.html

osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu postgpowania rekrutacyjnego zostana
powiadomione e-mailem lub telefonicznie,

oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),
oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 95 7115 263.



