Numer ogtoszenia:163638

Lubuski Urz ad Wojewodzki w Gorzowie WIKp.

Dyrektor Generalny Urdu

poszukuje kandydatéw na stanowisko w s.c.:

Inspektor Wojewddzki ds. budtu polityki spotecznej w Wydziale Polityki Spotees]

Liczba stanowisk pracy: 1
Wymiar etatu: 1
Miejsce wykonywania pracy: Gorzow WIKp.

W miesiacu poprzedzapym dat upublicznienia ogtoszenia wskak zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w ugdzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawedp i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynidst connégj 6 %

Zakres zadair wykonywanych na stanowisku pracy

- prowadzenie stalego monitoringu wydatkdw w obszarapotecznych finansowanych
ze srodkéw publicznych, analiza zgtaszanych przez jsthiosamorzdu terytorialnego
potrzeb finansowych oraz prognozowanie przewidywanyydatkow;

- przygotowywanie dyspozycji przekazanieodkow do jst na realizagjzada w zakresie
polityki spotecznej oraz ochrony zdrowia;

- udzielanie odpowiedzi na pisma i wnioski dotymz budetu, maliwosci dokonywania zmian
w posiadanyclkrodkach, sposobu finansowania zadaydatkowania posiadanyahnodkow;

- sporadzanie okresowych informacji, analiz i sprawazda wykonania bugktu
w obszarze polityki spotecznej i ochrony zdrowia;

- opracowywanie i przygotowywanie wnioskow do mirdstrresortowych, Ministra Finanséw
oraz Prezesa Rady Ministrow o pozyskanie dodatkbvsadkéw z rezerw celowych bietu
panstwa, rezerwy ogoélnej oraz wnioskéw o dokonanieeprMinistra Finanséw zmian
w posiadanym bugkcie;

- sprawdzanie zasadswd i weryfikacja wnioskow o dokonanie zmian w pknwydatkow na
realizacg zada z obszaru polityki spotecznej i ochrony zdrowiaarmprzygotowywanie
propozycji dokonania tych zmian;

- przygotowywanie propozycji kwot dochodéw i wydatk@@dnostek samogdu terytorialnego
w zakresie polityki spotecznej oraz ochrony zdrqwieynikajpcych z projektu ustawy
budzetowej oraz ustawy budtowej, a take opracowywanie zbiorczych materiatdw w tym
zakresie.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonyania zada:
- zagraenie korupdi,

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne standska pracy:

- praca przy monitorze ekranowym paey 4 godzin dziennie,

- bariery architektoniczne: ograniczona iiwo$¢ poruszania gi oséb na wézkach inwalidzkich
konieczna asysta innego pracownika,

— zainstalowana winda,

- brak specjalistycznych wdzen umazliwiajacych prag¢ osobom niewidomym, niedoshgzym
oraz gluchoniemym,

- miejsce pracy zlokalizowane na IX¢pize.

Wymagania zwizane ze stanowiskiem pracy wynikajce z przepisow ustaw oraz zgodnie
Z opisem stanowiska pracy

niezbedne:

- wyksztatcenie wysze ekonomiczne,

— wiedza z zakresu finanséw publicznych,

— znajomga¢ ustawy o stibie cywilnej,

— odpowiedzialnéc,

- doktadngc¢,

— umiejtnos¢ pracy pod presgjczasu,

— umiektnos¢ analitycznego mijenia,

— umiejtnos¢ pracy w zespole,

— znajomda¢ obstugi pakietu biurowego Microsoft Office w zakie



obstugi edytora tekstow MS Word,

obstugi arkusza kalkulacyjnego MS Excel,

tworzenia prezentacji multimedialnych MS Power Roin
obstuga poczty elektroniczneyj;

pozadane:

6 m-cy déwiadczenia w obszarze hietu jednostek finanséw publicznych,

znajomd@¢ ustaw: o pomocy spotecznej, swviadczeniach rodzinnych, o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw,

odbyte szkolenia z zakresu finanséw publicznychdutizetu zadaniowego.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny,

kopia dokumentu potwierdzgijego posiadanie polskiego obywatelstwa Iufwiadczenie
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopie dokumentéw potwierdzajych wyksztatcenie,

oswiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dowcel
rekrutacji,

oswiadczenia kandydata o korzystaniu z petni prawlipafych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym kigmo za umylne przestpstwo
lub umyélne przestpstwo skarbowe,

kopie dokumentow potwierdzagych wymagane dwiadczenie zawodowe.

Termin sktadania dokumentow: 13 padziernika 2014 r.

Miejsce sktadania lub przesytania dokumentow:
Lubuski Urzd Wojewodzki

Kancelaria Ogolna

ul. Jagiellaiczyka 8

66-400 Gorzéw WIKp.

Inne informacje:

w ofercie naley poda& dane kontaktowe — adres do korespondencji, adreaile numer
telefonu,

dokumenty aplikacyjngopowinny zawiera oswiadczenia o triei wskazanej w ogtoszeniu,
wlasnoecznie podpisane i opatrzone aktualdat, wzor gwiadczenia jest do pobrania
na stroniehttp://bip.lubuskie.uw.gov.pl/praca_w_luw/pliki_meahtml

list motywacyjny powinien by odrecznie podpisany,

osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu ppetvania rekrutacyjnego zostan
powiadomione e-mailem lub telefonicznie,

oferty otrzymane po terminie niedn rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego),
oferty odrzucone zostarkomisyjnie zniszczone,

dodatkowe informacje mima uzyské pod nr tel. 95 7115 263




