WOJEWODA LUBUSKI

ul. Jagiellonczyka 8 Gorzéw WIlkp., 27 czerwca 2024 .
66-400 Gorzow WIkp.

PS-VIII.431.10.2024.MDzi
Pani
Alicja Krajewska
Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Drezdenku

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 22024 r., poz. 177 ze zm.), rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode
oraz wzoru legitymaciji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli (Dz. U.z 2015,
p0z.1477) - zespot kontrolny w sktadzie:

— Magdalena Dziadas - Inspektor Wojewddzki w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Gorzowie WIkp., posiadajgca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 78-1/2024 z 26 marca 2024 r. — przewodniczgca Zespotu
kontrolnego,

- Sylwia Czujko-Bury — Inspektor Wojewddzki w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp., posiadajgca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 78-2/2024 z 26 marca 2024 r. — cztonek Zespotu
kontrolnego;

przeprowadzit 4 kwietnia 2024 roku kontrole problemowqg w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Drezdenku.

Kontrola zostata zrealizowana zgodnie z zatwierdzonym przez Wojewode Lubuskiego
Rocznym Planem Kontroli na 2024 rok. Przed przystgpieniem do kontroli Zespot kontrolny
ztozyt pisemne osSwiadczenia o braku okolicznosci uzasadniajgcych wytgczenie od udziatu
w niniejszej kontroli. Dokonano wpisu do ksigzki kontroli.

Zakresem kontroli objeto sposdb realizaciji wybranych zadan powiatu z zakresu pieczy
zastepcze,.
Kontrola obejmowata okres od 1 stycznia 2023 r. do 3 kwietnia 2024 r.

Kontrole przeprowadzono w obecnosci Pani Alicji Krajewskiej - Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku, ktéra udzielata wyjasnien podczas kontroli.
Ocenie w szczegodlnosci poddano nastepujagce zagadnienia:

1. Zgodnosc¢ kwadlifikaciji kadry jednostki z zapisami w ustawie.
2. Organizacje pieczy zastepczej na terenie powiatu.
3. Formy pomocy dla oséb usamodzielnianych.

Ustalen kontroli dokonano na podstawie wyjasnien Dyrektora jednostki kontrolowanej oraz
analizy dokumentacii:

Strona1z8



— sprawozdanie w CAS , niezrealizowane postanowienia sgdowe” za | - IV kwartat
2023 r. oraz za | kwartat 2024 r.,

— sprawozdania rzeczowo - finansowego z wykonywania zadan powiatu za okres
1.01.2023 do 31.12.2023 .,

— wykazu i dokumentacji osobowej zatrudnionych koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej, w zakresie posiadanych kwalifikacji,

- wykazdw sporzgdzonych za okres kontroli: nowo utworzonych rodzin zastepczych,
rodzin zastepczych zawodowych pod kgtem liczby dzieci w nich umieszczonych,

— spisu udzielanych ustug specjalistycznych rodzinom zastepczym i wychowankom,

— dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej, usamodzielniajgcych sie
wychowankdw pieczy zastepczej, ktérym udzielono pomocy,

— dodatkowe wyjasnienia pisemne dyrektora jednostki z 09.05.2024r.,16.05.2024r.,

11.06.2024r.
W ramach prowadzonych czynnosci kontrolnych dokonano szczegdtowej analizy:

a) dokumentaciji 4 rodzin zastepczych i przebywajgcych pod ich opiekqg dzieci:

— rodzina zawodowa nr 1, dziecko nr 1a, nr 1b, nr 1c;

— rodzina niezawodowa nr 2, dziecko nr 2a;

— rodzina spokrewniona nr 3, dziecko nr 3q;

— rodzina zawodowa nr 4, dziecko nr 4a, nr 4b;

b) dokumentacji 4 petnoletnich wychowankdw rodzinnej pieczy zastepczej:

— wychowanek nr 1 - przebywajgcy w rodzinie zastepczej,

— wychowanek nr 2 - przebywajgcy w rodzinie zastepczej,

— wychowanek nr 3 - po opuszczeniu pieczy zastepczej,

— wychowanek nr 4 - po opuszczeniu pieczy zastepczej,

c) dokumentacji 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej tj. koordynator nr 1, nr 2,
nr3inr4.

Akta kontroli, str.: 1-902

Ocena skontrolowanej dziatalnosci
1. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikow jednostki z wymogami kwalifikacyjnymi

a) kwalifikacje pracownikow zespotu rodzinnej pieczy zastepczej!

Na dzieh kontroli w jednostce w Dziale Rodzinnej Pieczy Zastepczej - na czas nieokreslony
w petnym wymiarze etatu zatrudnieni byli:

— 1 kierownik Dziatu Pieczy Zastepczej,

— 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,

— 3 pracownikdw socjalnych (do prowadzenia spraw administracyjnych zwigzanych

z rodzinami zastepczymi i wychowankami bedgcymi w procesie usamodzielnienial).

Wszyscy pracownicy posiadali odpowiednie kwalifikacje do petnienia swoich funkcii.
Kazda z w/w 0sdb — posiadata w aktach osobowych dokument potwierdzajgcy
weryfikacje z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Akta kontroli: str. 830-852, 885-899

Vart. 78 ust 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze;j,
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W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

b) udziat pracownikéw w szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje?2

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej sq zobowigzani do systematycznego
podnoszenia swoich kwalifikacji. W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku
3 koordynatordw (nr 1,nr 2i nr 4) w okresie pomiedzy 1 stycznia 2023r. do 3 kwietnia 2024r.,
brali udziat szkoleniach/kursach z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing (od 1 do 2 szkolenh
w roku). Natomiast w przypadku koordynatora nr 3 (zatrudnionego w jednostce od
01.02.2024r.), ustalono brak udziatu. W dodatkowych wyjasnieniach pisemnych z 9 maja
br., dyrektor poinformowata, ze *Wytgczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z
dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Niemniej jednak za
zasadne uwazajg aby koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zwiekszyli czestotliwose
systematycznego udziatu w szkoleniach w celu utrzymania wysokiego standardu
realizowanych zadan.

Akta kontroli: str. 830-852, 885-899
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Zespot kontrolny rekomenduje, aby:
— zobowigzaé koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej do zwiekszenia
czestotliwosci systematycznego udziatu w szkoleniach w celu utrzymania
wysokiego standardu realizowanych zadan.

2. Wspotpraca z innymi instytucjami, zajmujgcymi sie dzieckiem i rodzing

c) dokonywanie okresowej sytuacji dziecka?

Do zadanh organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnosci dokonywanie
okresowej oceny sytuacii dziecka przebywajgcego w pieczy zastepczej. Oceny sytuacji
dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje na posiedzeniu z udziatem
przedstawicieli wspotpracujgcych na rzecz rodziny i dziecka.

Na podstawie analizy akt czworki rodzin i umieszczonych w nich dzieci (razem 7 dzieci)
ustalono, ze jednostka kontrolowana dokonywata okresowej oceny sytuacji dziecka
podczas organizowanych posiedzen zespotdw w siedzibie PCPR w Drezdenku. Teczki
zawieraty dokumentacije potwierdzajgcg gromadzenie m.in.: pisemnych zaproszen dla
pracownikéw z innych instytucii i rodzicodw biologicznych, opinie szkolne, dokumentacije
medyczng dziecka, informacje z Osrodka Pomocy Spotecznej dot. sytuacii i miejsca
zamieszkania rodzica biologicznego itp. Po kazdym posiedzeniu w/w zespotu, jednostka
sporzgdzata protokdt pn.: ,,Ocena Sytuacji Dziecka”. Analizowane protokoty zawieraty
w tresci szczegdtowe informacije dot. aktualnej sytuaciji bytowej, opiekunczej, zdrowotnej
i prawnej dziecka oraz jego rodziny. W trakcie spotkania dokonywano roéwniez modyfikacii
planu pomocy dziecku oraz oceny zasadnosci dalszego pobytu w pieczy zastepczej.
Ponadto, przed kazdym zaplanowanym posiedzeniem zespotu, koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej z jednostki na podstawie rozmowy z opiekunem oraz dzieckiem
sporzgdzat w Ssrodowisku rodziny zastepczej aktualng ocene sytuacji dziecka (ktérego
zespot dotyczyt)- stanowigcq zatgeznik do protokotu. Kazdy protokdt zawierat
wtasnoreczne podpisy osdb biorgcych udziat w posiedzeniu, m.in.: Dyrektora,
koordynatora i pracownika socjalnego z PCPR Drezdenko, psychologa, pedagoga

2. art. 77 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze;.
3art. 129, 130, 131 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Stronca3z8



szkolnego, rodziny zastepczej, przedstawiciela Osrodka Adopcyjnego z Gorzowa Wikp.,
przedstawiciela Sgdu Rodzinnego w Gorzowie WIkp.

Pod wzgledem terminowosci dokonywania oceny sytuacji dziecka - na podstawie
analizowanej dokumentaciji wszystkich badanych dzieci - inspektorzy kontrolujgcy
stwierdzili *Wytqczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902) — zgodnie z przepisem ustawy.

Akta kontroli: str. 200-814
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.

d) informowanie Sqdu o zasadnosci dalszego pobytu wychowanka w pieczy zastepczej?

Zgodnie z przepisem ustawy, Organizator rodzinnej pieczy zastepczej po dokonaniu oceny
sytuaciji dziecka formutuje na piSmie opinie dotyczgcqg zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w pieczy zastepczej i przekazuje jg do Sgdu wtasciwego oraz Osrodka
Adopcyjnego odpowiedzialnego za kwalifikacje dziecka do przysposobienia.

Analiza dokumentaciji kontrolnej rodzin i dzieci wykazata, ze podczas organizowanych

w jednostce kontrolowanej posiedzen zespotdw do spraw okresowej oceny sytuacii
dziecka - sporzgdzano protokdt. Dokument oprécz istotnych informacji dot. dziecka,
rodziny zastepczej i biologicznej zawierat ocene koncowaq tj. zasadnos$¢ dalszego pobytu
dziecka w pieczy zastepczej. Wobec dzieci *Wytgczenia dokonat zespét kontrolny na podstawie art.
5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Kontrolujgcy
ustalili, ze PCPR w Drezdenku po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, ktérego zespot
dotyczyt - niezwtocznie przekazywat protokdt wraz z opinig o zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w pieczy zastepczej do Sgdu wtasciwego oraz Osrodka Adopcyjnego

w Gorzowie WIkp.

ZLespot kontrolny stwierdzit, ze jednostka kontrolowana informowata Sqgd wtasciwy
o zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej — adekwatnie do sytuaciji
dziecka zgodnie z przepisem ustawy.

Akta kontroli: str. 200-814
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.

e) przekazywania do Sgdu wnioskéw wraz z uzasadnieniem dot. uregulowania sytuacji
prawnej dziecka’

Zgodnie z przepisem ustawy, w terminie 18 miesiecy od dnia umieszczenia dziecka

w pieczy zastepczej, Organizator rodzinnej pieczy zastepczej sktada do Sgdu wtasciwego
whiosek wraz z uzasadnieniem o wszczecie z urzedu postepowania o wydanie zarzgdzenh
wobec dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawne;.

Na podstawie analizy dokumentacji badanej siddemki dzieci, inspektorzy kontrolujgcy
ustalili, *Wytqczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informaciji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Ponadto badana dokumentacja w/w dzieci,
potwierdza prowadzenie $cistej wspdtpracy jednostki kontrolowanej z np. asystentem
rodziny, pracownikiem socjalnym, sgdem wtasciwym itp. (dokumentacja zawiera: opinie,

4 art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze;.
5 art. 47 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.
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protokoty z posiedzen zespotdw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, notatki z rozmow
telefonicznych i spotkan w sprawie rodziny i dziecka itp.).

ZLespot kontrolny nie ma uwag do realizacji powyzszego zadania.
Akta kontroli: str. 200-814
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.

f) zapewniania dzieciom pieczy zastepczejé

Do zadan wtasnych powiatu nalezy zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej poprzez
realizowanie postanowien Sgdowych dotyczgcych dzieci oczekujgcych na umieszczenie
W pieczy zastepczej. Na podstawie analizy sprawozdania w CAS pn.: ,niezrealizowane
postanowienia sgdowe” za | - IV kwartat 2023 r. oraz za | kwartat 2024 r., stwierdzono,

iz jednostka nie wykazywata niezrealizowanych postanowien wobec dzieci na terenie
powiatu strzelecko — drezdeneckiego. W toku prowadzonych czynnosci kontrolnych
dyrektor jednostki poinformowata pisemnie o braku niezrealizowanych postanowien
sgdowych wobec dzieci oczekujgcych na umieszczenie w pieczy zastepczej zgodnie
Z postanowieniem sqdu.

Inspektorzy kontrolujgcy stwierdzili, iz w okresie objetym kontrolg Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Drezdenku prawidtowo realizowato powyzsze zadanie.

Akta kontroli: str. 200-814, 815-829, 879-884
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.

g) przestrzegania limitdbw umieszczenia dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych’

Z wykazu przedstawionego kontrolujgcym podczas czynnosci kontrolnych w jednostce
stwierdzono, ze na dzien kontroli funkcjonowato 6 rodzin zawodowych na terenie powiatu.
W n/w rodzinach zawodowych przebywato: *Wytgczenia dokonat zespét kontrolny na podstawie
art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Ponadto
przy kazdym umieszczeniu dziecka w/w rodzinach ponad limit - koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej sporzgdzat dokument pn.: ,,Opinia koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej w sprawie mozliwosci umieszczenia w rodzinie zastepczej w tym samym czasie
wiekszej liczby dzieci”. Do kazdej tej opinii zatgczone jest oswiadczenie rodziny zastepczej
dot. wyrazenia zgody na przyjecie danego dziecka. Kazde umieszczenie dziecka ponad
limit w w/w rodzinach zastepczych wynikato z uzasadnionych powoddw tj. umieszczenie
z rodzenstwem. Jak przekazuje Dyrektor jednostki, pomimo szeregu podejmowanych
dziatan promujgcych rodzicielstwo zastepcze m.in.: organizowanie akcji promocyjnych

w terenie, ogtoszenia w prasie, na stronach internetowych jednostki itp., brak jest
zainteresowanych kandydatéw. Pracownicy jednostki kontrolowanej posiadajg
kwalifikacje trenerskie i prowadzq szkolenia dla kandydatéw na rodziny zastepcze -
program pn.: ,Szansa w Rodzinie”. W 2023 roku przeszkolone zostaty *Wytqgczenia dokonat
zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.
72022 r., poz. 902). Ponadto, na terenie powiatu sq obecnie prowadzone dziatania finalne —
otwarcie formalne placéwki opiekunczo — wychowawczej w Zwierzyniu. Aby odcigzy¢
w/w rodziny zawodowe, dzieci stanowigce przekroczony w nich ustawowy limit — zostang
umieszczone w nowo powstatej placéwce opiekunczo - wychowawczej typu

6 art. 180 pkt 2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze;.
7 art. 53 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
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socjalizacyjnego w Zwierzyniu. Jak zapewnit Dyrektor jednostki kontrolowanej, wszystkie
rodziny zastepcze z terenu powiatu strzelecko - drezdeneckiego objete sg opiekg
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Na podstawie analizy przedstawionych
wykazow inspektorom podczas kontroli ustalono, ze na dzien kontroli funkcjonowaty 52
rodziny, z czego na kazdego koordynatora przypadato:

- Koordynator nr 1 — 14 rodzin — 1 zawodowa, 4 niezawodowe, ? spokrewnionych;
- Koordynator nr 2 — 13 rodzin — 2 zawodowe, 3 niezawodowe, 8 spokrewnionych;
- Koordynator nr 3 — 12 rodzin — 1 zawodowa, 3 niezawodowe, 8 spokrewnionych;
- Koordynator nr 4 — 13 rodzin — 2 zawodowe, 4 niezawodowe, 7 spokrewnionych.
Inspektorzy kontrolujgcy stwierdzili, ze ustawowy limit rodzin zastepczych z ktérymi
pracowat koordynator rodzinnej pieczy zastepczej byt zachowany.

Akta kontroli: str.: 200-814, 815-829, 879-884

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.

Zespot kontrolny rekomenduje, aby:
— prowadzi¢ dziatania w celu pozyskiwania rodzin zastepczych zawodowych
i niezawodowych na terenie powiatu strzelecko - drezdeneckiego i przestrzegaé
limitow umieszczania dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych.

3. Formy pomocy dla oséb usamodzielnianych.

a) zapewnianie osobie usamodzielnianej - opiekuna usamodzielnienia®

Akta czworga wychowankdw, wybranych przez kontrolujgcych jako préba losowa do
analizy, wykazata, ze kazdy z nich miat wyznaczonego opiekuna usamodzielnienia.

W przypadku wychowankdw, pozostajgcych nadal w pieczy rodzinnej *Wytqczenia dokonat
zespot kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia é wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.
72022 r., poz. 902). W przypadku wszystkich wychowankdw opiekun usamodzielnienia zostat
wyznaczony z zachowaniem ustawowego terminu, fj. na rok przed osiggnieciem przez
osobe usamodzielniajgcg sie petnoletnosci.

Akta konftroli: str.: 13-199
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

b) posiadaniv przez wychowanka sporzgdzonego indywidualnego programu
usamodezielnienia?

Kazdy z 4 petnoletnich wychowankdw, ktdérych akta analizowano w toku kontroli, miat
prawidtowo i w terminie sporzgdzony indywidualny program usamodzielnienia. Dokument
ten w kazdym przypadku byt opracowany we wspotpracy pomiedzy opiekunem

a wychowankiem i zatwierdzony przez Dyrektora PCPR. W pierwszej czesci znajdowata sie
szczegotowo opisana sytuacja wychowanka (rodzinna, mieszkaniowa, edukacyjna,
zawodowa, zdrowotna) oraz informacje dot. rodziny zastepczej, opiekuna
usamodzielnienia. Drugg czes$¢ stanowit plan dziatan — ustalenie zakresu wspotpracy

z opiekunem, ktéry bedzie udzielat mtodej osobie wsparcia w: zdobyciu wyksztatcenia

i kwalifikacji zawodowych, zapewnieniu ubezpieczenia zdrowotnego, pozyskaniu lokalu

8 art.145 ust. 2 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.
? art.145 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej.
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mieszkalnego, poszukiwaniu zatrudnienia, uzyskaniu naleznych swiadczen. Cze$¢ druga
programu usamodzielnienia miata forme tabeli ze wskazaniem zadan do realizacji,
sposobu i form realizacji, oséb odpowiedzialnych za wykonanie (oraz oséb i instytucii
wspomagajgcych), a takze termindw realizacji. Zespot kontrolny podkresla, ze
analizowane indywidualne programy usamodzielnienia dia wychowankdw *Wytqgczenia
dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia é wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji
publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). W tresci sformutowane sqg zapisy we wtasciwy i szczegdtowy
sposdb — zawierajg wszystkie elementy wskazane w rozporzgdzeniu'®. Pod kazdym z
dokumentéw znajdowaty sie podpisy osoby usamodzielniajgcej sie, opiekuna
usamodzielnienia oraz Dyrektora PCPR. W przypadku wychowankdw *Wytqczenia dokonat
zespot kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.
72022 r., poz. 902). U ktérych nastgpita zmiana sytuaciji zyciowej - teczki zawierajg dodatkowo
sporzgdzony dokument pn.: ,,zmiany do IPU". Kazdy dokument byt zatwierdzony przez
dyrektora PCPR, koordynatora RPZ, wychowanka, opiekuna usamodzielnienia).

Akta kontroli: str.: 13-199
W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

c) zapewniania wychowankom usamodzielniajgcym sie adekwatnego wsparcia
i pomocy!

Zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej okreslajg rodzaj wsparcia
oferowanego osobie, ktéra osiggneta petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepcze;.
Petnoletni wychowanek moze liczy¢ na dofinansowanie kontynuacji nauki, srodki na
usamodzielnienie i zagospodarowanie. Moze rowniez ofrzymac pomoc w uzyskaniu
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i zdobyciu zatrudnienia; a takze pomoc
prawng i psychologiczng.

W celu zbadania zakresu pomocy dla oséb usamodzielnianych analizowana
dokumentacja 4 wychowankdw wykazata, ze wszyscy byli odwiedzani w srodowisku przez
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej co potwierdzajg prowadzone przez pracownika
wkarty kontaktdw i pracy koordynatora z rodzing zastepczg” (Srednio 1-2 raz w miesigcu).
Karty zawierajg date, miejsce oraz czas trwania spotkania, tre$¢ dziatania/kontaktow,
ustalenia koncowe oraz podpisy koordynatora RPZ, rodziny zastepczej. W czasie gdy
wychowankowie przebywali w rodzinach zastepczych po ukohczeniu 18r. z jednostka
wydawata decyzje administracyjne w sprawie przyznania Swiadczenia na pokrycie
kosztdw utrzymania osoby petnoletniej w rodzinie zastepczej. W przypadku wychowankéw
*Wytqczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Pracownicy jednostki, opracowali dia uczestnikow
~indywidualne Sciezki reintegracji” i czuwali nad realizacjq zaplanowanych dziatan w w/w
projektach. Celem przedsiewziecia byta aktywizacja spoteczna, zawodowa i edukacyjna
0s0Ob, ktére przystgpity do projektu. Warto przy tym zaznaczy¢, ze dokumentacija

W powyzszym zakresie prowadzona jest w sposdb rzetelny i wyczerpujqcy.

Zespot kontrolny, uznaje, ze osobom usamodzielnianym udzielano wsparcia zgodnie

z zapisami ustawy, a takze stosownie do ich potrzeb.

Akta kontroli: str.: 13-199

10 Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie udzielania pomocy na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie.
1 art. 140 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej

Strona7z8



W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidtowosci.

WNIOSKI:

Nie stwierdzono uchybienia w sposobie realizacji wybranych zadan powiatu z zakresu
pieczy zastepczej.

Rekomendacje:

1. Zobowigza¢ koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej do zwiekszenia czestotliwosci
systematycznego vdziatu w szkoleniach w celu utrzymania wysokiego standardu
realizowanych zadan.

2. Prowadszi¢ dziatania w celu pozyskiwania rodzin zastepczych zawodowych
i niezawodowych na terenie powiatu strzelecko - drezdeneckiego i przestrzegaé
limitow umieszczania dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych.

Wystgpienie pokontrolne sporzgdzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach,

z ktdérych:

— egzemplarz nr 1 przekazano Dyrektorowi jednostki kontrolowanej,

— egzemplarz nr 2 wraz z aktami kontroli pozostawiono w aktach Wydziatu Polityki
Spotecznej LUW w Gorzowie WIkp.

Kontrolujgcy:

Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
Grazyna Jelska
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej

INSPEKTOR WOJEWODIZKI
w Wydziale Polityki Spotecznej

Magdalena Dziadas

INSPEKTOR WOJEWODZKI
w Wydziale Polityki Spotecznej

Sylwia Czujko- Bury
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