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    Gorzów Wlkp., 27 czerwca 2024  r. 

                                   

PS-VIII.431.10.2024.MDzi                                             

   Pani  

   Alicja Krajewska 

 Dyrektor 

 Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

        w Drezdenku 

 

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

 

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2024 r., poz. 177 ze zm.), rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewodę 

oraz wzoru legitymacji uprawniającej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., 

poz.1477) - zespół kontrolny w składzie:                                

 Magdalena Dziadas - Inspektor Wojewódzki w Wydziale Polityki Społecznej 

Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp., posiadająca upoważnienie 

Wojewody Lubuskiego Nr 78-1/2024 z 26 marca 2024 r. – przewodnicząca Zespołu 

kontrolnego, 

 Sylwia Czujko-Bury – Inspektor Wojewódzki w Wydziale Polityki Społecznej 

Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp., posiadająca upoważnienie 

Wojewody Lubuskiego Nr 78-2/2024 z 26 marca 2024 r. – członek Zespołu 

kontrolnego; 
 

przeprowadził 4 kwietnia 2024 roku kontrolę problemową w Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie w Drezdenku. 

Kontrola została zrealizowana zgodnie z zatwierdzonym przez Wojewodę Lubuskiego 

Rocznym Planem Kontroli na 2024 rok. Przed przystąpieniem do kontroli Zespół kontrolny 

złożył pisemne oświadczenia o braku okoliczności uzasadniających wyłączenie od udziału 

w niniejszej kontroli. Dokonano wpisu do książki kontroli. 
 

Zakresem kontroli objęto sposób realizacji wybranych zadań powiatu z zakresu pieczy 

zastępczej.  

Kontrola obejmowała okres od 1 stycznia 2023 r. do 3 kwietnia 2024 r.           
 

Kontrolę przeprowadzono w obecności Pani Alicji Krajewskiej - Dyrektora Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku, która udzielała wyjaśnień podczas kontroli.  
 

Ocenie w szczególności poddano następujące zagadnienia:  
 

1. Zgodność kwalifikacji kadry jednostki z zapisami w ustawie. 

2. Organizację pieczy zastępczej na terenie powiatu. 

3. Formy pomocy dla osób usamodzielnianych. 
 

Ustaleń kontroli dokonano na podstawie wyjaśnień Dyrektora jednostki kontrolowanej oraz 

analizy dokumentacji:  
 

WOJEWODA LUBUSKI 

ul. Jagiellończyka 8 

66-400 Gorzów Wlkp. 
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 sprawozdanie w CAS „niezrealizowane postanowienia sądowe” za I - IV kwartał 

2023 r. oraz za I kwartał 2024 r., 

 sprawozdania rzeczowo - finansowego z wykonywania zadań powiatu za okres 

1.01.2023 do 31.12.2023 r., 

 wykazu i dokumentacji osobowej zatrudnionych koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej, w zakresie posiadanych kwalifikacji,  

 wykazów sporządzonych za okres kontroli: nowo utworzonych rodzin zastępczych,  

rodzin zastępczych zawodowych pod kątem liczby dzieci w nich umieszczonych,  

 spisu udzielanych usług specjalistycznych rodzinom zastępczym i wychowankom,  

 dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastępczej, usamodzielniających się 

wychowanków pieczy zastępczej, którym udzielono pomocy, 

 dodatkowe wyjaśnienia pisemne dyrektora jednostki z 09.05.2024r.,16.05.2024r., 

11.06.2024r. 
 

W ramach prowadzonych czynności kontrolnych dokonano szczegółowej analizy: 
 

a) dokumentacji 4 rodzin zastępczych i przebywających pod ich opieką dzieci: 

 rodzina zawodowa  nr 1, dziecko nr 1a, nr 1b, nr 1c;  

 rodzina niezawodowa nr 2, dziecko nr 2a;   

 rodzina spokrewniona nr 3, dziecko nr 3a;  

 rodzina zawodowa nr 4, dziecko nr 4a, nr 4b;  

b) dokumentacji 4 pełnoletnich wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej: 

 wychowanek nr 1 - przebywający w rodzinie zastępczej,  

 wychowanek nr 2 - przebywający w rodzinie zastępczej, 

 wychowanek nr 3 - po opuszczeniu pieczy zastępczej, 

 wychowanek nr 4 - po opuszczeniu pieczy zastępczej, 

c) dokumentacji 4 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej tj. koordynator nr 1, nr 2, 

nr 3 i nr4.  
 

       Akta kontroli, str.: 1-902                         
 

Ocena skontrolowanej działalności 
 

1. Zgodność zatrudnienia pracowników jednostki z wymogami kwalifikacyjnymi  
 

a) kwalifikacje pracowników zespołu rodzinnej pieczy zastępczej1  
 

Na dzień kontroli w jednostce w Dziale Rodzinnej Pieczy Zastępczej - na czas nieokreślony  

w pełnym wymiarze etatu zatrudnieni byli: 

 1 kierownik Działu Pieczy Zastępczej,  

 4 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, 

 3 pracowników socjalnych (do prowadzenia spraw administracyjnych związanych  

z rodzinami zastępczymi i wychowankami będącymi w procesie usamodzielnienia).   

Wszyscy pracownicy posiadali odpowiednie kwalifikacje do pełnienia swoich funkcji. 

Każda z w/w osób – posiadała w aktach osobowych dokument potwierdzający 

weryfikację z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym.  

 

  Akta kontroli: str. 830-852, 885-899 

                                                           
1 art. 78 ust 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej, 
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W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidłowości.    

                       

b) udział pracowników w szkoleniach podnoszących kwalifikacje2 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej są zobowiązani do systematycznego 

podnoszenia swoich kwalifikacji. W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku 

3 koordynatorów (nr 1,nr 2 i nr 4) w okresie pomiędzy 1 stycznia 2023r. do 3 kwietnia 2024r., 

brali udział szkoleniach/kursach z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną (od 1 do 2 szkoleń  

w roku). Natomiast w przypadku koordynatora nr 3 (zatrudnionego w jednostce od 

01.02.2024r.), ustalono brak udziału. W dodatkowych wyjaśnieniach pisemnych z 9 maja 

br., dyrektor poinformowała, że *Wyłączenia dokonał zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z 

dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Niemniej jednak za 

zasadne uważają aby koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej zwiększyli częstotliwość 

systematycznego udziału  w szkoleniach w celu utrzymania wysokiego standardu 

realizowanych zadań. 

                                                                                                  Akta kontroli: str. 830-852, 885-899  

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidłowości.                  

Zespół kontrolny rekomenduje, aby: 

 zobowiązać koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej do zwiększenia 

częstotliwości systematycznego udziału w szkoleniach w celu utrzymania 

wysokiego standardu realizowanych zadań.       
  

2. Współpraca z innymi instytucjami, zajmującymi się dzieckiem i rodziną 

 

c) dokonywanie okresowej sytuacji dziecka3 
 

Do zadań organizatora rodzinnej pieczy zastępczej należy w szczególności dokonywanie 

okresowej oceny sytuacji dziecka przebywającego w pieczy zastępczej. Oceny sytuacji 

dziecka organizator rodzinnej pieczy zastępczej dokonuje na posiedzeniu z udziałem 

przedstawicieli współpracujących na rzecz rodziny i dziecka.  

Na podstawie analizy akt czwórki rodzin i umieszczonych w nich dzieci (razem 7 dzieci)  

ustalono, że jednostka kontrolowana dokonywała okresowej oceny sytuacji dziecka 

podczas organizowanych posiedzeń zespołów w siedzibie PCPR w Drezdenku. Teczki 

zawierały dokumentację potwierdzającą gromadzenie m.in.: pisemnych zaproszeń dla 

pracowników z innych instytucji i rodziców biologicznych, opinie szkolne, dokumentację 

medyczną dziecka, informacje z Ośrodka Pomocy Społecznej dot.  sytuacji i miejsca 

zamieszkania rodzica biologicznego itp. Po każdym posiedzeniu w/w zespołu, jednostka 

sporządzała protokół pn.: „Ocena Sytuacji Dziecka”. Analizowane protokoły zawierały  

w treści szczegółowe informacje dot. aktualnej sytuacji bytowej, opiekuńczej, zdrowotnej  

i prawnej dziecka oraz jego rodziny. W trakcie spotkania dokonywano również modyfikacji 

planu pomocy dziecku oraz oceny zasadności dalszego pobytu w pieczy zastępczej. 

Ponadto, przed każdym zaplanowanym posiedzeniem zespołu, koordynator rodzinnej 

pieczy zastępczej z jednostki na podstawie rozmowy z opiekunem oraz dzieckiem 

sporządzał w środowisku rodziny zastępczej aktualną ocenę sytuacji dziecka (którego 

zespół dotyczył)- stanowiącą załącznik do protokołu. Każdy protokół zawierał 

własnoręczne podpisy osób biorących udział w posiedzeniu, m.in.: Dyrektora, 

koordynatora i pracownika socjalnego z PCPR Drezdenko, psychologa, pedagoga 

                                                           
2 art. 77 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
3 art. 129, 130, 131 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
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szkolnego, rodziny zastępczej, przedstawiciela Ośrodka Adopcyjnego z Gorzowa Wlkp., 

przedstawiciela Sądu Rodzinnego w Gorzowie Wlkp.  

Pod względem terminowości dokonywania oceny sytuacji dziecka - na podstawie 

analizowanej dokumentacji wszystkich badanych dzieci - inspektorzy kontrolujący 

stwierdzili *Wyłączenia dokonał zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o 

dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902) – zgodnie z przepisem ustawy. 

Akta kontroli: str. 200-814 

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.  

     

d) informowanie Sądu o zasadności dalszego pobytu wychowanka w pieczy zastępczej4 

 

Zgodnie z przepisem ustawy, Organizator rodzinnej pieczy zastępczej po dokonaniu oceny 

sytuacji dziecka formułuje na piśmie opinię dotyczącą zasadności dalszego pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej i przekazuje ją do Sądu właściwego oraz Ośrodka 

Adopcyjnego odpowiedzialnego za kwalifikację dziecka do przysposobienia.  

Analiza dokumentacji kontrolnej rodzin i dzieci wykazała, że podczas organizowanych  

w jednostce kontrolowanej posiedzeń zespołów do spraw okresowej oceny sytuacji 

dziecka – sporządzano protokół. Dokument oprócz istotnych informacji dot. dziecka, 

rodziny zastępczej i biologicznej zawierał ocenę końcową tj. zasadność dalszego pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej. Wobec dzieci *Wyłączenia dokonał zespół kontrolny na podstawie art. 

5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Kontrolujący 

ustalili, że PCPR w Drezdenku po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, którego zespół 

dotyczył - niezwłocznie przekazywał protokół wraz z opinią o zasadności dalszego pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej do Sądu właściwego oraz Ośrodka Adopcyjnego  

w Gorzowie Wlkp. 

Zespół kontrolny stwierdził, że jednostka kontrolowana informowała Sąd właściwy  

o zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej – adekwatnie do sytuacji 

dziecka zgodnie z przepisem ustawy.  

 

     Akta kontroli: str. 200-814 

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.  

 

e) przekazywania do Sądu wniosków wraz z uzasadnieniem dot. uregulowania sytuacji 

prawnej dziecka5 

 

Zgodnie z przepisem ustawy, w terminie 18 miesięcy od dnia umieszczenia dziecka  

w pieczy zastępczej, Organizator rodzinnej pieczy zastępczej składa do Sądu właściwego 

wniosek wraz z uzasadnieniem o wszczęcie z urzędu postępowania o wydanie zarządzeń 

wobec dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej.  

Na podstawie analizy dokumentacji badanej siódemki dzieci, inspektorzy kontrolujący 

ustalili, *Wyłączenia dokonał zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie 

do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Ponadto badana dokumentacja w/w dzieci, 

potwierdza prowadzenie ścisłej współpracy jednostki kontrolowanej z np. asystentem 

rodziny, pracownikiem socjalnym, sądem właściwym itp. (dokumentacja zawiera: opinie, 

                                                           
4 art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
5 art. 47 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
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protokoły z posiedzeń zespołów ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, notatki z rozmów 

telefonicznych i spotkań w sprawie rodziny i dziecka itp.). 

Zespół kontrolny nie ma uwag do realizacji powyższego zadania.  

Akta kontroli: str. 200-814 

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia. 

        

f) zapewniania dzieciom pieczy zastępczej6 
 

Do zadań własnych powiatu należy zapewnienie dzieciom pieczy zastępczej poprzez 

realizowanie postanowień Sądowych dotyczących dzieci oczekujących na umieszczenie 

w pieczy zastępczej. Na podstawie analizy sprawozdania w CAS pn.: „niezrealizowane 

postanowienia sądowe” za I - IV kwartał 2023 r. oraz za I kwartał 2024 r., stwierdzono,  

iż jednostka nie wykazywała niezrealizowanych postanowień wobec dzieci na terenie 

powiatu strzelecko – drezdeneckiego. W toku prowadzonych czynności kontrolnych 

dyrektor jednostki poinformowała pisemnie o braku niezrealizowanych postanowień 

sądowych wobec dzieci oczekujących na umieszczenie w pieczy zastępczej zgodnie  

z postanowieniem sądu. 

Inspektorzy kontrolujący stwierdzili, iż w okresie objętym kontrolą Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Drezdenku prawidłowo realizowało powyższe zadanie.  
 

Akta kontroli: str. 200-814, 815-829, 879-884 

 

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia.  
 

g) przestrzegania limitów umieszczenia dzieci w zawodowych rodzinach zastępczych7 
 

Z wykazu przedstawionego kontrolującym podczas czynności kontrolnych w jednostce 

stwierdzono, że na dzień kontroli funkcjonowało 6 rodzin zawodowych na terenie powiatu. 

W n/w rodzinach zawodowych przebywało:  *Wyłączenia dokonał zespół kontrolny na podstawie 

art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Ponadto 

przy każdym umieszczeniu dziecka w/w rodzinach ponad limit - koordynator rodzinnej 

pieczy zastępczej sporządzał dokument pn.: „Opinia koordynatora rodzinnej pieczy 

zastępczej w sprawie możliwości umieszczenia w rodzinie zastępczej w tym samym czasie 

większej liczby dzieci”.  Do każdej tej opinii załączone jest oświadczenie rodziny zastępczej 

dot. wyrażenia zgody na przyjęcie danego dziecka. Każde umieszczenie dziecka ponad 

limit w w/w rodzinach zastępczych wynikało z uzasadnionych powodów tj. umieszczenie  

z rodzeństwem. Jak przekazuje Dyrektor jednostki, pomimo szeregu podejmowanych 

działań promujących rodzicielstwo zastępcze m.in.: organizowanie akcji promocyjnych  

w terenie, ogłoszenia w prasie, na stronach internetowych jednostki itp., brak jest 

zainteresowanych kandydatów. Pracownicy jednostki kontrolowanej posiadają 

kwalifikacje trenerskie i prowadzą szkolenia dla kandydatów na rodziny zastępcze – 

program  pn.: „Szansa w Rodzinie”. W 2023 roku przeszkolone zostały *Wyłączenia dokonał 

zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. 

z 2022 r., poz. 902). Ponadto, na terenie powiatu są obecnie prowadzone działania finalne – 

otwarcie formalne placówki opiekuńczo – wychowawczej w Zwierzyniu. Aby odciążyć 

w/w rodziny zawodowe, dzieci stanowiące przekroczony w nich ustawowy limit – zostaną 

umieszczone w nowo powstałej placówce opiekuńczo - wychowawczej typu 

                                                           
6 art. 180 pkt 2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
7 art. 53 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  
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socjalizacyjnego w Zwierzyniu. Jak zapewnił Dyrektor jednostki kontrolowanej, wszystkie 

rodziny zastępcze z terenu powiatu strzelecko - drezdeneckiego objęte są opieką 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. Na podstawie analizy przedstawionych 

wykazów inspektorom  podczas kontroli ustalono, że na dzień kontroli funkcjonowały 52 

rodziny, z czego na każdego koordynatora przypadało: 

- Koordynator nr 1 – 14 rodzin – 1 zawodowa, 4 niezawodowe, 9 spokrewnionych; 

- Koordynator nr 2 – 13 rodzin – 2 zawodowe, 3 niezawodowe, 8 spokrewnionych; 

- Koordynator nr 3 – 12 rodzin – 1 zawodowa, 3 niezawodowe, 8 spokrewnionych; 

- Koordynator nr 4 – 13 rodzin – 2 zawodowe, 4 niezawodowe, 7 spokrewnionych. 

Inspektorzy kontrolujący stwierdzili, że ustawowy limit rodzin zastępczych z którymi  

pracował koordynator rodzinnej pieczy zastępczej był zachowany.             

 

                                                                                Akta kontroli: str.: 200-814, 815-829, 879-884

      

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono uchybienia. 

Zespół kontrolny rekomenduje, aby: 

 prowadzić działania w celu pozyskiwania rodzin zastępczych zawodowych  

i niezawodowych na terenie powiatu strzelecko – drezdeneckiego i przestrzegać 

limitów umieszczania dzieci w zawodowych rodzinach zastępczych.  

   
 

3.  3. Formy pomocy dla osób usamodzielnianych. 

4.   

 

a) zapewnianie osobie usamodzielnianej - opiekuna usamodzielnienia8
 

 

Akta czworga wychowanków, wybranych przez kontrolujących jako próba losowa do 

analizy, wykazała, że każdy z nich miał wyznaczonego opiekuna usamodzielnienia. 

W przypadku wychowanków, pozostających nadal w pieczy rodzinnej *Wyłączenia dokonał 

zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. 

z 2022 r., poz. 902). W przypadku wszystkich wychowanków opiekun usamodzielnienia został 

wyznaczony z zachowaniem ustawowego terminu, tj. na rok przed osiągnięciem przez 

osobę usamodzielniającą się pełnoletności.  

            Akta kontroli: str.: 13-199 

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidłowości. 

             

b) posiadaniu przez wychowanka sporządzonego indywidualnego programu 

usamodzielnienia9 

Każdy z 4 pełnoletnich wychowanków, których akta analizowano w toku kontroli, miał 

prawidłowo i w terminie sporządzony indywidualny program usamodzielnienia. Dokument 

ten w każdym przypadku był opracowany we współpracy pomiędzy opiekunem 

a wychowankiem i zatwierdzony przez Dyrektora PCPR. W pierwszej części znajdowała się 

szczegółowo opisana sytuacja wychowanka (rodzinna, mieszkaniowa, edukacyjna, 

zawodowa, zdrowotna) oraz informacje dot. rodziny zastępczej, opiekuna 

usamodzielnienia. Drugą część stanowił plan działań – ustalenie zakresu współpracy 

z opiekunem, który będzie udzielał młodej osobie wsparcia w: zdobyciu wykształcenia 

i kwalifikacji zawodowych, zapewnieniu ubezpieczenia zdrowotnego, pozyskaniu lokalu 

                                                           
8 art.145 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
9  art.145 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej. 



Strona 7 z 8 
 

mieszkalnego, poszukiwaniu zatrudnienia, uzyskaniu należnych świadczeń. Część druga 

programu usamodzielnienia miała formę tabeli ze wskazaniem zadań do realizacji, 

sposobu i form realizacji, osób odpowiedzialnych za wykonanie (oraz osób i instytucji 

wspomagających), a także terminów realizacji. Zespół kontrolny podkreśla, że 

analizowane indywidualne programy usamodzielnienia dla wychowanków *Wyłączenia 

dokonał zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji 

publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). W treści sformułowane są zapisy we właściwy i szczegółowy 

sposób – zawierają wszystkie elementy wskazane w rozporządzeniu10. Pod każdym z 

dokumentów znajdowały się podpisy osoby usamodzielniającej się, opiekuna 

usamodzielnienia oraz Dyrektora PCPR. W przypadku wychowanków *Wyłączenia dokonał 

zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. 

z 2022 r., poz. 902). u których nastąpiła zmiana sytuacji życiowej - teczki zawierają dodatkowo 

sporządzony dokument pn.: „zmiany do IPU”. Każdy dokument był zatwierdzony przez 

dyrektora PCPR, koordynatora RPZ, wychowanka, opiekuna usamodzielnienia).  

Akta kontroli: str.: 13-199 

 

W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidłowości. 

 

c) zapewniania wychowankom usamodzielniającym się adekwatnego wsparcia  

i pomocy11 

Zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej określają rodzaj wsparcia 

oferowanego osobie, która osiągnęła pełnoletność przebywając w pieczy zastępczej.  

Pełnoletni wychowanek może liczyć na dofinansowanie kontynuacji nauki, środki na 

usamodzielnienie i zagospodarowanie. Może również otrzymać pomoc w uzyskaniu 

odpowiednich warunków mieszkaniowych i zdobyciu zatrudnienia; a także pomoc 

prawną i psychologiczną.  

W celu zbadania zakresu pomocy dla osób usamodzielnianych analizowana 

dokumentacja 4 wychowanków wykazała, że wszyscy byli odwiedzani w środowisku przez 

koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej co potwierdzają prowadzone przez pracownika 

„karty kontaktów i pracy koordynatora z rodziną zastępczą” (średnio 1-2 raz w miesiącu). 

Karty zawierają datę, miejsce oraz czas trwania spotkania, treść działania/kontaktów, 

ustalenia końcowe oraz podpisy koordynatora RPZ, rodziny zastępczej. W czasie gdy 

wychowankowie przebywali w rodzinach zastępczych po ukończeniu 18 r. ż jednostka 

wydawała decyzje administracyjne w sprawie przyznania świadczenia na pokrycie 

kosztów utrzymania osoby pełnoletniej w rodzinie zastępczej. W przypadku wychowanków  

*Wyłączenia dokonał zespół kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do 

informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r., poz. 902). Pracownicy jednostki, opracowali dla uczestników 

„indywidualne ścieżki reintegracji” i czuwali nad realizacją zaplanowanych działań w w/w 

projektach. Celem przedsięwzięcia była aktywizacja społeczna, zawodowa i edukacyjna 

osób, które przystąpiły do projektu. Warto przy tym zaznaczyć, że dokumentacja 

w powyższym zakresie prowadzona jest w sposób rzetelny i wyczerpujący. 

Zespół kontrolny, uznaje, że osobom usamodzielnianym udzielano wsparcia zgodnie 

z zapisami ustawy, a także stosownie do ich potrzeb. 

Akta kontroli: str.: 13-199 

                                                           
10  Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie udzielania pomocy na 

usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie.  
11 art. 140 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej 
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W kontrolowanym obszarze nie stwierdzono nieprawidłowości. 

 

WNIOSKI:  
  

Nie stwierdzono uchybienia w sposobie realizacji wybranych zadań powiatu z zakresu 

pieczy zastępczej.  

 

Rekomendacje: 

1. Zobowiązać koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej do zwiększenia częstotliwości 

systematycznego udziału w szkoleniach w celu utrzymania wysokiego standardu 

realizowanych zadań.      

2. Prowadzić działania w celu pozyskiwania rodzin zastępczych zawodowych  

i niezawodowych na terenie powiatu strzelecko – drezdeneckiego i przestrzegać 

limitów umieszczania dzieci w zawodowych rodzinach zastępczych.  

 

Wystąpienie pokontrolne sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach,  

z których: 

 egzemplarz nr 1 przekazano Dyrektorowi jednostki kontrolowanej,  

 egzemplarz nr 2 wraz z aktami kontroli pozostawiono w aktach Wydziału Polityki 

Społecznej LUW w Gorzowie Wlkp. 

 

Kontrolujący: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO 

                      Grażyna Jelska 

Dyrektor 

Wydziału Polityki Społecznej 

 
 

INSPEKTOR WOJEWÓDZKI  

w Wydziale Polityki Społecznej 

Sylwia Czujko- Bury  

 

 

 

Brak podpisu członka zespołu 

kontrolnego z uwagi na długotrwałą 

niobecność 

INSPEKTOR WOJEWÓDZKI  

w Wydziale Polityki Społecznej 

Magdalena Dziadas 


