Lubuski Urzad Wojewodzki
w Gorzowie Wielkopolskim

ul. Jagiellonczyka 8 Gorzéw Wilkp., dnia 12 czerwca 2018 1.
66-400 Gorzow Wilkp.

PS-111.862.16.2018.MKro

Pani

Jolanta Zablocka

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy

w Sulecinie

SPRAWOZDANIE Z KONTROLI

Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r., poz. 1065 z pdzn. zm.) zespot kontrolny
wlasciwego do spraw pracy wydziatu urzedu wojewodzkiego w sktadzie:

1. Marta Krompaszczyk — Starszy Inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydziatu Polityki
Spotecznej Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. (przewodniczacy
zespolu) posiadajacy upowaznienie Wojewody Lubuskiego do przeprowadzenia
kontroli Nr 111-1/2018 z dnia 23 maja 2018r.

2. Andzelika Humienna — Starszy Inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydzialu Polityki
Spotecznej Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. posiadajacy
upowaznienie Wojewody Lubuskiego do przeprowadzenia kontroli Nr 111-2/2018
z dnia 23 maja 2018r.

przeprowadzit w dniu 30.05.2018 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sulecinie kontrole
pozaplanowa w trybie uproszczonym. Tematem kontroli bylo przygotowanie organizacyjne
1 realizacja zadan dotyczacych ewidencji o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi oraz wydawania zezwolen na prace sezonowg przez powiatowe urzgdy pracy,
z uwzglednieniem wykorzystania srodkow na wsparcie powiatowych urzedéw pracy w celu
usprawnienia obstugi.

Kontrola zostala zarzadzona w zwiazku z pismem Pani Elzbiety Rafalskiej Ministra Rodziny,
Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 12 kwietnia 2018r. Znak: DRP.X1.4033.120.2018.MK.
W pisSmie wskazano, ze ustawa z dnia 20 lipca 2017r. o zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2017 r., poz.
1543), ktorej przepisy weszly w zycie z dniem 1 stycznia 2018r. zmodyfikowata zadania
starostow 1 powiatowych urzedéw pracy w zakresie podejmowania przez cudzoziemcoéw
pracy na terenie Rzeczpospolitej Polskiej. W miejsce dotychczasowych o$wiadczen
0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi rejestrowanych nieodptatanie
przez powiatowe urzedy pracy, wprowadzono o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi oraz zezwolenia na prac¢ sezonowa, ktore wymagaja uiszczenia optaty
w wysokosci 30 zt za rozpatrzenie wniosku. Zgodnie z art. 90 a ust. 2a ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, 50% wptywow z tego tytutu stanowi dochod powiatu.



W zwigzku z powyzszym Ministerstwo Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej zlecito
wojewodom przeprowadzenie pozaplanowych kontroli powiatowych urzedéw pracy
w zakresie przygotowania organizacyjnego i realizacji zadan przy uwzglednieniu $rodkow
na wsparcie powiatowych urzedéw pracy w celu usprawnienia obstugi.

Opis ustalonego stanu faktycznego:
Ustalenia organizacyjne:

Powiatowy Urzad Pracy w Sulgcinie posiada swojg siedzib¢ w Sulecinie przy ulicy Lipowe;j
18B. Powiatowym Urzgdem Pracy w Sulecinie kieruje:

1. Pani Jolanta Zablocka — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Sulgcinie powolana
na w/w stanowisko z dniem 14 lutego 2018r. (Zarzadzenie Nr 19/2018 Starosty Sule-
cinskiego z dnia 14 lutego 2018r.)

2. Pani Maria Cuprych — Zastgpca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sulgcinie.
Z dniem 1 lipca 2000 r. powotana na stanowisko Zastepcy Kierownika Powiatowego
Urzgdu Pracy w Sulgcinie. Z dniem 1 czerwca 2004r. stata si¢ z mocy prawa Zastepca
Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Sulecinie.

Powiatowy Urzad Pracy w Sulgcinie jest jednostka organizacyjng powiatu wchodzaca w sktad
powiatowej administracji zespolonej. Siedzibg Urzedu jest Sulecin, ul. Lipowa 18b.
Powiatowy Urzad Pracy w Sulgcinie dziala na podstawie Statutu Powiatowego Urzedu Pracy
w Sulecinie nadanego Uchwalg Nr XXXVII/241/06 Rady Powiatu Sulgcinskiego z dnia 29
sierpnia 2006r. przez oraz na podstawie Regulaminu Organizacyjnego wprowadzonego
Uchwala Nr 141/322/17 Zarzadu Powiatu Sulecinskiego z dnia 27 listopada 2017r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Sulgcinie.
Z Regulaminu wynika, ze zadania z zakresu objetego kontrolg realizowane s3 w komorce
Centrum Aktywizacji Zawodowej.

Stan zatrudnienia oraz zaangazowanie kadry PUP Sule¢cin w realizacj¢ zadan w zakresie
podejmowania przez cudzoziemcow pracy na terytorium RP:

Na dzien kontroli tj. 30.05.2018r. w PUP Sulecin stan zatrudnienia ksztaltowal
si¢ na poziomie 22 osoOb. Zadania z zakresu kontroli tj. wykonywanie czynno$ci zwigzanych
z rejestrowaniem oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz
wydawaniem zezwolen na prace sezonowg zostaly powierzone z dniem 01.01.2018r.
2 pracownikom zatrudnionym na stanowisku posrednika pracy i1 doradcy zawodowego-
stazysty. Powierzenie dodatkowych zadan zostalo ujete w zakresach czynno$ci w/w
pracownikow.

Z pisemnej informacji z dnia 30.05.2018r. dotyczacej zaangazowania PUP Sulecin
w realizacj¢ zadan w zakresie podejmowania przez cudzoziemcOw pracy na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej wynika, ze pracownicy zajmujacy si¢ przedmiotowymi zadaniami
angazuja okoto 50% czasu pracy na ich realizacje. W opinii Urzedu obowiazek realizacji
dodatkowych zadan zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcéw spowodowato dodatkowe
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»obcigzenie” kadry, niemniej jednak nie ma potrzeby zatrudniania dodatkowej osoby
do realizacji przedmiotowych czynnosci.

Informacja w zakresie wysokosci wplywow z tytulu wplat dokonywanych przez pomioty
powierzajace wykonywanie pracy cudzoziemcowi

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017r.
w sprawie wysokosci wptat dokonywanych w zwigzku ze ztozeniem wniosku o wydanie
zezwolenia na prace lub zezwolenia na pracg sezonowg oraz zlozeniem o$wiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi okre§la wysoko§¢ wptat dokonywanych
przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi m.in. w zwigzku
ze ztozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prac¢ sezonowa dla cudzoziemca oraz
w zwigzku ze zlozeniem o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
w celu dokonania wpisu w ewidencji oswiadczen. Zgodnie z § 2 w/w Rozporzadzenia
wysokos$¢ wplaty za dokonanie tych czynno$ci wynosi 30 zt. Natomiast zgodnie z art. 90a ust.
2a ustawy o promocji zatrudnienia (...) w przypadku wplaty dokonywanej w zwigzku
z wnioskiem o wydanie zezwolenia na prace sezonowa lub oswiadczeniem o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi, 50% tej wptaty stanowi dochdd powiatu.

W zwigzku z powyzszym pismem z dnia 24 kwietnia 2018r. Znak: PS-111.862.9.2018. AHum
Wojewoda Lubuski zwrocit si¢ do Starosty Sulecinskiego z prosba o przedstawienie
informacji dotyczacych wysokosci wpltywow z tytutu wptat dokonywanych przez podmioty
powierzajace wykonywanie pracy cudzoziemcowi.. Starosta Sulecinski udzielit odpowiedzi
przedstawiajac nastgpujace informacje wedtug stanu na dzien 30 kwietnia 2018 r. :

Wplywy
przekazane do
e Liczba ztozonych . PUP w celu
Wyszczegblnienie . , T stanowigce S
o$wiadczen/wnioskow , , usprawnienia
ogblem dochod bshuei
powiatu obsiugl
kwota %
1. | Zlozenie o$wiad- 369 11.190,00 5.595,00 0 0
czenia
0 powierzeniu
wykonywania
pracy cudzoziem-
cowi w celu do-
konania wpisu w
ewidencji o§wiad-
czen
2. | Ztozenie wniosku 17 630,00 315,00 0 0
0 wydanie zezwo-
lenia na prace
sezonowg lub jego




przedluzenie

Lacznie: 386 11.820,00 | 5.910,00 0 0

W trakcie czynno$ci kontrolnych w siedzibie PUP Sulecin zespot kontrolny uzyskat
dodatkowe informacje dotyczace $rodkow finansowych z tytutu wptat dokonywanych przez
pomioty powierzajace wykonywanie pracy cudzoziemcowi. Z przekazanych przez PUP
Sulecin informacji wynika, ze Uchwalg Nr L1/231/18 Rady Powiatu Sulgcinskiego z dnia 29
maja 2018r. po raz pierwszy przyznane zostaly srodki w kwocie 5.500,00 zt. Srodki te
fizycznie wptyna na rachunek bankowy w terminie pozniejszym. Srodki beda przeznaczone
na zapewnienie sprawnej obstugi dotyczacej legalizacji zatrudnienia cudzoziemcoéw
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej (zakup materiatéw biurowych, wyplata dodatkow
dla pracownikow zajmujacych si¢ przedmiotowymi kwestiami).

Stosowana w PUP Sulecin procedura realizacji zadan zwiazanych z zatrudnieniem
cudzoziemca z uwzglednieniem terminowos$ci wydawania zezwolen na prace sezonowq
oraz dokonywania wpisu w ewidencji oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi

Ustalono, ze obstuga klienta ubiegajacego si¢ o wydanie zezwolenia na prace sezonowa lub
zarejestrowania o§wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi odbywa si¢
w siedzibie Urzg¢du w Sulgcinie w godzinach od 7:00 do 15:00. Obsluga odbywa si¢ w dwdch
pomieszczeniach (jedno ze stanowisk znajduje si¢ na parterze w celu zapewnienia dostepu dla
0sOb niepetnosprawnych, natomiast drugie na pigtrze). Informacje na temat zatrudnienia cu-
dzoziemcow na terenie Polski umieszczone sg na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu oraz na
stronie internetowej www.pupsulecin.pl w zaktadce ,,dla pracodawcéw 1 przedsigbiorcow —

zatrudnienie cudzoziemcow”. Szczegdtowe informacje mozna rowniez uzyskac bezposrednio
u pracownikow Urzedu. Osoby, ktérym powierzono realizacj¢ w/w zadah rozpatrujg ztozone
wnioski pod wzgledem formalnym i merytorycznym, niemniej jednak do wydawania decyzji
administracyjnych w przedmiotowych kwestiach upowazniony jest Dyrektor PUP Sulgcin
(upowaznienie Starosty Sulecinskiego Nr 077.14.2018 z dnia 14 lutego 2018r.) oraz Zastepca
Dyrektora PUP Sulegcin (upowaznienie Starosty Sulecifiskiego Nr OA.077.30.2015 z dnia
25.05.2015r.).

Ustalono, ze w PUP Sulecin prowadzone s3 w formie elektronicznej rejestry zezwolen na pra-
c¢ sezonowg oraz o$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, jak row-
niez rejestry wydanych zaswiadczen o wpisie do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezo-
nowe;j.

W okresie od 01.01.2018r. do dnia 29.05.2018r. do PUP Sulgcin wptyneto 17 wnioskow
o wydanie zezwolenia na prace sezonowa. Wydano 16 zezwolen, natomiast 1 wniosek na
dzien 29.05.2018r. pozostawal w realizacji. W przedmiocie o§wiadczen o zamiarze powierze-
nia pracy cudzoziemcowi, ustalono, ze we wskazanym powyzej okresie w jednostce ztozono
485 o$wiadczen o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi z czego 464 zostato zareje-
strowanych, 19 pozostawalo w realizacji, a 2 zostaly pozostawione bez rozpatrzenia. Jedno-

4



http://www.pupsulecin.pl/

czesnie ustalono, ze w okresie od 01.01.2018r. do dnia 29.05.2018r. wydano 15 zaswiadczen
o wpisie do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej. Odno$nie terminowosci realiza-
cji w/w zadan ustalono, ze w sytuacji kiedy cudzoziemiec przebywat na terytorium Polski
na podstawie dokumentu uprawniajacego do pobytu mozliwe bylo wydanie zezwolenia
w terminie do 7 dni (2 przypadki), natomiast w pozostatych przypadkach zezwolenia wyda-
wane byly w najblizszym mozliwym terminie. Jednoczesnie stwierdza si¢, ze wszystkie za-
$wiadczenia o wpisie do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej wydane zostaty
w terminie do 7 dni. Termin 7 dni zostal rowniez zachowany we wszystkich przypadkach re-
jestracji oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Stwierdza si¢ za-
tem, ze PUP Sulgcin zadania z zakresu objetego kontrolg realizuje terminowo zgodnie z obo-
wigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Po przeprowadzeniu czynnosci kontrolnych, zgromadzeniu informacji oraz weryfikacji
przedstawionej na potrzeby kontroli dokumentacji, dziatalno$¢ Powiatowego Urzedu Pracy
w Sulgcinie w zakresie objetym niniejszg kontrolg ocenia si¢ pozytywnie.

Jednoczesnie informujg, ze kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 3 dni roboczych
od dnia otrzymania sprawozdania ma prawo przedstawi¢ do niego stanowisko,
nie wstrzymuje to realizacji ustalen kontroli.

Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
Grazyna Jelska
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej



