PROTOKOL
KONTROLI KOMPLEKSOWEJ
przeprowadzonej
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) W.aganiu
68-100Zaga, ul. Slaska 1;
w dniu 28 maja i 02 czerwca 2014 r.

Dziatapc na podstawie art.7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia |BZa 2005r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. @03r. Nr 180, poz.1493 z pd. zm.)
oraz 813 rozpordzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dr8aczerwca 2011r.
w sprawie nadzoru i kontroli nad realizagada z zakresu przeciwdziatlania przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718).

Zespot kontrolny w skladzie:

1. Wiestawa Mikotajczyk Inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej LUW
w Gorzowie WIkp., posiadaga upowanienie Wojewody Lubuskiego nr 177-1/2014
z dnia 21.05.2014 r. — Przewodricy Zespotu

2. Anna Obiegto Starszy Inspektor w Wydziale Polityki SpotecznéjW w Gorzowie
WIlkp., posiadajcy upowanienie Wojewody Lubuskiego 177-2/2014 2z dnia
21.05.2014 r. — Cztonek Zespotu

[Dowdd — akta kontroli str. 1-4]

przeprowadzit w dniu 28 maja i 02 czerwca 2014 godnie z Programem kontroli
zatwierdzonym przez Dyrektora Wydziatu Polityki $mznej LUW, kontrad kompleksovi
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie #aganiu przy ul.Slaskiej 1, w zakresie
wszystkich sfer organizacji i funkcjonowania jedikosw realizacji zada zwiazanych
z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

[Dowdd — akta kontroli str. 5-12]

Celem kontroli bylo podniesienie jad@ $wiadczonych ustug na rzecz klientdw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzini¢Zaganiu.

Okres obgty kontroh: od 01 stycznia 2013 do dnia kontroli. O rozpmtz kontroli
powiadomiono podmiot kontrolowany pismem Wydziataligki Spotecznej Lubuskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp. PS-1.431.4.520YMik z dnia 19 maja 2014 r.

[Dowdd — akta kontroli str.13-14]



Przed przyspieniem do kontroli Zespot kontrolny zigt pisemne éwiadczenia
o braku okolicznéci uzasadniacych wyhkczenie od udziatu w niniejszej kontroli.
[Dowdd — akta kontroli str. 15-22 ]

Szczegotowej ocenie poddano nggujace zagadnienia:

1. Powiatowy pogram przeciwdziatania przemocy w romzimraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

2. Programy ostonowe, profilaktyczne realizowane w jgave;

3. Infrastruktue pomocy kierowanej do oséb dotktyich przemog w rodzinie;

4. Dziatania kierowane do 0s6b stagyjch przemoc.

Kontrole przeprowadzono w obecim Pani Anny Kulczyiskiej — Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzini¢Zaganiu oraz Marzeny Majewskiej — Kierownika
Dziatu PomocySrodowiskowej i Instytucjonalnej Powiatowego Centrilamocy Rodzinie

w Zaganiu.

USTALENIA Z KONTROLI:

1. Powiatowy pogram przeciwdziatania przemocy w rozinie oraz ochrony ofiar

przemocy w rodzinie.

Opracowywanie i realizacja powiatowego programu eprzdziatania przemocy

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinert( 6 ust.3 pkt 1 cyt. ustawy).

W toku czynnéci kontrolnych ustalonaze PowiatZagaiski Uchwah Nr X11.3.2012
Rady Powiatu Zagaiskiego z dnia 16 lutego 2012 r. prayjPowiatowy Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofi@rzemocy w Rodzinie
na lata 2012-2015.

Celem gtownym Programu jest zkszenie skuteczsoi dzialan na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. O#mmo ponadto 5 celéw szczego6towych,
do ktérych przypormkowano konkretne zadanidV ramach | celu szczegétowego
pn. ,Podnoszenieswiadomdaci i wrazliwosci spotecznej wobec przemocy w rodzinie”

zaplanowano 4 dziatania. Zatmo m.in. organizowanie konferencji i spaikgromowanie
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i wdrazanie metod wychowawczych bezzygia przemocy, tworzenie materiatow
informacyjnych.W ramach realizacji tego celu na terenie powiata f@blicach ogtosze

W miejscach #yteczndci publiczne]) g rozprowadzane materiaty informacyjne, ulotki,
plakaty dot. zjawiska przemocy w rodzinie 1 #iwosci uzyskania pomocy.
Ponadto te materialy oraz informacje $rzekazywane przez pracownikébw PCPR
zainteresowanym osobom podczas dorocznych ,Piknikémowia”. W celu promowania
prawidtowych metod wychowawczych PCPR n@eit wspoOlprag z Poradng
Psychologiczno-Pedagogicgn ktéra realizowata program pn. ,Szkota dla Rodwito
PCPR kierowat na zggia osoby z rodzin zagronych przemog domows wobec dzieci.
Psycholog z PCPR przeprowadzit w jednej ze szko6tZaganiu konserwatorium,
podczas ktorego uczniowie uzyskali informacje gdzie jakich sytuacjach maguzyskéa
pomoc. W ramach Il celu szczegotowego obejmego dziatanie polegaje na szkoleniu
stizb zajmupcych seé przeciwdziataniem przemocy w rodzinie PCPR zaphaio
przeprowadzenie kompleksowego szkolenia dla Policprzedi@aonej propozycji programu
szkolenia wynikazze jego trécia miata by, m.in. diagnoza oséb uwiklanych w przemoc
domows, skuteczne komunikowaniegse ofiam przemocy, dziecko w sytuacji przemocy.
Szkolenie si nie odbyto, nie uzyskato finansowania. Dnia 13&4a 2014 r. z inicjatywy
Komendy Powiatowej Policji, w jej siedzibie odbyd@ spotkanie z udzialem sth pomocy
spotecznej z terenu powiatu. Celem spotkania byddspmowanie realizacji w 2013 r.
procedury ,Niebieskie Karty” oraz omoéwienie kwestirganizacyjnych i wypracowanie
procedur pogpowania organow Policji i jednostek pomocy spotegan realizacji dziata
na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Wadm 19 sierpnia i 10 gdziernika 2013
odbyty skt spotkania pracownikéw pomocy spotecznej (PCPR BPPolicji w ramach
.Programu pilotaowego wdragenia algorytméw i kwestionariuszy szacowania ryzyka
w zwiazku z przemog w rodzinie w wojewoOdztwie lubuskim”. Celem spaikdyto
upowszechnienie informacji nt. zasad pifataoraz ustalenie zasad wspoipracy pgahy
instytucjami odpowiedzialnymi za realizacjzadania, a naginie podsumowanie
i wnioski z realizacji pilotau. W ramach Celu Illl Programu pn. ,Dziatania w zsie
udzielenia pomocy osobom dotktym przemog” zaplanowano 5 dziata Cel ten jest
realizowany m.in. w ramach Rodzinnej Poradni Spistyaznej funkcjonujcej przy PCPR.
Zgodnie z przedtoonymi umowami — zlecenie, w Poradni zatrudniono: ps¥chologéw
do prowadzenia terapii psychologicznej, certyfikoego specjaligt ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie do prowadzenia terapii uzaien i wspotuzalenien.

Ponadto w Poradni przyjmuje prawnik i kuratadewy. PCPR wspotpracuje z Lubuskim
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Ruchem na Rzecz Kobiet ,Baba” w Zielonej Gorze \reaie udzielania porad prawnych
i psychologicznych, jak rownke pomocy materialnej dla o0s6b pokrzywdzonych
przesgpstwem. PCPR wspotpracuje takz Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej —
Osrodkiem Terapeutycznym ,Profil” w zakresie kieroweanoséb déwiadczajcych
przemocy do grup wsparcia dla ofiar tej przemocy.CPR uczestniczy
w projekcie ,Lubuska Niebieska Tarcza wobec Przegfjata stronie internetowe] projektu
umieszczono dane teleadresowe PCPR i kontakt déciwlego pracownika socjalnego
zajmupcego st problematyly przemocy domowej. Centrum zapewnia catodabow
dostpnaé¢ do pomocy psychologicznejwiadczonej na rzecz mieszi@w Powiatu
w sytuacjach zageenia ich zdrowia zzycia, na wniosek takich instytucji jak prokuratura
czy Policia. W tym celu dwdch psychologéw pozostaje catodobowej gotowaei
(pod telefonem) do poggia interwencji w takich sytuacjach u wskazanychdbos
Nie zrealizowano 1 dzialania w omawianym obszanze,. dotychczas nie stworzono
ani nie udosfpniono ,informatoréw o instytucjach udzielaych pomocy w sytuacjach
kryzysowych”. W ramach realizacji IV celu szczem@ego Programu, ,Oddziatywania
na sprawcow przemocy poprzez realizagprogramu korekcyjno — edukacyjnego
dla sprawcéw przemocy” PCPR od 2007 r. realizujgocznie edygj programu
adresowanego do tych oséb, finansowanychsroelkbw budetu pastwa przekazanych
przez Wojewod. Cel V obejmuje podniesienie kompetencji kadr zggeych se
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie poprzez omgek Szkoleé, konferencii,
prowadzenie grup wsparcia dla osOb pracygh z ofiarami i sprawcami przemocy.
Do dnia kontroli zadanie to nie byto realizowane.
Ustalono, ze dziatania zawarte w 4 spdéd 5 zaplanowanych (80%) byty realizowane.
Wszystkie zadania podejmowane w ramach powiatowpgagramu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rimiz zawierajy Sig w ustawowych
zadaniach w tym zakresie.

[Dowod — akta kontroli str. 23-96]

Nie stwierdzono uchybi@é w realizacji zadania.

2. Programy ostonowe, profilaktyczne realizowane \powiecie.

Opracowywanie i realizacja programéstuzacych dziataniom profilaktycznym mggym

na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwiagae zakresie promowania i wdenia
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prawidtiowych metod wychowawczych w stosunku do dzie rodzinach zagrtmnych

przemoea w rodzinie (art.6 ust.3 pkt 2 cyt. ustawy).

W 2013r. Powiat opracowat program pod nazy6TOP PRZEMOCY W RODZINIE
— zwigkszenie skuteczioi dziatar na rzecz poprawy sytuacji rodzin zagsaych zjawiskiem
przemocy w rodzinie w Powieci€agaskim”. Zadanie miato by realizowane dzki
pozyskaniusrodkow w ramach otwartego konkursfert ,Wspieranie jednostek samaau
terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatapraemocy w rodzinie” ogtoszonego
przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Dziakarprojektu miaty zosta zrealizowane
przez partnerbw projektu: PCPR oraz Poradri®sychologiczno - Pedagogiazn
Zaplanowano szereg zadaprzeprowadzenie warsztatow psychologicznych digedi
z rodzin zasipczych dotknitych lub zagraonych przemog cykle indywidualnych spotka
z psychologiem dla dzieci i ich opiekunéw, warsgtaédukacyjne z prawnikiem
oraz terapeut uzalenien, indywidualne 1 grupowe zgia psychoedukacyjne
z psychologiem, warsztaty z psychologiem dla miegzioraz jej rodzicéw. Zaplanowano
takze warsztaty pn. ,Szkota dla rodzicow” w formie waetOw i spotka indywidualnych
adresowane do miodzie i o0sOb dorostych zagronych przemog w rodzinie.
Mimo pozytywnej opinii Wojewody przedtony wniosek nie uzyskat dofinansowania
przez MPIPS. Natomiast w 2014r. do dnia kontrolwRd nie opracowat i nie realizowat
zadnego projektu w powgzym zakresie.

[Dowdd — akta kontroli str. 97- 110]

Zadanie realizowane z uchybieniami pod wzgédem braku realizacji programu

profilaktycznego w powsszym zakresie.

3. Infrastruktura pomocy kierowanej do osob dotknigtych przemoa w rodzinie.

Zapewnienie osobom dotkitym przemog w rodzinie miejsc w godkach interwencji

kryzysowej i drodkach wsparcia (art.6 ust.3 pkt 3 i 4 cyt. ustawy

W toku kontroli ustalono,ze Powiat Zagaiski nie prowadzi frodka wsparcia
ani agsrodka interwencji kryzysowej. Z wyjaien Dyrektora powiatowego centrum pomocy
rodzinie wniesionych do protokotu przgja ustnych wyjgnien Dyrektor informuje,

ze Powiat wypracowat procedupostpowania i wspotpracy shb i instytucji w przypadku
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wystapienia potrzeby zapewnienia interwencji kryzysowsj,tym przemocy w rodzinie.
W tym celu PCPR podlj wspotprag z Polich, sadem, prokuratur, poradni psychologiczno
— pedagogiczn Procedura zaklada petrkomunikacg miedzy shzbami oraz udzielenie
natychmiastowej pomocy osobom jej potrzeabym niezalenie od dnia tygodnia i pory dnia.
Kazda jednostka otrzymata numery kontaktowe dcudyjacych psychologéw, ktorych
zakres obowizkéw obejmuje przeprowadzanie konsultacji i udzieawsparcia i porad
psychologicznych w zakresie interwencji kryzysow®pecjalici - psycholodzy zatrudnieni
sa na umow — zlecenie. Model poghowania nie zostat oficjalnie przyy stosownym
dokumentem. PCPR prowadzi rejestr doggzudzielania interwencji kryzysowej, z ktérego
wynika, ze z powodu przemocy domowej w 2013 r. pomocy udmel 14 osobom
(potwierdza to take sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu d¢inmiziatania
Przemocy w Rodzinie przestanym do LUW w CAS). Infacje o klientach w powgzym
zakresie jednostka dokumentuje w formularzach mutoszenie”, w ktorych okégano
miedzy innymi powdd zgtoszenia, opis udzielonej potakbtegoré klienta (dziecko, osoba
dorosta, rodzina...) oraz proponowane formy pomoeyafiia, wypetnienie ,Niebieskiej
Karty”). W formularzu ugte s wnioski co do kierunkow dziataz osol. Badana
dokumentacja nie zawierata historii klienta: wznkiarczy jest realizowana procedura
.Niebieska Karta”, diagnozy sytuacji, planu pomoagalizacji i efektéw wytyczonych
kierunkow dziata, korespondencji z wiaiwym osrodkiem pomocy spotecznej, zespotem
interdyscyplinarnym ds. przeciwdziatania przemocy radzinie i innymi instytucjami
powotanymi do pomocy osobom w kryzysie. Z przedstaej kontrolupcym dokumentacji
wynika, ze w ramach interwencji kryzysowej 13 osobom udzielpomocy psychologicznej,
a jedna osoba skorzystata z porady prawnej. Z andirmularzy ,Zgtoszenie” wynika,
ze w dwodch przypadkach interwencja kryzysowa doucmgcieli zgtaszacych problem
przemocy wobec dziecka, a w jednym przypadku uda@porady prawnej ofierze przemocy
w zakresie przygotowania pozwu o rozwod. W @k z tym,ze kryzys definiowany jest
jako ,odczuwanie Iub daviadczanie wydarzenia ablz sytuacji jako trudngi
nie do zniesienia, wyczerpigej zasoby wytrzymakei i naruszajcej mechanizmy radzenia
sobie z trudnéciami”, watpliwosé budzi skategoryzowanie powszych klientow przez PCPR
jako tych, ktérym udzielono pomocy w formie interve@ kryzysowe;.

Wszystkie osoby dotkaie przemog w rodzinie ldace w stanie kryzysowym
otrzymup pomoc w formie wsparcia psychologicznego. Faktpgetwierdzag gromadzone
w dokumentacji Protokoty z udziatlu w interwencji ypBologicznej, ktére wskazlj

ze dziatania psychologa z klientem odbywaty sp. w godzinach od 20.00 do 01.00 dnia
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nastpnego. W dokumentacji brak informacji nt. dalszytdsow klientbw i dziata
podejmowanych naich rzecz przez PCPR.

W razie koniecznii zapewnienia osobom potrzelpeym catodobowego schronienia
Powiat ma meliwos¢ umieszczenia ich w Domu Samotnej Matki funkcjaoyin na terenie
powiatu Zagaiskiego. Model pogpowania nie zostat oficjalnie przyy stosownym
dokumentem — nie zawarto formalnego porozumienigejvsprawie. W 2013 r. dosmdka
wsparcia nie skierowan@adnej osoby/rodziny. Dyrektokwiadczyta,ze przy konstruowaniu
budzetu na 2015r. zwrdci sido Zaradu Powiatu z préba o zabezpieczenigrodkow
finansowych na zlecenie zadania w drodze konkursu.

Obowigzki pracownika socjalnego w Powiatowym Centrum Poyndrodzinie
w Zaganiu w dniu przeprowadzonej kontroli petni 2 pranikow (2 etaty). Jeden pracownik
socjalny realizuje zadania z zakresu pomoégodowiskowej i instytucjonalne;.
Drugi pracownik socjalny realizuje zadania zmdne z rodzinp piecz zastpcz.
Z analizy struktury organizacyjnej jednostki wynika aktualnie nie ma wyoe¢lbnionego
etatu/czsci etatu na zadania zgzane z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Jeden pracownik socjalny w 2013r. uczestniczyt w sikoleniu z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie (szkolenie pRozmowa ze sprawc i ofiara
przemocy”). Drugi pracownik (psycholog) ulezyt w 2014r. Studium Psychologia@owej,
ktore w swoim zakresie obejmowato 100 godzin dyge#tych, dot. mydzy innymi
diagnozowania dziecka krzywdzonego, wybranych p@Emidw rodzin zaburzonych,
opiniowania w sprawach karnych dotycych dorostych sprawcow przegstw.
W ocenie zespotu kontrolnego sposoéb realizacji zadaakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w PCPR jest niewystarczay. Pracownicy merytoryczni nie maj
wyodrebnionych zad& z obszaru przeciwdzialania przemocy w rodzinie, 8 w stanie

rzetelnie realizowawszystkich zwazanych z nim obowizkow.
Zadanie realizowane z uchybieniamipod wzgédem dokumentacji dotzapewniania
osobom dotkritym przemog w rodzinie miejsc w godkach interwencji kryzysowej

i osrodkach wsparcia oraz planowania pomocy klientdmtgm interwency kryzysows.

[Dowdd — akta kontroli str.111-184]



4. Dziatania kierowane do 0s0b stosagych przemocy.

Opracowanie i realizacja programéw oddziatywaorekcyjno-edukacyjnych dla o0so6b
stosugcych przemoc w rodzinie (art.6 ust.4 pkt 2 cytaust):

W toku kontroli przeanalizowano dokumentadptyczca realizacji przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie aganiu programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawco
przemocy, zrealizowanego w terminie od 18.09. 20180 18.12.2013 r. Powiat otrzymat
srodki pozwalajgce na ohjcie programem 10 osob (15.000,00 zt.); na 2014artem cel
zaplanowano dla Powiatdagaiskiego kwot¢ 14.000,00 zt. (wg stanu na daidontroli,
realizacja programu w 2014 r. jeszczerse rozpocgia).

Autorski program korekcyjno — edukacyjny zostat amgmwany na podstawie
wytycznych zawartych w zatzniku do Krajowego Programu Przeciwdziatania Paem
w Rodzinie, oraz programu ,Partner” i obejmowat d@otka grupowych oraz spotkania
indywidualne. Program objt ogétem 78 godzin ze§ (sesje grupowe i indywidualne,
nie liczac rozméw diagnozaggych i motywujcych), zatem liczba zrealizowanych godzin
byta zgodna z liczbgodzin okrélona w ,Wytycznych do tworzenia modelowych programow
Korekcyjno — Edukacyjnych dla osob stagyjch przemoc” (zatznik nr 2 do Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie).

W celu dokonania rekrutacji do programu ng@ino wspotpragc z Zespotem
Kuratorskiej Staby Sydowej przy Sdzie Rejonowym wZaganiu. PCPR otrzymat wykaz
os6b skazanych za @uanie st, do ktérych skierowano pisma z inform@acp ich
zakwalifikowaniu do programu oraz pgha o zgtoszenie si celem odbycia rozmowy
diagnozugco — motywugcej z osob prowadaca program i kuratoremaglowym.

Z dokumentacji wynikaze do programu wspnie wytypowano 24 osoby, z czego:
do udziatu zakwalifikowano 16 osob, z ktérymi pasipio kontrakty i dla ktérych realizatorzy
sporadzili dokument pn. ,Ocena uczestnika programu koygio-edukacyjnego
dla sprawcow przemocy domowej’. Z ich analizy wmize 5 os6b nie zgtosito i
na zagcia, lydz zgtosito s¢ tylko raz, 6 osdb, mimo uczestnictwa weach nie zostato
pozytywnie ocenionych, jako osoby fdazace program, ze wzgllu na nisk frekwencg,
brak zaangawania, brak motywaciji i potrzeby zmiany swoichgkana i postaw wobec
problemu stosowania przemocy. 5 0s6b natomiastamydo edycg programu uzyskap
pozytywrs opini¢ prowadacych zagcia i stosowne Zaviadczenia.

Dokumentacja uczestnikbw obejmowata: kontrakty, weyly dotycace osoby

stosugcej przemoc, wypetnione formularze ,Historia przeyo- cz. |, cz. II".
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Zajecia odbywaty si w sali wyczonej przez Komendanta Powiatowego PolicjZaganiu
na terenie Komendy Powiatowej PolicjiZaganiu.

Program byt realizowany przez dwoch specjalistByrektor PCPR zawart z nimi
umowy — zlecenia, zgodnie z ktorymi byli oni zobeméni do realizacji zadania
obejmujcego m.in.: opracowanie programu, sprawozdaniegp jerzebiegu i ewaluag)
przeprowadzenie indywidualnych rozmow motysayich oraz diagnozagych z kandydatami
do programu, realizaggag¢ indywidualnych i grupowych.

Pierwsza osoba prowagta program realizaga to zadanie dla PCPR od 2007 r.
magister psychologii, ukmzyta hcznie 50 godzin szkobe dla o0s6b pracagych
ze sprawcami przemocy w rodzinie przeprowadzonezpFundagj ,,B¢dziesz” w Poznaniu,
a ponadto inne szkolenia z zakresu przeciwdziatpraamocy w rodzinie, w tym Studium
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (w wymiarz® §j@dzin zaj¢). Realizator programu
korekcyjno — edukacyjnego posiada zatem kwalifizkackrélone w 8 9rozporadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 Ig¢e 2011 r. w sprawie standardu
podstawowych ustugswiadczonych przez specjalistycznesramki wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie, kwalifikacji oséb zatrudniohygv tych &rodkach, szczegétowych
kierunkow prowadzenia oddziatywakorekcyjno-edukacyjnych wobec o0soOb stasygh
przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji os6b prowadgch oddziatywania korekcyjno-
edukacyjne. Drugi realizator programu korekcyjno — edukacyjnedaek:e psycholog,
realizupcy to zadanie dla PCPR od 2007 r., fubkoyt szkolenia z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w wymiarze ponad 150 godzinitym Studium Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie (w wymiarze 120 godzingzaj W dokumentacji brak gaiadczenia
odbycia wymaganej liczby godzin szkoles zakresie pracy z osobami stagymi przemoc
w rodzinie, zatem realizator programu nie spetngzystkich warunkéw dot. kwalifikacji
os6b prowadzonych oddziatywania korekcyjno — edyjkecokreélonych w 8 9 cyt. wyej
rozporadzenia.W zwiazku z faktemze realizatorzy programu korekcyjno — edukacyjnego
pemili t¢ funkcje przed wejciem wzycie cyt. rozporadzenia i realizowali to zadanie do dnia
kontroli, zgodnie z § 10 cyt. rozpadzenia, specjalista ten e prowadz oddziatywania
korekcyjno — edukacyjne, nie diej jednak nt do dnia 31 grudnia 2015 r., (chybauzupetni
kwalifikacje okrglone w 8§ 9 ust. 1-3 cyt. rozpaidzenia).

[Dowdd — akta kontroli s.185-336]

Nie stwierdzono uchybienia w realizacji zadania.



WNIOSKI:

Nie stwierdzono uchybi& w realizacji zadan pod wzgkdem:

1. Opracowywania i realizacji powiatowego programu egiwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

2. Realizacji programéw oddziatywiakorekcyjno-edukacyjnych dla oséb stegyich
przemoc w rodzinie oraz kwalifikacji specjalistowzypgotowanych do realizacji

programu

Stwierdzono uchybienia/ istotne uchybienia w zakres:

1. Dokumentowania zapewniania osobom daigm przemog w rodzinie miejsc
w osrodkach interwencji kryzysowej ismdkach wsparciaraz planowania pomocy
klientom obgtym interwency kryzysows;

2. Realizacji zadania dotygzego opracowywania i realizowania prograrsiuzacego
dziataniom profilaktycznym magym na celu udzielenie specjalistycznej pomocy,
zwlaszcza w zakresie promowania i wginia prawidtowych metod wychowawczych

w stosunku do dzieci w rodzinach zagyoych przemagw rodzinie.

Odpowiedzialné¢ za uchybienia w kontrolowanym zakresie ponosi Rirejednostki.

Na tym kontro¢ zakaiczono.

O przeprowadzeniu kontroli dokonano wpisu do zmjamkj st w Powiatowym

Centrum Pomocy Rodzinie #aganiu ksizki kontroli — poz. nr 24.

Pouczenie

Na podstawie § 18 ust.1 rozpadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dBiazerwca
2011r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizazpda z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 126, poz. 718) kierownik jexhtki maze odmowé podpisania protokotu
kontroli, skiadajc, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, wyi@nie przyczyny odmowy.
Odmowa podpisania protokotu przez kierownika jedkiosie stanowi przeszkody do podpisania

protokotu przez zespét inspektoréw i spatzenia zaleaepokontrolnych.
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Kierownikowi jednostki podlegaiej kontroli przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zasten dotyczacych ustalé zawartych
w protokole. Zastrzesnia zgtasza e&i na pimie do dyrektora Wydzialu Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzdu Wojewddzkiego w terminie 7 dni od dnia otrzynaapiotokotu kontroli.

W przypadku zgtoszenia zastzeé do protokotu kontroli, termin odmowy podpisania
protokotu wraz z podaniem jej przyczyn biegnie odiad dokczenia kierownikowi jednostki
podlegagcej kontroli stanowiska dyrektora Wydziatu Polityl8potecznej Lubuskiego Ugdu
Wojewodzkiego wobec zastrzs.

Pisemne zastiamia do ustale zawartych w protokole kontroliaspoddawane analizie
przez kontrolujcy dam jednostk zespoét inspektorow. Zespot inspektorow przeprowadizdatkowe
czynnaci kontrolne, jeeli z analizy zastrzen wynika potrzeba ich poeffia. Z przeprowadzonych
dodatkowych czynniwi kontrolnych sporadza s¢ protokét.

Jeeli  zespdt  inspektoréw  stwierdzi  zasadfio zastrzeen, dokonuje  zmian
w protokole kontroli. W razie nieuwzglniania zastrzesn, w catgci lub czsci, zespdt inspektoréw
zajmuje stanowisko na dphie i przekazuje je do akceptacji Dyrektora WydziRblityki Spotecznej
Lubuskiego Urzdu Wojewodzkiego. Stanowisko w sprawie zgtoszonyelstrzeen przekazuje

sie kierownikowi jednostki podlegagej kontroli.

Niniejszy protokét kontroli sposgizono w 3 jednobrzracych egzemplarzach.

Kontroluj acy Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie wZaganiu
Anna Kulczynska

Inspektor

w Oddziale Nadzoru i Kontroli
w Pomocy Spolecznej
w Wydziale Polityki Spotecznej

Wiestawa Mikotajczyk

Starszy Inspektor

w Wydziale Polityki Spotecznej
Anna Obiegto

Gorzéw WIKp., dnia 24 lipca 2014 r. Zaga, dnia 28 lipca 2014 r.
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