Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 44
Dyrektora Generalnego
z dnia 24 grudnia 2024 r.

REGULAMIN WEWNETRZNY
Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin Wewnetrzny Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami, zwany
dalej ,Regulaminem”, okres$la szczegdtowq organizacje wewnetrzng Wydziatu
Gospodarki Nieruchomosciami, zasady kierowania Wydziatem, zakres kompetencji
i odpowiedzialnos$ci Dyrektora oraz zakres zadan poszczegdlnych oddziatéw
i stanowisk.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Wydziale, nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami;

2) Dyrektorze, nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Wydziatu Gospodarki
Nieruchomos$ciami;

3) Urzedzie, nalezy przez to rozumie¢ Lubuski Urzad Wojewoddzki w Gorzowie
Wielkopolskim.

3. Przy opracowywaniu Regulaminu uwzgledniono uregulowania ujete w:

1) Statucie Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w  Gorzowie Wielkopolskim,
stanowigcym zatgcznik do zarzgdzenia Wojewody Lubuskiego z dnia 30 lipca
2024 r. w sprawie nadania statutu Lubuskiemu Urzedowi Wojewddzkiemu
w Gorzowie Wielkopolskim;

2) Regulaminie Organizacyjnym Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie
Wielkopolskim, stanowigcym zatqgcznik do zarzgdzenia Wojewody Lubuskiego
z dnia 4 pazdziernika 2024 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wielkopolskim.

Rozdziat 2
Zasady kierowania Wydziatem

§ 2. 1. Catoksztattem pracy Wydziatu kieruje Dyrektor.

2. W ramach wtasciwosci rzeczowej Wydziatu i ustalonego przez Wojewode
oraz Dyrektora Generalnego Urzedu upowaznienia, Dyrektor odpowiada przed
Wojewodq i Dyrektorem Generalnym Urzedu za nalezyte wykonywanie zadan
i sprawng organizacje pracy Wydziatu.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora z powodu choroby, urlopu lub innych
przyczyn, wszystkie czynnosSci nalezgce do Dyrektora wykonuje wskazany przez
Dyrektora kierownik oddziatu lub zastepca kierownika oddziatu.
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Rozdziat 3
Zakres kompetenciji i odpowiedzialnosci Dyrektora

§ 3. 1. Do Dyrektora nalezy:
prawidtowe zorganizowanie pracy Wydziatu, a zwtaszcza podziat zadan
pomiedzy stanowiska;
kierowanie pracg Wydziatu w sposéb zapewniajgcy wykonanie natozonych
na Wydziat zadan zgodnie z przepisami prawa, wytycznymi Wojewody, | i |l
Wicewojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu;
nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadan i zatatwianiem
spraw przez pracownikdw Wydziatu;
nadzéor nad przestrzeganiem przez pracownikdw  dyscypliny pracy oraz
przepisdw o ochronie informacji niejawnych oraz ochronie danych osobowych;
uczestniczenie w opisywaniu oraz wartosciowaniu stanowisk pracy oraz
w ocenach okresowych pracownikéw;
wnioskowanie  w  sprawie  zatfrudnienia,  zwalniania,  awansowania,
wynagradzania, przeszeregowania;
informowanie Wojewody, | i Il Wicewojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu
o stanie wykonania zadan przez Wydziat oraz o jego poftrzebach;
rozstrzyganie sporow kompetencyjnych w Wydziale;
podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do usprawnienia i poprawy
efektywnosci pracy Wydziatu;

10) dbatos¢ o state podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw

Wydziatu;

11) nadzdér nad przestrzeganiem zasad stuzby cywilnej i etyki korpusu stuzby cywilnej;
12) nadzér nad realizacjg zadanh wynikajgcych z zarzgdzania jakosciq;

13) nadzér nad realizacjg zadan obronnych przypisanych do Wydziatu;

14) podejmowanie dziatan zapewniajgcych prawidtowe funkcjonowanie Wydziatu

w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczehstwa i w czasie wojny.
2. W celu wykonywania zadan i obowigzkdw okreslonych w ust. 1, Dyrektorowi

przystugujq w szczegdlnosci nastepujgce uprawnienia:
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ustalanie projektu Regulaminu Wewnetrznego Wydziatu;

wydawanie zarzgdzeh wewnetrznych w zakresie sprawnego funkcjonowania
Wydziatu;

przydzielanie pracownikom indywidualnych zakresow czynnosci okreslajgcych
ich zadania, obowiqgzki, uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci;

kontrola prawidtowego i terminowego wykonywania zadan;

organizowanie narad z pracownikami Wydziatu;

ustalanie rocznych plandw pracy i planéw kontroli Wydziatu oraz rozliczanie
ich realizaciji;

zapewnianie udziatu pracownikbw w  szkoleniach i organizowanie
samoksztatcenia.

3. Dyrektor nadzoruje bezposrednio:

Oddziat Regulacji i Nadzoru;

Oddziat Mienia Zabuzanskiego;

Oddziat Rolnictwa i Rozwoju Wsi;



4, Kierownicy Oddziatéw sprawujg bezposredni nadzér nad stanowiskami pracy
w podlegtych im oddziatach.

Rozdziat 4
Zadania wspdlne dla oddziatéw i stanowisk pracy

§ 4. Do zadan wspdlnych pracownikow Wydziatu nalezy:

1) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych w celu zapewnienia
wtasciwej i terminowej readlizacji zadan okreSlonych w planach pracy
i wynikajgcych z aktéw prawnych;

2) przygotowywanie aktdw prawnych wydawanych przez Wojewode wraz
Z wymaganymi przepisami opiniami i uzasadnieniem;

3) rozpatrywanie skarg i wnioskdw obywateli oraz przygotowywanie propozycii
ich zatatwienia w zakresie przedmiotowym Wydziatu;

4) przygotowywanie odpowiedzi na wnioski o udzielenie informacji publicznej;

5) przygotowywanie na pofrzeby Wojewody, | i Il Wicewojewody oraz Dyrektora
Generalnego Urzedu, a takze w celu przedstawienia organom naczelnym
projektow informacji dotyczgcych powierzonych zadan;

6) usprawnianie organizacji, metod i form pracy na zajmowanym stanowisku;

7) wspdtdziatanie ze sobqg w realizacji powierzonych zadan;

8) realizacja zadan obronnych przypisanych do Wydziatu;

9) znajomosc i przestrzeganie zasad stuzby cywilnej i etyki korpusu stuzby cywilnej;

10) realizacja zadan wynikajgcych z zarzgdzania jakosciq.

Rozdziat 5
Szczegobtowa struktura organizacyjna Wydziatu

§ 5. Wydziat dzieli sie na:
1) Oddziat Regulaciji i Nadzoru — GN-I.;
2) Oddziat Mienia Zabuzanskiego — GN-II.;
3) Oddziat Rolnictwa i Rozwoju Wsi — GN-IL.;

Rozdziat 6
Szczegoétowa organizacja wewnetrzna oddziatow i zakresy zadan poszczegdélnych
stanowisk pracy

§ 6.1. W sktad Oddziatu Regulaciji i Nadzoru wchodzqg nastepujgce stanowiska
pracy:
1) Kierownik Oddziaty;
2) Zastepca Kierownika Oddziatu;
3) Wieloosobowe stanowisko ds. odszkodowan za nieruchomosci;
4) Wieloosobowe stanowisko ds. nadzoru nad gospodarkg nieruchomos$ciami;
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Wieloosobowe stanowisko ds. regulacii standw prawnych nieruchomosci.

2. Do zadan realizowanych przez Kierownika Oddziatu nalezy:

kierowanie i koordynowanie pracg Oddziatu, a w szczegdlnosci:

a) dokonywanie podziatu pracy pomiedzy pracownikbw w ramach
wykonywanych zadan,

b) nadzorowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym
opracowan, pism i rozstrzygniec przygotowywanych przez pracownikéw
Oddziatu,

c) inicjowanie i wskazywanie pracownikom optymalnych metod pracy
w realizacji zadan Oddziatu,

d) zapewnianie doksztatcania pracownikdw poprzez informowanie i wyjasnianie
zmian przepisdw prawa, wskazywanie orzecznictwa sgdowego i fachowej
literatury oraz omawianie projektdw regulaciji prawnych i ich skutkéw dla
wykonywania zadan;

okresowe przeprowadzanie oceny pracownikdéw Oddziatu;

reprezentowanie Wojewody na spotkaniach merytorycznych z podmiotami

instytucjonalnymi (ministerstwa, urzedy cenfralne, inne podmioty realizujgce

zadania publiczne) w sprawach realizowanych przez Wydziat;

wspotpraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego, administracji zespolone;j

oraz innymi instytucjami;

reprezentowanie Wojewody na rozprawach przed sgdami administracyjnymi

oraz powszechnymi w sprawach realizowanych przez Wydziat;

prowadzenie kontroli w jednostkach samorzgdu terytorialnego z zakresu zadan

administracji rzgdowe;.

3. Do zadan realizowanych przez Zastepce Kierownika Oddziatu nalezy

w szczegdlnosci:
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dokonywanie podziatu pracy pomiedzy pracownikdbw w  ramach
wykonywanych zadan wynikajgcych z zakresu czynnosci;

nadzorowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym
opracowan, pism i rozstrzygnie¢ przygotowywanych przez pracownikdw
Oddziatu wynikajgcych z zakresu czynnosci;

inicjowanie i wskazywanie pracownikom optymalnych metod pracy w realizacji
zadan Oddziatu;

zapewnianie doksztatcania pracownikdw poprzez informowanie i wyjasnianie
zmian przepisdw prawa, wskazywanie orzecznictwa sqgdowego i fachowej
literatury oraz omawianie projektéw regulacji prawnych i ich skutkow dla
wykonywania zadan;

reprezentowanie Wojewody na spotkaniach merytorycznych z podmiotami
instytucjonalnymi (ministerstwa, urzedy centralne, inne podmioty realizujgce
zadania publiczne) w sprawach realizowanych przez Wydziat;

wspotpraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego, administraciji zespolonej
oraz innymi instytucjami;

reprezentowanie Wojewody na rozprawach przed sgdami administracyjnymi
oraz powszechnymi w sprawach realizowanych przez Wydziat;

prowadzenie kontroli w jednostkach samorzgdu terytorialnego z zakresu zadan
administraciji rzadowej;



9) wykonywanie czynnosci nalezgcych do Kierownika Oddziatu w przypadku jego
nieocbecnosci.
4. Do zadan realizowanych na wieloosobowym stanowisku ds. odszkodowan
za nieruchomosci nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowywanie projektéw decyzji w sprawach:

a)

b)

d)

f)

o)

h)

)

k)

ustalenia odszkodowania za nieruchomosci, ktdre stajq sie z mocy prawa
wtasnoscig Skarbu Panstwa w  odniesieniv do drég  krajowych lub
wojewddztwa w odniesieniu do drég wojewddzkich - na podstawie decyzji
0 zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,

ustalenia  odszkodowania z  tytutu  ograniczenia w  korzystaniu
Z nieruchomosci - na podstawie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji
drogowej,

ustalenia odszkodowania za nieruchomosci, ktére stajg sie z mocy prawa
witasnoscig Skarbu Panstwa - na podstawie decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu
zZiemnego w Swinoujsciu,

ustalenia odszkodowania z tytutu ograniczenia sposobu korzystania
z nieruchomosci - na podstawie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestyciji
w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego
w Swinoujsciu,

ustalenia odszkodowania za nieruchomosci, ktére stajg sie z mocy prawa
witasnoscig Skarbu Panstwa albo jednostki samorzqgdu terytorialnego -
na podstawie decyzji o pozwoleniu na readlizacje inwestycji w zakresie
budowli przeciwpowodziowych,

ustalenia  odszkodowania z  tytutu ograniczenia w  korzystaniu
Z nieruchomosci - na podstawie decyzji o pozwoleniu na realizacje inwestyciji
w zakresie budowli przeciwpowodziowych,

ustalenia odszkodowan za nieruchomosci, ktdre stajg sie z mocy prawa
wtasnoscig Skarbu Panstwa - na podstawie decyzji o ustaleniu lokalizacji
strategicznej inwestycji w zakresie sieci przesytowej,

ustalenia odszkodowan z tytutu ograniczen sposobu  korzystania
z nieruchomosci - na podstawie decyzji o ustaleniu lokalizacji strategicznej
inwestyciji w zakresie sieci przesytowej,

ustalenia odszkodowania za nieruchomosci, ktére stajg sie z mocy prawa
wtasnoscig Skarbu Panstwa lub jednostki samorzgdu terytorialnego -
na podstawie decyzji o ustaleniu lokalizacii linii kolejowej,

ustalenia odszkodowania za nieruchomosci, ktére stajg sie z mocy prawa
wtasnoscig Skarbu Panstwa lub jednostki samorzgdu terytorialnego -
na podstawie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie lotniska
uzytku publicznego,

ustalenia odszkodowania za wejscie na teren cudzej nieruchomosci - na
podstawie decyzji o zezwoleniu na wejscie na teren nieruchomosci wydanej
w trybie poszczegdinych specustaw,

ustalenia odszkodowan za szkody niebedqgce nastepstwem wykonywania
pozwolenia wodno- prawnego;
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przygotowywanie projektéw decyzji/postanowien w Il instancji w sprawach

rozstrzyganych w drodze decyzji/postanowien przez starostow wykonujgcych

zadania z zakresu administracji rzgdowej, okreslonych w:

a) ustawie o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji
w zakresie drég publicznych,

b) ustawie o szczegdlnych rozwigzaniach dotyczgcych regulacji stanu
prawnego niektérych drég ogdlnodostepnych (w zakresie ustalania
odszkodowaniay);

przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi do Wojewddzkiego Sqgdu

Administracyjnego na decyzje/postanowienia Wojewody Lubuskiego wydane

w Il instanciji;

przygotowywanie projektéw decyzji w nadzwyczajnych trybach postepowania,

1. w sprawie wznowienia postepowania, w sprawie uchylenia lub zmiany decyzji,

W sprawie stwierdzenia niewaznosci decyzji;

przygotowywanie  projektdw  postanowien o  powotaniu  biegtych

(rzeczoznawcdw majagtkowych) w celu sporzgdzenia na pismie opinii o wartosci

nieruchomosci w formie operatu szacunkowego;

prowadzenie spraw zwigzanych z zrzeczeniem sie przez Skarb Panstwa albo

jednostke samorzgdu terytorialnego w catosci lub czes$ci odszkodowania

za nieruchomosci, ktére staty sie z mocy prawa witasnosciq Skarbu Panstwa

w odniesieniu do drég krajowych lub wtasnoscig wojewddztwa w odniesieniu

do drég wojewddzkich;

prowadzenie spraw w zakresie wykonywania uprawnien przystugujgcych

Skarbowi Panstwa zgodnie z zasadami prawidtowej gospodarki, w szczegdlnosci

z uwzglednieniem polityki gospodarczej panstwa.

5. Do zadan realizowanych na wieloosobowym stanowisku ds. nadzoru nad

gospodarkg nieruchomosciami nalezy w szczegdlnosci:

1)

przygotowywanie projektow:

a) zarzgdzen, w ktérych udzielana jest zgoda starostom wykonujgcym zadanie
z zakresu administracji rzgdowej na dokonanie okreslonej czynnosci, jezeli
przepisy ustawy o gospodarce nieruchomosciami wymagajg udzielenia
zgody przez wojewode,

b) decyzji/postanowien w Il instancji w sprawach rozstrzyganych w drodze
decyzji/postanowien przez starostéw wykonujgcych zadania z zakresu
administracji  rzagdowej, okreSlonych w ustawie o gospodarce
nieruchomosciami,

c) odpowiedzi na skargi do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego
na decyzje/postanowienia Wojewody Lubuskiego wydane w Il instanciji,

d) decyzji w nadzwyczajnych trybach postepowania, tj. w sprawie wznowienia
postepowania, w sprawie uchylenia lub zmiany decyzji, w sprawie
stwierdzenia niewaznosci decyzji,

e) decyzji z urzedu o wygdsnieciu trwatego zarzgdu w odniesieniu do
nieruchomosci lub jej czesci,

f)  wnioskéw do starostéw o przekazanie nieruchomosci z zasobu nieruchomosci
Skarbu Panstwa na wskazany cel;
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sprawowanie nadzoru nad gospodarowaniem nieruchomosciami  Skarbu
Panstwa przez starostow pod wzgledem zgodnosci z prawem oraz celowosci,
rzetelnosci i gospodarnosci;

ocena kompletnosci rocznych sprawozdan Z gospodarowania
nieruchomosciami Skarbu Panstwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem sporzqgdzanych przez
starostow plandw wykorzystania zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz ich
zmian, okredlanie stopnia szczegdtowosci  planu, inicjowanie  zmiany
obowigzujgcego planu;

analizowanie informacji o umowach oraz innych czynnosciach prawnych
zwigzanych z obrotem nieruchomosciami Skarbu Panstwa;

zamieszczanie w Biuletynie Informaciji Publicznej Urzedu wykazdw nieruchomosci
przeznaczonych przez starostéw do zbycia lub oddania w uzytkowanie, najem,
dzierzawe lub uzyczenie;

sprawdzanie wykazéw nieruchomosci Skarbu Panstwa przekazywanych przez
starostow oraz prezydentdw miast na prawach powiatu do Krajowego Zasobu
Nieruchomosci (KZN) pod wzgledem zgodnosci i kompletnosci danych,
wzywanie doich uzupetnienia, ewentualnie wymierzanie tym organom kar
pienieznych w drodze decyzji;

rozstrzyganie spraw przekazania nieruchomosci do KZN na wniosek prezesa KZN;
sprawozdawczo$¢ w zakresie zbywania nieruchomosci z gminnego zasobu
nieruchomosci z rozliczeniem ,lokal za grunt;

prowadzenie spraw zwigzanych z odraczaniem termindw, rozktadaniem na raty,
umarzaniem sptat  naleznosci  pienieznych z  tytutu  gospodarowania
nieruchomosciami  majgcych charakter cywilnoprawny przypadajgcych
Skarbowi Panstwa reprezentowanemu przez starostdw wykonujgcych zadanie
z zakresu administracji rzgdowej;

nadzéor nad terminowosciq zaptaty naleznosci z tytutu gospodarowania
nieruchomosciami Skarbu Panstwa i odzyskiwaniem naleznosci z tego tytutu;
wypowiadanie umow dzierzawy, najmu, uzyczenia lub oddania do uzywania
osobie trzeciej nieruchomosci znajdujgcych sie w liniach rozgraniczajgcych teren
inwestyciji w zakresie sieci przesytowej, na ktérych jest planowana budowa stacji
elektroenergetyczne;j;

prowadzenie kontroli w jednostkach samorzgdu terytorialnego z zakresu zadah
administracji rzadowe.

6. Do zadan realizowanych na wieloosobowym stanowisku ds. regulaciji

stanéw prawnych nieruchomosci nalezy w szczegdlnosci:

1)

regulacja standw prawnych nieruchomosci poprzez m.in. przygotowywanie

projektow decyzji w sprawach:

a) uwtaszczania panstwowych osdéb prawnych,

b) stwierdzania nabycia z mocy prawa przez wtasciwe gminy mienia
panstwowego,

c) przekazywania gminom na ich wniosek mienia panstwowego zwigzanego
z redlizacjg ich zadan,

d) stwierdzania nabycia z mocy prawa przez wtasciwe gminy nieruchomosci
rolnych,

e) przekazywania nieruchomosci rolnych koscielnym osobom prawnym,



f) stwierdzania reprezentacji Skarbu Panstwa oraz wykonywania praw
wtascicielskich Skarbu Panstwa przez Panstwowe Gospodarstwo Wodne

Wody Polskie,
g) przygotowywanie projektow protokotow zdawczo-odbiorczych
o przekazywaniu Lasom Panstwowym  wtadania lasami i gruntami

przeznaczonymi do zalesienia znajdujgcymi sie w zasobie Panstwowego
Funduszu Ziemi,

h) sprawowanie nadzoru w zakresie realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw
o reformie rolnej, osadnictwa i regulacji prawa wtasnosci nieruchomosci
rolnych,

i) sprawowanie nadzoru w zakresie rewindykacji nieruchomosci rolnych iinnych
nieruchomosci,

j) stwierdzania nabycia z mocy prawa przez Skarb Panstwa lub wtasciwe
jednostki samorzgdu terytorialnego nieruchomosci pozostajgcych w dniu 31
grudnia 1998 r. w ich wtadaniu, zajetych pod drogi publiczne,

k) stwierdzania nabycia z mocy prawa przez wtasciwe jednostki samorzqdu
terytorialnego mienia Skarbu Panstwa w ramach reformy ustrojowej,

) przekazywania powiatom na wniosek ich zarzgddw mienia Skarbu Panstwa
stuzgcego wykonywaniu ich zadan w ramach reformy ustrojowej,

m) przekazywania wojewddziwu  mienia  Skarbu  Panstwa  stuzqgcego

wykonywaniu jego zadan,

n) stwierdzania ustanowienia trwatego zarzadu do nieruchomosci na rzecz
Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad albo wtasciwego zarzgdu
drogi w odniesieniu odpowiednio do drég krajowych i wojewddzkich — na
podstawie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowe,

o) stwierdzania nabycia z mocy prawa przez inwestora prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci, ktére stajg sie z mocy prawa wtasnoscig Skarbu
Panstwa - na podstawie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji w zakresie
terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu ziemnego w Swinoujéciu,

p) wygasniecia trwatego zarzgdu ustanowionego na nieruchomosciach,
przeznaczonych na pas gruntu pod linie kolejowq, stanowigcych wtasnosc
Skarbu Panstwa lub jednostki samorzgdu terytorialnego - na podstawie decyzji
o ustaleniu lokalizacii linii kolejowej,

g) wygasniecia frwatego zarzgdu ustanowionego na nieruchomosciach
przeznaczonych na strategiczng inwestycje w zakresie sieci przesytowej lub
zarzgdu w odniesieniu do gruntdéw znajdujgcych sie w zarzgdzie Panstwowego
Gospodarstwa LeSnego Lasy Panstwowe - na podstawie decyzji o ustaleniu
lokalizaciji strategicznej inwestycji w zakresie sieci przesytowej,

r) stwierdzania nabycia z mocy prawa przez inwestora prawa uzytkowania
wieczystego nieruchomosci, ktére stajg sie z mocy prawa wtasnosciq Skarbu
Panstwa - na podstawie decyzji o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji
w zakresie sieci przesytowej,

s) wygasniecia frwatego zarzgdu ustanowionego na nieruchomosciach,
stanowigcych wtasno$¢  Skarbu Panstwa albo  jednostki  samorzgdu
terytorialnego, lub zarzgdu w odniesieniu do gruntéw znajdujgcych sie
w zarzgdzie Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe - na
podstawie decyzji o zezwoleniu na readlizacje inwestycji w zakresie lotniska
uzytku publicznego,



2)

3)

4)

5)

t) stwierdzania ustanowienia trwatego zarzgdu na rzecz zaktadajgcego lotnisko
uzytku publicznego lub zarzgdzajgcego takim lotniskiem, do nieruchomosci
stanowigcej wtasnos$¢ Skarbu Panstwa lub jednostki samorzgdu terytorialnego
- na podstawie decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie lotniska
uzytku publicznego;

prowadzenie spraw pozostatych po przedsiebiorstwach, dla ktérych wojewoda

byt organem zatozycielskim;

przygotowywanie projektow decyzji/postanowien w Il instancji w sprawach

rozstrzyganych w drodze decyzji/postanowien przez starostow wykonujgcych

zadania z zakresu administracji rzgdowej, okreslonych w:

a) ustawie o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci
nieruchomosci,

b) ustawie o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego gruntéw
zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntdw,

c) ustawie o szczegdlnych rozwigzaniach dotyczgcych regulacji stanu
prawnego niektérych drég ogdlnodostepnych (w zakresie nabywania
nieruchomosci);

przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi do Wojewddzkiego Sgdu

Administracyjnego na decyzje/postanowienia Wojewody Lubuskiego wydane

w Il instancii;

przygotowywanie projektow decyzji w nadzwyczajnych trybach postepowania,

1. w sprawie wznowienia postepowania, w sprawie uchylenia lub zmiany decyzji,

W sprawie stwierdzenia niewaznosci decyzji.

§ 7.1. W sktad Oddzialu Mienia Zabuzanskiego wchodzg nastepujgce

stanowiska pracy:

1)
2)

1)

2)
3)

4)

5)

Kierownik Oddziatu;

Wieloosobowe stanowisko ds. rekompensat.

2. Do zadan realizowanych przez Kierownika Oddziatu nalezy:

kierowanie i koordynowanie pracq Oddziatu, a w szczegdlnosci:

a) dokonywanie podziatu pracy pomiedzy pracownikdbw w ramach
wykonywanych zadan,

b) nadzorowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym
opracowan, pism i rozstrzygnie¢ przygotowywanych przez pracownikdw
Oddziatu,

c) inicjowanie i wskazywanie pracownikom optymalnych metod pracy
w realizacji zadan Oddziaty,

d) zapewnianie doksztatcania pracownikdw poprzez informowanie i wyjasnianie
zmian przepisdw prawa, wskazywanie orzecznictwa sqgdowego i fachowej
literatury oraz omawianie projektdw regulaciji prawnych i ich skutkéw dla
wykonywania zadan;

okresowe przeprowadzanie oceny pracownikdw Oddziatu;

reprezentowanie Wojewody na spotkaniach merytorycznych z podmiotami

instytucjonalnymi (ministerstwa, urzedy centralne, inne podmioty realizujgce

zadania publiczne) w sprawach realizowanych przez Wydziat;

wspotpraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego, administraciji zespolonej

oraz innymi instytucjami;

reprezentowanie Wojewody na rozprawach przed sgdami administracyjnymi



6)

oraz powszechnymi w sprawach realizowanych przez Wydziat;
prowadzenie wojewoddzkiego rejestru uprawnionych.
3. Do zadan readlizowanych na wieloosobowym stanowisku ds. rekompensat

nalezy w szczegdolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpatrywanie spraw dotyczgcych wydania decyzji potwierdzajgcych prawo

do rekompensaty z tytutu pozostawienia nieruchomosci poza obecnymi

granicami Rzeczypospolitej Polskiej w trybie ustawy z dnia 8 lipca 2005 r.

o redlizacji prawa do rekompensaty z tytutu pozostawienia nieruchomosci poza

obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

prowadzenie wojewddzkiego rejestru zawierajgcego dane dotyczqgce:

a) decyzjilub zaswiadczen, wydanych na podstawie ustawy z dnia 8 lipca 2005 .
o redlizacji prawa do rekompensaty z tytutu pozostawienia nieruchomosci
poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej lub odrebnych przepisdw,
potwierdzajgcych prawo do rekompensaty,

b) oséb, ktérym te prawa przystuguja,
c) stanu i formy realizaciji tych praw,
oraz wspotpraca z wtasciwym ministrem i Bankiem Gospodarstwa Krajowego
W powyzszym zakresie;
przekazywanie danych z wojewddzkiego rejestru  osdb uprawnionych
do rekompensaty do cenfralnego rejestru prowadzonego przez wtasciwego
ministra;
dokonywanie adnotacji o wybranej formie realizacji prawa do rekompensaty
na decyzjach i zaswiadczeniach wydanych przez starostow; prezydentdw miast
na prawach powiatdéw oraz kierownikdw urzeddw rejonowych;
udzielanie odpowiedzi wojewodom w trybie art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 8 lipca
2005 r. o realizacji prawa do rekompensaty z tytutu pozostawienia nieruchomosci
poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej;
prowadzenie postepowan nadzorczych w stosunku do decyzji i zaswiadczen
wydanych przez starostdw, prezydentdw miast na prawach powiatéw oraz
kierownikow urzedow rejonowych, potwierdzajgcych uprawnienia
do rekompensaty, w rozumieniu art. 20 ustawy z dnia 8 lipca 2005 r. o realizacii
prawa do rekompensaty z tytutu pozostawienia nieruchomosci poza obecnymi
granicami Rzeczypospolitej Polskigj;

wspdtpraca w ramach prowadzonych postepowan z wtasciwym ministrem,

Bankiem Gospodarstwa Krajowego, wojewodami oraz organami, jednostkami

organizacyjnymiiagencjami, ktérym na podstawie odrebnych przepiséw zostato

powierzone wykonywanie uprawnien wtascicielskich Skarbu Panstwa.

§ 8.1. W sktad Oddziatu Rolnictwa i Rozwoju Wsi wchodzg nastepujgce

stanowiska pracy:

1)
2)
3)
4)

1)

Kierownik Oddziatu;
Wieloosobowe stanowisko ds. budzetu i pomocy publicznej w rolnictwie;
Stanowisko ds. gospodarki wodnej i melioracii;
Stanowisko ds. organizacyjnych i obstugi sekretariatu.

2. Do zadan realizowanych przez Kierownika Oddziatu nalezy:
kierowanie i koordynowanie pracq Oddziatu, a w szczegdlnosci:



2)
3)
4)
5)

6)

a) dokonywanie podziatu pracy pomiedzy pracownikbw w ramach
wykonywanych zadan,

b) nadzorowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym
opracowan, pism i rozstrzygnie¢ przygotowywanych przez pracownikow
Oddziatu,

c) inicjowanie i wskazywanie pracownikom optymalnych metod pracy
w realizacji zadan Oddziaty,

d) zapewnianie doksztatcania pracownikdw poprzez informowanie i wyjasnianie
zmian przepisdw prawa, wskazywanie orzecznictwa sgdowego i fachowe;j
literatury oraz omawianie projektdw regulaciji prawnych i ich skutkéw dla
wykonywania zadan;

okresowe przeprowadzanie oceny pracownikow Oddziatu;

reprezentowanie Wojewody na spotkaniach merytorycznych z podmiotami

instytucjonalnymi (ministerstwa, urzedy centralne, inne podmioty realizujgce

zadania publiczne) w sprawach realizowanych przez Wydziat;

wspotpraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego, administracji zespolonej

oraz innymi instytucjami;

reprezentowanie Wojewody na rozprawach przed sgdami administracyjnymi

oraz powszechnymi w sprawach realizowanych przez Wydziat;

prowadzenie kontroli w jednostkach samorzgdu terytorialnego, spdtkach

wodnych i ich zwigzkdw z zakresu zadah administracji rzgdowej oraz lustracja

stanu urzgdzeh melioracji wodnych objetych dziatalnosciq spotki wodnej lub
zwigzku spotek wodnych.

3. Do zadan wieloosobowego stanowiska ds. budietu i pomocy publicznej

w rolnictwie nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

planowanie i realizacja budzetu dla rolnictwa i obszardw wiejskich, w zakresie
przekazywania gminom dotacji celowej na postepowanie w sprawie zwrotu
podatku  akcyzowego zawartego w  cenie oleju napedowego
wykorzystywanego do produkciji rolnej;

planowanie i realizacja budzetu dla rolnictwa i obszardw wiejskich w zakresie
przekazywania gminom dotacji celowej na fundusz sotecki;

prowadzenie spraw zwigzanych z przekazywaniem Srodkdw na wyptate
odszkodowania za szkody wyrzgdzone przez zwierzeta towne objete catoroczng
ochrong oraz za szkody wyrzgdzane przez zwierzeta towne na obszarach
niewchodzgcych w sktad obwoddw towieckich oraz wspdtpraca w tym zakresie
z samorzgdem wojewodztwa;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjq i nadzorem wykorzystania dotaciji
celowych udzielanych z budzetu panstwa powiatom na zadania z zakresu
administracji rzgdowej na gospodarke nieruchomosciami Skarbu Panstwa;
opracowanie propozyciji projektu harmonogramu dochodéw i wydatkéw czesci
85/08 - wojewddztwo lubuskie w zakresie gospodarki mieszkaniowe;;
sporzgdzanie projektdw umdw o udzielenie dotacji na zadania biezgce z zakresu
administracji rzgdowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez
powiaty;

wspotdziatanie przy nadzorze nad terminowosciq zaptaty naleznosci z tytutu
gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa i odzyskiwaniem naleznosci



z tego tytutu;

8) planowanie, monitorowanie i prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie
wydatkdw w ujeciu fradycyjnym oraz miernikbw okreslajgcych stopien realizaciji
celow w uktadzie zadaniowym;

9) weryfikacja wnioskdw dysponentdw budzetu wojewody o dodatkowe Srodki
z rezerw celowych oraz rezerwy ogolnej wojewody lubuskiego;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjq i hadzorem wykorzystania dotacji
celowych udzielonych na zadania wtasne samorzgdowi Wojewddziwa
Lubuskiego na funkcjonowanie Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa
Lubuskiego;

11) prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem gminom utraconych dochoddw
z tytutu zwolnienia z podatku od nieruchomosci w parkach narodowych
i rezerwatach przyrody;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem samorzgdowi wojewodztwa
Srodkéw  finansowych oraz analiza ich wykorzystania w  zakresie zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gornicze;

13) prowadzenie spraw zwigzanych z wydatkowaniem dotacji przekazanej
na opracowanie naprawczych programdéw ochrony powietrza oraz hatasu
dla stref, w ktérych stwierdzono przekroczenie norm emisji;

14) planowanie i redlizacja zakupdw w ramach srodkdw bedgcych w dyspozycii
Wydziatu;

15) prowadzenie konfroli w jednostkach samorzgdu terytorialnego, spotkach
wodnych i ich zwigzkdw z zakresu zadah administracji rzgdowej oraz lustracja
stanu urzgdzehn melioracji wodnych objetych dziatalnoscig spdtki wodnej
lub zwigzku spotek wodnych;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z likwidacjg szkdéd w rolnictwie i dziatach
specjalnych produkcji rolnej powstatych w wyniku niekorzystnych zjawisk
atmosferycznych; powotywanie, koordynacja i nadzorowanie prac komisji
Wojewody szacujgcych szkody, weryfikacja protokotdw;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z zalesieniem gruntdw oraz odnawianiem
i przebudowqg drzewostandw w lasach niestanowigcych wtasnosci Skarbu
Panstwa, uszkodzonych w wyniku klesk zywiotowych;

18) opiniowanie  projektow aktdow prawa miejscowego obowigzujgcego
w wojewddztwie lub jego czesci tworzonych przez Regionalng Dyrekcje Ochrony
Srodowiska;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong srodowiska;

20) udostepnianie informaciji o sSrodowisku i jego ochronie;

21) prowadzenie spraw wynikajgcych z ustawy Prawo towieckie poza zadaniami
dotyczgcymi Panstwowej Strazy towieckiej;

22) wspobtpraca z Komendg Wojewddzkg Panstwowej Strazy Rybackiej.

4. Zadania wymienione w ust. 3 pkt 4-7 oraz pkt 8-9 (w zakresie dot. Oddziatu
Regulacji i Nadzoru) realizowane sq pod nadzorem merytorycznym kierownika
i zastepcy kierownika Oddziatu Regulacji i Nadzoru.

5. Do zadanh stanowiska ds. gospodarki wodnej i melioracji nalezy:



1)

2)
3)

4)

5)
6)
/)

8)

?)

10

—

11

[

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

przygotowywanie projektow  rozporzgdzenh  wojewody  dotyczgcych
ustanawiania stref ochrony uje¢ wody oraz obszardw ochronnych zbiornikdw
wod sroédigdowych;
wspotpraca z wtascicielami uje¢ wody oraz Panstwowym Gospodarstwem
Wodnym Wody Polskie;
ustanawianie i znoszenie obwoddow rybackich oraz wspobtpraca w tym zakresie
z Panstwowym Gospodarstwem Wodnym Wody Polskie;
uzgadnianie optaty melioracyjnej za poniesione naktady Skarbu Panstwa
na budowe urzqgdzen melioracyjnych oraz wspdtpraca w  tym  zakresie
z Panstwowym Gospodarstwem Wodnym Wody Polskie;
opiniowanie projektu wstepnej oceny ryzyka powodziowego i uzgadnianie
projektow plandéw przeciwdziatania skutkom suszy;
opiniowanie dokumentow przygotowanych przez Wody Polskie w ramach
powotywanych prze Prezesa Wod Polskich komitetdw konsultacyjnych;
zatwierdzanie statutu zwigzku spoétek wodnych, stwierdzanie niewaznosci
uchwat zwigzku spoétek wodnych;
prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy finansowej panstwa dla
spotek wodnych i ich zwigzkdw w formie dotacji podmiotowej z budzetu
panstwa przeznaczonej na dofinansowanie dziatalnosci biezgcej w zakresie
redlizacji zadan zwigzanych z utrzymaniem wod i urzgdzen wodnych,
z wytgczeniem zadan, na realizacje ktérych zostata udzielona inna dotacja;
nadzéor nad prawidtowoscig wykorzystania przyznanych dotacji celowych
dla spdtek wodnych iich zwigzkéw;
opiniowanie  projektdw aktdw prawa miejscowego  obowigzujgcego
w wojewoddztwie lub jego czesci tworzonych przez Regionalng Dyrekcje Ochrony
Srodowiska;
prowadzenie kontroli w jednostkach samorzgdu terytorialnego, spdtkach
wodnych i ich zwigzkach z zakresu zadan administracji rzgdowej oraz lustracja
stanu urzgdzehn melioracji wodnych objetych dziatalnoscig spdtki wodnej
lub zwigzku spotek wodnych.

6. Do zadan stanowiska ds. organizacyjnych i obstugi sekretariatu nalezy:
prowadzenie i obstuga sekretariatu Wydziatu;
prowadzenie spraw organizacyjno-kadrowych;
udzielanie informacji zgtaszajgcym sie interesantom, kierowanie ich do
konkretych komorek Urzedu;

opracowywanie zmian do regulaminu organizacyjnego Urzedu i regulaminu
wewnetrznego Wydziatu;
prowadzenie rejestrow Wydziatowych;

przygotowywanie zestawien zbiorczych na potrzeby Urzedu;

realizacja oraz wspotdziatanie w realizaciji wspdlnych dla wydziatéw Urzedu zadan
obronnych, w tym przygotowywanie plandw zwigzanych z przesunieciem
niezbednych srodkdéw finansowych z planowanych (realizowanych) inwestyciji
wramach zadan finansowych przypisanych do wtasciwosci  wydziatu
na finansowanie zadan operacyjnych;

wspotpraca z Lubuskim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego oraz organizacjami
rolniczymi.



Rozdziat 7
Rozpatrywanie, zatatwianie skarg i wnioskow

§ 9. 1. Dyrektor oraz wyznaczeni zakresem czynnoSci pracownicy przyjmujq
obywateli w sprawach skarg i wnioskdw codziennie w godzinach pracy.

2. Skargi i wnioski wptywajgce do Wydziatu powinny by¢ traktowane jako
sprawy pilne.

3. Skargi i wnioski przed ich merytorycznym rozstrzygnieciem powinny byc¢
zbadane z nalezytq starannoscig, a pracownicy, ktérym przekazano w celu ich
zbadania, ponoszg stuzbowqg odpowiedzialno$¢ za dokonanie ustalen niezgodnych
z obiektywnym stanem spraw w nich poruszanych.

4. Wszystkie skargi i wnioski wptywajgce do Wydziatu, a takze zgtaszane ustnie
do protokotu, podlegajg zaewidencjonowaniu w prowadzonym przez Wydziat
Nadzoru i Kontroli Centralnym Rejestrze Skarg i Wnioskow.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§ 10. Wszyscy pracownicy Wydziatu zobowigzani sg do zapoznania sie
i realizowania zadan wynikajgcych ze:
1) Statutu Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego;
2) Regulaminu Organizacyjnego Urzedu;
3) Regulaminu Wewnetrznego Wydziatu;
4) zakresu czynnosci pracownika.



