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Roczny Program Działania Urzędu na rok 2015 

 

 

Roczny Program wyznacza priorytetowe zadania oraz kierunki działania Dyrektora 

Generalnego Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w 2015 roku, które przyczynią  

się do osiągnięcia celu głównego Strategii Sprawne Państwo 2020 – zwiększenie skuteczności 

i efektywności państwa otwartego na współpracę z obywatelami. 

 

 

1. Doskonalenie elektronicznego zarządzania dokumentami w Lubuskim Urzędzie 

Wojewódzkim oraz w jednostkach zespolonej administracji publicznej poprzez 

kontynuację wdrożenia systemu EZD oraz podnoszenie umiejętności pracowników  

w zakresie obsługi systemu EZD. 

 

2. „LUW bez barier” – zwiększenie dostępności do usług świadczonych przez Lubuski Urząd 

Wojewódzki dla osób niepełnosprawnych. 

 

3. Zwiększenie efektywności zarządzania zasobami ludzkimi w Lubuskim Urzędzie 

Wojewódzkim poprzez wdrożenie nowoczesnego systemu kadrowo-płacowego klasy ERP. 

 

4. Modernizacja siedziby Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. przy  

ul. Jagiellończyka 8 – etap II. 

 

5. Integracja systemów zarządzania w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. 

– realizacja projektu „Procesy, cele, kompetencje – zintegrowane zarządzanie w urzędzie”. 
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