ROZPORZADZENIE
WOJEWODY LUBUSKIEGO

z dnia 4 kwietnia 2018 r.

w sprawie kryteriow wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow obowigzujacych
w wojewodztwie lubuskim

Na podstawie art. 10 ust. 3, 5 1 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.") zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla sig:

1) wykaz zawodow i1 rodzajow pracy, w stosunku do ktoérych wydanie zezwolenia na prace nie
wymaga uwzglednienia informacji starosty, o ktorej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej
,Lustawa”’;

2) przypadki, w ktorych zezwolenie na prace moze by¢ wydane na okres krotszy niz okre§lony
we wniosku o udzielenie zezwolenia na prace.

§ 2. Wydanie zezwolenia na prac¢ nie wymaga uwzglednienia informacji starosty, o ktorej

mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy, jezeli dotyczy ono powierzenia cudzoziemcowi pracy

okreslonej w wykazie zawodoéw 1 rodzajow pracy, stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego

rozporzadzenia.

§ 3. 1. Zezwolenie na prace moze by¢ wydane na okres krotszy, niz wskazany we wniosku w

przypadku, gdy wniosek:

1)jest zlozony przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczag majacy siedzibe
lub miejsce zamieszkania albo oddziat, zaktad lub inng forme zorganizowanej dziatalno$ci
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli od rozpoczecia jej prowadzenia nie uptynat
okres dtuzszy niz rok, lub

2) dotyczy zamiaru powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi na podstawie umowy o
dzieto, lub

3) dotyczy cudzoziemca, o ktorym mowa w art. 88 ust. 1 pkt 2 ustawy, a podmiot ktérego
cztonkiem zarzadu, komplementariuszem lub prokurentem ma by¢ cudzoziemiec nie spetnia
wymogow okreslonych w art. 88c ust. 4 pkt 1 ustawy.

2. Okres, na ktoéry wydawane jest zezwolenie w przypadkach wskazanych w ust. 1 pkt
1 — 2, wynosi maksymalnie 12 miesi¢cy, natomiast w przypadku wskazanym w ust. 1 pkt
3 wynosi maksymalnie 24 miesiace.

3. Ograniczen, o ktérych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢, gdy wniosek dotyczy
cudzoziemca, o ktorym mowa w art. 88e ust. 2 ustawy.

4. Przepisy ust. 1, 2 1 3 znajdujg odpowiednie zastosowanie w przypadku wnioskow
o przedluzenie zezwolenia na prace.

) Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1292, 1321, 1428 i 1543.
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§ 4. Traci moc Rozporzadzenie Wojewody Lubuskiego z dnia 31 stycznia 2017 r. w sprawie
kryteriow wydawania zezwolen na prac¢ cudzoziemcéw obowigzujacych w wojewddztwie

lubuskim.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewodztwa Lubuskiego.

WOJEWODA LUBUSKI

Wiadystaw Dajczak
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Zalacznik do Rozporzadzenia
Wojewody Lubuskiego
z dnia 4 kwietnia 2018 r.

Wykaz zawodow i rodzajow pracy, w stosunku do ktorych wydanie zezwolenia na prace
cudzoziemca nie wymaga uwzglednienia informacji starosty, o ktéorej mowa w art. 88c ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy

Lp. Nazwa zawodu

1. barman

2. betoniarz

3. blacharz

4. brukarz

5. ciesla

6. cukiernik

7. dekarz

8. diagnosta samochodowy

9. elektromechanik

10. elektromonter

11. elektryk

12. fizjoterapeuta

13. fryzjer

14. inzynier budownictwa

15. kasjer

16. kelner

17. kierowca autobusu

18. kierowca ciggnika siodtowego

19. kierowca samochodu ciezarowego
20. kosmetyczka

21. krawiec

22. kucharz

23. lakiernik samochodowy

24. lekarz

25. magazynier

26. masarz

27. masazysta

28. mechanik pojazdéw samochodowych
29. mechanik sprzetu do robo6t ziemnych
30. monter instalacji budowlanych
31. murarz

32. nauczyciel jezykow obcych

33. nauczyciel praktycznej nauki zawodu
34, nauczyciel przedmiotéw zawodowych
35. nauczyciel przedszkoli

36. operator obrabiarek skrawajacych
37. operator sprzetu do robot ziemnych
38. piekarz
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39. pielegniarka

40. potozna

41. pracownik ds. rachunkowosci i ksiggowosci

42. pracownik ds. finansowo - ksiegowych ze znajomoscia jezykow obcych
43. pracownik robot wykonczeniowych w budownictwie
44. pracownik socjalny

45. przetworca ryb

46. psycholog

47. psychoterapeuta

48. robotnik budowlany

49. robotnik obrobki drewna

50. samodzielny ksiegowy

51. spawacz

52. sprzedawca

53. stolarz

54. szef kuchni

55. $lusarz

56. tapicer

57. tynkarz

58. zbrojarz
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