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Na podstawie art. 22 pkt 8 ustawy z dnia 12 mar@@42r. o pomocy spotecznej (tekst
jednolity Dz.U. z 2009r. Nr 175 poz. 1362 ze zmrazo przepisOw Rozpogdzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2005r. w speawadzoru i kontroli w pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2005r. Nr 61, poz. 543) - pracownicy Wigdiz Polityki Spotecznej Lubuskiego Uidu
Wojewoddzkiego w Gorzowie WIlkp. przeprowadzili w dr#0 marca 2012r. kontrole dorazna
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Gorzowie WIkp. przyul. Szczeakskiej 25
w zakresie zbadania prawidioged organizacji i funkcjonowania jednostki. Wyniki kontroli
zostaly przedstawione w protokole kontroli podpigarprzez Pana oraz Kierownika Domu w dniu
26 kwietnia 2012r.

W toku kontroli nie stwierdzono uchyliew realizacji naspujacych zada:

dziatalngci zespotu wspierago-aktywizupcego w zakresie liczby wymaganych spatkbczby
szkolen merytorycznych pracownikow. Na daiekontroli wskanik zatrudnienia zespotu
przekraczat wymagane minimunfPonadto nie stwierdzono uchybiev zakresie korzystania
uczestnikbw z treningbw oferowanych przez Dom otazby decyzji uprawniaicych do
korzystania z ustu§DS.

Stwierdzono uchybienia / istotne uchybienia w mdji nastépujacych zada:

Dom nie spetnia warunkow w zakresie ustug bytowyohjetych standardem (bariery
architektoniczne przed wejem do budynku i wewgtrz SDS, pomieszczenia terapeutyczne
umownie przedzielone, biuro pedoe funkcg pokoju wycisze).

Dopracowania wymaga planowanie i realizacji indywabhego procesu wspiesap-
aktywizujpcego uczestnikow, sposéb prowadzenia dokumentgmwniapcej do korzystania
z ustugSDS, prowadzenia kart obserwacji uczestnika, prowa@gzdokumentacji zbiorczej Domu.
Ponadto ustalona,e Dom nie w petni wykorzystuje swoje miovosci pod wzgédem liczby oséb
faktycznie korzystajcych z treningéw.



W trakcie czynnéci kontrolnych stwierdzono brak wymaganych kwakith kierupcego
jednostle (brak wyksztatcenia kierunkowego raeggo zastosowanie prz§wiadczeniu ustug
w Domu), specjalizacji z zakresu organizacji pomspgtecznej oraz co najmniej 3-letniegozsta
pracy w pomocy spotecznej. Ponadto stwierdzono heaklifikacji 3 pracownikdw zespotu
wspierajco — aktywizujcego, jeden pracownik zatrudniony na stanowiskuzgadnym
z obowgzujacym stanem prawnym (nazwa stanowiska).

Na podstawie art. 128 wgj cytowanej ustawy o pomocy spotecznej Wojewodavymiku
przeprowadzonych przez zespot inspektorow czgrinmoze wyda& jednostce organizacyjnej

pomocy spotecznej albo kontrolowanej jednostcecealia pokontrolne.
W zwiazku z powyszym zalecam:

1. Podp¢ dziatania w kierunku dostosowania Domu do obawacego standardu ustug
okreslonego w Rozpormlzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dBigrudnia 2010
r. w sprawiesrodowiskowych doméw samopomocy;

2. Dopracowé i uzupeiné dokumentag w zakresie: dziatalrioi zespotu wspierago-
aktywizujpcego w tym indywidualnych planow pepbwania wspierago-aktywizupcego
wg wskazéwek zawartych w protokole;

3. Dostosowa zatrudnienie na stanowiskach: kierownika i prac&@aw Domu zgodnie
z obowazujacymi przepisami;

4. Uporzadkowa i dopracowa dokumentag zbiorcza wg wskazéwek zawartych

w protokole.

Przypominamze zgodnie z Rozdzialem 4 ustawy o pomocy spotecAvaiizér i kontrola”
za niezrealizowanie zaleteokontrolnych Wojewoda stosuje sankcje, w tym ri@irsankcje
pienkzne.

Informacji o sposobie realizacji przedstawionychaskow oczekuj w terminie 30 dni od dnia
otrzymania niniejszego wygltienia. Jednoczaie informug, ze zgodnie z art. 128 ustawy

0 pomocy spotecznej w terminie 7 dni od dnia otragm zalecgé pokontrolnych przystuguje

prawo zgtoszenia zastrzs.
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