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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821), rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
Z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru
legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz.1477) - zespot
kontrolny w sktadzie:

1. Magdalena Dziadas - Inspektor Wojewodzki w Wydziale Polityki Spotecznej
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp., posiadajaca upowaznienie
Wojewody Lubuskiego Nr 63-1/2020 z dnia 8 czerwca 2020r. — przewodniczaca
Zespotu kontrolnego;

2. Monika Mach — Inspektor Wojewodzki w Wydziale Polityki Spotecznej Lubuskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie WIkp., posiadajagca upowaznienie Wojewody
Lubuskiego Nr 63-2/2020 z dnia 8 czerwca 2020r r. — cztonek Zespotu kontrolnego

przeprowadzit w dniu 18 czerwca 2020 r. kontrole problemowa w Os$rodku Pomocy
Spoteczne; w Krosnie Odrzanskim przy ul. Piastow 10H, 66-600 Krosno Odrzanskie.
Zakresem kontroli objeto sposob realizacji zadan gminy, wynikajacych z cytowanej ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Kontrola
obejmowata okres od dnia 01 stycznia 2019r. do 17 czerwca 2020r. Przed przystgpieniem
do kontroli Zespot kontrolny zlozyt pisemne o$wiadczenia o braku okolicznosci

uzasadniajacych wytaczenie od udziatu w niniejszej kontroli.

Z uwagi na sytuacje epidemiczng, w/w kontrola zostata przeprowadzona w trybie
zdalnym - zgodnie z ustawa z dnia 15 lipca 2011r. o kontroli w administracji rzadowej
(Dz. U. z 2020r., poz. 224).

W szczegolnosci ocenie poddano nast¢pujace zagadnienia:

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
nature. UZywaj papieru z odzysku."”
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1. Opracowywanie i realizacj¢ 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

2. Tworzenie 1 rozw¢j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz prace z rodzing przezywajacg trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych.

3. Zaangazowanie Ww interdyscyplinarne dzialania stuzace reintegracji rodzin
przezywajacych problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

4. Realizacje zadan asystenta rodziny, okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r.

o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

Zgodnie ze sprawozdaniem MRPIPS-03 za I-XII 2019 r. na terenie gminy Krosno
Odrzanskie w roku 2019 pomoca spoteczng objetych byto 450 rodzin, w tym 128 dzieci.
W sprawozdaniu rzeczowo-finansowym z wykonywania przez gmin¢ zadan z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej W okresie od 01 stycznia do czerwca 2019 r.
wsparciem 2 asystentow rodziny bylo objetych 30 rodzin, z czego 8 rodzin zostato
zobowigzanych przez sad do pracy z asystentem. Asystenci rodziny zakonczyli wspotprace
z 3 rodzinami ze wzgledu na zaprzestanie wspolpracy przez rodzing. Z wyjasnien pisemnych
z dnia 25.06.2020r. znak: OPS.0710.1.2020, uzyskanych od Kierownika jednostki
kontrolowanej wynika, ze okresie od stycznia br. do dnia kontroli wsparciem asystenta
rodziny objeto 24 rodzin, z czego 6 rodzin zostalo zobowigzanych do wspolpracy
na podstawie postanowienia Sadu. W ramach prowadzonych czynnosci kontrolnych
dokonano analizy dokumentacji 4 rodzin, tj.:

- rodzina nr 1), dziecko nr 1;

- rodzina nr 2), dzieci: nr 2, nr 3;
- rodzina nr 3), dziecko: nr 4;

- rodzina nr 4), dzieci: nr 5, nr 6;

Z CZe(g0 (* Wyfqczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t.|. z dnia 2019.07.31).
Akta kontroli:76-98

Ocena skontrolowanej dzialalnosci

1. Opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny

Jak ustalono w toku kontroli Gmina Krosno Odrzanskie w okresie obj¢tym kontrolg posiadata

opracowany i przyjety do realizacji:

- Gminny Program Wspierania Rodziny w Krosnie Odrzanskim na lata 2018-2020
»Aktywno$¢ zaczyna sie w rodzinie”, przyjety uchwatg Nr XLV1/378/18 Rady Miejskiej
w Kro$nie Odrzanskim z dnia 9 lutego 2018r., ktorego okres obowigzywania opiewa

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o

nature. UZywaj papieru z odzysku."”
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na 3 lata, co jest zgodne z art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,
- Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2019 rok.

Majac na uwadze okresy obowigzywania oraz terminowo$¢ W/W programoéw kontrolujacy

stwierdzaja, ze sg one zgodne z obowigzujgcymi regulacjami.

W celu oceny zapisow programow z zadaniami gminy, okre§lonymi w cytowanej ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dokonano analizy jakosciowej Programow
Wspierania Rodziny w Krosnie Odrzanskim na lata 2018-2020 ,,Aktywno$¢ zaczyna si¢
w rodzinie” oraz sprawozdania z realizacji programu za rok 2019.
Podstawowym zatozeniem powyzszego programu jest cyt: ,,Aktywnos$¢ zaczyna si¢
w rodzinie - Gminny Program Wspierania Rodziny w Kro$nie Odrzanskim na lata 2018-2020
skupia uwage na aktywnosci. Rodzina jest i powinna by¢ szkota zaradno$ci i aktywnego
rozwigzywania problemow. Jednak nie wszystkie rodziny sa zdolne do samodzielnego
dziatania i wypetniania podstawowych funkcji, dlatego potrzebny jest program wsparcia. Jego
glownym wykonawca przy szerokiej wspotpracy z partnerami, bedzie O$rodek Pomocy
Spotecznej w Kros$nie Odrzanskim”. Oceniajac kompletnos¢ Programu stwierdzono,
ze W Gminnym Programie nie ujeto 1 zadania stanowigceg0 zadania wlasne gminy zgodnie
z art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej tj.:

* prowadzenia placowek wsparcia dziennego oraz zapewnianie w nich miejsc dla dzieci.

W celu zbadania sposobdéw realizacji ww. celow Gminnego Programu analizie poddano

roczne ,,Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej za 2019 rok”, sktadane przez burmistrza gminy, zgodnie z art. 179 ust. 1 ww.

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
Z zadan wilasnych gminy w 2019 roku realizowane byty:

e opracowanie i realizacja 3 - letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

e tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

e zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa;

e organizowanie szkolen 1 tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych;

e wspolinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placéwee opiekunczo -
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

e sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie ich  wlasciwemu wojewodzie, w  wersji  elektronicznej,

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
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z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust 3;

e prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opieckunczo - wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

W toku analizy dokumentacji w w/w sprawozdaniu nie ujeto zapisu dotyczacego realizacji
jednego zadania gminy, co wskazuje na brak realizacji zadania dotyczacego:

e prowadzenia placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienia W nich miejsc dla dzieci.

Powyzsze zadanie nie zostalo takze uwzglednione w danych przedstawionych
w sprawozdaniach rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny za okres od
01 stycznia 2019r. do 31.12.2019r. W pisemnych wyjasnieniach z dnia 18.06.2020r. znak:
OPS.0710.1.2020 przestanych do tut. Wydziatu Kierownik jednostki w pkt. 5 poinformowata,
ze na terenie gminy Krosno Odrzanskie - w okresie objetym kontrolg - nie funkcjonowata
placowka wsparcia dziennego. Ponadto w dodatkowych wyjasnieniach pisemnych z dnia
01.07.2020r. znak: OPS.0710.1.2020, Kierownik jednostki poinformowata: cyt: ,,Kierownik
OPS w Kroénie Odrzanskim nie jest uprawniony do udzielania wyjasnien o powodach
nieprowadzenia na terenie gminy Krosno Odrzanskie placowek wsparcia dziennego. Zgodnie
z art. 18 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, placowke wsparcia
dziennego prowadzi gmina, podmiot ktéremu gmina zlecila realizacj¢ tego zadania na
podstawie art. 190, lub podmiot, ktory uzyskal zezwolenia wojta. W celu utworzenia
placowki wsparcia dziennego niezbedna jest zatem aktywno$¢ organu stanowigco -
kontrolnego, tj. rady gminy lub organu wykonawczego, tj. burmistrza. Kierownik nie posiada
réwniez wiedzy czy jakikolwiek podmiot niepubliczny wystepowat do Burmistrza Krosna
Odrzanskiego o wydanie zezwolenia na prowadzenie placowki wsparcia dziennego”.

Zgodnie z art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny powinno zawiera¢ potrzeby
zwigzane z realizacjg zadan. W sprawozdaniu za 2019 r. jako potrzeby w 2020 r. zapisano inf.
dot. zabezpieczonych w planie finansowym Osrodka Pomocy Spotecznej, $rodkow na
realizacje dziatan planowanych w 2020 r. w ramach w/w Programu. Wskazano za niezbg¢dne
przede wszystkim utrzymanie zatrudnienia asystentow rodziny, co nalezy do obowigzku
gmin. Powyzsze potrzeby ograniczaja si¢ do zabezpieczenia §rodkoéw finansowych, co nie
moze by¢ uznane za prawidlowe.

W toku prowadzonych czynnos$ci kontrolnych, na podstawie analizowanej dokumentacji
I przekazanych dodatkowych informacji przez Kierownika jednostki w w/w wyjasnieniach -
kontrolujacy uznali, Ze Gminny Program Wspierania Rodziny Krosna Odrzanskiego jest

niekompletny — brakuje w dokumencie zapisow dot. prowadzenia placowek wsparcia

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
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dziennego oraz zapewnienia w nich miejsc dla dzieci. W sposobie realizacji programu tym

samym rowniez brakuje zapisu dotyczacego tego zadania.

W kontrolowanym obszarze stwierdzono istotne wuchybienie, polegajace na nie

uwzglednieniu w Gminnym Programie Wspierania Rodziny zadania, dotyczacego

prowadzenia placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienia w nich miejsc dla dzieci.

Akta kontroli: 127-154

2. Tworzenie i rozwdéj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzina przezywajaca trudno$ci w wypelnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczej.

2.1. Zapewnienie dzieciom opieki w placowkach wsparcia dziennego

Z analizy przekazanych przez jednostke¢ sprawozdan rzeczowo - finansowych
z wykonywania przez gming zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
za okres: 01.01.2019 do 30.06.2019 oraz 01.07.2019 do 31.12.2019r. wynika, ze zadanie
prowadzenia placowek wsparcia dziennego nie zostalo takze uwzglednione w danych
przedstawionych w tabeli C” ww. sprawozdan. Jak wynika ze sporzadzonego przez
jednostke kontrolowang wykazu, w okresie objetym kontrolg na terenie gminy Krosno
Odrzanskie wystepowata bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych
I prowadzenia gospodarstwa domowego w 32 rodzinach. W dodatkowych wyjasnieniach
pisemnych z dnia 01.07.2020r. znak: OPS.0710.1.2020 Kierownik OPS w Kro$nie
Odrzanskim poinformowata, ze cyt.: ,Kierownik OPS w Krosnie Odrzanskim nie jest
uprawniony do udzielania wyja$nien o powodach nieprowadzenia na terenie gminy Krosno
Odrzanskie placoéwek wsparcia dziennego. Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, placowke wsparcia dziennego prowadzi gmina, podmiot
ktoremu gmina zlecita realizacj¢ tego zadania na podstawie art. 190 lub podmiot, ktory
uzyskat zezwolenie wojta. W celu utworzenia placowki wsparcia dziennego niezbedna jest
zatem aktywno$¢ organu stanowigco - kontrolnego, tj. rady gminy lub organu wykonawczego,
tj. burmistrza. Kierownik OPS nie posiada réowniez wiedzy czy jakikolwiek podmiot
niepubliczny wystepowatl do Burmistrza Krosna Odrzanskiego o wydanie zezwolenia na
prowadzenie placéwki wsparcia dziennego”. Ponadto Kierownik jednostki zapewnita, ze dla
rodzin przejawiajacych problemy opiekunczo - wychowawcze pracownicy Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krosnie Odrzanskim w ramach Gminnego Programu Wspierania Rodziny

organizujg spotkania integracyjne oraz edukacyjne.

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
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W toku prowadzenia czynnosci kontrolnych w pismie znak: PS-V111.431.5.2020.MDzi
z dnia 06.07.2020r. zwrocono si¢ z prosbg do Burmistrza Krosna Odrzanskiego o udzielenie
informacji  dotyczacej tworzenia oraz rozwoju systemu opieki nad dzieckiem,
aw szczegolnosci prowadzenia placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienia W nich
miejsc dla dzieci. W swoich wyjasnieniach Burmistrz poinformowat, ze cyt: “na terenie
gminy od 2019r. nie jest prowadzona zadna placowka wsparcia dziennego. Dotychczas
placowki wsparcia dziennego i1 swietlice srodowiskowe prowadzone byly przez organizacje
pozarzadowe w ramach konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych. W 2019r. 1 2020r.
zadna z organizacji nie wykazata checi prowadzenia takich placowek, nie zlozyla tez oferty
w ramach ogloszonego konkursu.”

Analiza dokumentacji kontrolnej wykazata, ze w okresie objetym kontrolg jednostka nie
zapewniala ustugi dla rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej w postaci placowek wsparcia dziennego. Organizowane przez jednostke
spotkania integracyjne oraz edukacyjne nie sa alternatywa dla ustug opiekunczych,
swiadczonych przez placowki wsparcia dziennego. Zakres zadan $wiadczonych przez
placowke wsparcia dziennego jest duzo szerszy (to m.in. zapewnienie opieki nad dzieé¢mi,
organizacja czasu wolnego, pomoc W nauce, rozwijanie zainteresowan swoich

podopiecznych, organizacja zaje¢ sportowych, rekreacyjnych, kulturalno-edukacyjnych).

Zakres stwierdzonych nieprawidltowosci

W badanym zakresie stwierdzono istotne uchybienie polegajace na niezapewnianiu

rodzinom, przezywajacym trudno$ci W wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczej,
wsparcia w placowkach wsparcia dziennego.

Akta kontroli:40,45,49-53, 57-58
2.2. Kwalifikacje asystenta rodziny

Zgodnie 7z przestang informacja w piSmie Kierownika jednostki znak:
OPS.0710.1.2020 z dnia 18.06.br., wynika, ze w okresie objetym kontrola zatrudnial dwoch
asystentow rodziny, w tym: asystent nr 1 od dnia 24.04.2018 r., asystent nr 2 od dnia
20.11.2018 r. Na zatrudnienie w/w asystentow w 2019 r. jednostka kontrolowana otrzymata
dofinansowanie w ramach programu MRPiPS ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej na rok 2019”.

W celu ustalenia czy w/w asystenci rodziny spetniaja wymagania kwalifikacyjne, okre§lone w
art. 12 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dokonano analizy
przestanej dokumentacji i udzielonych dodatkowych wyjasnien w pismie znak:
OPS.0710.1.2020 z dnia 01.07.2020 r. ustalono, ze (* Wylgczenia dokonat zespét kontrolny na podstawie
"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
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art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 tj. z dnia 2019.07.31). W
wyniku analizy ustalono, ze asystent rodziny nr 1 i asystent rodziny nr 2 posiadajg

odpowiednie kwalifikacje zgodnie z cytowang ustawa.
Akta kontroli:99, 49-53

W badanym obszarze nie stwierdzono uchybien.

2.3.Uczestnictwo asystenta w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje

W toku kontroli zbadano réwniez kwesti¢ podnoszenia kompetencji zawodowych
asystenta rodziny. Jak wynika z przeslanej dokumentacji oraz wyjasnien Kierownika
jednostki (w pi$mie znak: OPS.0710.1.2020 z dnia 01.07.2020r.) w kontrolowanym okresie
zatrudnieni asystenci rodziny uczestniczyli w n/w kursach/szkoleniach podnoszacych
kwalifikacje: kurs skutecznego realizowania celéw w oparciu o trans teoretyczny model
zmiany; ,,Praca z dzieckiem z zaburzonymi wi¢ziami - praca z dzieckiem FAS i ze spektrum
FAS”; ,,Praca z rodzing z problemem uzaleznienia - praca z rodzing z problemem przemocy”;
»Prawo przeciwdziatania przemocy w rodzinie, procedura niebieskiej karty”; ,,Wzmacnianie
pracownikow i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu, superwizja pracy wsparciem
w realizacji zadan pracownikow”; ,,Wspoélpraca interdyscyplinarna - asystenta z rodzinami
1 shuzbami wspierajacymi rodzing z uwzglednieniem wystuchania dziecka”, ,,Zjawisko
przemocy w rodzinie oraz sytuacja psychologiczna osob doznajacych tej przemocy,
zachowania 0soOb stosujacych przemoc w rodzinie 1 mozliwo$¢ pomocy”; ,,Autyzm, Zespot

Aspargera, dzieci z nadpobudliwoscig psychoruchowg, depresja i zaburzenia odzywiania”.

W badanym obszarze nie stwierdzono uchybier.

Akta kontroli:49-53, 100-126

2.4. Obejmowanie rodzin opieka asystenta

Dokonujac analizy w przedmiocie zachowania limitu rodzin objetych wsparciem
asystenta rodziny, wzieto pod uwage dane zawarte w sprawozdaniach rzeczowo -
finansowych oraz wykaz rodzin przedtozony w toku czynnosci kontrolnych. W okresie
objetym kontrolg tgcznie (dane narastajace) 32 rodziny (79 dzieci) z trudno$ciami opiekunczo
- wychowawczymi objete byty wsparciem asystenta. We wspomnianym okresie jednoczesna
liczba rodzin, z ktora pracowat kazdy z asystentow - nie przekraczata limitu 15 rodzin.

W zwiazku z powyzszym kontrolujacy stwierdzili, ze ustawowy wymog, dotyczacy
liczby rodzin, z ktérymi asystent rodziny prowadzi prace, okreslony w art. 15 ust. 4 cytowane;j

ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej - zostal zachowany.

Nie stwierdzono uchybien w kontrolowanym zakresie.

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
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Akta kontroli: 47-48, 564-279

2.5. Planowanie pracy z rodzina oraz dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny

Zgodnie z przepisami art. 15 ust. 1 pkt 1 i ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, do zadan asystenta rodziny miedzy innymi nalezy opracowanie i realizacja
planu pracy z rodzing, ktory opracowany jest we wspotpracy z cztonkami rodziny i konsultacji
z pracownikiem socjalnym oraz dokonywanie okresowej sytuacji rodziny, nie rzadziej niz cO
pot roku.

Podczas przeprowadzania czynnosci kontrolnych poddano analizie dokumentacje
badanych rodzin (nr 1 - 4) - ustalono, ze zawiera plany pracy z rodzing wraz
z aktualizacjg, sporzadzone przez asystenta rodziny. Analizowane plany zawieraly zapisane: cel
glowny, cele szczegdlowe (dtugoterminowe, efekty), cele szczegotowe (krotkoterminowe,
efekty), dzialania krétkoterminowe do realizacji (opis dzialania, termin wykonania, osoby
odpowiedzialne za wykonanie dzialania, efekty), majace na celu przezwyciezenie trudnych
sytuacji zyciowych. Kazdy dokument zawiera dat¢ sporzadzenia oraz podpisy wilasnorgczne
rodziny oraz asystenta rodziny. Ponadto wykonane czynnos$ci pracy asystenta rodziny z rodzing
dokumentowane s3 w miesi¢gcznych kartach pracy tj.: “sprawozdaniach miesi¢cznych z pracy
asystenta z rodzing” - w formie tabeli (data, opis podejmowanych dziatan). Ponadto badana
dokumentacja rodzin zawiera opracowane przez asystenta rodziny szczegdélowo zapisy
aktualnej sytuacji rodziny w formie sprawozdania pn.: “sprawozdanie z pracy asystenta rodziny
w $rodowisku rodziny” zawierajacej: opiS Sytuacji rodziny przed objeciem asystentury,
zalozone cele wspotpracy - cele gtowne i szczegotowe, zadania wykonane w rodzinie w okresie
0d... do... - za jaki zostato opracowane oraz rokowania.

Analizujagc przedmiotowa dokumentacj¢ pod wzgledem sporzadzania okresowej oceny
sytuacji rodziny kontrolujacy stwierdzili, ze wszystkie badane podczas kontroli akta rodzin
posiadaja sporzadzong okresowa sytuacje rodziny. Badana w/w dokumentacja wykazata, ze jest
zachowana terminowos¢ jej sporzadzania oraz szczegdtowos¢ informacji, z uwzglednieniem
daty posiedzenia, sktadu zespotu, danych rodziny, terminu rozpoczecia pracy z rodzing, okresu
sprawozdawczego, ustalonych celow na okres 5 miesiecy, wspolnie podejmowanych dziatan
asystenta rodziny z pracownikiem socjalnym, wyznaczonego kolejnego terminu posiedzenia
zespohu. Kazdy sporzadzony dokument posiada wiasnoreczne podpisy 0sob uczestniczacych
w danym posiedzeniu. Dokumentacja badanych rodzin uzupetniana jest notatkami shuzbowymi,
ktdre opisujg zaistnialg sytuacje¢ rodziny, a takze istotnymi dokumentami dotyczacymi rodzin,

innych instytucji z ktorymi pracuje asystent rodziny oraz pracownik socjalny.

Nie stwierdzono uchybien w kontrolowanym zakresie.
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Akta kontroli:217-257, 337-354, 458-475, 611-615

2.6. Poradnictwo specjalistyczne

Z zapiséw zawartych w sprawozdaniu z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
za rok 2019 wynika, ze rodziny objete wsparciem asystenta sg to rodziny obcigzone wieloma
deficytami 1 dysfunkcjami, ktére aby zrealizowa¢ ustalone cele, muszg korzysta¢
z dodatkowych dzialan wspierajacych. W zwiagzku z powyzszym, asystenci rodziny motywuja
cztonkéw rodziny do korzystania z roéznych form specjalistycznego wsparcia. W roku
sprawozdawczym, rodziny objete wsparciem asystentow rodziny najczesciej korzystaty
z konsultacji wychowawczych oraz porad psychologa. Ponadto w okresie od 7.10.2019r. do
30.11.2019r. Osrodek Pomocy Spotecznej zorganizowat warsztaty dla rodzicow pn. ”Trening
umiejetnosci  wychowawczych”, ktorych celem byto m.in.: poglebianie relacji migdzy
rodzicami a dzie¢mi, nauka umiej¢tnosci lepszego porozumiewania si¢ z dzie¢mi, nabycie
umiej¢tnosci  dokonywania refleksji nad wlasng postawa wychowawczg oraz wymiana
doswiadczen i ksztaltowanie wigzi opartych na wzajemnym szacunku. Z dalszych informacji
wynika, ze z poradnictwa specjalistycznego skorzystato m.in.: z porad psychologa - 15 rodzin,
z porad prawnika - 4 rodziny, z Kkonsultacji wychowawczych - 23 rodziny, z terapii
indywidualnej - 7 rodzin. Z informacji uzyskanych od Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kro$nie Odrzanskim w dodatkowych wyjasnieniach pisemnych znak: OPS.0710.1.2020
Z dnia 30.07.2020r. wynika, ze w Os$rodku udzielane sa bezptatne porady prawne i
psychologiczne §wiadczone przez Lubuski Ruch na Rzecz Kobiet “ZAR” z siedziba w Zarach.
Ponadto mieszkancy Gminy w Starostwie Powiatowym w Krosnie Odrzafskim maja
mozliwo$¢ skorzystania z bezptatnych porad prawnych realizowanych na podstawie ustawy
Z dnia 5 sierpnia 2015r. O nieodplatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej (tj. Dz. U. Z 2019r. Poz.294 z p6zn zm.). Bezptatne
wsparcie psychiatry i psychologa na terenie Krosna Odrzanskiego zapewnione jest rowniez
przez Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej “Horyzont Bis”. Natomiast w ramach Gminnego
Programu Wspierania Rodziny dla rodzin przejawiajacych problemy opiekunczo -
wychowawcze Osrodek Pomocy Spolecznej w Krosnie Odrzanskim organizuje spotkania
integracyjne oraz edukacyjne, m.in. doradztwo indywidualne oraz grupowe, w zakresie
opiekunczo - wychowawczym. W okresie od 7.10.2019r. do 30.11.2019r. Os$rodek Pomocy
Spoteczne; w Krosnie Odrzanskim zorganizowal warsztaty dla rodzicow pn. “Trening
umiejetnosci wychowawczych”, ktorych celem bylo m.in.: poglebienie relacji miedzy
rodzicami a dzieémi, nauka umiejetnosci lepszego porozumiewania si¢ z dzie¢mi, nabycie
umiejetnosci dokonywania refleksji nad wlasng postawa wychowawczg oraz wymiana

doswiadczen 1 ksztaltowanie wigzi opartych na wzajemnym szacunku. Przeprowadzono
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réwniez zajecia psychoterapeutyczne w formie terapii indywidualnej. Ponadto Kieronik
przekazata, ze w przypadku osob objetych wsparciem asystenta rodziny, wymagajacych
Wzmozonego wsparcia prawnego, poradnictwo oraz pomoc W sporzgdzaniu pism procesowych
zapewnia Kierownik OPS w Krosnie Odrzanskim. Z analizy dokumentacji badanych rodzin

podczas kontroli wynika, ze korzystaly one ze wsparcia specjalistOw (* Wylgczenia dokonat zespot

kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t.j. z dnia
2019.07.31).

Podsumowujac, Osrodek Pomocy Spotecznej w Krosnie Odrzanskim zapewnia
rodzinom dostgp do specjalistycznego poradnictwa; asystenci rodziny i pracownicy socjalni

informujg rodziny o mozliwos$ci skorzystania ze wsparcia specjalistycznego.

Nie stwierdzone uchybien w kontrolowanym zakresie.

Akta kontroli: 32-33

2.7. Rodziny wspierajace

Z pétrocznych sprawozdan resortowych wynika, ze w 2019 roku na terenie gminy
Krosno Odrzanskie nie funkcjonowaly zadne rodziny wspierajagce. Natomiast w 2020 roku
zawarto umowe z jedng rodzing wspierajaca, a druga dziata w sposdb nieformalny. Zgodnie
Z wyjasnieniami kierownika OPS, placowka zamieszcza informacje zachgcajace do przyjecia
funkcji rodziny wspierajacej na stronie internetowej osrodka oraz BIP. Kandydatom sa
udzielane szczegotowe informacje o obowigzkach i przywilejach takiej rodziny. Rodzinom
wspierajagcym oferuje si¢ zwrot wydatkow ponoszonych na rzecz wspieranej rodziny oraz
innych, uzgodnionych z asystentem lub pracownikiem socjalnym. Ponadto, zapewnia si¢ im
mozliwo$¢ konsultacji z pracownikami OPS, wspotprace i wsparcie w zakresie potrzeb.
Z kandydatami, ktorzy zgodzili si¢ peti¢ role rodziny wspierajacej, przeprowadzono
uprzednio szkolenie. Kierownik OPS zapewnita, Ze obecnie jest przygotowywana
dokumentacja w sprawie utworzenia kolejnej rodziny wspierajace;.

Wobec faktu, ze pod opieka asystentow rodziny w 2019 roku znajdowalo si¢ tacznie 32
rodzin, Zespot kontrolny rekomenduje zintensyfikowanie dziatan w celu pozyskiwania rodzin
wspierajacych, takze dziatajacych w sposob nieformalny. Bardzo istotne jest bowiem, aby
rodziny w potrzebie, poza pomoca asystenta, mogly rowniez liczy¢ na wsparcie we wlasnym

srodowisku.

Nie stwierdzono uchybien w kontrolowanym zakresie.

Akta kontroli:40- 43,59
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3. Zaangazowanie w interdyscyplinarne dzialania sluzace reintegracji rodzin

przezywajacych problemy w sprawowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych

1.3. Dzialania sluzace reintegracji rodzin przezywajacvch problemy w sprawowaniu

funkcji opiekunczo-wychowawczych

Z udostepnionego Zespotowi kontrolnemu wykazu wynika, ze w okresie objetym
kontrolg 47 dzieci z terenu gminy przebywato w pieczy zastgpczej, z tego 26 — W pieczy
rodzinnej, a 21 — w instytucjonalnej. W 13 przypadkach oboje rodzice nie zyli lub pozbawieni
byli wiladzy rodzicielskiej. Sposrod pozostatych dzieci - w 5 przypadkach rodzice nie
mieszkali na terenie gminy Krosno Odrzanskie. W okresie objetym kontrola do domu
rodzinnego powrdcito 6 dzieci, a 2 zamieszkato w domu po osiggnigciu pelnoletnosci.

Szczegotowa analiza dokumentacji losowo wybranej rodziny wykazala, ze asystent
rodziny pracowal na rzecz reintegracji i udzielal niezbednego wsparcia w tym zakresie.
Teczka rodziny zawierata o$wiadczenie klientki o chegci wspotpracy z asystentem w celu
odzyskania dziecka, przebywajacego w spokrewnionej rodzinie zastgpczej. W dokumentacji
znajduje si¢ kontrakt socjalny, zawarty z matkg dziecka, liczne notatki stuzbowe ze spotkan
irozméw z zainteresowang, dokumentujagce podejmowane w sprawie czynnosci,
sprawozdania z pracy asystenta, informacje ze szkoty na temat ucznia. Na podstawie tych
dokumentéw ustalono, ze asystent motywowal matke do podjecia dziatan zmierzajacych do
powrotu dziecka pod jej opieke, wyznaczal we wspotpracy z klientkg kolejne cele do
osiagnigcia, weryfikowat i dokumentowat postepy w realizacji zadan. Sporzadzit i na biezaco
aktualizowat plan pracy z rodzina. Po powrocie dziecka do domu rodzinnego, asystent nadal
podejmuje dziatania wspierajace.

Nie stwierdzono uchybien w kontrolowanym zakresie.

Akta kontroli:258-263, 280-362

3.2. Uczestnictwo w sporzadzaniu planu pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy

zastepczej

Zadaniem asystenta rodziny, okreSlonym w art. 15 ust. 1 pkt 2 cytowanej ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] jest opracowywanie we wspoOtpracy
z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej planu pracy z rodzing, a plan ten powinien by¢
skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpczej.
Potwierdzeniem tej wspolpracy oraz spdjnosci dziatan obu shuzb (organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej 1 podmiotu realizujgcego prace z rodzing) powinno by¢ posiadanie przez osrodek
pomocy spotecznej dokumentu - planu pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;.

Dokonuj qc analizy dokumentacji rodziny (* Wytqczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z
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dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informagji publicznej (Dz.U.2019.1429 tj. z dnia 2019.07.31). W punkcie
pierwszym Kierownik Osrodka zapewnita, ze w przypadku umieszczenia dziecka w pieczy
zastepczej asystent rodziny nawigzuje kontakt z koordynatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej W
celu opracowania planu pracy z rodzing - nastgpuje woéwczas wymiana informacji na temat
sytuacji rodziny oraz konsultacja nad planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy.
Kierownik poinformowata takze cyt: asystent rodziny ma staly kontakt z koordynatorami
pieczy zastepczej, nie tylko podczas okresowej sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej. Asystent rodziny nie jest w posiadaniu planu pomocy dziecka badanego podczas
kontroli. Plan pomocy dziecku stanowi dokumentacj¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Krosnie Odrzanskim i1 nie zostal udostepniony pracownikowi kontrolowanej jednostki”.
Ponadto Kierownik jednostki w dodatkowych wyjasnieniach znak: OPS.0710.1.2020 z dnia

19.08.br. poinformowata, ze na podstawie Wniosku (* wytgczenia dokonat zespdt kontrolny na podstawie
art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t.j. z dnia 2019.07.31).

Kontrolujagcy w toku przeprowadzania czynnos$ci kontrolnych ustalili, ze w okresie objetym
kontrolg nastgpita reintegracja rodziny, wskazujaca na wspdlprace pomigdzy asystentem
rodziny a koordynatorem. Stwierdzono jednak, Zze osrodek pomocy spotecznej nie posiadat
planu pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpczej. Brak dokumentu uniemozliwia
jednoznaczng ocen¢ czy plan pracy z rodzing opracowany przez asystenta rodziny jest

skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;.

Zakres stwierdzonych nieprawidlowosci:

W badanym obszarze stwierdzono uchybienie polegajgce na braku dokumentu (planu pomocy
dziecku przebywajgcemu w pieczy zastepczej), potwierdzajgcego spojnos¢ dziatan stuzb
gminnych (osrodka pomocy spolecznej) 1 powiatowych (organizator rodzinnej pieczy
zastegpczej) Na rzecz rodziny.

Akta kontroli: 29-30,280-362

3.3. Opiniowanie ws. dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Zgodnie z zapisami w art. 47 ust. 6 i 7 ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, zarowno informacja przekazywana do Sadu o mozliwosci powrotu dziecka do jego
rodziny, jak 1 wniosek o wszczecie z urzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec dziecka,
celem uregulowania jego sytuacji prawnej, powinna zawiera¢ opini¢ gminy lub podmiotu
prowadzacego prace z rodzing. W toku przeprowadzania czynno$ci kontrolnych ustalono,
ze W okresie obj@tym kOTltI‘Olq dziecko (* Wyfgczenia dokonat zespét kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z
dnia 6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 t,j. z dnia 2019.07.31). Badana

dokumentacja zawiera na biezaco sporzadzane przez asystenta na pismie aktualne informacje o
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sytuacji prawnej i rodzinnej badanej rodziny nr 1 i dziecka (notatki, sprawozdania). Analiza
dokumentacji podczas prowadzenia czynnosci kontrolnych wykazata, ze obowigzek
opiniowania w przypadku badanej rodziny nr 1 i dziecka nr 1 nie zachodzil, poniewaz okres

pobytu w/w dziecka w pieczy zastepczej nie przekraczat 18 miesigcy.

Nie stwierdzono uchybien w kontrolowanym zakresie.

Akta kontroli: 155-644

3.4. Uczestnictwo w posiedzeniach zespolow ds. okresowej oceny svtuacji dziecka
Umieszczonego w pieczy zastepczej

W celu zbadania czy asystent rodziny, zgodnie z art. 15 pkt 18 cytowanej ustawy,
w ramach wspoélpracy z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej uczestniczyt
w posiedzeniach zespotow ds. Okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej. Ponadto, zgodnie z art. 130 ust. 1 pkt 4 oraz art. 137 ust. 1 pkt 6 ww. ustawy, oceny
sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastgpczej dokonuje si¢ w obecnos$cui asystenta
rodziny. Zgodnie z informacja przekazang w wyjasnieniach pisemnych znak: OPS.0710.1.2020
z dnia 30.07.br., Kierownik poinformowala cyt: "w przypadku zapraszania pracownikow
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krosnie Odrzanskim na posiedzenia zespotu ds. okresowej
sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej zazwyczaj pracownicy uczestniczg w nich.
Nieobecnos¢ na takich spotkaniach moze by¢ spowodowana nieobecno$cig pracownika w tym
dniu w pracy badz koniecznoscig uczestnictwa w innym spotkaniu lub dziataniu wcze$niej
zorganizowanym 1 o ktorym wiedze taka pracownik posiadat. Bardzo czgsto wystepuja
sytuacje, w ktorych powiatowe centra pomocy rodzinie lub placowki opiekunczo -
wychowawcze, w przypadku braku mozliwo$ci uczestnictwa pracownika O$rodka Pomocy
Spoteczne; w Krosnie Odrzanskim w spotkaniu dotyczacym oceny sytuacji dziecka, prosza
0 aktualng opini¢ pisemng dotyczaca sytuacji rodziny biologicznej. W przypadku braku
mozliwosci uczestnictwa pracownika, taka opinia jest sporzadzana i przesylana do danej
placowki”.

Kontrolujacy przeanalizowali dokumentacjg¢ rodziny (nr 1) i dziecka (nr 1) odnalezli
w przedmiotowej dokumentacji m.in.: zaproszenie na posiedzenie zespotu ds. okresowej
sytuacji dziecka (nr 1) umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej, notatki asystenta rodziny
zawierajace informacje o wspodlnych rozmowach i spotkaniach o aktualnej sytuacji dziecka,
notatki dot. udzialu asystenta rodziny w posiedzeniu zespolu, badz tez nie uczestniczeniu
W posiedzeniu zespotu - z powodu m. in.: nieobecnosci w pracy w danym dniu. Brak jest

w dokumentacji protokolow z posiedzenia zespolu w rodzinnej pieczy zastgpczej, ktore
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zawierajg istotne informacje nadajace kierunek dziatan majacych na celu reintegracj¢ rodziny.
Kontrolujacy ustalili, ze analizowana dokumentacja wskazata prowadzenie dzialan majacych na
celu wspotprace z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej dziecka nr 1 przebywajacego
woOwczas w rodzinnej pieczy zastgpczej - w trakcie okresu objgtego kontrola w/w dziecko
zostato umieszczone w pieczy i po niespetna roku powrdcito pod opieke matki biologicznej,
nastgpita reintegracja tej rodziny. Analizowana dokumentacja w/w dziecka nie zawierata
w dokumentacji dowodu w postaci tj. protokolow z posiedzenia zespotu W rodzinnej pieczy

zastepczej potwierdzajacych udziat asystenta rodziny w w/w posiedzeniach.

Zakres stwierdzonvch nieprawidlowos$ci

W badanym obszarze stwierdzono uchybienie polegajgce na braku w dokumentacji
protokolow z posiedzenia zespotu ds. okresowe] Sytuacji dziecka potwierdzajgcych udzial
asystenta rodziny w w/w posiedzeniach.

Akta kontroli: 25,280-362

4.Koordynowane wsparcie dla kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zZyciem”

Na mocy ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem” (Dz. U. z 2016, poz. 1860 ze zm.) uprawnione rodziny moga korzystac
z poradnictwa w zakresie:

1) przezwyci¢zania trudnosci w pielegnacji 1 wychowaniu dziecka;

2) wsparcia psychologicznego

3) pomocy prawnej, w szczegOlnosci w zakresie praw rodzicielskich 1 uprawnien
pracowniczych;

4) dostepu do rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz §wiadczen opieki zdrowotne;.
Poradnictwo zgodnie z cytowana ustawa koordynowane jest przez asystenta rodziny
1 podejmowane jest na wniosek uprawnionych osob.

Zgodnie z informacjami podanymi w wyjasnieniach pisemnych Kierownika (znak:
OPS.0710.1.2020 z dnia 02.07.br., OPS.0710.1.2020 z dn. 29.07.br.) w okresie objetym
kontrolg jedna rodzina (* Wylgczenia dokonat zespol kontrolny na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2019.1429 tj. z dnia 2019.07.31). Ponadto w dodatkowych
wyjasnieniach pisemnych (OPS.0710.1.2020 z dnia. 18.06.br.) Kierownik jednostki
zapewnila 0 prowadzeniu kampanii informacyjnej dot. mozliwosci skorzystania ze wsparcia
okreslonego w w/w ustawie - zamieszczona na tablicy informacyjnej Osrodka oraz na
stronach internetowych Os$rodka Pomocy Spotecznej w Krosnie Odrzanskim oraz BIP
jednostki.

Akta kontroli:34,37,38,47-48,57-58

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
nature. UZywaj papieru z odzysku."”
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W kontrolowanym zakresie nie stwierdzono uchybien.

WNIOSKI:

Nie stwierdzono uchybien w zakresie:

1.
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Terminowosci opracowywania 3- letniego gminnego programu wspierania rodziny.
Kwalifikacji asystentow rodziny.

Uczestnictwa asystentow rodziny w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje.
Obejmowania rodzin opieka asystenta.

Planowania pracy z rodzing oraz dokonywania okresowej oceny sytuacji rodziny.
Dostepu do poradnictwa specjalistycznego.

Podjetych dziatan w kierunku pozyskania rodzin wspierajacych.

Podejmowania dziatan w kierunku reintegracji rodziny.

Opiniowania ws. dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej.

Wsparcia kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”.

Stwierdzono istotne uchybienia w zakresie:

1.

Nie uwzglednienia w Gminnym Programie Wspierania Rodziny zadania, dotyczacego
prowadzenia placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienia w nich miejsc dla dzieci.
Niezapewniania rodzinom, przezywajacym trudnosci W wypekianiu funkcji

opiekunczo wychowawczej, wsparcia w placowkach wsparcia dziennego.

Stwierdzono uchybienia w zakresie:

1.

2.

Braku dokumentu (planu pomocy dziecku przebywajacemu w pieczy zastepczej),
potwierdzajacego spdjnos¢ dziatan shuzb gminnych (o$rodka pomocy spotecznej)
I powiatowych (organizator rodzinnej pieczy zastepczej) na rzecz rodziny.

Braku protokotow 2z posiedzenia zespotu ds. okresowej sytuacji dziecka,

potwierdzajacych udziat asystenta rodziny w w/w posiedzeniach.

Zalecenia pokontrolne:

Majac na uwadze stwierdzone uchybienia 1 istotne uchybienia, na podstawie art.197d

cytowanej ustawy o0 wspieraniu rodziny i sSystemie pieczy zastgpczej oraz § 13.2

rozporzadzenia w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru legitymacji

uprawniajgcej do przeprowadzenia kontroli, zalecam:

"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
nature. UZywaj papieru z odzysku."”
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1. Podja¢ inicjatywe w zakresie uwzglednienia w Gminnym Programie WSspierania
Rodziny zadanie dotyczace prowadzenia placowek wsparcia dziennego oraz
zapewnienia w nich miejsc dla dzieci.

2. Zapewnia¢ rodzinom, przezywajacym trudno$ci W wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej, wsparcie w placowkach wsparcia dziennego, zgodnie z art. 10 ust. 3
pkt 3 oraz art. 18 ust. 1 cytowanej ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;.

3. Dokumentowa¢ udzial asystenta rodziny w opracowywaniu planu pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpczej w postaci m.in. egzemplarza planu pomocy
dziecku, potwierdzajgcego spojno$¢ dziatan shuzb gminnych (osrodka pomocy
spotecznej) 1 powiatowych (organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej) na rzecz rodziny,
zgodnie z art. 15 ust. 1 pkt 2 cytowanej ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastegpcze;.

4. Dokumentowaé¢ udzial asystenta rodziny w posiedzeniach zespotu ds. okresowej
sytuacji dziecka umieszczonego W pieczy zastepczej w postaci protokotow
z posiedzenia ww. zespotu, zgodnie z art. 130 ust. 1 pkt 4 oraz art. 137 ust. 1 pkt 6

cytowanej ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Pouczenie

Zgodnie z art. 197d cytowanej ustawy, jednostka kontrolowana moze w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych zglosi¢ do nich zastrzezenia.

Jednostka kontrolowana jest zobowiazana w terminie 30 dni od otrzymania zalecen

pokontrolnych do poinformowania wojewody o realizacji zaleceh pokontrolnych.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych:

— egzemplarz nr 1 przekazano Kierownikowi jednostki kontrolowanej

— egzemplarz nr 2 wraz z aktami kontroli pozostawiono w aktach Wydziatu Polityki
Spotecznej LUW w Gorzowie Wlkp.

Kontrolujgcy:
INSPEKTOR WOJEWODZKI Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
w Wydziale Polityki Spoteczne;j
: Grazyna Jelska
Magdalena Dziadas Y
Dyrektor
Wydziatlu Polityki Spotecznej
INSPEKTOR WOJEWODZKI
w Wydziale Polityki Spoleczne;j
"W ra Monika Mach ubuski Urzqd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o

Brak podpisu ze wzgledu na zwolnienie
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"W ramach prowadzonych dzialan promujqcych ekologie, Lubuski Urzqgd Wojewddzki korzysta z papieru z recyklingu. Dbaj o
nature. Uzywaj papieru z odzysku."
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