
Załącznik do Regulaminu wewnętrznego 
Biura Organizacyjnego i Kadr 

 

 

 

Stanowisko ds. funduszu 
wynagrodzeo 

BIURO ORGANIZACYJNE i KADR 

Dyrektor Biura 

Zastępca Dyrektora 

ODDZIAŁ INFORMATYKI  OK-III 

BIURO ORGANIZACYJNE i KADR 

Dyrektor Biura 

Zastępca Dyrektora 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
organizacji i funkcjonowania Urzędu 
oraz zmian podziału terytorialnego  

Stanowisko ds. planowania pracy i 
zarządzania ryzykiem Urzędzie 

Stanowisko ds. socjalnych 

ODDZIAŁ KADR i SZKOLENIA 
OK-II 

Stanowisko ds. kadrowych i 
organizacji naborów w służbie 

cywilnej 

Kierownik Oddziału 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
kadrowych 

Stanowisko ds. szkoleo, 

podnoszenia kwalifikacji 

zawodowych pracowników oraz 

zatrudniania bezrobotnych 

Kierownik Oddziału 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
administrowania systemami 

informatycznymi 

stanowisko ds. obsługi 
sekretariatu Dyrektora 

Generalnego OK-V 

 

stanowisko ds. obsługi 
sekretariatu Dyrektora Biura i 

Zastępcy Dyrektora Biura  
OK-VI 

 

stanowisko ds. kancelaryjnych 
w Delegaturze Urzędu 

D-OK-VII 

 

Kancelaria Ogólna 
OK-IV 

 

Wieloosobowe stanowisko do 
spraw serwisu informatycznego 

Administrator systemu 

ODDZIAŁ ZARZĄDZANIA 
ORGANIZACJĄ OK-I 

Kierownik Oddziału 
 

Stanowisko ds. doskonalenia  
zarządzania i organizacji działalności 

Urzędu  
Wieloosobowe stanowisko do 

spraw wdrożeo systemów 

informatycznych i szkoleo 

Stanowiska do spraw analiz 

funduszu wynagrodzeo i budżetu 

zadaniowego 


