
Załącznik do Regulaminu wewnętrznego 
Biura Organizacji i Kadr 

 

 

 

Stanowisko do spraw funduszu wynagrodzeń  
 

BIURO ORGANIZACYJNE i KADR 

Dyrektor Biura 

ODDZIAŁ ZARZĄDZANIA 
DOKUMENTACJĄ OK-III 

BIURO ORGANIZACJI i KADR 

Dyrektor Biura 
 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
organizacji i funkcjonowania Urzędu 
oraz zmian podziału terytorialnego 

 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
zarządzania organizacją i informacją 

w Urzędzie 
 

Stanowisko do spraw socjalnych 
 

ODDZIAŁ KADR i SZKOLENIA OK-II 

Stanowisko ds. kadrowych i organizacji 
naborów w służbie cywilnej 

 

Kierownik Oddziału 
 

Wieloosobowe stanowisko ds. kadrowych 
 

Stanowisko do spraw szkoleń, podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych pracowników 
oraz zatrudniania bezrobotnych 

 

Kierownik Oddziału 
 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
Kancelarii Ogólnej Urzędu 

 

Samodzielne stanowisko 
pracy ds. obsługi sekretariatu 
Dyrektora Generalnego OK-IV 

 

 
Samodzielne stanowisko 

pracy ds. organizacyjnych i 
obsługi sekretariatu 

Dyrektora Biura OK-V 
 

 

 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
Archiwum Zakładowego Urzędu w 
Gorzowie Wlkp. 

 

ODDZIAŁ ZARZĄDZANIA 
ORGANIZACJĄ OK-I 

Kierownik Oddziału 
 
 

Wieloosobowe stanowisko ds. 
Punktu Obsługi Klienta 

 Wieloosobowe stanowisko ds. filii 

Archiwum Zakładowego w 

Delegaturze Urzędu w Zielonej Górze 

 

Stanowisko do spraw analiz funduszu 
wynagrodzeń i budżetu zadaniowego 

Stanowisko do spraw funduszu 
wynagrodzeń ko ds. socjalnych 

 
 

Stanowisko ds. koordynacji czynności 
kancelaryjnych oraz EZD 

 


