
Załącznik nr 1 do Regulaminu  

przyznawania wyróżnienia i tytułu ,Lider Administracji”  

oraz „Wyróżnienia za długoletnią służbę  

w administracji” 

w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim  

   WZÓR                                                      w Gorzowie Wielkopolskim. 

 

ANKIETA ZGŁOSZENIOWA 

do wyróżnienia i tytułu ,,Lider Administracji” w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim  

w Gorzowie Wielkopolskim 

Celem przyznania wyróżnienia i tytułu jest promowanie w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim 

najlepszych wyróżniających się swoją pracą i postawą etyczną pracowników, cieszących się ogólnym 

uznaniem i autorytetem, którzy w znaczący sposób wpływają na budowanie pozytywnego wizerunku 

Urzędu. 

Kategoria: 

1) Pracownicy Urzędu zatrudnieni w korpusie służby cywilnej 

Imię i nazwisko 

kandydata 

 

Wydział/Biuro:  

Nazwa Stanowiska:  

Do spraw:  

Uzasadnienie: 

I. Wysoka etyka i kultura osobista: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. Szczególne dokonania, osiągnięcia zawodowe i pozazawodowe: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. Nienaganny stosunek do klientów Urzędu i współpracowników oraz cieszenie się 

ogólną sympatią 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Czytelny podpis: 

 

……………………………….. 

Prosimy o złożenie wypełnionej ankiety w zaklejonej kopercie do sekretariatu Wydziału/Biura 


