Zatgcznik nr 2
do Procedury przyjmowania zgtoszeh wewnetrznych

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI

W zwigzku z udziatem w pracach zespotu przyjmujgcego zgtoszenia naruszenia
prawa w Lubuskim Urzedzie Wojewddzkim

Zobowiqgzuje sie:

1.

Nieodwotalnie i bezwarunkowo do zachowania w $cistej tajemnicy informacii
poufnych w rozumieniu niniejszego os$wiadczenia oraz zobowigzuje sie
traktowa¢ je i chroni¢ przed ich ujawnieniem do wiadomosci oséb
postronnych. Przez informacje poufne nalezy rozumie¢ wszelkie informacije
(w tym przekazane lub pozyskane w formie ustnej, pisemnej, elekironicznej
i kazdej innej) wynikajgce z prac i zwigzane z pracami zespotu (dalej: zespdt),
uzyskane w trakcie prac zespotu, w trakcie spotkan, posiedzen bez wzgledu
na to, czy zostaty one udostepnione w zwigzku z pracami zespotu, czy tez
zostaty pozyskane przy tej okazji w inny sposdb.

Nie ujawniac¢, upublicznia¢, przekazywac ani w inny sposéb udostepniac
osobom frzecim lub wykorzystywac jakichkolwiek informacji poufnych.

W razie watpliwosci, czy okreslona informacja stanowi tajemnice zwrdcic sie
na pismie do pracodawcy.

Przyjg¢ na siebie petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody spowodowane
dziataniami lub zaniechaniami, stanowigcymi naruszenie zobowigzan
wynikajgcych z niniejszego o$wiadczenia.

Bezterminowo zachowaé w poufnosci informacje, o ktérych mowa
W niniejszym o$wiadczeniu.

podpis sktadajgcego oswiadczenie



