ZARZADZENIE Nr 106
Wojewody Lubuskiego
zdnia 7 maja 2013 r.

W sprawie przygotowania i przeprowadzenia
Wojewodzkiego Cwiczenia Obronnego pk. NADODRZE 2013

Na podstawie § 5 pkt 3 lit. b rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r.
w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. 16 poz. 150 z pézn. zm.”) oraz art. 17 ustawy
z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie 1 administracji rzadowej w wojewoddztwie (Dz. U. Nr
31, poz. 206 z pozn. zm.z)), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1.1. Zarzadzenie okre$la przedsiewziecia konieczne do przygotowania i przeprowadze-
nia w dniach 3-6 czerwca 2013 r. Wojewodzkiego Cwiczenia Obronnego pk. NADODRZE
2013, zwanego dalej ,,éwiczeniem”.

2. Cwiczenie nalezy zorganizowa¢ jako kompleksowe, wojewodzkie o charakterze wie-
loszczeblowym i jednostronnym. Cwiczenie bedzie zawierato elementy ¢wiczenia instrukta-
zowego w postaci epizodow praktycznych.

3. Tematem ¢wiczenia jest funkcjonowanie systemu kierowania obrong wojewodztwa
W czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny ze szczegdlnym naci-
skiem na umiej¢tno$¢ radzenia sobie w sytuacji dziatah o charakterze dywersyjnym 1 terrory-
stycznym.

4. Celem ¢wiczenia jest zharmonizowanie dziatania ¢wiczacych struktur organizacyj-
nych, doskonalenie ptaszczyzn wspoldziatania w realizacji zadah obronnych, doskonalenie
nawykow w kierowaniu podlegltymi strukturami organizacyjnymi.

§2.1. Zasadniczym miejscem pracy dla podmiotow bioracych udzial w ¢wiczeniu beda
ich state siedziby.

2. Miejscem przeprowadzenia epizodow praktycznych ¢wiczenia bgda rzeczywiste loka-
lizacje wskazane w planach przygotowania podmiotow ¢wiczacych do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

3. Miejscem kierowania ¢wiczeniem bedzie Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kry-
zysowego Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp.

Y Zmiany tekstu wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 92, poz. 768 oraz z 2007 r. Nr 106,
poz. 722.

2 Zmiany tekstu wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 40, poz. 230 oraz z 2011 r. Nr 22, poz. 114,
Nr 92, poz. 529, Nr 163, poz. 981 i Nr 185, poz. 1092.



§ 3.1. Do udzialu w ¢wiczeniu wyznaczone zostajg nast¢pujace jednostki organizacyjne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze;
Komenda Wojewodzka Policji w Gorzowie Wlkp.;

Komenda Wojewodzka Panstwowej Strazy Pozarnej w Gorzowie Wlkp.;
Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gorzowie WIkp.;
Urzad Miasta Gorzéw Wlkp.;

Starostwo Powiatowe w Gorzowie WIkp.;

Starostwo Powiatowe w Strzelcach Krajenskich;

Starostwo Powiatowe w Miedzyrzeczu;

Starostwo Powiatowe w Swiebodzinie;

10) Starostwo Powiatowe w Zielonej Gorze;

11) Urzad Gminy Ktodawa;

12) Urzad Miasta Kostrzyn nad Odra;

13) Urzad Gminy Santok;

14) Urzad Miasta Mi¢dzyrzecz;

15) Urzad Miasta Skwierzyna;

16) Urzad Miasta Trzciel;

17) Urzad Miasta Dobiegniew;

18) Urzad Miasta Drezdenko;

19) Urzad Miasta Strzelce Krajenskie;

20) Urzad Gminy Skape;

21) Urzad Miasta Swiebodzin;

22) Urzad Miasta Zbaszynek;

23) Urzad Miasta Sulechow;

24) Szpital Wojewodzki Samodzielny Publiczny ZOZ w Zielonej Gorze;
25) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sulechowie.

2. W czasie przygotowania i prowadzenia ¢wiczenia nalezy nawigza¢ $cista wspolprace
z Wojewodzkim Sztabem Wojskowym w Zielonej Gorze.

3. W ¢wiczeniu udzial wezmie Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych oraz

dyrektorzy pozostatych wydziatow/biur Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie

WIkp. w miare potrzeb wynikajacych z koncepcji ¢wiczenia. Dodatkowo oddeleguja oni do

udziatu w ¢wiczeniu wyznaczonych pracownikdw swoich wydziatow/biur realizujacych za-
dania obronne.

4. W ¢wiczeniu biorg udzial wszyscy pracownicy Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadza-
nia Kryzysowego Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp. nie wymienieni

W § 6.



§ 4. Istotg ¢wiczenia jest osiggniecie wyzszego poziomu wyszkolenia podmiotéw ¢wi-
czgcych w zakresie umiejetno$ci podejmowania decyzji w sytuacji wzrostu zagrozenia dzia-
taniami dywersyjnymi i terrorystycznymi oraz w czasie osiggania wyzszych stanéw gotowo-
$ci obronnej, a takze:

1) doskonalenie systemu wzajemnego powiadamiania o zagrozeniach;

2) doskonalenie wspoéldziatania Wojewody Lubuskiego, administracji rzadowej
I samorzadowej z terenu wojewoddztwa w celu zapewnienia bezpieczenstwa
mieszkancom;

3) doskonalenie wspotdziatania podmiotéw leczniczych i administracji publicznej
w sytuacji gwattownego zwigkszenia liczby oséb rannych;

4) przecwiczenie procesu kierowania obrong W Sytuacji zmiany miejsca pracy orga-
nu;

5) prze¢wiczenie procesu uruchomienia kurieréw w sytuacji koniecznosci mobiliza-
cji Sit Zbrojnych.

§ 5.1. Cwiczenie bedzie odbywac si¢ w terminie okreslonym w § 1 ust 1 niniejszego za-
rzadzenia, w zwyczajowych godzinach pracy tj. 7:30 — 15:30, przy wykorzystaniu dostepnej
tacznosci: telefonii stacjonarnej, komorkowej, Internetu i radiowej.

2. Wyznaczone podmioty ¢wiczace przygotowuja epizody praktyczne, ktore beda wyni-
katy z koncepcji oraz sytuacji wyjsciowej do ¢wiczenia.

3. Plan wykonania epizodéw przez poszczegdlne podmioty ¢Ewiczace, zawierajacy
w szczegolnosci ich rodzaj i charakter oraz terminy wykonania okresli Kierownik Cwiczenia,
o ktéorym mowa w § 6.1. Plan wykonania epizodow stanowi element koncepcji ¢wiczenia.

4. Epizody praktyczne podmioty ¢wiczace przygotowuja W przedziale czasowym okre-
$lonym w ust 1 zgodnie z planem o ktorym mowa w pkt 3, uwzglgdniajac swoje mozliwosci
organizacyjne, kadrowe, infrastrukturalne i logistyczne. Celem epizodoéw praktycznych bedzie
zaprezentowanie wlasciwej organizacji 1 prawidlowego przebiegu procedur, w przewidzia-
nych planami lokalizacjach. Epizody praktyczne nalezy przygotowac zgodnie z metodyka jak
dla ¢wiczen instruktazowych. Polega¢ one beda na zademonstrowaniu wzorowo wykonywa-
nych czynnosci.

5. Uczestnicy w trakcie ¢wiczenia wykonuja poza epizodami wszystkie zadania metoda
sytuacyjna, poprzez dokonanie analizy fikcyjnej sytuacji problemowej podajac jej teoretyczne
rozwigzanie. Analiza bedzie prowadzona formg ekspercka, w ktorej osoby ¢wiczace wystepu-
ja jako zespot ekspertow, ktorzy doradzaja decydentom w rozwigzaniu trudnych probleméw
decyzyjnych.



§ 6.1. W celu wilasciwego przygotowania oraz kierowania jego przebiegiem wyznacza si¢
Kierownika Cwiczenia, ktorego funkcje bedzie sprawowat Dyrektor Wydzialu Bezpieczen-
stwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wlkp.

2. Do obowiazkow Kierownika Cwiczenia nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

okreslenie gtownych zalozen koncepcji przygotowania i przeprowadzenia ¢wi-
czenia;

przeprowadzenie rekonesansu rejonu wykonania epizodow praktycznych;
sprawowanie nadzoru nad opracowywaniem dokumentacji ¢wiczenia;

dokonanie analizy kosztow ¢wiczenia;

okreslenie wymogdéw w zakresie warunkow bezpieczenstwa i ochrony tajemnicy
stuzbowej 1 panstwowej;

przeprowadzenie omowienia ¢wiczenia.

3. W celu wlasciwego przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia powotuje si¢ strukturg
organizacyjng ¢wiczenia, w skladzie:

1)

2)

3)

4)

Zespot Autorski Cwiczenia, do zadan ktérego naleze¢ bedzie przygotowanie do-
kumentacji ¢wiczenia oraz petnienie funkcji zespotu podgrywajacego, w skladzie:

a) Kierownik Zespotu — Kierownik Oddziatu Obrony Cywilnej WBiZK;
b) Stanowisko ds. planowania operacyjnego;
) Stanowisko ds. przygotowan obronnych stuzby zdrowia;

Zespot Podawania Wiadomosci, do zadan ktorego naleze¢ bedzie podawanie wia-
domosci dla ¢wiczacych i1 koordynowanie rozgrywki dynamiki dziatan na pod-
stawie wytycznych Kierownika lub Zespotu Autorskiego Cwiczenia, w sktadzie:

a) Kierownik Zespotu — Kierownik Oddziatu Ratownictwa Medycznego WBiZK;
b) Stanowisko ds. ratownictwa medycznego (2 osoby);

Zespot Kontroli i Oceny Cwiczenia, do zadan ktorego naleze¢ bedzie dokonanie
oceny przebiegu i przygotowanie raportu z analizy ¢wiczenia, w sktadzie:

a) Kierownik Zespotu — Z-ca Kier. Wojew. Centrum Zarzadzania Kryzysowego;
b) Stanowisko ds. uzupeniania Sit Zbrojnych RP;

c) Stanowisko ds. ewakuaciji;

d) Stanowisko ds. ochrony przeciwpowodziowej;

Koordynator ¢wiczenia — Kierownik Oddziatu Spraw Obronnych WBiZK, do za-
dan ktorego nalezy wsparcie calej struktury organizacyjnej ¢wiczenia W zakresie
pozamilitarnych przygotowan obronnych. Koordynator nie bierze udzialu w pra-
cach Zespotu Autorskiego Cwiczenia, jedynie przedstawia opinie dotyczace po-
szczegblnych zagadnien zgodnie z Zadaniem Kierownika Zespotu Autorskiego.



4. Kierownik Cwiczenia jest przelozonym wszystkich osob wchodzacych w sktad po-
szczegblnych elementow struktury organizacyjnej ¢wiczenia.

5. Zespot Autorski Cwiczenia pracuje z zachowaniem tajemnicy planowanego rozwoju
sytuacji w trakcie ¢wiczenia. Dokonuje odpowiednich uzgodnien wylacznie z Kierownikiem
Cwiczenia.

6. Dokumentacj¢ ¢wiczenia stanowig wszelkie wypracowane dokumenty wytworzone na
etapie przygotowania oraz w jego trakcie. Dokumentacje przygotowawczg do ¢wiczenia,
o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1 stanowig w szczegolno$ci: koncepcja ¢wiczenia, sytuacja wyj-
sciowa do ¢wiczenia, plan podawania wiadomosci.

7. Uczestnicy ¢wiczenia wytwarzaja wlasng dokumentacj¢ przygotowawcza do ¢wiczenia
wedhug wskazan okreslonych przez Kierownika Cwiczenia.

§7. Zobowiazuje si¢ wszystkich uczestnikow ¢wiczenia do postepowania zgodnie z prze-
pisami dotyczacymi ochrony informacji niejawnych.

§8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Bezpieczenstwa i Za-
rzadzania Kryzysowego Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp.

§9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do dnia zakonczenia
¢wiczenia.

WOJEWODA LUBUSKI
Jerzy Ostrouch



