ZARZADZENIE
WOJEWODY LUBUSKIEGO

z dnia 6 czerwca 2016 r.

w sprawie podzialu zadan obronnych wykonywanych w czasie pokoju oraz zwiazanych z tym
zakresow czynnoS$ci wydzialéw i innych komorek organizacyjnych Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim.

Na podstawie art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 827 — z p6zn. zm.D) w zwiazku z § 3 ust. 2 pkt 5
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogdlnych zasad wykonywania
zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony (Dz. U. Nr 16, poz. 152), § 4 ust. 1. pkt 4 Statutu
Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Wojewody Lubuskiego
z dnia 26 lutego 2016 r. oraz § 50 ust. 1 pkt 6 Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim, stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia Wojewody
Lubuskiego z dnia 11 maja 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim zarzadza si¢, co nastgpuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Ustala si¢ podzial zadan obronnych wykonywanych w czasie pokoju
oraz zwigzany z tym zakres zadan wydzialéw Lubuskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Gorzowie
Wielkopolskim, zwane dalej ,,Zakresem zadan”.

2. Zakres zadan okresla przedsiewzigcia wspdlne oraz zadania szczegdlowe dla poszczegdlnych
wydzialow wykonywanych w ramach powszechnego obowigzku obrony, stosownie do kompetencji
okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie
Wielkopolskim.

§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Lubuskiego;
2) Wicewojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wicewojewod¢ Lubuskiego;

3) Dyrektorze Generalnym Urzedu — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Generalnego Lubuskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim;

4) Dyrektorze wydziatu — nalezy przez to rozumie¢ dyrektoréw wydzialow Urzedu
1 innych rownorzednych komorek organizacyjnych wchodzacych w sktad Urzedu;

5) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Lubuski Urzad Wojewddzki w Gorzowie Wielkopolskim;

6) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ wydzial Urzgdu lub inng rownorzedng komorke
organizacyjng wchodzaca w sktad Urzedu;

7) kierowniku jednostki organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow (kierownikow )
jednostek podlegltych Wojewodzie;

8) Gtownym stanowisku kierowania (GSK) — nalezy przez to rozumie¢ gléwne stanowisko
kierowania w stalej siedzibie Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp.,
ul. Jagiellonczyka 8;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 1220, 1224, 1830, 2183, 2281,
72016 1. poz. 178.
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9) Zapasowym miejscu pracy (ZMP) — nalezy przez to rozumie¢ zapasowe miejsce pracy,
ktorego lokalizacja zostala uzgodniona z ministrem wlasciwym do spraw wewnetrznych;

10) Host Nation Support (HNS) — nalezy przez to rozumie¢ cywilng i wojskowa pomoc $wiadczong
w okresie pokoju, kryzysu i wojny przez panstwo-gospodarza dla sit sojuszniczych i organizacji
NATO, ktore sa rozmieszczone lub przemieszczajg si¢ przez jego terytorium.

§ 3. Zobowigzuje si¢  dyrektorow  wydzialbw  Lubuskiego Urzedu  Wojewddzkiego
w Gorzowie Wielkopolskim do:

1) dokonania szczegotowego podzialu zadan obronnych, przypisanych wydzialowi, miedzy komorki
organizacyjne 1 samodzielne stanowiska pracy oraz ujecie ich w zakresach czynno$ci, uprawnien
1 odpowiedzialno$ci pracownikow wydziatu;

2) opracowania oraz aktualizacji stosownej dokumentacji obronnej wynikajacej z niniejszego
zakresu czynnosci;

3) uwzgledniania — w toku realizacji przedsiewzig¢ 1 czynnosci zwigzanych z organizowaniem
wykonywania zadah w ramach powszechnego obowigzku obrony — zasad, trybu oraz termindéw
wynikajacych z obowigzujacych przepisow ustawowych i wydanych na ich podstawie aktéw
prawnych.

§ 4. Przedsigwzigcia i czynno$ci wydziatoéw podczas podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa —
ustalone zostang odrgbnym trybem.

Rozdzial 2.
Zadania wspolne wydzialow

§ 5. Wyszczego6lnia si¢ zadania obronne realizowane w czasie pokoju przez Lubuski Urzad
Wojewodzki, pozostajace w gestii wszystkich wydziatéw, ktore zobowigzane sg do:

1) w zakresie zagadnien ogdlnoobronnych:

a) opracowania  projektow  aktow prawnych 1 innych  dokumentow  Wojewody,
w cze$ci wlasciwej dla wydziatu, okreslajacych formy i1 zasady realizacji zadan obronnych,

b) opracowania podstawowej dokumentacji ogdélnoobronnej dotyczacej:
- zakresOw zadan wydziatoéw w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju,
- planowania operacyjnego - ,,Kart realizacji zadan operacyjnych”,
- stuzby dyzurnej w wydziale, w ramach Statego Dyzuru Wojewody,
- zakresOw zadan wydziatoéw na czas wojny,

- funkcjonowania wydzialow na Gtownym Stanowisku Kierowania i w Zapasowym Miejscu
Pracy;

¢) podejmowania przedsiewzig¢ w zakresie przygotowania warunkoéw do funkcjonowania Urzedu
W czasie pokoju, wewnetrznego 1 zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny
na GSK 1 ZMP — stosownie do odrgbnych ustalen Wojewody, realizowanych w porozumieniu
z Dyrektorem Generalnym Urzedu, Dyrektorem Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego, Dyrektorem Biura Organizacji i Kadr oraz Dyrektorem Biura Obstugi Urzedu
i Rozwoju Systemow Informatycznych;

d) wspoldziatania z organami administracji publicznej lub przedsiebiorstwami realizujagcymi
zadania obronne oraz kierownikami innych jednostek organizacyjnych w realizacji zadan
obronnych majacych na celu zapewnienie optymalnych dla nich warunkéw i obejmujacych:

- wymiang doswiadczen i informacji dotyczacych planowania i realizacji zadan obronnych,

Id: EFAE9ECA-C025-4B98-8F04-FE678896BD11. Podpisany Strona 2



- uzgadnianie dzialan dotyczacych planowania i realizacji zadan obronnych realizowanych
na tym samym szczeblu decyzyjnym,

- inicjowanie i podejmowanie wspolpracy o charakterze regionalnym,

- integrowanie wysitkow 1 wspotprace w zakresie wykorzystania bazy materiatowej ustugowe;
1 szkoleniowe;j,

e) realizacji ustalonych przedsiewzie¢ w zakresie szkolenia obronnego;
2) wspotuczestnictwa w realizacji zadan dotyczacych:
a) zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych RP,

b) wsparcia panstwa-gospodarza (HNS) wudzielanego silom sojuszniczym, stacjonujacym
lub przemieszczajacym si¢ na obszarze wojewodztwa w czasie pokoju, zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

c¢) zabezpieczenia sil 1 srodkéw niezbgdnych do zapewnienia procesu koordynacji i kierowania
dziataniami o charakterze obronnym w warunkach wprowadzenia na terenie wojewodztwa
jednego z ustawowych stanéw nadzwyczajnych;

3) wspotdziatania w opracowaniu i aktualizacji:

a) planow operacyjnych 1 obronnych szczebla wojewodzkiego stosownie do wytycznych
wlasciwych organow administracji rzadowe;j,

b) szczegblowych plandw zapewniajacych realizacje zadan operacyjnych przewidzianych
do realizacji w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,

¢) pozostatych planéw 1 dokumentéw majacych wptyw na realizacj¢ zadan obronnych w czasie
pokoju oraz w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i czasie wojny,

d) sporzadzanie 1 przekazywanie do Biura Organizacji 1 Kadr wnioskéw w sprawie reklamowania
pracownikow wydziatu od obowiazku pehienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny;

4) w zakresie zagadnien gospodarczo — obronnych:

a) podejmowania przedsiewzig¢ — zgodnie z wlasciwosciami wydzialu — zapewniajacych
funkcjonowanie przedsigbiorcow wykonujacych zadania obronne, w szczegdlnosci
dotyczacych: ostony technicznej i odtwarzania infrastruktury komunikacyjnej wojewddztwa,
organizujacych skoncentrowany transport samochodowy oraz produkujacych na potrzeby Sit
Zbrojnych RP
1 potrzeby bytowe ludnosci cywilnej w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny,

b) wspotdziatania w zakresie:

- planowania przedsigwzig¢ inwestycyjnych shuzacych ochronie zaldég pracowniczych i
ludnosci przed skutkami oddziatywania czynnikéw razenia,

- organizowania i tworzenia systemu wczesnego ostrzegania oraz systemu wykrywania
1 alarmowania;

5)w zakresie zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz zabezpieczenia funkcji panstwa-
gospodarza (HNS):

a) podejmowania przygotowan organizacyjnych do uzupeiniania Sit Zbrojnych RP zasobami
ludzkimi w ramach $wiadczen osobistych, a takze przedsigwzigcia organizacyjno-
administracyjnych dotyczacych przygotowania $rodkow transportowych, maszyn i urzadzen
przewidzianych do przekazania na rzecz Sit Zbrojnych, w ramach §wiadczen rzeczowych,
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b) udostepniania Sitom Zbrojnym potrzebnych informacji, map oraz dokumentacji analitycznej,

¢) podejmowania przedsiewzie¢ organizacyjnych i nadzorczych zwigzanych z przygotowaniem
wybranych elementéw infrastruktury wojewodztwa do funkcjonowania w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, uwzgledniajac potrzeby
formulowane przez Sity Zbrojne RP dotyczace w szczegdlnosci:

- utrzymanie sieci drog na cele obronne,

- budowy przej$¢, przepraw przez przeszkody wodne,

- dojazdoéw do przewidywanych rejonéw koncentracji wojsk,
- przewozow zolnierzy i sprzetu,

- uwzgledniania aspektéw obronnych w planach 1 programach zagospodarowania
przestrzennego,

d) podejmowania przedsigwzie¢ koordynujacych — zgodnie z wlasciwosciami wydziatu —
dotyczacych HNS w czasie przemieszczania lub pobytu na obszarze wojewodztwa wojsk
sojuszniczych, a w szczeg6lnosci w zakresie:

- udostepniania bazy w zakresie terendw i nieruchomos$ci na czasowe rozmieszczenie wojsk
sojuszniczych oraz magazynowanie uzbrojenia, urzadzen 1 srodkéw materialowych w ramach
tzw. zakwaterowania przejsciowego,

- stwarzania mozliwosci wykorzystania obiektow 1 urzadzen uzytecznos$ci publicznej,

- koordynowania ochrony przeciwpozarowej i1 kontroli przestrzegania przez sojusznikow
przepisow o ochronie srodowiska,

- organizowania ustug polegajacych na dostawie mediéw (wody, ogrzewania, gazu, energii
elektrycznej),

- organizowania ustug w zakresie czystosci 1 wtasciwych warunkow sanitarnych,
- udostepniania mozliwosci korzystania z niektorych urzadzen infrastrukturalnych.

Rozdzial 3.
Zadania wydzialow Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego

§ 6. Do zakresu dziatania Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego naleza:

1) opracowywanie zatozen i schematu doreczania kart powolania w trybie akcji kurierskiej dla terenu
wojewodztwa;

2) uzgadnianie wojewddzkiego planu akcji kurierskiej z Szefem Wojewoddzkiego Sztabu
Wojskowego 1 Komendantem Wojewddzkim Policji;

3) prowadzenie zbiorczej dokumentacji plandéw akcji kurierskiej, sporzadzanych przez starostow
(prezydentdw miast na prawach powiatu);

4)udzielanie pomocy merytorycznej organom samorzadu terytorialnego szczebla gminnego
1 powiatowego w zakladaniu 1 prowadzeniu dokumentacji akcji kurierskiej;

5) opracowywanie 1 przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw = wewngtrznych
oraz Szefowi Sztabu Generalnego Wojska Polskiego sprawozdan z realizacji zadan zwigzanych
z doreczaniem kart powotania w trybie akcji kurierskiej na obszarze wojewodztwa;

6) prowadzenie zbiorczego wykazu S$wiadczen osobistych 1 rzeczowych na rzecz obrony
przewidzianych do wykonania na obszarze wojewodztwa;

7) rozpatrywanie odwotan od decyzji na §wiadczenia osobiste 1 rzeczowe na rzecz obrony;
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8) koordynowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem stanowisk kierowania Wojewody,
w tym:

a) wspotdzialanie z Biurem Obslugi Urzgdu 1 Rozwoju Systeméw Informatycznych
w zakresie przygotowania obiektow przeznaczonych na stanowisko kierowania,
b) przygotowanie regulaminu i instrukcji pracy na stanowisku kierowania,

c¢) opracowanie 1 aktualizowanie dokumentacji zwigzanej z przemieszczaniem i funkcjonowaniem
na stanowisku kierowania,

d) nadzo6r nad utrzymywaniem stanu technicznego oraz modernizacja infrastruktury stanowiska
kierowania;

9) uzgadnianie lokalizacji zapasowego miejsca pracy kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji
1 strazy dziatajacych pod zwierzchnictwem Wojewody, organdw administracji niezespolonej
oraz organoOw wykonawczych samorzadu terytorialnego;

10) realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa, w tym:

a) ustalanie sktadu osobowego statego dyzuru,

b) opracowywanie dokumentacji wymienionej w § 10 zarzadzenia Nr 346 Wojewody Lubuskiego
z dnia 14 wrze$nia 2010 r. w sprawie systemu Statych Dyzuréw,

¢) okreslanie os6b upowaznionych do uruchomienia statego dyzuru,

d) wspotdziatanie z Biurem Obstugi Urzgdu 1 Rozwoju Systemdéw Informatycznych w zakresie
zabezpieczenia $rodkow transportowych na potrzeby stalego dyZzuru oraz wyzywienia i miejsc
odpoczynku osobom pelnigcym Staty Dyzur,

e) organizowanie szkolenia teoretycznego i praktycznego osob funkcyjnych statego dyzuru;

11) realizacja przedsiewzi¢¢ obejmujacych wykonywanie, uzgadnianie 1 aktualizowanie planoéw
operacyjnych, w tym:

a) sporzadzenie, uzgadnianie 1 aktualizowanie planu operacyjnego wojewodztwa w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

b) opracowywanie stosownych wypisow z planu operacyjnego funkcjonowania wojewodztwa
1 przekazywanie ich do podleglych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych administracji
publicznej i innych wynikajacych z wlasciwosci organu sporzadzajacego plan,

c¢) uzgadnianie planow operacyjnych sporzadzanych przez organy administracji samorzadowej
oraz nadzorowanie opracowywania dokumentéw operacyjnych przez podlegte i nadzorowane
jednostki organizacyjne;

12) prowadzenie ewidencji obszaréw, obiektow i urzadzen podlegajacych obowigzkowej ochronie,
znajdujacych sie na terenie wojewodztwa oraz jej aktualizowanie, a takze wydawanie decyzji
administracyjnych o umieszczeniu w ww. ewidencji;

13) sporzadzanie i uzgadnianie programéw pozamilitarnych przygotowan obronnych wojewodztwa
(PPPO); ich aktualizowanie i nadzér nad realizacja przedsigwzig¢ rzeczowo-finansowych
w zakresie utrzymywania 1 doskonalenia struktur pozamilitarnych systemu obronnego
wojewodztwa;

14) wykonanie zadan wynikajacych z programu mobilizacji gospodarki (PMG);

15) sporzadzanie narodowego kwestionariusza pozamilitarnych  przygotowan obronnych
wojewodztwa (NKPPO);

16) sporzadzanie wnioskow Wojewody do Rady Ministrow o objecie militaryzacja wybranych
jednostek organizacyjnych;
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17) opiniowanie w imieniu Wojewody wnioskéw innych organéw o objecie militaryzacja
wytypowanych jednostek organizacyjnych;

18) prowadzenie  postepowan administracyjnych 1  przygotowanie decyzji Wojewody
w celu natozenia zadah w zakresie militaryzacji;

19) przygotowanie projektéw umow z przedsigbiorcami objetymi przygotowaniami do militaryzacji;
20) sporzadzanie wojewodzkich zestawien zadan w zakresie militaryzacji;

21) sporzadzanie wyciagéw z wojewodzkich zestawien zadan i przesylanie ich kierownikom
jednostek przewidzianych do militaryzacji;

22) prowadzenie przygotowan wybranych jednostek organizacyjnych do militaryzacji zgodnie
z decyzjami Rady Ministrow, w tym:

- okreslanie zakresu prac zwigzanych z militaryzacja,
- wyznaczanie osob odpowiedzialnych za wykonanie zadan,

- ustalanie termindéw wykonania zadan zgodnie ze wskazdéwkami ministrow: wlasciwego do
spraw obrony narodowej oraz wtasciwego do spraw wewngtrznych;

23) ustalanie zadan dla jednostek militaryzowanych, ich struktur organizacyjnych, etatow
1 norm naleznosci sprzetu, urzadzen, sSrodkow materiatowych;

24) zatwierdzanie dokumentacji jednostek przewidzianych do militaryzacji;

25) analiza stanu potrzeb w zakresie szczegélnej ochrony obiektow szczegolnie waznych
dla bezpieczefstwa lub obronnos$ci panstwa;

26) sporzadzanie wnioskow Wojewody do Rady Ministréw o objecie wybranych obiektow
szczegoblng ochrong;

27) koordynacja 1 nadzér nad przygotowaniem i1 prowadzeniem szczegdlnej ochrony obiektow,
w tym:
a) okreslanie zakresu prac zwigzanych z przygotowaniem ochrony,

b) wyznaczanie osob odpowiedzialnych za realizacj¢ ochrony,

c¢) ustalanie termindw wykonania zadan zgodnie ze wskazowkami ministréw: wiasciwego do
spraw obrony narodowej oraz wlasciwego do spraw wewnetrznych,

d) zatwierdzanie plandw szczegdlnej ochrony obiektow sporzadzanych i aktualizowanych przez
zarzadcow obiektow;

28) realizowanie przedsigwzig¢ na rzecz wojsk sojuszniczych w ramach obowigzkow panstwa -
gospodarza (HNS), w tym:

a) sporzadzenie i aktualizowanie wykazu punktow kontaktowych w jednostkach samorzadu
terytorialnego oraz administracji zespolonej na obszarze wojewddztwa lubuskiego,

b) tworzenie i aktualizowanie baz danych infrastruktury cywilnej na potrzeby HNS;

29) przygotowywanie, przy wspoipracy z Biurem Obshugi Urzgdu 1 Rozwoju Systemow
Informatycznych — na okres zewnetrznego i wewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa,
w tym w razie wystapienia dziatah terrorystycznych, a takze na czas wojny — GSK obejmujacego,
w szczegolnosci  przedsigwzigcia w  zakresie opracowania dokumentacji zwigzane]
z przemieszczeniem i1 zapewnieniem warunkow funkcjonowania Urzedu na GSK w statej siedzibie
i ZMP;

30) koordynowanie oraz nadzorowanie przygotowan podmiotow leczniczych na potrzeby obronne
panstwa oraz realizacji przedsiewzi¢¢ zarzadzania kryzysowego, w tym:
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a) opracowanie 1 aktualizowanie planu przygotowan podmiotow leczniczych wojewodztwa
lubuskiego na potrzeby obronne panstwa oraz nadzor na opracowaniem 1 aktualizowaniem
planéw przez poszczeg6lne organy samorzadu terytorialnego i jednostki organizacyjne stuzby
zdrowia,

b) ustalanie liczby i lokalizacji zastgpczych miejsc szpitalnych (ZMSz) na obszarze wojewodztwa,

c¢) ustalanie potrzeb kadrowych zwigkszonej na potrzeby obronne panstwa bazy szpitalnej,
bilansowanie personelu medycznego na obszarze wojewddztwa 1 opracowanie wojewodzkiego
planu przeniesien kadrowych; przedstawianie bilansu ministrowi wilasciwemu do spraw
zdrowia;

31) prowadzenie spraw zwigzanych z wyznaczaniem miejsc w placowkach leczniczych na wypadek
zbiorowych zakazen;

32) opracowywanie szescioletnich programow oraz rocznych planéw szkolenia obronnego
1 uzgadnianie ich z Ministrem Obrony Narodowej;

33) wydawanie wytycznych do szkolenia obronnego dla administracji samorzadowej, jednostek
organizacyjnych realizujagcych zadania obronne, administracji zespolonej 1 niezespolonej
oraz uzgadnianie planow szkolenia tych jednostek w zakresie termindw i1 tematow;

34) organizowanie szkolenia obronnego dla poszczegélnych grup szkoleniowych okreslonych
przez Wojewode¢ Lubuskiego, w tym:

a) zabezpieczenie dydaktyczne szkolen i ¢wiczen,
b) prowadzenie dokumentacji szkoleniowej;

35) udziat w planowaniu 1 realizacji wydatkéw finansowych dla zapewnienia petnej realizacji celow
w uktadzie zadaniowym, w tym:

a) ustalanie zadan i dziatan,
b) ustalanie celdw 1 miernikow ich realizacji;

36) planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli problemowych oraz doraznych wykonywania
zadan obronnych, w tym:

a) opracowywanie rocznych planéw kontroli problemowych prowadzonych na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania
zadan obronnych,

b) prowadzenie kontroli w stosunku do urzedéw gmin, starostw powiatowych i urzedu Marszatka
Wojewddztwa; komend, inspektoratow i innych jednostek organizacyjnych stanowigcych aparat
pomocniczy kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji i strazy wojewodzkich; wydzialow
Urzedu; jednostek organizacyjnych podlegtych albo nadzorowanych przez Wojewode,
realizujacych zadania obronne,

¢) koordynowanie dziatalnosci organéw samorzadu terytorialnego w zakresie planowania przez te
organy kontroli problemowych wykonywania zadan obronnych;

37) udzial w nadzorze nad zabezpieczeniem awaryjnych zrodet zasilania w energi¢ elektryczna
na potrzeby systemow kierowania bezpieczenstwem narodowym w wojewddztwie;

38) wykonywanie zadan z wykazu przedsigwzi¢¢ i procedur Systemu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 7. Do zakresu dziatania Biura Obstugi Urzedu i Rozwoju Systemow Informatycznych naleza:
planowanie 1 realizacja zadan zwigzanych z zabezpieczeniem funkcjonowania Wojewody 1 Urzedu
na gtownym stanowisku kierowania w statej siedzibie i zapasowym miejscu pracy, a w szczegolnosci:

1) organizowanie kurierdw 1 §rodkow transportu dla potrzeb Statego Dyzuru Wojewody;
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2) udzial w planowaniu na okres zewngetrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa i na czas wojny
przedsiewzie¢ w zakresie:

a) organizacji ochrony budynkéw Urzgdu na dotychczasowym i1 zapasowym miejscu pracy,

b) zaopatrzenia logistycznego Wojewody na GSK, a takze pracownikow Urzedu funkcjonujacych
na dotychczasowym 1 zapasowym miejscu pracy, przy wspolpracy z Wydzialem
Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu;

3) planowanie przedsigwzi¢¢ majacych na celu zapewnienie wlasciwych warunkéw pracy, zZywienia
1 odpoczynku dla grup 1 zespotéw funkcjonujacych na stanowiskach kierowania;

a) zaopatrzenia logistycznego GSK w statej siedzibie i ZMP, w tym: zorganizowania zywienia
1 zaopatrywania w artykuly codziennego uzytku, zabezpieczenia medycznego, transportu
obstugi technicznej pojazdoéw 1 urzadzen technicznych oraz zaopatrywania w materiaty pedne i
smary,

b) przygotowania ukry¢ oraz technicznych §rodkow maskowania;

4) wspoldziatanie z Wydzialem Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
w zakresie potrzeb, planowania, organizowania 1 realizacji przedsigwzig¢ zwigzanych
z przygotowaniem systemow lacznosci stanowisk kierowania;

5) planowanie i zapewnienie przy wspolpracy z Wydziatem BudzZetu i Finanséw oraz Wydziatlem
Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego Urzedu srodkow finansowych
na logistyczne zabezpieczenie funkcjonowania GSK w statej siedzibie 1 ZMP, a takze zakup
srodkow, materialbw 1 pomocy biurowych na ww. stanowiska kierowania, zgodnie
z zapotrzebowaniami poszczegdlnych wydziatow;

6) zapewnienie warunkéw do ochrony 1 ewakuacji urzadzen ksiggowych oraz innych materiatow
1 danych cyfrowych niezbednych do zachowania ciaglo$ci pracy podczas podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa i w czasie wojny;

7) organizowanie ewakuacji pracownikéw Urzgdu w sytuacjach zagrozen;

8) przygotowanie odpowiedniego zabezpieczenia systemow 1 sieci informatycznych na stanowiskach
kierowania Wojewody w stalej siedzibie i ZMP.

§ 8. Do zakresu dziatania Biura Wojewody nalezy kreowanie polityki informacyjnej Wojewody
w warunkach wprowadzenia — okreslonego przez Konstytucje — jednego ze stanow nadzwyczajnych,
osiggania wyzszych standow gotowosci obronnej panstwa oraz realizacja zadan obronnych obejmujaca
przygotowania zwigzane z organizacja pracy Wojewody na stanowiskach kierowania,
a w szczeg6lnosci:

1) wspotdziatanie z Wydzialem Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego w zakresie:
a) ustalania procedur przekazywania informacji i decyzji na potrzeby realizacji zadan obronnych,

b) wykorzystania prasy, radia i telewizji w razie wystgpienia nadzwyczajnych zagrozen ludzi
i Srodowiska oraz wprowadzenia - okreslonego przez Konstytucje RP — jednego ze stanoéw
nadzwyczajnych;

2) koordynowanie przygotowan i uzgadnianie z kierownictwem mediow zasad przekazywania opinii
publicznej prewencyjno-szkoleniowych blokow informacyjnych;
3) propagowanie humanitarnych idei w zakresie bezpieczenstwa i ochrony ludnosci;

4) wspotdziatanie z Wydzialem Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
konsolidowania wysitkow oraz wspoldziatania wszystkich organdw, instytucji, organizacji,
zwigzkOow 1 stowarzyszen dzialajacych na obszarze wojewddztwa w zakresie realizacji zadan
obronnych;
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5) weryfikowanie, przy wspotudziale innych wydzialow, kontaktow i1 powigzan politycznych
z panstwami objetymi konfliktem.

§ 9. Do zakresu dzialania Wydzialu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow nalezy realizacja
zadan obronnych obejmujacych przygotowania zwigzane z rejestracjg 1 kwalifikacja wojskowa,
powszechng mobilizacja oraz wykorzystaniem ewidencji ludno$ci na potrzeby administracji
wojskowej 1 Sit Zbrojnych RP, a w szczegolnosci:

1) planowanie zasad realizacji zadan na okres zewngtrznego zagrozenia bezpieczefnstwa panstwa
1 czas wojny w zakresie:

a) obowigzku meldunkowego oraz trybu wydawania dowodow osobistych,
b) rejestracji dokumentow Urzedu Stanu Cywilnego,
c) zadan w zakresie depozytu 1 wydawania paszportow;

2) przygotowywanie projektow aktow normatywnych na okres zewnegtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i czas wojny w zakresie ewidencji ludno$ci, wydawania dokumentdéw
tozsamosci, rejestracji stanu cywilnego 1 wydawania paszportow;

3) planowanie zasad sprawowania nadzoru w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa nad  dziatalno$cia  stowarzyszen 1  fundacji  prowadzacych  dzialalno$¢
na obszarze wojewodztwa oraz koordynowanie przedsigwzi¢¢ w tym zakresie;

4) przygotowywanie przy wspdlpracy z Biurem Wojewody projektow aktow prawnych dotyczacych
zawieszania, na mocy odrebnych przepisow obowigzujacych w czasie kryzysu, zagrozenia i
wojny, dziatalnosci organizacji spotecznych i stowarzyszen oraz fundacji dziatajacych na terenie
wojewodztwa;

5) prowadzenie oraz aktualizacja baz danych dotyczacych ilosci 1 rejonéw rozmieszczenia
mniejszosci narodowych;

6) koordynowanie 1 nadzorowanie przedsiewzig¢ zwigzanych z cudzoziemcami, stosownie
do przepisOw obowiazujacych w okresie stanu wyjatkowego 1 wojennego;

7) koordynowanie przedsigwzie¢ — w okresie wprowadzenia stanu wyjatkowego oraz zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa — zwigzanych z zapewnieniem opieki oraz ulatwieniem
wyjazdu z Polski, przebywajacym w celach stuzbowych, obywatelom innych panstw;

8)udziat w przedsigwzigciach planistyczno-organizacyjnych zwigzanych z internowaniem
cudzoziemcow;

9) planowanie zasad sprawowania nadzoru w warunkach wewnetrznego i zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny nad dziatalno$cig wyznan religijnych oraz mniejszos$ci
narodowych i etnicznych z terenu wojewodztwa,

10) koordynowanie przedsiewzig¢ zwigzanych z ochrong dobr kultury i dziedzictwa narodowego
w zakresie ustawy o grobach i cmentarzach wojennych;

11) planowanie zasad weryfikacji w zakresie wydawania zezwolen na prac¢ dla cudzoziemcow.

§ 10. Do zadan Wydzialu Budzetu iFinansow nalezy planowanie i realizacja zadan obronnych,
obejmujacych przygotowania budzetu, finanséw publicznych 1 instytucji finansowych
w wojewddztwie w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,
a w szczeg6lnosci:

1) wspbldziatanie z Wydzialem Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego w zakresie
opracowania "Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Wojewddztwa Lubuskiego"w
czgéci dotyczacej planowania przedsiewzie¢ rzeczowo-finansowych niezbednych do utrzymania
1 doskonalenia systemu obronno$ci wojewodztwa;
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2) koordynacja wydatkowania $rodkow finansowych niezbednych na pokrycie planowanych zadan
obronnych zgodnie z "Ustawg budzetowg" ;

3) opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych na realizacj¢ zadan operacyjnych w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 w czasie wojny przez jednostki,
na ktdre natozono obowiazek ich wykonywania;

4) opracowywanie procedur przekazywania srodkéw jednostkom realizujacym zadania operacyjne
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

5) opracowywanie harmonogramu podziatu srodkow finansowych w ramach dotacji na wzmozong
realizacj¢ zadan operacyjnych;

6) planowanie przesunig¢ w budzecie i finansach publicznych w celu zapewnienia finansowania
realizacji zadan obronnych.

§ 11. Do zadan Wydzialu Infrastruktury, nalezy nadzorowanie, kontrola i koordynacja spraw
zwigzanych planowaniem 1 realizacja zadah obronnych, obejmujacych przygotowania
w budownictwie, zagospodarowaniu przestrzennym, mieszkalnictwie, infrastrukturze komunalne;j,
transporcie, gospodarce 1 energetyce w wojewoOdztwie na okres zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i czas wojny, w tym w szczegolnosci zadania, o ktorych mowa w § 5 pkt 5
lit. c.

§ 12. Do zadan Wydzialu Nadzoru i Kontroli nalezy realizacja spraw zwigzanych ze wspotpraca
z wilasciwymi organami dotyczaca planowania i prowadzenia kontroli w zakresie obronno$ci
1 bezpieczenstwa publicznego oraz nadzorowania wydawania aktow normatywno - prawnych zgodnie
z obowigzujacym stanem prawnym w dziedzinie obronnosci i bezpieczenstwa publicznego,
a takze wspotdziatania z wlasciwymi organizacjami w zakresie rozstrzygania prawnych sporoéw
dotyczacych wykonywania powszechnego obowigzku obrony przez urzedy 1 obywateli,
a w szczegolnosci:

1) koordynowanie realizacji postanowien wynikajacych z wprowadzenia stanu wyjatkowego
1 wojennego;

2) opiniowanie pod wzgledem prawnym 1 redakcyjnym projektéw aktow prawnych Wojewody
dotyczacych spraw obronnos$ci, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej, z uwzglednianiem
przepisOw prawa okresu kryzysu i wojny;

3) udzielanie pomocy w obsludze prawnej wydziatom i innym komoérkom organizacyjnym urzedu
wykonujacym zadania w dziedzinie obronnosci, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej,
a takze opiniowanie pod wzgledem formalno - prawnym aktoéw prawa miejscowego dotyczacych
tej problematyki;

4) opiniowanie umoéw i porozumien, w tym umoéw wynikajacych z petnienia funkcji panstwa
gospodarza (HNS);

5) rozpatrywanie skarg 1 wnioskdéw wptywajacych do urzedu, w tym wynikajacych
z aspektow prawnych ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP oraz ustaw o stanach
nadzwyczajnych i wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych;

6) nadzor nad wspoipraca Wojewody Lubuskiego ze stuzbami, inspekcjami i strazami wojewodzkimi
zwigzang z przygotowaniem do realizacji zadan obronnych;

7) koordynowanie realizacji kontroli problemowych realizowanych zadan obronnych przez jednostki
samorzadu terytorialnego, administracj¢ zespolona.
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§ 13. Do zadan Wojewodzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej nalezy planowanie
realizacji zadan obronnych, obejmujacych przygotowania zwigzane z ochrong 1 ewakuacja
dokumentacji geodezyjno-kartograficznej oraz panstwowych zasobow geodezyjnych na obszarze
wojewodztwa w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa 1 w czasie wojny,
a takze przygotowywanie 1 udostgpnianie materiatow, map 1 informacji o terenie z panstwowego
zasobu geodezyjno-kartograficznego na potrzeby Sit Zbrojnych RP, wojsk sojuszniczych i jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych ministrowi wlasciwemu ds. wewngtrznych, a w szczego6lnosci:

1) nadzorowanie, kontrola i1 koordynacja spraw zwigzanych z opracowaniem plandéw ochrony
1 ewakuacji panstwowych zasobdéw geodezyjnych i kartograficznych na obszarze wojewodztwa;

2) prowadzenie bazy danych ewidencji gruntow i1 budynkow oraz lokalnych systeméw informacji
o terenie dla potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych w ramach pelnienia funkcji
wsparcia panstwa gospodarza (HNS);

3) rozpoznawanie stanu wyposazenia technicznego 1 specjalistycznego wojewddzkiego
1 powiatowych osrodkow dokumentacji geodezyjno kartograficznej na obszarze wojewddztwa
1 tworzenie rezerw dokumentdéw kartograficznych (map, planow itp.) przewidywanych dla Sit
Zbrojnych RP 1 jednostek zmilitaryzowanych,;

4) przygotowywanie materialdow 1 map tematycznych (specjalistycznych) dotyczacych gruntow
stuzacych do programowania na czas wojny produkcji rolnej 1 zwierzece;;

5) udostgpnianie okreslonym organom rzadowej administracji zespolonej i niezespolonej oraz Sitom
Zbrojnym RP map 1 wskazanych przez nie informacji o terenie 1 jego uzbrojeniu, infrastrukturze
oraz analiz, opracowan 1 innych danych majacych znaczenie dla obronnosci, bedacych
w kompetencji wydziatu,

6) gromadzenie 1 magazynowanie map dla potrzeb obronnych wojewodztwa, a takze utrzymywanie
zasobu geodezyjnego na poziomie zabezpieczajacym potrzeby obronnosci,
7) opracowywanie mapy prognoz i zniszczen infrastruktury geodezyjne;j.

§ 14. Do zadan Zespolu do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy realizacja zadan
obronnych, obejmujacych przygotowania zwigzane z ochrong informacji niejawnych i obiegiem,
a w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie procedur dotyczacych:

a) wprowadzenia dodatkowych obostrzen w zakresie ochrony informacji niejawnych w podlegltych
1 nadzorowanych jednostkach organizacyjnych w warunkach zewngtrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

b) zabezpieczenie posiadanych srodkéw tacznosci 1 urzadzen poligraficznych przed mozliwoscia
ich wykorzystania do celéw zagrazajacym interesom bezpieczenstwa i obronnosci,

c)nadzoru nad ochrong tajemnicy, obiegiem informacji i dokumentow, bezpieczenstwem
teleinformatycznym oraz funkcjonowaniem poczty polowej, w urzedzie i na zapasowym
stanowisku kierowania Wojewody;

2) planowanie funkcjonowania kancelarii tajnej, zgodnie z przepisami obowigzujagcymi w okresie
wprowadzenia stanu wyjatkowego 1 wojennego, w tym takze na GSK w statej siedzibie i ZMP;

3) planowanie i realizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z zabezpieczeniem posiadanej dokumentacji
niejawnej, szczegodlnie podczas przemieszczania si¢ lub ewakuacji;

4) wspotdziatanie z wlasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi stuzb ochrony panstwa
w zakresie realizacji zadan obronnych.
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§ 15. Do zadan Biura Organizacji i Kadr nalezy koordynacja zadan zwigzanych z wlasciwym
funkcjonowaniem organizacyjnym Urzedu majacym wplyw na realizacj¢ zadan obronnych
przez Wojewodg, a w szczegolnosci:

1) opracowanie we wspotpracy z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego projektu
»Regulaminu Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego na czas wojny”;

2) reklamowanie pracownikéw Urzedu od obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny 1 prowadzenie rejestru 0sob wyreklamowanych.

§ 16. Do zadan Wydzialu Programow Europejskich i Rzadowych nalezy wspoéldziatanie w
realizacji zadan wspdlnych dla wydziatéw Urzedu w § 5 niniejszego zarzadzenia oraz przygotowanie
plandw zwigzanych z przesunigciem niezbednych $rodkéw finansowych z planowanych
(realizowanych) inwestycji w ramach programéw rzadowych przekazanych do obstugi Wojewody na
finansowanie zadan operacyjnych.

§ 17. Do zadan Wydzialu Gospodarki Nieruchomosciami nalezy realizacja oraz wspotdzialanie
w realizacji zadan wspolnych dla wydziatow Urzedu oraz realizacji zadan obronnych przypisanych
do wiasciwosci wydzialu ujetych w § 5 niniejszego zarzadzenia oraz przygotowanie planow
zwigzanych z przesunigciem niezbednych srodkow finansowych z planowanych (realizowanych)
inwestycji w ramach zadan finansowych przypisanych do wlasciwosci wydzialu na finansowanie
zadan operacyjnych.

§ 18. Do zadan Wydzialu Polityki Spolecznej nalezy realizacja oraz wspoétdziatanie w realizacji
zadan wspolnych dla wydzialéw Urzedu ujetych w § 5 niniejszego zarzadzenia.
§ 19. Do zadan Wydzialu Zdrowia nalezy wspoldziatanie w realizacji zadan wspolnych
dla wydziatléw Urzedu ujetych w § 5 niniejszego zarzadzenia.
Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 20. 1. Bezposredni nadzor i kontrolg wykonywania przez dyrektorow wydziatdéw przedsiewzigé
w zakresie obronno$ci panstwa sprawuje Wojewoda oraz w powierzonym zakresie Wicewojewoda
1 Dyrektor Generalny Urzedu.

2. Koordynacje wykonywania zadan obronnych wynikajacych z zakresu czynnosci wydziatow
powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Bezpieczefistwa 1 Zarzadzania Kryzysowego.

§ 21. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

§ 22. Traci moc Zarzadzenie nr 138 Wojewody Lubuskiego z dnia 4 czerwca 2013 roku w
sprawie podziatu zadan obronnych wykonywanych w czasie pokoju oraz zwigzanych z tym zakresow
czynno$ci wydzialow 1 innych komorek organizacyjnych Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Gorzowie Wielkopolskim.

§ 23. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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