
ZARZĄDZENIE NR 41 

DYREKTORA GENERALNEGO  

LUBUSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 

z dnia 29 listopada 2012 r. 

 

w sprawie ustalenia Programu Zarządzania Zasobami Ludzkimi w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim 

w Gorzowie Wlkp. 

 

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej                           

(Dz. U. Nr 227, poz. 1505 z późn. zm.
1
) oraz § 5 pkt.18 Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego 

Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp., ustalonego zarządzeniem  Nr 75 Wojewody Lubuskiego 

z dnia 9 kwietnia 2010 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. z a r z ą d z a  s i ę ,  co następuje 

 

§ 1. Ustala się Program Zarządzania Zasobami Ludzkimi w Lubuskim Urzędzie 

Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp., stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Program Zarządzania Zasobami Ludzkimi określa standardy zarządzania zasobami 

ludzkimi w służbie cywilnej w następujących obszarach: 

1) Nabór do służby cywilnej w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp.; 

2) Służba przygotowawcza w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp.; 

3) Indywidualny Program Rozwoju Zawodowego w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie 

Wlkp.  

4) Działania antymobbingowe w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. 

§ 3. Tracą moc zarządzenia: 

1) Nr 55 Dyrektora Generalnego Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. z dnia  

31 grudnia 2009 r. w sprawie ustanowienia procedury naboru kandydatów do korpusu służby 

cywilnej w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp.; 

2) Nr 48 Dyrektora Generalnego Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. z dnia  

14 października 2011 r. w sprawie ustanowienia procedury naboru na wyższe stanowiska  

w służbie cywilnej w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp.; 

3) Nr 49 Dyrektora Generalnego Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. z dnia  

18 października 2011 r. w sprawie ustanowienia Regulaminu służby przygotowawczej  

w Lubuskim Urzędzie Wojewódzkim. 

 

§ 4. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Biura Organizacyjnego i Kadr. 

§ 5.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

                                                 
1
  Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1706, z 

2011 r. Nr 82, poz. 451, Nr 185, poz. 1092 oraz Nr 201, poz. 1183. 

wz. DYREKTORA GENERALNEGO 

Krystyna Kowałko 

Dyrektor Biura 

Organizacyjnego i Kadr 


