Gorzow Wlkp., 21 listopada 2016 r.
Lubuski Urzad Wojewodzki
w Gorzowie WIkp.
ul. Jagiellonczyka 8
66-400 Gorzow Wilkp.
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ODPOWIEDZI NA PYTANIA
DO SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn. ,,Sprzatanie w obiektach

uzytkowanych przez Lubuski Urzad Wojewodzki w Gorzowie Wlkp.”

W odpowiedzi na pytania dotyczace tresci Specyfikacji Istotnych Warunkoéw
Zamowienia (SIWZ) Zamawiajacy dziatajac na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 z p6zn. zm.)

oraz stosownie do zapiséw SIWZ przekazuje nastgpujace odpowiedzi:

Pytanie 1:
Wnosze o modyfikacje kryteriow oceny ofert, okreslonych w rozdz. VII ust. 2 SIWZ - .

100% cena. Zgodnie z art. 91 ust.2a ustawy prawo zamowien publicznych, kryterium o wadze
przekraczajacej 60% cena jest mozliwe wylacznie, gdy Zamawiajacy okre$la w opisie
przedmiotu zamdwienia, standardy jakosciowe odnoszace si¢ do wszystkich istotnych cech
przedmiotu zamoéwienia oraz wykaza w zalaczniku do protokotu, w jaki sposob zostaty
uwzglednione w opisie przedmiotu zaméwienia koszty cyklu zycia, z wyjatkiem art. 72 ust. 2
i art. 80 ust. 3 ustawy pzp. Wobec sytuacji, braku opisu standardéow jakosciowych, istotnych
cech przedmiotu zamowienia, modyfikacja kryteriow oceny ofert (maksymalnie 60% - cena)
jest w petni uzasadniona.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie uwzglednia wniosku Wykonawcy 1 nie dokonuje zmian w tresci SIWZ
w tym zakresie. Zamawiajacy precyzyjnie okreslit w opisie przedmiotu zamoéwienia standardy
jakosciowe odnoszace si¢ do wszystkich istotnych cech przedmiotu zamoéwienia, z opisem

tym koresponduje réwniez katalog kar umownych, stanowiacy zatagcznik do umowy.

Pytanie 2:
Wnosz¢ o modyfikacje¢ rozdz. 11 pkt. 2 lit. b. umowy zakresie: ,, (...)do wysokos$ci aktualnie

obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo minimalnej stawki godzinowej,
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Z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego
wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej (...)". Powyzszy zapis jest zgodny z art.2
ust.2 ustawy z dnia 22 lipca 2016 roku o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za
prace oraz niektorych innych ustaw.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie uwzglednia wniosku Wykonawcy i nie dokonuje zmian w tresci SIWZ
w tym zakresie. Tres¢ zapisow waloryzacyjnych zawartych w tresci SIWZ obejmuje rowniez

zakres, o ktorym mowa w pytaniu.

Pytanie 3:

W zwigzku z wprowadzeniem zapisow umozliwiajagcych zmiany umowy zgodnie
z dyspozycja art. 142 ust. 5 ustawy pzp wnosimy o wprowadzenie do projektu umowy
obligatoryjnych w przypadku uméw zawartych na okres dtuzszy niz 12 miesigcy zapisow
precyzyjnie okreslajacych zasady waloryzacji wynagrodzenia w przypadku zmian, o ktorych
mowa w art. 142 ust. 5 pkt 1) - 3) ustawy pzp, tj. od kiedy obowigzuje aneks, w jakim
terminie nalezy si¢ zwrdci¢ o zmian¢ wynagrodzenia 1 w jakim terminie Zamawiajacy
zobowigzuje si¢ do odpowiedzi na wniosek.

Krajowa Izba Odwotawcza w wyroku z dnia 16 marca 2015r. o sygn. KIO 413/15 wskazuje,
iz: ,,zamawiajacy zostal zobligowany do okre$lenia w umowie zasad wprowadzania
odpowiednich zmian wysoko$ci wynagrodzenia naleznego wykonawcy". Dodatkowo KIO
podkresla, i1z: ,,przyja¢ nalezy, ze owe zasady powinny precyzowaé kwesti¢ waloryzacji
wynagrodzenia na tyle, zeby w toku realizacji umowy strony nie toczyly sporéow w tym
zakresie, badz dopiero wowczas rzeczywiscie ustalaly stosowne zasady", a takze, ze:
»intencja ustawodawcy bylo zobligowanie zamawiajacych do takiego uregulowania w
umowach kwestii waloryzacji, aby w razie wystgpienia okolicznosci uzasadniajgcych
uruchomienie mechanizmu waloryzacji strony nie toczyly sporow co do przebiegu tej
procedury". W zwiazku z tym, iz siwz oraz umowa, nie zawieraja postanowien wymaganych
przepisem art. 142 ust. 5 pzp, a termin realizacji zamowienia przekracza 12 miesigcy,
proponujemy dokonanie zmiany SIWZ, poprzez dodanie do projektu umowy ponizszych
ZapisOw:

1. Strony zobowigzuja si¢, i1z kazdorazowo dokonaja (w formie pisemnego aneksu)
zmiany wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy na mocy Umowy, w przypadku wystgpienia jednej ze zmian
przepisow wskazanych

w art. 142 ust. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych, tj. zmiany:
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1) stawki podatku od towarow i ushug,

2) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ albo wysokos$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 roku
0 minimalnym wynagrodzeniu za prac¢

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

2. Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w zycie
z dniem wejScia w zycie zmian przepisoOw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1) - 3).

3. W wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1) powyzej, warto§¢ netto
wynagrodzenia Wykonawcy (tj. bez podatku od towaréw i ustug) nie zmieni si¢, a okre$lona
w aneksie warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzglednieniem stawki
podatku od towarow i ustug, wynikajacej ze zmienionych przepisow.

4. W przypadku zmiany, o ktéorej mowa w ust 1 pkt. 2) powyzej, wynagrodzenie
Wykonawcy zostanie podwyzszone w zakresie:

1) warto$ci, o jaka wzrosng catkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez
Wykonawce, a wynikajace z podwyzszenia wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow
bioracych udzial w realizacji pozostatej do wykonania, w momencie wej$cia w zycie zmiany,
cze$ci zamdwienia, do wysokosci wynagrodzenia minimalnego obowigzujacej po zmianie
przepisow lub jej odpowiedniej czesci, w przypadku oséb zatrudnionych w wymiarze
nizszym niz peten etat;

2) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujacego odpowiednio przyjmujacym
zlecenie lub §wiadczacym ustugi bioragcym udziat w realizacji czeSci zamowienia pozostatej
do wykonania do wysokosci minimalnej stawki godzinowej;

3) dotychczasowej kwoty wynagrodzenia przystugujacego pracownikom biorgcym udziat
w realizacji cze¢sci zamodwienia pozostalej do wykonania o wysoko$¢ dodatku
do wynagrodzenia za pracg w porze nocnej;

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust 1 pkt. 3) powyzej, wynagrodzenie
Wykonawcy zostanie podwyzszone o wartos¢, o jaka wzrosng catkowite koszty wykonania
Umowy ponoszone przez Wykonawce, wynikajacg ze wzrostu kosztow wykonawcy
zamoOwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o prace lub innej umowy
cywilnoprawnej taczacej wykonawce zamowienia publicznego z osobg fizyczng
nieprowadzacg dzialalno$ci gospodarczej, wynikajacych z konieczno$ci odprowadzenia
dodatkowych sktadek od wynagrodzen osob zatrudnionych na umowe¢ o prace lub na
podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez wykonawce z osobg fizyczng

nieprowadzaca dziatalno$ci gospodarczej, a biorgcych udziat w realizacji pozostalej
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do wykonania, w momencie wejscia w zycie zmiany, cze¢$ci zamowienia przy zatozeniu braku
Zmiany wynagrodzenia netto tych osob.

6. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2) 1 3), przed zawarciem aneksu, o ktérym
mowa powyzej, Wykonawca winien zlozy¢ Zamawiajagcemu pisemne oswiadczenie
0 wysokosci dodatkowych kosztow wynikajacych z wprowadzenia zmian, o ktéorych mowa
wust. 1 pkt 2) i 3). Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, powinien by¢ zawarty przez
Strony w terminie 30 dni od daty zlozenia Zamawiajacemu powyzszego oswiadczenia przez
Wykonawce, przed wejsciem w zycie zmian, o ktorych mowa w ust 1 pkt 2) i 3).

Odpowiedz:

Zapisy dotyczace zasad waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z art. 142 ust. 5
ustawy Prawo zamowien publicznych, w zakresie, o ktorym mowa w pytaniu okre$lone sg w
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia w sekcji IX ,,Umowa” oraz w § 11 wzoru

umowy.

Pytanie 4:

Prosz¢ o potwierdzenie, iz Zamawiajacy zgodnie z zapisami art. 29 ust. 3a Pzp wymaga, aby
kazda roboczogodzina §wiadczona przez pracownikow Wykonawcy na rzecz Zamawiajacego
byla wypracowana wytacznie w ramach umowy o pracg?

Odpowiedz:

Zgodnie z opisem przedmiotu zamoéwienia zawartym w SIWZ oraz w ogloszeniu
0 zamoOwieniu Zamawiajagcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez
wykonawce lub podwykonawce wszystkich osob wykonujacych czynnosci polegajace na
sprzataniu w budynkach oraz na zewnatrz budynkéw Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego

W calym okresie realizacji zamowienia.

Pytanie 5:

Wnosze¢ o zawarcie w par. 9 umowy, klauzuli, ktéra umozliwi obu stronom rozwigzanie
umowy za wypowiedzeniem tj.: ,kazda ze stron ma prawo wypowiedzie¢ umowe
z zachowaniem 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia". Zaznaczam, 1z sytuacja
Zamawiajacego przy ksztaltowaniu tresci umowy jest silniejsza, dlatego powinien on braé
pod uwage nie tylko swoje interesy, ale takze interesy wykonawcy 1 stara¢ si¢ utozy¢ stosunek
prawny tak, aby te interesy byly zrownowazone.

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie uwzglednia wniosku Wykonawcy 1 nie dokonuje zmian w tresci SIWZ

w tym zakresie.
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Pytanie 6:

Prosze o potwierdzenie, czy Zamawiajacy wyraza zgode na wykazaniem si¢ tymi samymi
ushugami, jesli chodzi o zdolnos¢ techniczng i zawodowa Wykonawcy dla czesci 11 II. Czy
spetnienie warunku dla cz. I bedzie oznaczato spetnienie réwniez dla cz. 11 ?

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza aby na potwierdzenie speinienia warunku w zakresie zdolnosci
technicznej i zawodowej wskaza¢ te same ustugi dla obu czg¢sci zamdwienia, tym samym
Zamawiajacy potwierdza, ze spelnianie warunkéw udzialu w postepowaniu dla czgsci 1

oznacza rowniez spetnianie warunku udziatu w postgpowaniu dla czgsci 11.

Z up. Dyrektora Genearlnego

Wiestawa Luftman
Dyrektor Biura Obstugi Urzgdu
1 Rozwoju Systemoéw Informatycznych
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