Pouczenie dla cudzoziemca o zasadach i trybie postepowania oraz o przystugujacych mu prawach i
cigzacych na nim obowigzkach w sprawach o przedtuzenie okresu waznosci wydanej wizy lub okresu
pobytu objetego tg wiza, udzielenie cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt
staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej zgodnie z art. 7 ust 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach ( t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2354 z pdzn. zm.) .

Uwaga: W przypadku ubiegania sie o przedtuzenie okresu waznosci wydanej wizy lub okresu pobytu
objetego tg wizg wrecza sie rozdziaty: I, 11, lll, VIII

W przypadku ubiegania sie o zezwolenie na pobyt czasowy wrecza sie rozdziaty: I, 11, IV, VII, VIII
W przypadku ubiegania sie o zezwolenie na pobyt staty wrecza sie rozdziaty: |, Il, V, VII, VIII

W przypadku ubiegania sie o zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej wrecza
sie rozdziaty: 1, 1, VI, VII, VIII
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ROZDZIAL | - JAK PRAWIDLtOWO WYPEENIC WNIOSEK

Wypetniajac wniosek o udzielenie zezwolenia legalizujacego pobyt pamietaj, aby:
o wypetnic go czytelnie w jezyku polskim;
o wypetni¢ wszystkie wymagane rubryki wniosku zgodnie ze stanem faktycznym;
o wypetni¢ go wielkimi literami wpisanymi w odpowiednie kratki;

e jesli w przesztosci podawates inne dane osobowe - poinformowaé o tym fakcie
w uzasadnieniu;

o poda¢ miejsce faktycznego pobytu, gdzie bedzie odbierana korespondenc;ja;

e w czesci dot. karalnosci wskazaé informacje o wydanych wobec ciebie wyrokach a w przypadku
niepewnosci, co do wydanych wyrokéw wskazaé, iz postepowanie pozostaje
w toku (UWAGA: uiszczenie kary grzywny nie sSwiadczy o tym, iz nie wszczeto postepowania
karnego i nie wydano wyroku w sprawie);

e w czesSci dot. toczacych sie postepowan karnych lub postepowaniach w sprawach
o wykroczenia podac informacje o wszystkich toczacych sie postepowaniach (np. w sprawie nie
przyjetych mandatéw karnych)

e dotaczy¢ do wniosku dowdd uiszczenia optaty skarbowej;
e dotaczy¢ do wniosku fotografie wykonane w odpowiednim formacie;

e ztozy¢ pod nim wtasnoreczny podpis oraz wpisa¢ imie i nazwisko postugujac sie alfabetem
tacinskim;

Uwaga: W przypadku ubiegania sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy
w celu potaczenia sie z rodzing dla cudzoziemca przebywajgcego poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
( pkt | Rozdziatu IV ppkt 4.6.13), wniosek powinien podpisa¢ cudzoziemiec zamieszkujacy w Polsce, a nie



cztonek jego rodziny dla ktérego zezwolenie ma by¢ udzielone. W przypadku ubiegania sie o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w pkt IV, V, VI lub VIII Rozdziatu IV ppkt 4.6.12 dla
cudzoziemca przebywajgcego poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej wniosek powinien podpisac
odpowiednio obywatel polski, obywatel innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, Konfederacji Szwajcarskiej lub obywatel Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej
Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, zamieszkujacy
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, do ktérego cudzoziemiec przybywa, a nie cztonek jego rodziny
dla ktérego zezwolenie ma by¢ udzielone

o okaza¢ wainy dokument podrdézy. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, gdy nie posiadasz
waznego dokumentu podrdzy i nie masz mozliwosci jego uzyskania, mozesz przedstawic¢ inny
dokument potwierdzajacy tozsamos¢; UWAGA: sktadajac wniosek powinienes jak najbardziej
szczegotowo w uzasadnieniu napisac dlaczego nie masz mozliwosci uzyska¢ dokumentu podrozy
i wymieni¢ dziatania jakie podjgtes aby go zdoby¢. Mozesz by¢ réwniez wezwany do
przedstawienia dokumentdw potwierdzajacych podjecie tych dziatan.

o dotgczy¢ kaidy dokument, ktéry moze potwierdzi¢ informacje zawarte we wniosku oraz
przyczyni¢ sie do szybkiego rozpatrzenia sprawy;

o w przypadku watpliwosci — poprosié o pomoc pracownika urzedu wojewddzkiego lub zgtosic¢ sie
do organizacji pozarzadowych $wiadczacych cudzoziemcom pomoc. Informacje o dziatalnosci
tych organizacji powinienes znaleZ¢ na tablicach informacyjnych lub w broszurach dostepnych
w urzedzie wojewodzkim.



ROZDZIAL Il - ZAGADNIENIA OGOLNE

2.1 PODSTAWA PRAWNA

e Ustawa z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach ( t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2354 z pdzn. zm).

e Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz.U. z 2021r.
poz. 735 z pdin. zm.).

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 810/2009 z dnia 13 lipca 2009 r.
ustanawiajgce Wspodlnotowy Kodeks Wizowy (Dz. Urz. UE L 243 z 15.09.2009, str. 1 z pdin. zm.).

2.2 WARUNKI POBYTU CUDZOZIEMCOW NA TERYTORIUM RP

Cudzoziemiec w okresie pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest obowigzany posiada¢ wazny
dokument podrdzy oraz dokumenty uprawniajgce go do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
jezeli sy wymagane.

Cudzoziemiec moze podrézowac i przebywaé na terytorium panstw obszaru Schengen przez okres
nieprzekraczajgcy 90 dni w ciggu kazdego 180 dniowego okresu, jesli posiada waing wize
dtugoterminowg lub wazny dokument pobytowy, wydane przez panstwo obszaru Schengen oraz:

e posiada wazny dokument podrdzy uprawniajacy posiadacza do przekroczenia granicy, wazny
przez przynajmniej trzy miesigce po planowanej dacie wyjazdu z terytorium panstw
cztonkowskich (w uzasadnionych pilnych przypadkach kryterium to moze zosta¢ pominiete) oraz
wydany w okresie ostatnich 10 lat,

e potrafi uzasadnic cel i warunki planowanego pobytu oraz

e posiada wystarczajgce srodki utrzymania lub mozliwos¢ ich uzyskania zgodnie z prawem,
a takze

e nie jest uwazany za stanowigcego zagrozenie dla porzadku publicznego, bezpieczenstwa
wewnetrznego, zdrowia publicznego lub stosunkéw miedzynarodowych zadnego z panstw
cztonkowskich, a w szczegdlnosci nie dokonano wobec niego na tej podstawie wpisu
do celdw odmowy wjazdu w krajowych bazach danych panstw cztonkowskich.

Ponadto dane cudzoziemca nie powinny znajdowac sie w krajowym wykazie wpiséw do celéw odmowy
wjazdu danego panstwa cztonkowskiego.

Do panstw obszaru Schengen nalezg: Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania,
Luksemburg, Niderlandy, Niemcy, Portugalia, Szwecja, Wtochy, Estonia, Litwa, totwa, Malta, Polska,
Czechy, Stowacja, Stowenia, Wegry, a takze Szwaijcaria, Liechtenstein, Norwegia i Islandia (ostatnie 4
panstwa to panstwa obszaru Schengen nie nalezgce do UE).

Nalezy podkresli¢, iz: Irlandia, Cypr, Chorwacja, Butgaria oraz Rumunia sg panstwami cztonkowskimi UE,
ktdre nie naleza do panstw obszaru Schengen.

Posiadacze dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr
1030/2002 z dnia 13 czerwca 2002 r. ustanawiajgcego jednolity wzér dokumentéw pobytowych dla
obywateli panstw trzecich (Dz. Urz. UE L 157 z dnia 15.06.2002, str. 1, z pdzn. zm.), z adnotacja ,,ICT”,
wydanego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, w tym przez panstwo nie nalezgce do
obszaru Schengen, mogg korzysta¢ z mobilnosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie
nieprzekraczajgcym okresu waznosci tego dokumentu pobytowego, polegajgcej na wykonywaniu pracy w
charakterze pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz w jednostce



przyjmujgcej nalezgcej do tej samej grupy przedsiebiorstw, majgcej siedzibe na terytorium Polski, w tym
z mobilnosci krétkoterminowej w okresie do 90 dni w dowolnym okresie liczagcym 180 dni na terytorium
Polski, niezaleznie od mozliwosci korzystania z tej mobilnosci w innych panstwach cztonkowskich UE,
na okreslonych warunkach (zob. pkt 4.6.4),

Posiadacze dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr
1030/2002 z dnia 13 czerwca 2002 r. ustanawiajgcego jednolity wzér dokumentéw pobytowych dla
obywateli panstw trzecich (Dz. Urz. UE L 157 z dnia 15.06.2002, str. 1, z pdin. zm.) lub wizy
dtugoterminowej, wydanych przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, w tym przez panistwo
nie nalezgce do obszaru Schengen, z adnotacja:

e ,student”, moga korzysta¢ z mobilnosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu
kontynuacji lub uzupetnienia studiéw podjetych na terytorium innego panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej w okresie 360 dni, o ile okres ten nie przekracza okresu waznosci posiadanego
dokumentu pobytowego, na okreslonych warunkach (zob. pkt 4.6.7).

e ,naukowiec”, moga korzysta¢ z mobilnosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie
nieprzekraczajgcym okresu waznosci tego dokumentu pobytowego, polegajgcej na prowadzeniu
czesci badan naukowych lub prac rozwojowych w jednostce naukowej majacej siedzibe na
terytorium Polski, w tym z mobilnosci krétkoterminowej w okresie do 180 dni w dowolnym
okresie liczacym 360 dni na terytorium Polski, niezaleznie od mozliwosci korzystania z tej
mobilnosci w innych panstwach cztonkowskich UE, na okreslonych warunkach (zob. pkt 4.6.9).

Cudzoziemiec bedacy cztonkiem rodziny posiadacza dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1
ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wizy dtugoterminowej, z adnotacjg ,,naukowiec”, réwniez
moze korzysta¢ z mobilnosci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w tym z mobilnosci
krotkoterminowej w okresie do 180 dni w dowolnym okresie liczgcym 360 dni na terytorium Polski,
niezaleznie od mozliwosci korzystania z tej mobilnosci w innych panistwach cztonkowskich UE, na
okreslonych warunkach (zob. pkt 4.6.13).

Cudzoziemiec jest obowigzany opusci¢ terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przed uptywem okresu
pobytu objetego wiza Schengen lub wizg krajowg oraz przed uptywem okresu waznosci tej wizy, jesli nie
posiada uprawnienia do kontynuowania pobytu na tym terytorium.

Cudzoziemiec, ktory przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy
miedzynarodowej o zniesieniu obowigzku wizowego lub jednostronnego zniesienia obowigzku wizowego
lub wobec ktdrego stosuje sie czesciowe lub catkowite zniesienie obowigzku wizowego, zgodnie z
rozporzgdzeniem Rady (WE) nr 539/2001 z dnia 15 marca 2001 r. wymieniajgcym panstwa trzecie, ktorych
obywatele muszg posiadac wizy podczas przekraczania granic zewnetrznych, oraz te, ktdrych obywatele
sg zwolnieni z tego wymogu, jest obowigzany opuscié to terytorium przed uptywem terminu okresu
ruchu bezwizowego przewidzianego w umowie miedzynarodowej, w jednostronnym zniesieniu
obowigzku wizowego lub w w/w rozporzadzeniu, jesli nie posiada uprawnienia do kontynuowania pobytu
na tym terytorium.

Cudzoziemiec jest obowigzany opusci¢ terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przed uptywem terminu
waznosci zezwolenia na pobyt czasowy, jesli nie posiada uprawnienia do kontynuowania pobytu na tym
terytorium, w szczegdlnosci nie uzyskat kolejnego zezwolenia na pobyt czasowy lub zezwolenia na pobyt
staty albo zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Cudzoziemiec jest obowigzany opuscic¢ terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w terminie 30 dni od dnia,
w ktérym decyzja o odmowie przedtuzenia mu wizy Schengen lub wizy krajowej, udzielenia mu
zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE, decyzja o umorzeniu postepowania w tych sprawach lub decyzja o cofnieciu mu
zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE lub o cofnieciu zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych — stata sie ostateczna,
a w przypadku wydania decyzji przez organ wyzszego stopnia, od dnia, w ktérym decyzja ostateczna



zostata cudzoziemcowi doreczona. Uwaga: w przypadku zastosowania sie do tego obowigzku nie bedzie
wydawana decyzja o zobowigzaniu do powrotu i nie bedzie orzekany zakaz ponownego wjazdu.

Pobyt cudzoziemca na terytorium RP w powyzszym okresie uwaza sie za legalny, chyba ze wniosek o
przedtuzenie mu wizy Schengen lub wizy krajowej lub o udzielenie mu zezwolenia na pobyt czasowy,
zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE zostat ztozony po
uptywie okresu jego legalnego pobytu na tym terytorium.

Powyzisze zasady nie majg zastosowania w przypadku, gdy przed wydaniem decyzji o odmowie
przedtuzenia cudzoziemcowi wizy Schengen lub wizy krajowej, udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy,
zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE lub decyzji o
umorzeniu postepowania w tych sprawach zostato wszczete wobec cudzoziemca postepowanie w
sprawie zobowigzania go do powrotu lub zostata mu wydana decyzja o zobowigzaniu cudzoziemca do
powrotu.

Pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez wymaganej wizy, zezwolenia na pobyt czasowy lub
zezwolenia na pobyt staly, albo zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE, a takze
wykonywanie pracy badZ podjecie dziatalnosci gospodarczej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami
naraza cudzoziemca na wydanie decyzji orzekajacej o zobowigzaniu do powrotu z orzeczeniem o zakazie
ponownego wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i innych panstw obszaru panstw Schengen
przez okres od 6 miesiecy do 3 lat.

2.3 WYMOGI DOT. WNIOSKOW, DOKUMENTOW, WYJASNIEN, OSWIADCZEN

Whnioski, podania oraz dokumenty w sprawach dotyczacych legalizacji pobytu cudzoziemcéw
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej powinny by¢:

e sporzadzone w jezyku polskim;

e oryginatami lub kopiami potwierdzonymi urzedowo za zgodno$¢ z oryginatem (zamiast
oryginatu dokumentu strona moze ztozy¢ odpis (kopie) dokumentu, jezeli jego zgodnosc
z oryginatem zostata poswiadczona przez notariusza albo przez wystepujgcego w sprawie
petnomocnika strony bedgcego adwokatem lub radcg prawnym albo upowaznionego pracownika
organu prowadzgcego postepowanie (wojewody), ktdremu zostat okazany oryginat dokumentu
wraz z odpisem — nie dotyczy dokumentéw tozsamosci (podrozy);

e przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego — w przypadku dokumentéw
sporzgdzonych w jezyku obcym, stuzgcych za dowdd w postepowaniu, np. obcych aktéw stanu
cywilnego, uméw itd. Uwaga: obowigzek przedstawienia ttumaczenia nie dotyczy dokumentu
podrdzy.

2.4 TERMIN ZALATWIENIA SPRAWY
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa zatatwienie sprawy:

e wymagajacej postepowania wyjasniajgcego powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu miesiaca,

o szczegdlnie skomplikowanej — nie pdzniej niz w ciggu dwodch miesiecy od dnia wszczecia
postepowania,

e zas w postepowaniu odwotawczym — w ciggu miesigca od dnia otrzymania odwotania.

Decyzje w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy wydaje sie w terminie 60 dni.
Termin ten biegnie od dnia, w ktdrym nastgpito ostatnie z nastepujacych zdarzen:



1) cudzoziemiec ztozyt wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy osobiscie lub nastgpito jego
osobiste stawiennictwo w urzedzie wojewddzkim po ztozeniu tego wniosku, chyba ze wobec cudzoziemca
nie stosuje sie wymogu osobistego stawiennictwa, lub

2) cudzoziemiec ztozyt wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, ktdry nie zawiera brakéw
formalnych lub zostaty one uzupetnione, lub

3) cudzoziemiec przedtozyt dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych we wniosku i
okolicznosci uzasadniajgcych ubieganie sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy lub wyznaczony
przez wojewode termin do przedtozenia tych dokumentéw uptynat bezskutecznie.

W przypadku postepowania w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstw lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu
mobilnosci dtugoterminowe]j pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego
staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, termin 60 dni biegnie od dnia, w ktérym
nastgpito ostatnie z nastepujgcych zdarzen:

1) jednostka przyjmujgca ztozyta wniosek o udzielenie w/w zezwolenia na pobyt czasowy, ktéry nie
zawiera brakéw formalnych lub zostaty one uzupetnione, lub

2) jednostka przyjmujaca przedtozyta dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych we
whniosku i okoliczno$ci uzasadniajgcych ubieganie sie o udzielenie zezwolenia lub wyznaczony przez
wojewode termin do przedtozenia tych dokumentéw uptynat bezskutecznie.

Decyzje w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt staly lub zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE wydaje sie w terminie 6 miesiecy. Termin ten biegnie od dnia, w ktérym
nastgpito ostatnie z nastepujgcych zdarzen:

1) cudzoziemiec ztozyt wniosek o udzielenie zezwolenia osobiscie lub nastgpito jego osobiste
stawiennictwo w urzedzie wojewédzkim po ztozeniu tego wniosku, chyba ze wobec cudzoziemca nie
stosuje sie wymogu osobistego stawiennictwa, lub

2) cudzoziemiec ztozyt wniosek o udzielenie zezwolenia, ktéry nie zawiera brakéw formalnych lub zostaty
one uzupetnione, lub

3) cudzoziemiec przedtfozyt dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych we wniosku i
okolicznosci uzasadniajgcych ubieganie sie o udzielenie zezwolenia lub uptynat bezskutecznie wyznaczony
przez wojewode termin do przedtozenia tych dokumentéw.

Jezeli do wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE nie zostaty dotgczone wymagane dokumenty niezbedne do
potwierdzenia danych zawartych we wniosku i okolicznosci uzasadniajgcych ubieganie sie o udzielenie
zezwolenia, wojewoda wzywa wnioskodawce do ich przedtozenia w terminie nie krétszym niz 14 dni.
Okreslajgc termin, wojewoda ocenia czas niezbedny do uzyskania okreslonego dokumentu.

Wezwanie to moze nastgpic¢ jednoczesnie z wezwaniem do osobistego stawiennictwa, wezwaniem do
ztozenia odciskéw linii papilarnych lub wezwaniem do uzupetnienia brakéw formalnych wniosku o
udzielenie zezwolenia. W tym przypadku termin wyznaczony przez wojewode nie moze by¢ krétszy od
najdtuzszego z terminéw okreslonych w tych wezwaniach.

Postepowanie odwotawcze w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy,
zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE koriczy sie w terminie



90 dni. Jezeli odwotanie nie spetnia wymogow przewidzianych przepisami prawa, termin ten biegnie od
dnia uzupetnienia brakdw.

O kazdym przypadku niezatatwienia sprawy w powyiszych terminach, organ pierwszej lub drugiej
instancji obowigzany jest zawiadomic¢ strone, podajac przyczyny zwtoki, wskazujagc nowy termin
zatatwienia sprawy oraz pouczajac o prawie do wniesienia ponaglenia.

2.5 PEENOMOCNICTWO

Strona mozie dziata¢ przez petnomocnika, chyba ze charakter czynnosci wymaga jej osobistego
dziatania. Petnomocnikiem strony moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca zdolnos¢ do czynnosci
prawnych.

e petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pi$mie, w formie dokumentu elektronicznego lub
zgtoszone do protokotu;

o peftnomocnik dotgcza do akt oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis petnomocnictwa;

e wraz z petnomocnictwem do akt sprawy nalezy dotgczy¢ dowdd wniesienia optaty skarbowej w
wysokosci 17 zt;

e w przypadku petnomocnictw szczegélnych (udzielonych do szczegétowo wymienionych
postepowan) udzielone petnomocnictwo powinno upowaznia¢ do reprezentowania cudzoziemca
w konkretnym postepowaniu zaréwno przed wtasciwym wojewodg, jak i przed Szefem Urzedu
do Spraw Cudzoziemcoéw (jezeli cudzoziemiec chce byé reprezentowany réwniez w postepowaniu
odwotawczym).

Ztozenie przez cudzoziemca zamieszkujacego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o
udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z rodzing w imieniu cztonka jego rodziny
przebywajgcego poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej wymaga pisemnej zgody tego cztonka rodziny
lub jego przedstawiciela ustawowego, chyba ze wnioskodawca jest jego przedstawicielem ustawowym.
Wyrazenie ww. zgody jest rGwnoznaczne z udzieleniem cudzoziemcowi zamieszkujgcemu na terytorium
Polski petnomocnictwa do dziatania w imieniu cztonka rodziny w danym postepowaniu.

Ztozenie przez obywatela polskiego, obywatela innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) - strony umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, Konfederacji Szwajcarskiej lub obywatela Zjednoczonego
Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy
Wystgpienia, zamieszkujgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o udzielenie odpowiednio
zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w pkt IV, V, VI lub VIII Rozdziatu IV ppkt 4.6.12, w imieniu
cztonka rodziny przebywajgcego poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej - wymaga jego pisemnej zgody
lub pisemnej zgody jego przedstawiciela ustawowego, chyba ze wnioskodawca jest jego przedstawicielem
ustawowym.

Wyrazenie w/w zgody jest rGwnoznaczne z udzieleniem obywatelowi polskiemu, obywatelowi innego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Stowarzyszenia
Wolnego Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, Konfederacji
Szwajcarskiej lub obywatelowi Zjednoczonego Krdlestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii P6tnocnej, o ktérym
mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, zamieszkujgcemu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej petnomocnictwa do dziatania w imieniu cztonka rodziny w danym postepowaniu.

2.6 DORECZANIE KORESPONDENCII
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Wszystkie pisma (zawiadomienia, wezwania, decyzje, postanowienia itp.) doreczane s3a
za pokwitowaniem za posrednictwem operatora pocztowego, wzglednie przez urzednikdéw organu
pierwszej lub drugiej instancji lub inne uprawnione osoby lub organy.

Pisma s3 doreczane pod wskazanym przez strone adresem lub w kazdym miejscu, gdzie sie jg zastanie.

Cudzoziemcom pozbawionym wolnosci pisma dorecza sie za posrednictwem administracji zaktadu, w
ktérym przebywaja.

Pisma dorecza sie réwniez za pomoca srodkdw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5
ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng, jezeli strona lub inny uczestnik
postepowania spetni jeden z nastepujgcych warunkdéw:

1) ztozy podanie w formie dokumentu elektronicznego przez elektroniczng skrzynke podawczg organu
administracji publicznej,

2) wystgpi do organu administracji publicznej o takie doreczenie i wskaze organowi administracji
publicznej adres elektroniczny,

3) wyrazi zgode na doreczanie pism w postepowaniu za pomocg tych $rodkéw i wskaze organowi
administracji publicznej adres elektroniczny.

Organ administracji publicznej moze zwrdcié¢ sie do strony lub innego uczestnika postepowania o
wyrazenie zgody na doreczanie pism w formie dokumentu elektronicznego w innych, okreslonych przez
organ kategoriach spraw indywidualnych zatatwianych przez ten organ.

Organ administracji publicznej moze wystgpié¢ o wyrazenie zgody, na doreczanie pism za pomocg tych
srodkéw komunikacji elektronicznej, przesytajac to wystgpienie za pomocg Srodkéw komunikacji
elektronicznej na adres elektroniczny strony lub innego uczestnika postepowania. Do wyzej
wymienionego wystgpienia nie stosuje sie art. 46 § 3-8 Kodeksu postepowania administracyjnego.

Jezeli strona lub inny uczestnik postepowania zrezygnuje z doreczania pism za pomocg srodkéw
komunikacji elektronicznej, organ administracji publicznej dorecza pismo w sposéb okreslony dla pisma
w formie innej niz forma dokumentu elektronicznego.

ZMIANA ADRESU

W toku postepowania strony (cudzoziemcy) oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek
zawiadomic¢ organ przed ktérym toczy sie aktualnie ich sprawa o kaidej zmianie swego adresu.
W trakcie postepowania, pisma przesytane sg zawsze na adres dla doreczen, ktéry jako ostatni zostat
wskazany danemu organowi.

e W razie zaniedbania ww. obowigzku doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem uznaje
sie za skuteczne (np. w przypadku takiego doreczenia decyzji termin do ztozenia odwotania,
bedzie biegt nawet, jesli cudzoziemiec lub jego petnomocnik decyzji tej faktycznie nie odebrali
z powodu zmiany adresu)

e NIEOBECNOSC ADRESATA: W przypadku nieobecnosci adresata pod wskazanym przez niego
adresem pismo dorecza sie, za pokwitowaniem, dorostemu domownikowi, sgsiadowi lub dozorcy
domu, jezeli osoby te podjety sie oddania pisma adresatowi. O doreczeniu pisma sgsiadowi lub
dozorcy zawiadamia sie adresata, umieszczajgc zawiadomienie w oddawczej skrzynce pocztowej
lub, gdy to nie jest mozliwe, w drzwiach mieszkania.

PISMA DORECZA SIE:

e Stronie, czyli cudzoziemcowi, pod wskazanym przez niego adresem, a gdy dziata on przez
przedstawiciela (np. kuratora) - temu przedstawicielowi.
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o Strona jest obowigzana potwierdzic odbiér pisma swoim podpisem
ze wskazaniem daty doreczenia. Jezeli uchyli sie ona od potwierdzenia doreczenia,
doreczajacy sam stwierdzi date doreczenia oraz wskaze osobe, ktéra odebrata pismo
i przyczyne braku jej podpisu.

o Jezeli strona odmdwi przyjecia pisma przestanego przez poczte albo doreczonego w inny
sposdb, pismo zostanie zwrécone nadawcy z adnotacjg o odmowie jego przyjecia i datg
odmowy. W takim przypadku uznaje sie, ze pismo zostato doreczone w dniu odmowy jego
przyjecia przez adresata.

o Petnomocnikowi. Jezeli strona ustanowita petnomocnika, pisma dorecza sie petnomocnikowi.
Jezeli ustanowiono kilku petnomocnikéw, Strona wyznacza jednego z nich jako wtasciwego do
spraw doreczen i powiadamia o tym organ prowadzacy postepowanie. Jezeli cudzoziemiec nie
wyznaczy takiego petnomocnika, pisma dorecza sie tylko jednemu petnomocnikowi.
Petnomocnika dotyczg takie same zasady potwierdzenia odbioru pisma jak strone.

W PRZYPADKU NIEMOZNOSCI DORECZENIA PISMA WE WSKAZANY WYZEJ SPOSOB:

e operator pocztowy przechowuje pismo przez okres 14 dni w swojej placéwce pocztowej — w
przypadku doreczania pisma przez poczte,

e pismo skfada sie na okres 14 dni w urzedzie wtasciwej gminy (miasta) — w przypadku doreczania
pisma przez pracownika urzedu gminy (miasta) lub upowazniong osobe lub organ.

Zawiadomienie o pozostawieniu pisma wraz z informacjg o mozliwosci jego odbioru w terminie
7 dni, liczac od dnia pozostawienia zawiadomienia, umieszcza sie w oddawczej skrzynce pocztowej lub,
gdy nie jest to mozliwe, na drzwiach mieszkania adresata, jego biura lub innego pomieszczenia, w ktédrym
adresat wykonuje swoje czynnosci zawodowe, badz w widocznym miejscu przy wejsciu na posesje
adresata.

W przypadku niepodjecia przesytki w ww. terminie, pozostawia sie powtdérne zawiadomienie
o mozliwosci odbioru przesytki w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty pierwszego zawiadomienia.

Doreczenie uwaza sie za dokonane z uptywem ostatniego dnia ww. okresu, a pismo pozostawia sie w
aktach sprawy.

DORECZENIA ELEKTRONICZNE

W celu doreczenia pisma w formie dokumentu elektronicznego organ administracji publicznej przesyta
na adres elektroniczny adresata zawiadomienie zawierajgce:

1) wskazanie, ze adresat moze odebrac pismo w formie dokumentu elektronicznego;

2) wskazanie adresu elektronicznego, z ktérego adresat moze pobraé pismo i pod ktérym powinien
dokonac potwierdzenia doreczenia pisma;

3) pouczenie dotyczgce sposobu odbioru pisma, a w szczegdlnosci sposobu identyfikacji pod wskazanym
adresem elektronicznym w systemie teleinformatycznym organu administracji publicznej, oraz informacje
0 wymogu podpisania urzedowego poswiadczenia odbioru w okreslony sposéb.

W przypadku nieodebrania pisma w formie dokumentu elektronicznego organ administracji publicznej
po uptywie 7 dni, liczac od dnia wystania zawiadomienia, przesyta powtdrne zawiadomienie o mozliwosci
odebrania tego pisma.

W przypadku nieodebrania pisma doreczenie uwaza sie za dokonane po uptywie 14 dni, liczac od dnia
przestania pierwszego zawiadomienia.
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2.7 DORECZENIA PRZESYtEK W PRZYPADKU WYJAZDU ZA GRANICE

e W przypadku wyjazdu za granice, poza wyjazdem do innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, nalezy wskazac osobe, ktdra przebywa w Polsce i bedzie odbiera¢ korespondencje
cudzoziemca w  jego imieniu (tzw. petnomocnika do spraw  doreczen
w kraju) i powiadomi¢ o tym organ prowadzacy postepowanie w sprawie, chyba ze doreczenie
nastepuje za pomocy $rodkéw komunikacji elektronicznej. W razie niedopetnienia ww.
obowigzku, pismo uwaza sie za doreczone pod dotychczasowym adresem.

e Strona zamieszkata poza terytorium Unii Europejskiej lub majgca siedzibe poza terytorium Unii
Europejskiej, jezeli nie ustanowita petnomocnika do prowadzenia sprawy zamieszkatego w kraju
lub doreczenie nie odbywa sie za pomocg srodkdow komunikacji elektronicznej, jest obowigzana
wskaza¢ petnomocnika do doreczern w Polsce. W przypadku niewskazania petnomocnika do
doreczen w Polsce przeznaczone dla tej strony pisma pozostawia sie w aktach sprawy ze skutkiem
doreczenia.

2.8 WYMOG ZACHOWANIA TERMINU

Whnioski i podania sporzadzone w jezyku polskim skfada sie w okreslonym dla dokonania danej
czynnosci terminie.

Termin do dokonania okreslonej czynnosci uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo
zostato:

e wystane w formie dokumentu elektronicznego do organu administracji publicznej, a nadawca
otrzymat urzedowe poswiadczenie odbioru;,

e nadane w polskiej placodwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23
listopada 2012 r. - Prawo pocztowe,

e ztozone w polskim urzedzie konsularnym,

e ztozone przez zotnierza w dowddztwie jednostki wojskowej,

e ztozone przez cztonka zatogi statku morskiego kapitanowi statku,

e ztozone przez osobe pozbawiong wolnosci w administracji zaktadu karnego,

e ztozone przez cudzoziemca umieszczonego w strzezonym osrodku lub areszcie dla cudzoziemcéw
w administracji tego osrodka lub aresztu.

Pisma mozna réwniez sktadac¢ bezposrednio do organu rozpatrujgcego sprawe.
Operatorem wyznaczonym w rozumieniu ustawy — Prawo pocztowe jest Poczta Polska Spdtka Akcyjna.
Ponadto za date dokonania okreslonej czynnosci przyjmuje sie:

e w przypadku doreczenia za posrednictwem zagranicznej placowki pocztowej — date wptywu do
polskiej placowki pocztowej operatora wyznaczonego (data stempla pocztowego polskiej
placéwki pocztowej);

e w przypadku doreczenia za posrednictwem innych operatoréw pocztowych niz operator
wyznaczony (Poczta Polska Spotka Akcyjna) lub za posrednictwem firmy kurierskiej (przesytki
nadanej zaréwno w Polsce jak i za granicg) — date wptywu do organu.

W przypadku uchybienia terminu wyznaczonego w wezwaniu cudzoziemiec w ciggu 7 dni od dnia
ustania przyczyny uchybienia terminu moze wystgpic¢ z prosbg o przywrdcenie terminu. Cudzoziemiec
powinien uprawdopodobni¢, ze uchybienie terminu nastgpito bez jego winy. Jednoczesnie z
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whniesieniem prosby nalezy uzupetni¢ dokumenty, ktére wymienione bylty w wezwaniu lub dokona¢
wymienionych w nim czynnosci.

2.9 ZAPOZNANIE SIE Z AKTAMI SPRAWY

e W kazdym stadium postepowania strona ma prawo wgladu w akta sprawy, sporzadzania z nich
notatek, kopii (np. zdje¢) lub odpiséw. Prawo to przystuguje réwniez po zakornczeniu
postepowania.

e Strona moze zadaé uwierzytelnienia odpiséw lub kopii akt sprawy lub wydania jej z akt sprawy
uwierzytelnionych odpiséw, o ile jest to uzasadnione waznym interesem strony.

e Optata skarbowa od poswiadczenia zgodnosci odpisu lub kopii zagdanego z akt sprawy
dokumentu od kazdej petnej lub zaczetej strony wynosi 5 zt.

o Powyiszych zasad nie stosuje sie do akt sprawy zawierajgcych informacje niejawne o klauzuli
tajnosci "tajne" lub "scisle tajne", a takze do innych akt, ktére organ administracji publicznej
wyltaczy ze wzgledu na wainy interes panstwowy.

e (Czynny udziat w postepowaniu. Organy administracji publicznej obowigzane sg zapewni¢
stronom czynny udziat w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji umozliwi¢ im
wypowiedzenie sie co do zebranych dowoddéw i materiatéw oraz zgtoszonych zadan.

e Strona moze zapoznaé sie ze zgromadzonym w sprawie materiatem dowodowym, uzupetni¢
ztozony wniosek oraz ztozy¢ oswiadczenie do protokotu.

2.10 OPtATA SKARBOWA

Obowigzek zaptaty optaty skarbowej za poszczegélne formy legalizacji pobytu powstaje
z chwila ztozenia wniosku do wojewody. Opfate skarbowg uiszcza sie na rachunek wfasciwego organu
podatkowego, ktdrym jest wojt (burmistrz, prezydent miasta). Sktadajgcy wniosek lub inne podanie
zobowigzany jest zatgczy¢ dowdd zaptaty naleznej optaty skarbowe;.

Opfacie skarbowej podlega m. in.:

° udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy — 340 zt

° udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy i prace — 440 zt

° zmiana zezwolenia na pobyt czasowy i prace — 220 zt

° udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie

wymagajgcym wysokich kwalifikacji — 440 zt

° udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach

przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa — 440 zt

° udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowe;j
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach

przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa — 440 zt

° udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowg — 170 zt

. udzielenie zezwolenia na pobyt staty — 640 zt
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° udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE — 640 zt

. przedtuzenie wizy krajowej — 406 zt
° fakultatywne przedtuzenie wizy Schengen — 30 euro
° decyzja inna niz ww., do ktérej majg zastosowanie przepisy Kodeksu postepowania

administracyjnego — 10 zt
° wydanie zaswiadczenia — 17 zt

° ztozenie dokumentu stwierdzajgcego udzielenie petnomocnictwa albo jego odpisu,
wypisu lub kopii — 17 zt

Jezeli strona nie uisci optaty skarbowej wraz ze ztozeniem wniosku, organ prowadzacy postepowanie
wyznaczy jej termin do wniesienia tej naleznosci. Termin ten nie moze by¢ krétszy niz 7 dni,
a dtuiszy niz 14 dni. Jezeli w wyznaczonym terminie nalezno$¢ nie zostanie uiszczona wniosek podlega
zwrotowi. Szczegdtowy wykaz przedmiotow optaty skarbowej, stawki tej optaty oraz zwolnienia znajduje
sie w zafgczniku do ustawy z dnia 16 listopada 2006r. o optacie skarbowej (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1923 z
pdzn. zm.)

Zwolnienie z optaty skarbowej dotyczy zezwolen na pobyt czasowy, o ktédrych mowa w art. 160 pkt 4, 5
lub 6, art. 176 i art. 186 ust. 1 pkt 8 lub 9 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach oraz zezwolenia
udzielanego cudzoziemcowi korzystajgcemu z ochrony czasowe;.

Zwolnienie z optaty skarbowej dotyczy zezwolenia na pobyt staty udzielanego:
1) cztonkowi najblizszej rodziny repatrianta,
2) cudzoziemcowi, ktéremu udzielono azylu,

3) posiadaczowi Karty Polaka, zamierzajagcemu osiedli¢ sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
state,

4) na podstawie art. 195 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.

ZWROT OPtATY SKARBOWEI

Zwrot optaty skarbowej nastepuje na wniosek strony w sytuacji, gdy mimo zaptacenia optaty skarbowe;j
nie dokonano czynnosci urzedowej, nie wydano zaswiadczenia lub zezwolenia. Optata skarbowa nie
podlega zwrotowi po uptywie pieciu lat liczac od korica roku, w ktérym dokonano zaptaty optaty. Zgodnie
natomiast z trescig art. 12 ust. 1 cytowanej wyzej ustawy organem podatkowym witasciwym w sprawach
optaty skarbowej jest wéjt (burmistrz, prezydent miasta).
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https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(160)pkt(4)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(160)pkt(5)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(160)pkt(6)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(176)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(186)ust(1)pkt(8)&cm=DOCUMENT

ROZDZIAL Il - PRZEDLUZENIE WIZY

3.1 ORGAN ROZPATRUJACY WNIOSEK

Whiosek o przedtuzenie wizy Schengen lub wizy krajowej sktada sie do wojewody wtasciwego ze
wzgledu na miejsce pobytu cudzoziemca.

3.2 PRZEDtUZENIE WIZY KRAJOWE)

Cudzoziemcowi przebywajacemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej mozna przedtuzy¢ okres
waznosci wydanej przez organ polski wizy krajowej (o symbolu D) lub okres pobytu objety tg wizg, jezeli
sg spetnione facznie nastepujace warunki:

1) przemawia za tym wazny interes zawodowy lub osobisty cudzoziemca albo ze wzgledéw
humanitarnych nie moze on opuscié tego terytorium przed uptywem terminu waznosci wizy krajowej lub
przed koricem objetego tg wizg dozwolonego okresu pobytu;

2) zdarzenia, ktére sg przyczyng ubiegania sie o przedtuzenie wizy krajowej, wystgpity niezaleznie od woli
cudzoziemca i nie byty mozliwe do przewidzenia w dniu sktadania wniosku o wydanie wizy krajowej;

3) okolicznosci sprawy nie wskazujg, ze cel pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
bedzie inny niz deklarowany;

4) nie zachodzg okolicznosci, z powodu ktorych odmawia sie wydania wizy krajowej.

| OKRES POBYTU

Wize krajowa mozna przedtuzy¢ jednokrotnie. Okres pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie przedtuzonej wizy krajowej nie moze przekroczy¢ okresu pobytu przewidzianego dla wizy
krajowej tj. 1 roku (wliczajgc w to okres pobytu na podstawie wizy, ktéra podlega przedtuzeniu).

Pobyt w szpitalu

Cudzoziemcowi przebywajgcemu w szpitalu, ktérego stan zdrowia wyklucza mozliwos¢ opuszczenia
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedtuza sie okres waznosci wydanej wizy krajowej lub okres
pobytu objety tg wizg do dnia, w ktérym stan jego zdrowia pozwoli na opuszczenie tego terytorium.

UWAGA: Okres waznosci wizy nie zawsze odpowiada okresowi pobytu, do ktérego uprawnia wiza.

3.3 PRZEDtUZENIE WIZY SCHENGEN

Cudzoziemcowi przebywajgcemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej mozna przedtuzy¢ okres
waznosci wydanej przez organ polski lub organ innego panstwa obszaru Schengen wizy Schengen (o
symbolu C) waznej rowniez na terytorium Polski lub dtugos¢ pobytu objetego tg wizg, jezeli:

> wykazat, iz na skutek sity wyzszej lub ze wzgledéw humanitarnych nie jest mozliwe opuszczenie
przez niego terytorium panstw cztonkowskich przed uptywem terminu waznosci wizy lub przed
koricem objetego wizg dozwolonego okresu pobytu.

e Ww. przedtuzenie wizy jest bezptatne.

> przedstawi dowdd na istnienie waznych powoddw osobistych uzasadniajgcych przedtuzenie
okresu waznosci lub okresu pobytu.

e Zaww. przedtuzenie pobiera sie optate w wysokosci 30 EURO.
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OKRES POBYTU

Okres pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przedtuzonej wizy nie powinien
przekroczy¢ maksymalnego okresu pobytu przewidzianego dla danego typu wizy tj. 90 dni w okresie 180
dni przypadku wizy Schengen (wliczajgc w to okres pobytu na podstawie wizy, ktéra podlega
przedtuzeniu).

UWAGA: Okres waznosci wizy nie zawsze odpowiada okresowi pobytu, do ktérego uprawnia wiza.

3.4 TERMIN ZtOZENIA WNIOSKU

Cudzoziemiec, ktéry zamierza przedtuzy¢ pobyt na podstawie:
e wizy Schengen
e wizy krajowej

jest obowigzany ztozy¢ do wojewody wtasciwego ze wzgledu na miejsce swojego pobytu wniosek o
przedtuzenie wizy nie podiniej niz w dniu uplywu okresu jego legalnego pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j.

Jezeli cudzoziemiec ztozyt wniosek o przedtuzenie wizy Schengen lub wizy krajowej po terminie, o ktérym
mowa wyzej, odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie przedtuzenia tej wizy.

Cudzoziemcowi, ktéry ztozyt wniosek o przedtuzenie wizy w ww. terminie wojewoda zamieszcza
w dokumencie podrdézy odcisk stempla, ktéry potwierdza ztozenie wniosku. Jezeli termin
do ztozenia wniosku zostat zachowany i wniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty
uzupetnione w terminie, pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uwaza sie za legalny
od dnia ztozenia wniosku do czasu wydania decyzji ostatecznej w sprawie przedtuzenia wizy Schengen lub
wizy krajowej.

Jezeli postepowanie w sprawie przedtuzenia wizy Schengen lub wizy krajowej zostanie zawieszone na
whniosek cudzoziemca, jego pobyt w tym czasie nie bedzie uznawany za legalny.

UWAGA:

Umieszczenie stempla w dokumencie podrézy nie uprawnia cudzoziemca do podréiowania
po terytorium innych paninstw obszaru Schengen, natomiast cudzoziemiec moze wyjechad
do kraju pochodzenia.

3.5 ROZSTRZYGNIECIE

Rozstrzygniecie w sprawie przedtuzenia wizy Schengen lub wizy krajowej nastepuje w drodze decyzji.
Przedtuzong wize Schengen Ilub wize krajowg zamieszcza sie w dokumencie podrozy
w formie naklejki.

3.6 DOKUMENTY

Cudzoziemiec ubiegajacy sie o przedtuzenie: wizy Schengen lub wizy krajowej obowigzany jest: ztozy¢
wypetniony formularz wniosku o przedtuzenie wizy Schengen lub wizy krajowej, przedstawi¢ wazny
dokument podrozy, uzasadni¢ wniosek oraz dotgczy¢ do wniosku:

1. 1fotografie, ktdra jest nieuszkodzona, kolorowa, o dobrej ostrosci, ma wymiary 35 mm x 45 mm,
zostata wykonana nie wczesniej niz w ciggu 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku, przedstawia
wizerunek twarzy cudzoziemca od wierzchotka gtowy do gdrnej czesci barkow, tak aby twarz
zajmowata 70-80% fotografii, na jednolitym jasnym tle, w pozycji frontalnej, patrzacego na wprost
z otwartymi oczami, nieprzestonietymi wtosami, z naturalnym wyrazem twarzy i zamknietymi
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ustami, a takze odwzorowuje naturalny kolor jego skéry, przedstawia wyraznie oczy cudzoziemca,
a zwtaszcza zrenice, linia oczu cudzoziemca jest rdwnolegta do gérnej krawedzi fotografii.

Fotografia powinna przedstawiaé osobe bez nakrycia gtowy i okularéw z ciemnymi szktami.

W przypadku wniosku o przedtuzenie wizy Schengen lub wizy krajowej, cudzoziemiec z
wrodzonymi lub nabytymi wadami narzagdu wzroku moze dotgczy¢ do wniosku fotografie
przedstawiajgcg go w okularach z ciemnymi szktami. W takim przypadku do wniosku dofacza sie
rowniez dokumenty potwierdzajgce niepetnosprawnosé¢, a w przypadku braku mozliwosci ich
przedstawienia oswiadczenie cudzoziemca o niepetnosprawnosci. Cudzoziemiec noszacy nakrycie
gtowy zgodnie z zasadami swojego wyznania moze dofaczy¢ do wniosku fotografie
przedstawiajgcg go w nakryciu gtowy, o ile wizerunek twarzy jest w petni widoczny. W takim
przypadku do wniosku dotgcza sie oswiadczenie cudzoziemca o przynaleznosci do wspdlnoty
wyznaniowej.

W uzasadnionych przypadkach do wniosku mozna dotgczyé fotografie przedstawiajgca
cudzoziemca z zamknietymi oczami, innym niz naturalny wyrazem twarzy lub z otwartymi ustami.

2. dokumenty potwierdzajgce:
. cel i warunki pobytu, w tym koniecznos¢ przedtuzenia wizy Schengen lub wizy krajowej,

. posiadanie wystarczajgcych srodkow finansowych na pokrycie kosztéw utrzymania przez caty
okres planowanego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz na podréz powrotng do panistwa
pochodzenia lub zamieszkania albo na tranzyt do panistwa trzeciego, ktére udzieli pozwolenia na wjazd,
albo mozliwos¢ uzyskania takich srodkéw zgodnie z prawem,

. wiarygodnos¢ deklaracji o zamiarze opuszczenia terytorium Polski przed uptywem terminu
waznosci wizy,

. posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia

2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych lub posiadanie
podrdznego ubezpieczenia medycznego o minimalnej kwocie ubezpieczenia w wysokosci 30 000 euro,
waznego przez okres planowanego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
pokrywajgcego wszelkie wydatki, ktéore moga wynikna¢ podczas pobytu na tym terytorium w zwigzku z
koniecznoscig podrézy powrotnej z powoddw medycznych, potrzebg pilnej pomocy medycznej, nagtym
leczeniem szpitalnym lub ze $miercig, w ktdrym ubezpieczyciel zobowigzuje sie do pokrycia kosztow
udzielonych ubezpieczonemu swiadczern zdrowotnych bezposrednio na rzecz podmiotu udzielajgcego
takich swiadczen, na podstawie wystawionego przez ten podmiot rachunku- w przypadku przedtuzenia
wizy krajowej. Informacje o ubezpieczycielach i oferowanych przez nich ubezpieczeniach spetniajgcych
wymogi ustawowe mozna znalez¢ tutaj: https://www.gov.pl/web/dyplomacja/wizy,

. posiadanie podrdéinego ubezpieczenia medycznego o minimalnej kwocie ubezpieczenia w
wysokosci 30.000 euro, waznego przez okres planowanego pobytu oraz, co do zasady waznego na catym
terytorium panstw obszaru Schengen, pokrywajacego wszelkie wydatki, o ktorych wyzej mowa - w
przypadku przedtuzenia wizy Schengen,

. inne okolicznosci podane we wniosku.

WYMOGI DOTYCZACE DOKUMENTU PODROZY:

Cudzoziemiec ubiegajacy sie o przedtuzenie wizy Schengen lub wizy krajowej przedstawia do wgladu
dokument podrozy spetniajacy kryteria:

1) jego okres waznosci uptynie nie wczesniej niz po 3 miesigcach od uptywu okresu waznosci wizy, o
ktorg sie ubiega (chyba ze zachodzi pilny przypadek uzasadniony stusznym interesem cudzoziemca);

2) zawiera przynajmniej dwie wolne strony;
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3) zostat wydany w ciggu ostatnich 10 lat.

ROZDZIAL IV - ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY

O udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy mozna ubiegac sie, jezeli zachodzg okolicznosci uzasadniajgce
zamieszkiwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres dtuzszy niz 3 miesigce, z wyjatkiem
zezwolenia na pobyt czasowy udzielanego ze wzgledu na okolicznosci wymagajgce krotkotrwatego pobytu
oraz zezwolenia na pobyt czasowy udzielanego ze wzgledu na prace sezonows.

4.1 CELE POBYTU DLA KTORYCH UDZIELA SIE LUB MOZNA UDZIELIC ZEZWOLENIA NA
POBYT CZASOWY

1. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY | PRACE gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy

2. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU WYKONYWANIA PRACY W ZAWODZIE WYMAGAJACYM
WYSOKICH KWALIFIKACJI gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
wykonywanie pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji

3. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU WYKONYWANIA PRACY W RAMACH PRZENIESIENIA
WEWNATRZ PRZEDSIEBIORSTWA gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskie]
jest wykonywanie pracy w jednostce przyjmujacej, majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w charakterze pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa

4. POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE} W CELU KORZYSTANIA Z
MOBILNOSCI KROTKOTERMINOWE) | DLUGOTERMINOWEJ W RAMACH PRZENIESIENIA WEWNATRZ
PRZEDSIEBIORSTWA, gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
korzystanie z mobilnosci krétkoterminowej lub mobilnosci dtugoterminowej w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa

5. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCA DELEGOWANEGO
PRZEZ PRACODAWCE ZAGRANICZNEGO NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITE) POLSKIEJ gdy celem
pobytu cudzoziemca w Polsce jest wykonywania pracy przez cudzoziemca delegowanego przez
pracodawce zagranicznego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

6. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU PROWADZENIA DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE) jezeli
celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej na podstawie przepiséw obowigzujgcych w tym zakresie na tym terytorium
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7. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU KSZTALCENIA SIE NA STUDIACH gdy celem jego pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest podjecie lub kontynuacja studiow w jednostce prowadzacej
studia zatwierdzonej przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, chyba ze ta jednostka nie
podlega obowigzkowi zatwierdzenia albo w jednostce prowadzacej studia, ktora nie podlega obowigzkowi
zatwierdzenia, w stosunku do ktdérej nie zostata wydana decyzja o zakazie przyjmowania cudzoziemcow.
MOBILNOSC STUDENTA

8. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU PROWADZENIA BADAN NAUKOWYCH udziela sie
cudzoziemcowi bedacemu naukowcem, gdy celem jego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
jest prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych w jednostce naukowej majacej siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zatwierdzonej przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

9. POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE) W CELU KORZYSTANIA Z
MOBILNOSCI KROTKOTERMINOWEJ | DLUGOTERMINOWEJ NAUKOWCA, gdy celem pobytu cudzoziemca
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest korzystanie z mobilnosci krétkoterminowej lub mobilnosci
dtugoterminowe] naukowca.

10. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA STAZYSTY udziela sie cudzoziemcowi, gdy celem jego pobytu
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest odbycie stazu u organizatora stazu zatwierdzonego przez
ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

11. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA WOLONTARIUSZA udziela sie cudzoziemcowi, gdy celem jego
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest udziat w programie wolontariatu europejskiego

12. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA CZtONKOW RODZIN OBYWATELI RP ORAZ OBYWATELI UE,
EOG SZWAIJCARII LUB WIELKIEJ BRYTANII (UMOWA O WYSTAPIENIU) udziela sie cudzoziemcowi, ktory
pozostaje w uznawanym przez prawo RP zwigzku matzenskim z obywatelem RP, albo cudzoziemcowi,
ktory jest matoletnim dzieckiem cudzoziemca pozostajacego w zwigzku matzenskim z obywatelem RP i
posiadajgcego zezwolenie na pobyt czasowy dla cztonka rodziny obywatela RP lub zezwolenie na pobyt
staty udzielone w zwigzku z pozostawaniem w zwigzku matzenskim z obywatelem polskim. Zezwolenie
moze by¢ takze udzielone z uwagi na wiezi o charakterze rodzinnym z obywatelami RP, UE, EOG, Szwajcarii
lub Wielkiej Brytanii (Umowa o Wystgpieniu).

13. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA CZtONKOW RODZIN CUDZOZIEMCOW udziela sie
cudzoziemcowi, ktéry pozostaje w uznawanym przez prawo RP zwigzku matzenskim z cudzoziemcem
zamieszkujgcym na terytorium RP na okreSlonej podstawie albo jest matoletnim dzieckiem tego
cudzoziemca lub matoletnim dzieckiem cudzoziemca pozostajgcego w zwigzku matzeskim z
cudzoziemcem zamieszkujagcym na  terytorium RP  POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERYTORIUM
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RZECZYPOSPOLITE) POLSKIE) W CELU KORZYSTANIA Z MOBILNOSCI KROTKOTERMINOWE) |
DLUGOTERMINOWEJ CZLONKA RODZINY NAUKOWCA

14. POBYT NA TERYTORIUM RP CUDZOZIEMCOW BEDACYCH OFIARAMI HANDLU LUDZMI.
Cudzoziemcowi, w stosunku do ktérego istnieje domniemanie, ze jest ofiarg handlu ludZzmi w rozumieniu
art. 115 § 22 Kodeksu karnego, wydaje sie zaswiadczenie potwierdzajace istnienie tego domniemania.
Zezwolenia na pobyt czasowy dla ofiar handlu ludzmi udziela sie cudzoziemcowi, jezeli tgcznie spetnia
nastepujgce warunki: 1) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 2) podjat wspdtprace z
organem prowadzacym postepowanie karne w sprawie przestepstwa handlu ludzmi, 3) zerwat kontakty z
osobami podejrzanymi o popetnienie przestepstwa, ww. przestepstwa

15. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY ZE WZGLEDU NA OKOLICZNOSCI WYMAGAJACE
KROTKOTRWALEGO POBYTU mozna udzieli¢ cudzoziemcowi, jezeli: 1) jest obowigzany do osobistego
stawiennictwa przed polskim organem wtadzy publicznej lub 2) obecnosci cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej wymaga jego wyjgtkowa sytuacja osobista, lub 3) obecnosci cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wymaga interes Rzeczypospolitej Polskiej

16. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY ZE WZGLEDU NA PRACE SEZONOWA udziela sie gdy celem pobytu
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy, o ktérej mowa w art. 88
ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, u podmiotu
dotychczas powierzajgcego wykonywanie pracy lub u innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie
pracy, a cudzoziemiec posiada zezwolenie na prace sezonowg lub przedtuzenie zezwolenia na prace
Sezonowa

17. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY ZE WZGLEDU NA INNE OKOLICZNOSCI udziela sie lub mozna
udzieli¢ ze wzgledu na rdéznego typu okolicznosci. Udziela sie go miedzy innymi rezydentom
dtugoterminowym UE z innych panstw cztonkowskich oraz cztonkom ich rodzin. Powyzszego zezwolenia
mozna udzieli¢ takze, gdy np. celem pobytu cudzoziemca w Polsce jest nauka lub szkolenie zawodowe,
absolwentom polskich uczelni oraz naukowcom, ktérzy zakoniczyli badania naukowe lub prace rozwojowe
w Polsce poszukujgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub planujagcym rozpoczac
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej oraz cudzoziemcom prowadzgcym w Polsce zycie rodzinne.
Zezwolenie to udziela sie takze obywatelom Republiki Biatorusi, ktérzy bezposrednio przed ztozeniem
whniosku przebywali w Polsce na podstawie wizy krajowej wydanej w celu przyjazdu ze wzgledéw
humanitarnych, z uwagi na interes panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe (z oznaczeniem ,D 21” na
naklejce wizowej).

4.2 DODATKOWE WYMOGI DOT. WNIOSKU

Cudzoziemiec sktada wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt czasowy osobiscie, z wyjatkiem
whiosku o zezwolenie na pobyt czasowy w celu potaczenia z rodzing sktadanego w imieniu cudzoziemca
przebywajgcego poza granicami Polski, wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym
mowa w pkt IV, V, VI lub VIII Rozdziatu IV ppkt 4.6.12, w imieniu cudzoziemca przebywajycego poza
granicami Polski, wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu z mobilnosci
dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, nie pdzniej niz w ostatnim dniu jego legalnego
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Jezeli wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy
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nie zostat ztozony przez cudzoziemca osobiscie, np. wystany poczta, wojewoda wzywa go do osobistego
stawiennictwa w terminie nie krétszym niz 7 dni pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

Whiosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa sktada jednostka przyjmujaca. Jednostka przyjmujgca sktada wniosek o
udzielenie kolejnego zezwolenia w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa oraz o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa, nie pdzniej niz w ostatnim dniu legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

W przypadku cudzoziemca bedgcego:

1) osobg matoletnia — wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt czasowy sktadajg rodzice lub
ustanowieni przez sad opiekunowie albo jedno z rodzicéw lub jeden z ustanowionych przez sad
opiekunow;

2) osobg ubezwtasnowolniong catkowicie — wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt czasowy skfada
opiekun ustanowiony przez sad;

3) osobg matoletnig bez opieki — wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt czasowy sktada kurator.

Przy sktadaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy cudzoziemcowi bedgcemu osobg
matoletnig, ktéra w dniu ztozenia wniosku ukonczyta 6. rok Zycia, jest wymagana jego obecnos¢.

Przy sktadaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy cudzoziemiec powinien ztozy¢ odciski
linii papilarnych w celu wydania karty pobytu.

Powyzszy obowigzek nie dotyczy cudzoziemcéw,:
- ktérzy w dniu ztozenia wniosku nie ukonczyli 6 roku zycia lub
- od ktérych pobranie odciskdw linii papilarnych jest fizycznie niemozliwe lub

- ktérych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z rodzing i
ktérzy w dniu ztozenia wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywali poza granicami Rzeczpospolitej
Polskiej (zob. pkt 4.6.13 pkt 1) lub

- ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w pkt IV, V, VI lub
VIl Rozdziatu IV ppkt 4.6.12 i ktdrzy w dniu ztozenia wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywali
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej lub

- ktdérych dotyczg wnioski o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu z
mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego
staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa (zob. pkt 4.6.314.6.4)

Jesli cudzoziemiec nie ztozy odciskéw linii papilarnych w celu wydania karty pobytu, przy sktadaniu
wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy lub w terminie wyznaczonym przez wojewode,
odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia tego zezwolenia.

Odciski linii papilarnych pobierane sg przy sktadaniu odrebnego wniosku o wydanie karty pobytu (po
udzieleniu zezwolenia) w przypadku:

- zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z rodzing, gdy cudzoziemiec w dniu ztozenia wniosku
o udzielenie tego zezwolenia przebywat poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej,
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- zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w pkt 1V, V, VI lub VIII Rozdziatu IV ppkt 4.6.12 gdy
cudzoziemiec w dniu ztozenia wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywat poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej,

- zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa,

- zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej,
specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa,

- w przypadku cudzoziemca bedacego cztonkiem najblizszej rodziny repatrianta.

Dane w postaci odciskéw linii papilarnych pobranych w celu wydania karty pobytu przechowuje sie w
odpowiednich rejestrach do czasu wpisania do tych rejestréw potwierdzenia odbioru karty pobytu
przez organ wydajacy karte pobytu, po wydaniu karty pobytu dane te sg kasowane.

W przypadku wydania decyzji o odmowie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy, dane
w postaci odciskow linii papilarnych przechowuje sie w ww. rejestrach, do czasu wpisania informacji o
wydaniu tych decyzji do rejestrow, gdy decyzje te staty sie prawomocne.

Jezeli termin do ztozenia wniosku zostat zachowany i wniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki
formalne zostaty uzupetnione w terminie, wojewoda zamieszcza w dokumencie podrdzy cudzoziemca
odcisk stempla, ktdry potwierdza ztozenie wniosku. Jezeli termin do ztozenia wniosku zostat zachowany i
whniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty uzupetnione w terminie pobyt
cudzoziemca uwaza sie za legalny od dnia ztozenia wniosku do dnia, w ktérym decyzja w sprawie
udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy stanie sie ostateczna (np. po uptywie 14 dni od jej doreczenia
jesli nie zostanie ztozone od niej odwotanie).

Jezeli postepowanie w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy zostanie zawieszone na wniosek
cudzoziemca, jego pobyt w tym czasie nie bedzie uznawany za legainy.

W przypadku gdy jednostka przyjmujaca sktada wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu
mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego
staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, cudzoziemcowi, ktéry przebywa poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, powyzsze zasady dotyczace legalnego pobytu w trakcie procedury z
wyjatkiem zawieszenia postepowania na wniosek strony stosuje sie odpowiednio, w razie zgodnego z
prawem wjazdu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej po ztozeniu tego wniosku.

UWAGA:

Umieszczenie stempla w dokumencie podrézy nie uprawnia cudzoziemca do podréiowania
po terytorium innych panstw obszaru Schengen, natomiast cudzoziemiec moie wyjechac
do kraju pochodzenia, jednak aby powrdcic¢ do Polski powinien uzyskac wize, jesli pochodzi z panstwa
objetego obowigzkiem wizowym.

4.3 INNE WAZNE INFORMACIJE

W postepowaniu w sprawie udzielenia albo cofniecia zezwolenia na pobyt czasowy strong postepowania
jest wylacznie cudzoziemiec, z wyjatkiem postepowan w sprawie udzielenia albo cofniecia zezwolenia na
pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oraz
zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dlugoterminowej pracownika kadry kierowniczej,
specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa.

W postepowaniu w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
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diugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa strong jest wytacznie jednostka przyjmujaca.

W postepowaniu w sprawie cofniecia zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
diugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa strong jest cudzoziemiec i jednostka przyjmujaca.

Cudzoziemiec, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy ma obowigzek zawiadomi¢ wojewode,
ktory udzielit tego zezwolenia, w terminie 15 dni roboczych, o ustaniu przyczyny udzielenia zezwolenia.
Jezeli zezwolenia na pobyt czasowy udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcédw w drugiej instancji, ww.
zawiadomienie kieruje sie do wojewody, ktéry orzekat w sprawie udzielenia tego zezwolenia w
pierwszej instancji.

Zezwolenie na pobyt czasowy wygasa z mocy prawa z dniem uzyskania przez cudzoziemca kolejnego
zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE lub obywatelstwa polskiego.

4.4 ORGAN ROZPATRUJACY WNIOSEK

Whiosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy sktada sie do wojewody wiasciwego ze wzgledu na
miejsce pobytu cudzoziemca.

Whniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa sktada sie do wojewody wtasciwego ze wzgledu na siedzibe jednostki
przyjmujace;j.

Jezeli wniosek o udzielenie cztonkowi rodziny cudzoziemca zezwolenia na pobyt czasowy w celu
pofaczenia sie z rodzing zostat ztozony w tym samym dniu lub w terminie 3 dni od dnia ztozenia wniosku
o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika
kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, zezwolenia w celu pofaczenia sie z rodzing udziela lub odmawia jego udzielenia
wojewoda wiasciwy ze wzgledu na siedzibe jednostki przyjmujace;.

4.5 DOKUMENTY

Cudzoziemiec obowigzany jest:

e przedstawi¢ wazny dokument podrézy. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, gdy
cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrdzy i nie ma mozliwosci jego uzyskania, moze
przedstawi¢ inny dokument potwierdzajgcy jego tozsamos¢. Sktadajac wniosek cudzoziemiec
powinien jak najbardziej szczegétowo w uzasadnieniu napisa¢ dlaczego nie ma mozliwosci
uzyskac¢ dokumentu podrézy i wymienic dziatania jakie podjat aby go zdobyé. Moze by¢ réwniez
wezwany do przedstawienia dokumentéow potwierdzajacych podjecie tych dziatan.
Przedstawiony zamiast dokumentu podrézy dokument tozsamosci powinien w sposéb nie
budzacy watpliwosci identyfikowad cudzoziemca.

e ztozy¢ wypetniony formularz wniosku oraz dotgczy¢ do wniosku:

> 4 fotografie, ktore sg nieuszkodzone, kolorowe, o dobrej ostrosci, majg wymiary 35 mm x 45
mm, zostaty wykonane nie wczesniej niz w ciggu 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,
przedstawiajg wizerunek twarzy cudzoziemca od wierzchotka gtowy do gérnej czesci barkow,
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tak aby twarz zajmowata 70 80% fotografii, na jednolitym jasnym tle, w pozycji frontalnej,
patrzgcego na wprost z otwartymi oczami, nieprzestonietymi wtosami, z naturalnym wyrazem
twarzy i zamknietymi ustami, a takze odwzorowujg naturalny kolor jego skéry, przedstawiajg
wyraznie oczy cudzoziemca, a zwtaszcza zrenice, linia oczu cudzoziemca jest rownolegta do
gornej krawedzi fotografii.

Fotografie powinny przedstawia¢ osobe bez nakrycia gtowy i okularéw z ciemnymi szktami.
Cudzoziemiec z wrodzonymi lub nabytymi wadami narzgdu wzroku moze dofaczy¢ do wniosku
fotografie przedstawiajgce go w okularach z ciemnymi szktami. W takim przypadku do
wniosku dotgcza sie réwniez dokumenty potwierdzajgce niepetnosprawnosé, a w przypadku
braku mozliwosci ich przedstawienia oswiadczenie cudzoziemca o niepetnosprawnosci.
Cudzoziemiec noszacy nakrycie gtowy zgodnie z zasadami swojego wyznania moze dotaczy¢
do wniosku fotografie przedstawiajgce go w nakryciu gtowy, o ile wizerunek twarzy jest w
petni widoczny. W takim przypadku do wniosku dofacza sie oswiadczenie cudzoziemca o
przynaleznosci do wspdlnoty wyznaniowe;j.

W uzasadnionych przypadkach do wniosku mozna dofaczy¢ fotografie przedstawiajgce
cudzoziemca z zamknietymi oczami, innym niz naturalny wyrazem twarzy lub z otwartymi
ustami.

Uwaga - brak ktéregokolwiek z wyzej wymienionych dokumentéw stanowi brak formalny wniosku,
ktory w przypadku nieuzupetnienia po wezwaniu przez wojewode prowadzacego sprawe spowoduje
pozostawienie wniosku bez rozpoznania.
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» potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowej;

» dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych we wniosku i okolicznosci

uzasadniajgcych ubieganie sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, w tym:

» dokumenty potwierdzajagce posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego (np. polisy lub

zaswiadczenia z ZUS) w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych lub potwierdzenie
pokrycia przez ubezpieczyciela kosztéw leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Ww.
dokumenty nalezy dotgczy¢ w przypadku ubiegania sie o udzielenie: zezwolenia na pobyt
czasowy i prace (pkt 1), zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie
wymagajgcym wysokich kwalifikacji (pkt 2), zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa (pkt 3), zezwolenia na pobyt
czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub
pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa (pkt 4),
zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy przez cudzoziemca delegowanego
przez pracodawce zagranicznego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 5), zezwolenia
na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (pkt 6), zezwolenia na pobyt
czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach (pkt 7), zezwolenia na pobyt czasowy w celu
prowadzenia badan naukowych (pkt 8), zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
dtugoterminowej naukowca (pkt 9), zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty (pkt 10),
zezwolenia na pobyt czasowy dla wolontariusza (pkt 11), zezwolenia na pobyt czasowy dla
cztonkdéw rodzin cudzoziemcéw (pkt 13), zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace
sezonowg (pkt 16), zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci (pkt 17)

> dokumenty potwierdzajgce posiadanie stabilnego i regularnego zrédta dochodu (np. zeznania

PIT o wysokosci osiggnietego dochodu, zaswiadczenia z ZUS itp.) wystarczajgcego na pokrycie
kosztéw utrzymania siebie i cztonkdw rodziny pozostajgcych na jego utrzymaniu. Wysokos¢
miesiecznego dochodu powinna by¢ wyzsza niz wysokos¢ dochodu uprawniajgcego do
Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 2268 z pdzn. zm.), w odniesieniu do cudzoziemca
oraz kazdego cztonka rodziny pozostajgcego na jego utrzymaniu(powinna przekracza¢ 600 zt
dla oséb w rodzinie lub 776zt dla oséb samotnie gospodarujgcych) Ww. dokumenty nalezy
dotgczy¢ w przypadku ubiegania sie o udzielenie: zezwolenia na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy przez cudzoziemca delegowanego przez pracodawce zagranicznego na



terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (pkt 5) zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej (pkt 6), zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonkéw rodzin
cudzoziemcdw (pkt 13), zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowg (pkt 16),
zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci takie jak szkolenie zawodowe
(pkt 17)

> dokumenty potwierdzajgce posiadanie wystarczajacych srodkéw finansowych na pokrycie
kosztow utrzymania i podrozy powrotnej do kraju pochodzenia lub zamieszkania albo
kosztéw tranzytu do panstwa trzeciego, ktore udzieli pozwolenia na wjazd (np. czeki
podrdzne, zaswiadczenia o wysokosci limitu kart kredytowych, informacje o przyznanych
stypendiach, itp.). Ww. dokumenty nalezy dotaczy¢ w przypadku ubiegania sie o udzielenie:
zezwolenia na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach (pkt 7), zezwolenia na pobyt
czasowy w celu prowadzenia badan naukowych (pkt 8), zezwolenia na pobyt czasowy w celu
mobilnosci dtugoterminowej naukowca (pkt 9), zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty (pkt
10), zezwolenia na pobyt czasowy dla wolontariusza (pkt 11).Wysokos$¢ miesiecznych srodkow
finansowych, po odliczeniu srodkéw przeznaczonych na pokrycie kosztéw zamieszkania, ktére
cudzoziemiec posiada na pokrycie kosztéw utrzymania powinna byé wyzsza niz wysokos¢
dochodu uprawniajgcego do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej okreslonych w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej w odniesieniu do cudzoziemca oraz
kazdego cztonka rodziny pozostajgcego na jego utrzymaniu (powinna przekracza¢ 600 zt dla
0s6b w rodzinie lub 776 zt dla oséb samotnie gospodarujgcych). Uwaza sie, ze wspomnienie
wyzej koszty zamieszkania obejmujg co najmniej wysokos¢ statych opfat zwigzanych z
eksploatacjg zajmowanego lokalu w rozliczeniu na liczbe oséb zamieszkujgcych w tym lokalu,
a ponadto opfaty za dostawy do lokalu energii, gazu, wody oraz odbidr $ciekéw, odpaddw i
nieczystosci ciektych. Minimalna wysokos$¢ srodkéw na pokrycie kosztéw podrézy powrotnej
do kraju pochodzenia lub zamieszkania albo kosztéow tranzytu do panstwa trzeciego, ktoére
udzieli pozwolenia na wjazd oraz dokumenty mogace potwierdzi¢ uzyskanie wymaganych
srodkow finansowych okreslaja odrebne rozporzadzenia wykonawcze do ustawy o
cudzoziemcach.

» dokumenty potwierdzajgce posiadanie wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie
kosztéw utrzymania i podrdzy powrotnej do kraju pochodzenia lub zamieszkania albo kosztéw
tranzytu do panstwa trzeciego, ktére udzieli pozwolenia na wjazd (np. czeki podrdzine,
zaswiadczenia o wysokosci limitu kart kredytowych, informacje o przyznanych stypendiach,
itp.). Ww. dokumenty nalezy dotgczy¢ w przypadku ubiegania sie o udzielenie zezwolenia na
pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci w celu odbywania lub kontynuacji nauki (pkt
17). Wysokos¢ miesiecznych srodkéw finansowych, ktére cudzoziemiec posiada na pokrycie
kosztéw utrzymania powinna by¢ wyzsza niz wysoko$¢ dochodu uprawniajgcego do Swiadczen
pienieznych z pomocy spotecznej okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej w odniesieniu do cudzoziemca oraz kazdego cztonka rodziny pozostajgcego na jego
utrzymaniu (powinna przekracza¢ 600 zt dla oséb w rodzinie lub 776 zt dla oséb samotnie
gospodarujgcych). Minimalna wysokos¢ srodkéw na pokrycie kosztéw podrézy powrotnej do
kraju pochodzenia lub zamieszkania albo kosztéw tranzytu do panstwa trzeciego, ktdre udzieli
pozwolenia na wjazd oraz dokumenty moggce potwierdzi¢ uzyskanie wymaganych srodkéw
finansowych okresla odrebne rozporzadzenie wykonawcze do ustawy o cudzoziemcach.

» dokumenty potwierdzajgce zapewnione na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej miejsce
zamieszkania (np. zaswiadczenia o zameldowaniu lub umowy najmu mieszkania) nalezy
dotgczy¢ w przypadku ubiegania sie o udzielenie: zezwolenia na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa (pkt 3), zezwolenia
na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej pracownika kadry kierowniczej,
specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa (pkt 4), zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy przez
cudzoziemca delegowanego przez pracodawce zagranicznego na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (pkt 5), zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(pkt 6), zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej naukowca (pkt 9),



zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty (pkt 10), zezwolenia na pobyt czasowy dla
wolontariusza (pkt 11), zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonkéw rodzin cudzoziemcéw (pkt
13), zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci (pkt 17).

| WYJATKI

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika
kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa wniosek jest sktadany przez jednostke przyjmujaca i to ona jest obowigzana
przedstawi¢ wymagane dokumenty. Ponadto jednostka przyjmujgca przedstawia kopie waznego
dokumentu podrézy cudzoziemca.

Wymaég dot. przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie: stabilnego i regularnego
Zrodta dochodu, ubezpieczenia zdrowotnego oraz zapewnionego miejsca zamieszkania nie dotyczy
m.in. zezwolenia dla matzonkdéw obywateli polskich, ofiar handlu ludZmi oraz posiadaczy wizy krajowej
wydanej w celu przyjazdu ze wzgledédw humanitarnych, z uwagi na interes panstwa lub zobowigzania
miedzynarodowe (obywatele Republiki Biatorusi)

FORMULARZ WNIOSKU

W przypadku ubiegania sie przez cudzoziemca o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy i prace,
zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich
kwalifikacji albo zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jezeli celem
pobytu cudzoziemca jest wykonywanie pracy poprzez petnienie funkcji w zarzadzie spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig lub spdtki akcyjnej, ktérg utworzyt lub ktérej udziaty lub akcje objat lub nabyt lub
prowadzenie spraw spotki komandytowej lub komandytowo-akcyjnej przez komplementariusza, lub
dziatanie w charakterze prokurenta wraz z formularzem wniosku o udzielenie zezwolenie na pobyt
czasowy nalezy dotgczy¢ zatacznik nr 1 wypetniany przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi (pracodawce).

Whiosek o zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace cudzoziemiec sktada na odrebnym formularzu
whniosku o zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace i dotgcza do niego wypetniony przez podmiot
powierzajgcy mu wykonywanie pracy zatacznik nr 1 dotyczgcy wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy i prace.

Dodatkowo w przypadku ubiegania sie przez cudzoziemca o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w
celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji cudzoziemiec jest obowigzany
do formularza wniosku dotgczy¢ zatacznik nr 2.

W przypadku ubiegania sie przez cudzoziemca o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty lub
zezwolenia na pobyt czasowy dla wolontariusza cudzoziemiec jest obowigzany do formularza wniosku
dotaczy¢ zatgcznik nr 3.

Cudzoziemiec ubiegajacy sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan
naukowych lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej naukowca do
formularza wniosku dotgcza dodatkowo zatgcznik nr 4.

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika
kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa wniosek o udzielenie ww. zezwolen sktada sie na specjalnie przeznaczonym do tego celu
formularzu wniosku.

4.6 SZCZEGOtOWE REGULACJE DOT. ZEZWOLEN NA POBYT CZASOWY

4.6.1. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY | PRACE
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Cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunek dotyczacy posiadania ubezpieczenia zdrowotnego (zob. pkt
4.5). Wymég ten uwaza sie za spetniony, jezeli cudzoziemiec bedzie posiadat ubezpieczenie zdrowotne w
rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych w zwigzku z wykonywaniem pracy stanowigcej podstawe ubiegania sie o
udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy.

W postepowaniu w sprawie o udzielenie lub zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace cudzoziemiec
powinien dotgczy¢ informacje starosty wtasciwego ze wzgledu na giéwne miejsce wykonywania pracy
przez cudzoziemca o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy na lokalnym rynku

pracy.

O udzielenie tych informacji wystepuje podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(potocznie - pracodawca).

Wymogu tego nie stosuje sie, gdy:

1) zawdd, ktéry cudzoziemiec wykonuje w ramach powierzonej pracy, lub rodzaj pracy, ktéra jest mu
powierzona, znajduje sie w wykazie zawoddw i rodzajow pracy, w stosunku do ktérych wydanie
zezwolenia na prace nie wymaga uwzglednienia wyzej wymienionej informaciji starosty (art. 10 ust. 4 pkt
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), lub

2) cudzoziemiec bezposrednio przed ztozeniem wniosku posiadat lub posiada zezwolenie na prace lub
zezwolenie na pobyt czasowy i prace u tego samego pracodawcy na tym samym stanowisku, lub

3) cudzoziemiec w okresie 3 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku ukonczyt uczelnie z siedzibg na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo innego panstwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub
Konfederacji Szwajcarskiej lub jest doktorantem w Rzeczypospolitej Polskiej, lub

4) cudzoziemiec w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku przebywat legalnie i nieprzerwanie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

5) cudzoziemiec spetnia warunki okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 5 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (czyli w rozporzadzeniu
okreslajgcym przypadki, w ktérych zezwolenie na prace jest wydawane bez wzgledu na warunki ptacy i
lokalnego rynku pracy)

5) cudzoziemiec spetnia warunki zwolnienia z obowigzku posiadania zezwolenia na prace, okreslone
odrebnymi przepisami.

Warunkiem udzielenia zezwolenia jest ponadto odpowiednia wysokos¢ wynagrodzenia, wskazana w
zatgczniku do wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy przez podmiot (pracodawce)
powierzajagcy wykonywanie pracy, ktéra nie powinna by¢ nizsza niz wysoko$¢ wynagrodzenia
pracownikéw wykonujgcych w tym samym wymiarze czasu pracy prace porownywalnego rodzaju lub na
poréwnywalnym stanowisku. Wymogu tego nie stosuje sie, gdy cudzoziemiec spetnia warunki zwolnienia
z obowigzku posiadania zezwolenia na prace, okreslone odrebnymi przepisami.

Wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia nie moze by¢ tez nizsza niz wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace niezaleznie od wymiaru czasu pracy i rodzaju stosunku prawnego stanowigcego
podstawe wykonywania pracy przez cudzoziemca. Wymag ten uwaza sie za spetniony réwniez wéwczas,
gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy na rzecz
wiecej niz jednego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy i suma wynagrodzen wskazanych w
zatgcznikach do wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy nie jest nizsza niz wysokosé
wynagrodzenia ustalonego w ten sposdb.
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Poza ogdlnymi przypadkami odmowy wszczecia postepowania (zob. pkt 4.9), odmawia sie wszczecia
postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy i prace, gdy
cudzoziemiec w dniu sktadania wniosku:

1) jest pracownikiem delegowanym do pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okreslony
czas przez pracodawce majgcego siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej — przez caty
okres delegowania lub

2) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zobowigzan okres$lonych w
umowach miedzynarodowych dotyczacych utatwienia wjazdu i czasowego pobytu niektérych
kategorii 0sdb fizycznych zajmujgcych sie wymiang handlowa lub inwestycjami, lub

3) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

4) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu wykonywania pracy, o ktérej mowa w
art. 88 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(praca sezonowa), lub

5) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej przez polski organ
w celu turystycznym lub odwiedzin u rodziny lub przyjaciét, lub

6) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu turystycznym lub w celu odwiedzin u
rodziny lub przyjaciét, na podstawie wizy wydanej przez inne panstwo obszaru Schengen.

Poza ogdlnymi przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia
zezwolenia na pobyt czasowy i prace cudzoziemcowi odmawia sie, gdy (art. 117 pkt 1 lub 2) :

1) podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy lub podmiot zarzagdzajgcy nim lub kontrolujacy go:

a) zostat prawomocnie ukarany za wyliczone w art. 117 pkt 1 ustawy o cudzoziemcach wykroczenia, o
ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy lub w ustawie z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

b) jest osobg fizyczng skazang prawomocnym wyrokiem za wyliczone w art. 117 pkt 1 ustawy o
cudzoziemcach, okreslone w Kodeksie karnym przestepstwa przeciwko prawom oséb wykonujacych
prace zarobkowg lub za przestepstwa popetnione w zwigzku z postepowaniem w sprawie wydania
zezwolenia na prace lub za przestepstwa, o ktérych mowa w ustawie z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

2) cudzoziemiec:

a) nie posiada formalnych kwalifikacji lub nie spetnia innych warunkéw w przypadku zamiaru
powierzenia mu wykonywania pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 5 pkt 4 ustawy z dnia 22
grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1646), lub

b) zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo, o ktérym mowa w art. 270-275 Kodeksu
karnego, popetnione w zwigzku z postepowaniem w sprawie wydania zezwolenia na prace lub udzielenia
mu zezwolenia na pobyt czasowy i prace, lub

c) nie spetnia wymagan podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi okreslonych w
informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych tego podmiotu.

Udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy i prace mozna odmdwic, takze wtedy gdy podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie posiada srodkéw finansowych ani zrédet dochodu niezbednych
do pokrycia zobowigzan wynikajgcych z powierzenia pracy cudzoziemcowi lub nie prowadzi rzeczywistej
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub statutowej uzasadniajgcej powierzenie pracy cudzoziemcowi w
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danym okresie, zawiesit dziatalnos¢ lub zostat wykreslony z wtasciwego rejestru lub jego dziatalnos¢ jest
w okresie likwidacji.

W decyzji o udzieleniu cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy i prace, poza okresem waznosci
tego zezwolenia, wskazuje sie:

1) podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy, a w przypadku gdy cudzoziemiec bedzie pracownikiem
tymczasowym - takze pracodawce uzytkownika;

2) stanowisko, na jakim cudzoziemiec ma wykonywac prace;

3) najnizsze wynagrodzenie, ktére moze otrzymywac cudzoziemiec na danym stanowisku;
4) wymiar czasu pracy;

5) rodzaj umowy, na podstawie ktérej cudzoziemiec ma wykonywac prace.

W przypadku gdy w decyzji wskazuje sie kilka podmiotéw powierzajgcych wykonywanie pracy, warunki
wykonywania pracy okre$la sie odrebnie dla kazdego podmiotu.

W decyzji o udzieleniu cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy i prace nie wskazuje sie podmiotu
powierzajacego wykonywanie pracy, pracodawcy uzytkownika oraz warunkédw wykonywania pracy, gdy
cudzoziemiec spetnia warunki zwolnienia z obowigzku posiadania zezwolenia na prace, okreslone
odrebnymi przepisami. W takim przypadku w decyzji o udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy i prace,
poza okresem waznosci zezwolenia, zamieszcza sie informacje, ze cudzoziemiec jest uprawniony do
wykonywania pracy na warunkach okreslonych w przepisie bedagcym podstawg zwolnienia z obowigzku
posiadania zezwolenia na prace.

W przypadku gdy wniosek o udzielenie cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy i prace dotyczy pracy
w niepetnym wymiarze czasu pracy lub pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, w decyzji o udzieleniu
zezwolenia na pobyt czasowy i prace najnizsze wynagrodzenie wskazuje sie proporcjonalnie do wymiaru
czasu pracy lub przewidywanego okresu wykonywania zobowigzan wynikajgcych z umowy.

ZMIANA ZEZWOLENIA NA POBYT CZASOWY | PRACE:

Cudzoziemiec powinien wystgpi¢ do wojewody wtasciwego ze wzgledu na miejsce aktualnego pobytu o
zmiane zezwolenia na pobyt czasowy, jezeli zamierza wykonywaé prace:

1) u innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy (niz wymieniony w zezwoleniu) lub w
warunkach zwolnienia z obowigzku posiadania zezwolenia na prace, lub

2) uinnego pracodawcy uzytkownika (niz wymieniony w zezwoleniu) lub

3) na innych warunkach niz okreslone w zezwoleniu (tj. na innym stanowisku, z nizszym
wynagrodzeniem, w razie zmiany wymiaru czasu pracy lub rodzaju umowy bedacej podstawag
wykonywania pracy).

Alternatywnie cudzoziemiec moze wystgpic¢ w tej sytuacji o wydanie nowego zezwolenia na pobyt czasowy
i prace.

Zmiana siedziby lub miejsca zamieszkania, nazwy lub formy prawnej podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub przejecie pracodawcy lub jego czesci przez innego pracodawce,
lub przejscie zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce, lub zastgpienie umowy cywilnoprawnej
umowag o prace zmiana nazwy stanowiska, na jakim cudzoziemiec wykonuje prace, przy jednoczesnym
zachowaniu zakresu jego obowigzkéow lub zwiekszenie wymiaru czasu pracy przy jednoczesnym
proporcjonalnym zwiekszeniu wynagrodzenia nie wymagaja zmiany lub wydania nowego zezwolenia na
pobyt czasowy i prace.
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Zmianie nie podlega okres waznosci zezwolenia na pobyt czasowy i prace.

W postepowaniu o zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace cudzoziemiec powinien dotgczy¢ ww.
informacje starosty, chyba, ze wymadg ten nie ma zastosowania.

Wojewoda odmawia zmiany zezwolenia na pobyt czasowy i prace w przypadku zamiaru wykonywania
pracy u innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy (niz wymieniony w zezwoleniu) lub w
warunkach zwolnienia z obowigzku posiadania zezwolenia na prace, jezeli:

1) cudzoziemiec nie spetnia warunku dotyczgcego posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, lub

2) podmiot powierzajagcy wykonywanie pracy nie spetnia warunku dotyczgcego braku mozliwosci
zaspokojenia przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy potrzeb kadrowych na lokalnym rynku
pracy oraz wynagrodzenia nie nizszego niz wynagrodzenie pracownikdw wykonujgcych w tym samym
wymiarze czasu pracy prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku, lub

3) zachodzg wyzej wymienione okolicznosci dotyczagce odmowy udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy i
prace, o ktérych mowa w art. 117 pkt 1 lub 2, lub

4) wysokos$¢ miesiecznego wynagrodzenia bytaby nizsza niz wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za
prace niezaleznie od wymiaru czasu pracy i rodzaju stosunku prawnego stanowigcego podstawe
wykonywania pracy przez cudzoziemca, lub

5) cudzoziemiec zamierza wykonywac prace w okresie kréotszym niz okres waznosci zmienianego
zezwolenia na pobyt czasowy i prace, lub

6) cudzoziemiec nie powiadomit wojewody o utracie pracy w terminie 15 dni roboczych.

Wojewoda moze odmowi¢ zmiany zezwolenia na pobyt czasowy i prace w przypadku zamiaru
wykonywania pracy u innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy (niz wymieniony w
zezwoleniu) lub w warunkach zwolnienia z obowigzku posiadania zezwolenia na prace, jezeli podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy nie posiada sSrodkéw finansowych ani zrédet dochodu niezbednych do
pokrycia zobowigzan wynikajacych z powierzenia pracy cudzoziemcowi lub nie prowadzi rzeczywistej
dziatalnos$ci gospodarczej, rolniczej lub statutowej uzasadniajgcej powierzenie pracy cudzoziemcowi w
danym okresie, w szczegdlnosci zawiesit dziatalnos¢ lub zostat wykreslony z wiasciwego rejestru, lub jego
dziatalnos$¢ jest w okresie likwidacji.

Wojewoda moze odmowi¢ zmiany zezwolenia na pobyt czasowy i prace w przypadku zamiaru
wykonywania pracy u innego pracodawcy uzytkownika (niz wymieniony w zezwoleniu) lub na innych
warunkach niz okreslone w zezwoleniu, jezeli:

1) cudzoziemiec nie spetnia warunku dotyczacego posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, lub

2) podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy nie spetnia warunku dotyczgcego braku mozliwosci
zaspokojenia przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy potrzeb kadrowych na lokalnym rynku
pracy oraz wynagrodzenia nie nizszego niz wynagrodzenie pracownikdw wykonujgcych w tym samym
wymiarze czasu pracy prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku.

Strong postepowania w sprawie zmiany zezwolenia na pobyt czasowy i prace jest wytgcznie cudzoziemiec.

Whniosek o zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace cudzoziemiec sktada na odrebnym formularzu
wniosku o zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace i dofacza do niego:

1) wypetniony przez podmiot powierzajgcy mu wykonywanie pracy zatgcznik nr 1 dotyczacy wniosku o
udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy i prace;

2) dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych we wniosku i okolicznosci uzasadniajgcych
zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace.
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Cudzoziemiec moze wykonywaé prace u dodatkowego podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
na podstawie odrebnego zezwolenia na prace — zezwolenie na prace dla cudzoziemca uzyskuje w tym
przypadku podmiot powierzajacy prace.

Cudzoziemiec przebywajgcy w Polsce na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy i prace jest obowigzany
zawiadomi¢ pisemnie wojewode, ktéry udzielit tego zezwolenia, w ciggu 15 dni roboczych, o utracie
pracy u ktéregokolwiek z wymienionych w zezwoleniu podmiotéw powierzajgcych wykonywanie pracy
(pracodawcow). Jezeli zezwolenia na pobyt czasowy i prace udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow
w drugiej instancji, ww. zawiadomienie kieruje sie do wojewody, ktdéry orzekat w sprawie udzielenia tego
zezwolenia w pierwszej instancji. Obowigzek ten uwazia sie za spetniony, jezeli cudzoziemiec w terminie
15 dni roboczych ztozyt wniosek o zmiane zezwolenia na pobyt czasowy i prace ze wzgledu na zamiar
wykonywania pracy u innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy (niz wymieniony w
zezwoleniu) lub w warunkach zwolnienia z obowigzku posiadania zezwolenia na prace.

Zezwolenie na pobyt czasowy i prace nie podlega cofnieciu z powodu utraty pracy na rzecz podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy, wymienionego w zezwoleniu w okresie 30 dni liczonych od dnia
utraty pracy:

1) jezeli cudzoziemiec wykaze, ze dopetnit obowigzku zawiadomienia o utracie pracy, o ktérym mowa w
wyzej, lub

2) jezeli zawiadomienie o utracie pracy, o ktérym mowa wyzej, nie zostato doreczone wojewodzie z
powodow niezaleznych od cudzoziemca.

W przypadku utraty pracy u wszystkich podmiotéw powierzajgcych wykonywanie pracy, wymienionych w
zezwoleniu, przepis ten ma zastosowanie nie wiecej niz raz w trakcie waznosci zezwolenia.

UWAGA: Poza przypadkami, o ktérych mowa w pkt 4.11, wojewoda cofa zezwolenie na pobyt czasowy i
prace, jezeli:

1) stanowisko okreslone w zezwoleniu ulegto zmianie lub wysoko$¢ wynagrodzenia zostata obnizona, a
zezwolenie to nie zostato zmienione lub

2) podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej lub statutowej, w szczegdlnosci zawiesit dziatalnos$é, zostat wykreslony z wtasciwego rejestru lub
jest w okresie likwidacji.

ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY | PRACE W PRZYPADKU PEtNIENIA FUNKCII W ZARZADZIE OSOBY
PRAWNEJ LUB DZIAtANIA W CHARAKTERZE PROKURENTA

Jezeli wykonywanie pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej polega na petnieniu przez cudzoziemca
funkcji w zarzadzie osoby prawnej podlegajacej wpisowi do rejestru przedsiebiorcéw, ktorej udziatow
lub akcji cudzoziemiec nie posiada lub dziataniu w charakterze prokurenta, zezwolenia na pobyt czasowy
i prace udziela sig, jezeli podmiot, ktdrym cudzoziemiec zarzadza lub bedzie zarzgdzat, spetnia wymogi
dot. korzystnosci dziatalnosci gospodarczej (zob. pkt 4.6.6). Nie ma natomiast wymogu dotaczenia ww.
informacji starosty oraz warunku poréwnywalnosci wynagrodzenia.

Uzyskanie zezwolenia na pobyt czasowy i prace nie zwalnia od spetnienia okreslonych odrebnymi
przepisami wymogow dotyczgcych wykonywania zawodow regulowanych lub dziatalnosci.
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‘4.6.2. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU WYKONYWANIA PRACY W ZAWODZIE
‘ WYMAGAJACYM WYSOKICH KWALIFIKACII

Cudzoziemiec powinien posiada¢ ubezpieczenie zdrowotne (zob. pkt 4.5).

W postepowaniu w sprawie o udzielenie lub zmiane zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji cudzoziemiec powinien dotaczy¢ informacje
starosty wiasciwego ze wzgledu na glidwne miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca
o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy na lokalnym rynku pracy.

O udzielenie tych informacji wystepuje podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi.
Wymogu tego nie stosuje sie, gdy:

1) zawdd, ktéry cudzoziemiec wykonuje w ramach powierzonej pracy, lub rodzaj pracy, ktéra jest mu
powierzona, znajduje sie w wykazie zawodow i rodzajow pracy, w stosunku do ktérych wydanie
zezwolenia na prace nie wymaga uwzglednienia wyzej wymienionej informacji starosty (art. 10 ust. 4 pkt
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), lub

2) cudzoziemiec bezposrednio przed ztozeniem wniosku posiadat zezwolenie na prace lub zezwolenie na
pobyt i prace lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji u tego samego pracodawcy na tym samym stanowisku, lub

3) cudzoziemiec spetnia warunki okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 5 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (czyli w rozporzadzeniu
okreslajgcym przypadki, w ktérych zezwolenie na prace jest wydawane bez wzgledu na warunki ptacy i
lokalnego rynku pracy), lub

4) cudzoziemiec spetnia warunki zwolnienia z obowigzku posiadania zezwolenia na prace, okreslone
odrebnymi przepisami, lub

5) cudzoziemiec byt juz legalnie zatrudniony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres 2 lat na
podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich
kwalifikacji.

Warunkami udzielenia zezwolenia sg ponadto:

- zawarcie, na okres przynajmniej 1 roku, umowy o prace, umowy o prace nakfadczg, umowy
cywilnoprawnej, na podstawie ktérej wykonuje prace, $wiadczy ustugi lub pozostaje w stosunku
stuzbowym,

- posiadanie formalnych kwalifikacji i spetnianie innych warunkéw w przypadku zamiaru wykonywania
pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 5 pkt 4 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panistwach cztonkowskich Unii Europejskiej (t.j.Dz.U. z
2021 r. poz. 1646),

- posiadanie wyiszych kwalifikacji zawodowych,

- posiadanie zgody wtasciwego organu na zajmowanie okreslonego stanowiska, wykonywanie zawodu
lub prowadzenie innej dziatalnosci, gdy obowigzek jej uzyskania przed zawarciem umowy wynika
z odrebnych przepisow;

- roczne wynagrodzenie brutto wynikajgce z miesiecznego lub rocznego wynagrodzenia, wskazane w
umowie, nie powinno by¢ nizsze niz rownowartos¢ 150% kwoty przecietnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji ogtaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 291, z pézn. zm.).
Poza ogdlnymi przypadkami odmowy wszczecia postepowania (zob. pkt 4.9) odmawia sie wszczecia
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postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji, gdy cudzoziemiec w dniu ztozenia wniosku
o udzielenie tego zezwolenia:

1) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan naukowych lub zezwolenie na
pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej naukowca, badz posiada takie zezwolenie lub

2) jest pracownikiem przedsiebiorstwa prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej i jest czasowo oddelegowany przez pracodawce w celu $wiadczenia ustug
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

3) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zobowigzan okreslonych w umowie
miedzynarodowej dotyczgcej utatwienia wjazdu i czasowego pobytu niektérych kategorii oséb fizycznych
zajmujgcych sie wymiang handlowag lub inwestycjami, lub

4) posiada zezwolenie, o ktdrym mowa w art. 186 ust. 1 pkt 3 lit. a bedac rezydentem dtugoterminowym
UE z innego panstwa cztonkowskiego UE, lub

5) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu wykonywania pracy, o ktérej mowa w art. 88
ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (praca
sezonowa), lub

6) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej przez polski organ w
celu turystycznym lub odwiedzin u rodziny lub przyjaciét, lub

7) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu turystycznym lub w celu odwiedzin u rodziny
lub przyjaciét, na podstawie wizy wydanej przez inne panstwo obszaru Schengen.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy
w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji cudzoziemcowi odmawia sie, gdy podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy lub podmiot zarzadzajacy nim lub kontrolujacy go zostat prawomocnie ukarany za
wykroczenie powierzenia cudzoziemcowi nielegalnego wykonywania pracy, o ktérym mowa w art. 120
ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, i w ciggu 2 lat
od ukarania zostat ponownie ukarany za podobne wykroczenie, lub zostat prawomocnie ukarany za
wykroczenia, o ktérych mowa w art. 120 ust. 3—-5 w/w ustawy.

Cudzoziemiec powinien wystgpi¢ do wojewody wtasciwego ze wzgledu na miejsce aktualnego pobytu
cudzoziemca o zmiane zezwolenia na pobyt czasowy, jezeli cudzoziemiec zamierza rozpoczgé
wykonywanie pracy u innego podmiotu niz okreslony w zezwoleniu, zamierza zmieni¢ stanowisko lub
bedzie otrzymywac nizsze wynagrodzenie niz okreslone w zezwoleniu.

Zmiana zezwolenia nie jest wymagana w przypadku zmiany nazwy lub formy prawnej podmiotu
powierzajgcego cudzoziemcowi wykonywanie pracy, a takze w przypadku przejecia zaktadu pracy lub jego
czesci przez inny podmiot.

Do wniosku o zmiane zezwolenia cudzoziemiec powinien dotgczy¢ ww. informacje starosty, chyba ze
wymag ten nie ma zastosowania.

W okresie pierwszych 2 lat pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie
tego zezwolenia:

1) cudzoziemiec nie moze rozpoczg¢ wykonywania pracy u innego podmiotu niz okreslony w zezwoleniu,
2) cudzoziemiec nie moze zmieni¢ stanowiska, na jakim jest zatrudniony,
3) cudzoziemcowi nie mozna wyptacaé wynagrodzenia nizszego niz okreslone w zezwoleniu

— bez zmiany tego zezwolenia.
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Zmiany zezwolenia wojewoda odmawia, gdy:
1) okres, w ktérym cudzoziemiec pozostaje bez pracy:

a) przekracza 3 miesigce liczone od dnia utraty pracy do dnia ztozenia przez cudzoziemca wniosku o
zmiane zezwolenia ze wzgledu na zmiane podmiotu powierzajgcego mu wykonywanie pracy lub

b) wystgpit wiecej niz 2 razy w trakcie waznosci zezwolenia, lub

2) cudzoziemiec nie powiadomit wojewody wtasciwego ze wzgledu na miejsce aktualnego pobytu o
utracie pracy w terminie wskazanym 15 dni roboczych od jej utraty, lub

3) cudzoziemiec przestat spetnia¢ warunki udzielenia tego zezwolenia, lub

4) podmiot, ktéry bedzie powierzat prace cudzoziemcowi, nie spetnia warunkéw dot. braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych na lokalnym rynku pracy oraz wymaganej wysokos$ci wynagrodzenia, lub

5) okres waznosci zmienionego zezwolenia przekroczy 3 lata.

Cudzoziemiec przebywajacy na terytorium RP na podstawie tego zezwolenia, jest obowigzany w ciggu 15
dni roboczych powiadomi¢ pisemnie o utracie pracy wojewode, ktéry udzielit tego zezwolenia. Jezeli
zezwolenia udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcdéw w drugiej instancji, ww. zawiadomienie kieruje
sie do wojewody, ktdry orzekat w sprawie udzielenia zezwolenia w pierwszej instancji.

Jezeli w okresie pierwszych 2 lat pobytu cudzoziemca na terytorium RP na podstawie tego zezwolenia,
zmienity sie okreslone w zezwoleniu warunki pracy dotyczace minimalnego wymiaru czasu pracy i rodzaju
umowy, na podstawie ktdrej cudzoziemiec wykonuje prace, cudzoziemiec jest obowigzany w ciggu 15 dni
roboczych powiadomi¢ o tej zmianie wojewode, ktory udzielit tego zezwolenia.

Jezeli po uptywie 2 lat pobytu cudzoziemca na terytorium RP na podstawie tego zezwolenia, nastgpita
zmiana stanowiska, wynagrodzenia na nizsze lub zmiana minimalnego wymiaru czasu pracy i rodzaju
umowy, na podstawie ktérej cudzoziemiec wykonuje prace, cudzoziemiec jest obowigzany w ciggu 15 dni
roboczych powiadomi¢ o tej zmianie wojewode, ktéry udzielit tego zezwolenia.

Poza przypadkami, o ktérych mowa w pkt 4.11, cudzoziemcowi cofa sie zezwolenie na pobyt czasowy w
celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji, gdy nie przestrzega on
ograniczenia w dostepie do rynku pracy w okresie pierwszych 2 lat pobytu na podstawie tego
zezwolenia.

Zezwolenie to nie podlega cofnieciu z powodu utraty pracy na rzecz podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy, wymienionego w zezwoleniu, jezeli facznie spetnione sg nastepujgce warunki:

1) okres pozostawania cudzoziemca bez pracy nie przekroczyt 3 miesiecy w okresie waznosci zezwolenia;

2) okres pozostawania cudzoziemca bez pracy wystgpit nie wiecej niz 2 razy w okresie waznosci
zezwolenia;

3) cudzoziemiec wykaze, ze dopetnit obowigzku powiadomienia, o ktdrym mowa wyzej, lub ze
powiadomienie nie zostato doreczone wojewodzie z powoddw niezaleznych od cudzoziemca.

Uzyskanie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich
kwalifikacji, nie zwalnia od spetnienia okreslonych odrebnymi przepisami wymogéw dotyczacych
wykonywania zawoddw regulowanych lub dziatalnosci.

‘4.6.3. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU WYKONYWANIA PRACY W RAMACH
‘ PRZENIESIENIA WEWNATRZ PRZEDSIEBIORSTWA

Cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunki dotyczgce posiadania ubezpieczenia zdrowotnego oraz
posiadania zapewnionego na terytorium RP miejsca zamieszkania (zob. pkt 4.5).
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Dodatkowo cudzoziemiec powinien:

1) posiada¢ adekwatne do przedmiotu dziatalnosci jednostki przyjmujgcej kwalifikacje zawodowe
i doswiadczenie niezbedne w jednostce, do ktérej ma zostaé przeniesiony przez pracodawce
macierzystego — w przypadku pracy w charakterze pracownika kadry kierowniczej lub specjalisty albo
dyplom ukonczenia studiéw wyzszych — w przypadku pracy w charakterze pracownika odbywajgcego staz,

2) posiada¢ formalne kwalifikacje i spetni¢ inne warunki, ktére sg wymagane, w przypadku zamiaru
wykonywania pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 5 pkt 4 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 .
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej,

3) bezposrednio przed dniem przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa by¢ zatrudnionym w ramach tego
samego przedsiebiorstwa lub tej samej grupy przedsiebiorstw nieprzerwanie przez okres wynoszacy co
najmnie;j:

— 12 miesiecy — w przypadku pracy w charakterze pracownika kadry kierowniczej lub specjalisty,
— 6 miesiecy —w przypadku pracy w charakterze pracownika odbywajacego staz,

4) po zakonczeniu okresu przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa bedzie mdgt przenies¢ sie z powrotem
do pracodawcy macierzystego lub innego przedsiebiorstwa nalezgcego do tej samej grupy
przedsiebiorstw, majgcego siedzibe poza terytorium Unii Europejskiej.

Warunkiem udzielenia zezwolenia jest ponadto przedstawienie zawartej w formie pisemnej umowy, na
podstawie ktérej cudzoziemiec ma wykonywac prace, lub dokumentu wydanego przez pracodawce
macierzystego, stanowigcego podstawe przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, okreslajgcych:

- okres przeniesienia cudzoziemca wewnatrz przedsiebiorstwa,

- siedzibe jednostki przyjmujacej,

- wynagrodzenie i inne warunki pracy cudzoziemca w jednostce przyjmujacej.
Wskazane wyzej wynagrodzenie, powinno byc¢:

1) wyzsze niz dochéd uprawniajacy do Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej okreslonych w ustawie
zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w odniesieniu do cudzoziemca oraz kazdego cztonka rodziny
pozostajgcego na jego utrzymaniu (powinno przekraczac 600 zt dla oséb w rodzinie lub 776 zt dla oséb
samotnie gospodarujacych);

2) nie nizsze niz wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
tym samym wymiarze czasu pracy prace porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

3) nie nizsze niz 70% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w
wojewddztwie, w ktérym jednostka przyjmujgca ma siedzibe, w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku o
udzielenie zezwolenia, ogtaszanego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 30
ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o niektérych formach popierania budownictwa
mieszkaniowego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2224 z pozn. zm.).

Cudzoziemiec, ktdrego celem pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy
w charakterze pracownika odbywajacego staz poza spetnianiem ww. warunkdéw, powinien posiadac
umowe dotyczgcg odbywania stazu w jednostce przyjmujacej, ktéra okresla:

1) program stazu;
2) czas trwania stazu;

3) warunki nadzoru nad cudzoziemcem podczas odbywania przez niego stazu.
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W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi omawianego zezwolenia jednostka przyjmujaca
powinna zawiadomi¢ niezwlocznie pisemnie wojewode o kazdej zmianie okolicznosci majacych wptyw
na warunki udzielenia tego zezwolenia.

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia, gdy:

1) pierwszy lub najdtuiszy pobyt cudzoziemca na terytorium Unii Europejskiej w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa ma mie¢ miejsce na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, lub

2) cudzoziemiec w dniu ztozenia wniosku o udzielenie tego zezwolenia:

a) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach, lub posiada takie
zezwolenie lub

b) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan naukowych, lub posiada takie
zezwolenie, lub

c) ubiega sie o zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej naukowca, lub
posiada takie zezwolenie, lub

d) jest pracownikiem przedsiebiorstwa majgcego siedzibe w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej i jest czasowo oddelegowany przez pracodawce w celu $wiadczenia ustug na terytorium
Polski, lub

e) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, lub

f) jest zatrudniony przez agencje pracy tymczasowej lub inne przedsiebiorstwo zajmujgce sie
udostepnianiem pracownikéw do pracy pod nadzorem i kierownictwem innego przedsiebiorstwa lub jest
przenoszony wewnatrz przedsiebiorstwa przy udziale podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie $wiadczenia ustug posrednictwa pracy, lub

g) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, chyba ze ubiega sie o udzielenie kolejnego
zezwolenie w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa i bezposrednio
przed ztozeniem wniosku o jego udzielenie przebywat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie tego zezwolenia, lub

h) przebywa na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, jednostka przyjmujgca zawiadamia
niezwtocznie pisemnie wojewode o kazdej zmianie okolicznosci majgcych wptyw na warunki udzielenia
tego zezwolenia.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa odmawia sie, gdy:

1) jednostka przyjmujgca zostata ustanowiona gtéwnie w celu utatwiania wjazdu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej pracownikom przenoszonym wewnatrz przedsiebiorstwa lub

2) wjazd cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub jego pobyt na tym terytorium moze
stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia publicznego, lub

3) w postepowaniu w sprawie udzielenia tego zezwolenia osoba sktadajgca wniosek w imieniu i na rzecz
jednostki przyjmujace;j:
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a) ztozyta wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotaczyta do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznata nieprawde lub zataita prawde albo podrobita lub przerobita dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywata jako autentycznego, lub

4) podmiot bedacy pracodawcg macierzystym lub jednostka przyjmujaca :
a) jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczng prawomocnie:

—ukarang za wykroczenie, o ktdrym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

— ukarang za wykroczenia, o ktérych mowa w art. 120 ust. 3—5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

—skazang za przestepstwo, o ktdrym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub
b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkdéw, z wyjatkiem przypadkéw gdy uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu, lub

d) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej albo zostata ogtoszona jego upadtosc.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia kolejnego zezwolenia na pobyt czasowy w celu w celu
wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa odmawia sie, gdy:

1) okolicznosci sprawy wskazuja, ze poprzedzajace je zezwolenie na pobyt czasowy byto wykorzystane w
innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone, lub

2) uptynat okres przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na terytorium Unii Europejskiej, ktéry wynosi:
a) 3 lata — w przypadku pracy w charakterze pracownika kadry kierowniczej lub specjalisty albo
b) 1 rok —w przypadku pracy w charakterze pracownika odbywajgcego staz, lub

3) wniosek o udzielenie tego zezwolenia zostat ztozony podczas nielegalnego pobytu cudzoziemca,
ktéoremu ma byc¢ ono udzielone, na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Uzyskanie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa nie zwalnia od spetnienia okreslonych odrebnymi przepisami wymogoéw dotyczacych
wykonywania zawoddw regulowanych lub dziatalnosci.

Po udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa jednostka przyjmujgca ma obowigzek zawiadomic¢ pisemnie wojewode, ktory udzielit
tego zezwolenia w terminie 15 dni roboczych, o kazdej zmianie okolicznosci majgcych wptyw na warunki
udzielonego zezwolenia. Jezeli ww. zezwolenia udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow w drugiej
instancji, ww. zawiadomienie kieruje sie do wojewody, ktory orzekat w sprawie w pierwszej instancji.

Poza przypadkami, o ktérych mowa w pkt 4.11, cudzoziemcowi cofa sie zezwolenie na pobyt czasowy w
celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, gdy:
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1) okolicznosci sprawy wskazuja, ze jest wykorzystywane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone,
lub

2) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktdrych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

3)wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego lub zobowigzania wynikajagce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polskg, lub

4) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie, lub

5) jednostka przyjmujgca zostata ustanowiona gtéwnie w celu utatwiania wjazdu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej pracownikom przenoszonym wewnatrz przedsiebiorstwa lub

6) w postepowaniu w sprawie udzielenia tego zezwolenia osoba sktadajgca wniosek w imieniu i na rzecz
jednostki przyjmujacej:

a) ztozyta wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotaczyta do
niego
dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje lub

b) zeznata nieprawde lub zataita prawde albo podrobita lub przerobita dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywata jako autentycznego, lub

7) podmiot bedacy pracodawcg macierzystym lub jednostkg przyjmujaca:

a) jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczng prawomocnie:

—ukarang za wykroczenie, o ktéorym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

— ukarang za wykroczenia, o ktérych mowa w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

—skazang za przestepstwo, o ktdrym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub
b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkdw, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu, lub

d) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej albo zostata ogtoszona jego upadtosé.

4.6.4. POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE] W CELU
KORZYSTANIA Z MOBILNOSCI KROTKOTERMINOWEJ | DtUGOTERMINOWEJ W
RAMACH PRZENIESIENIA WEWNATRZ PRZEDSIEBIORSTWA

Mobilnos¢ w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa jest uprawnieniem cudzoziemca do
wjazdu i pobytu na terytorium panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w celu wykonywania pracy w
jednostce przyjmujacej majgcej siedzibe w danym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej w
charakterze pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach
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przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, wynikajgce z posiadania waznego dokumentu pobytowego, o
ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr 1030/2002 (odpowiednik polskiej karty
pobytu) z adnotacja ,ICT”, wydanego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej niz to, w ktérym
cudzoziemiec korzysta z tego uprawnienia. Mobilnos¢ moze mieé charakter krétkoterminowy lub
dtugoterminowy.

Mobilnos¢ krétkoterminowa w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oznacza korzystanie z
mobilnosci przez okres do 90 dni w dowolnym okresie liczacym 180 dni w kazdym panstwie cztonkowskim
Unii Europejskiej. Natomiast mobilno$¢ dtugoterminowa w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa oznacza korzystanie z mobilnosci przez okres przekraczajgcy 90 dni w danym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej.

Warunkiem skorzystania przez cudzoziemca z mobilnosci kréotkoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa na terytorium Polski jest, aby Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw:

e otrzymat zawiadomienie o zamiarze korzystania przez cudzoziemca z tej mobilnosci od jednostki
przyjmujacej majgcej siedzibe w innym panistwie cztonkowskim Unii Europejskiej, ktére wydato
temu cudzoziemcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr
1030/2002 (odpowiednik polskiej karty pobytu), z adnotacja ,,ICT”,

e nie wydat decyzji o sprzeciwie w terminie 20 dni.

Zawiadomienie powinno byc¢ sporzgdzone w jezyku polskim, wnosi sie je w formie pisemnej w postaci
papierowe]j albo w postaci elektronicznej wnoszonej na elektroniczng skrzynke podawczg Szefa Urzedu
do Spraw Cudzoziemcéw oraz zawieraé¢ dane i informacje dotyczace cudzoziemca zamierzajgcego
skorzystaé z mobilnosci krétkoterminowej:

1) imie (imiona) i nazwisko;

2) date i miejsce urodzenia;

3) pte¢;

4) obywatelstwo;

5) stanowisko, na ktérym cudzoziemiec bedzie wykonywat prace;

6) planowany okres lub okresy wykonywania pracy na terytorium Polski;

7) nazwe panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktére wydato cudzoziemcowi dokument pobytowy,
o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002 (odpowiednik polskiej karty pobytu), z
adnotacja ,,ICT";

8) okres waznosci dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr
1030/2002, z adnotacjg ,,ICT”;

9) nazwe i adres jednostki przyjmujacej majacej siedzibe na terytorium Polski oraz pracodawcy
macierzystego cudzoziemca;

10) imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz podpis osoby lub oséb uprawnionych do reprezentowania
jednostki przyjmujgcej majgcej siedzibe w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, ktére wydato
cudzoziemcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002,
zawierajacy adnotacje "ICT".

Do zawiadomienia nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:

1) dowdd, ze jednostka przyjmujgca majgca siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest osobg
prawng lub jednostka organizacyjng niebedgcg osobg prawng, ktdrej ustawa przyznaje zdolnosé prawng,
do ktérej jest przenoszony pracownik wewnatrz przedsiebiorstwa, i ktéra:
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a) jest w szczegdlnosci oddziatem lub przedstawicielstwem pracodawcy macierzystego bedacego
przedsiebiorcg zagranicznym lub

b) nalezy do tej samej grupy przedsiebiorstw co pracodawca macierzysty;

2) dowdd, ze cudzoziemiec posiada formalne kwalifikacje i spetnia inne warunki, ktére s3 wymagane w
przypadku zamiaru wykonywania pracy w zawodzie regulowanym;

3) umowe, na podstawie ktorej cudzoziemiec ma wykonywac prace, zawartg w formie pisemnej, lub
dokument wydany przez pracodawce macierzystego, stanowigcy podstawe przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa;

4) kopie waznego dokumentu podrézy cudzoziemca.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym dotgcza sie wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski.
Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw wydaje decyzje o sprzeciwie, w przypadku gdy:

1) jednostka przyjmujgca majgca siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie spetnia warunkéw,
o ktérych mowa w art. 3 pkt 5b, lub

2) cudzoziemiec nie posiada formalnych kwalifikacji lub nie spetnia innych warunkéw, ktére sg wymagane
w przypadku zamiaru wykonywania pracy w zawodzie regulowanym, lub

3) wynagrodzenie okreslone w umowie, na podstawie ktérej cudzoziemiec ma wykonywac prace, lub w
dokumencie, wydanym przez pracodawce macierzystego, stanowigcym podstawe przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, jest nizsze niz wynagrodzenie pracownikdw wykonujgcych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej prace poréownywalnego rodzaju i na poréwnywalnym stanowisku, lub

4) okres waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust.
2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, wydanego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej,
zawierajgcego adnotacje ,ICT”, nie obejmuje okresu planowanej mobilnosci krétkoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa, lub

5) przemawiajg za tym wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, lub

6) zawiadomienie zawiera nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczone do niego
dokumenty zawierajg takie dane lub informacje, lub zostaty podrobione lub przerobione, lub

7) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcdéw, ktdrych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest niepozadany, lub

8) dane cudzoziemca znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu.
Decyzja Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw o sprzeciwie jest ostateczna.

Po otrzymaniu zawiadomienia, Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw zwraca sie do Komendanta
Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta Gtéwnego Policji, Szefa Agencji Bezpieczeristwa
Wewnetrznego, a w razie potrzeby takze do innych organdw, o przekazanie informacji, czy zachodza
okolicznosci do wydania decyzji o sprzeciwie, o ktérych mowa w pkt 5. Wyzej wymienione organy
przekazujg informacje w terminie 15 dni od dnia otrzymania wniosku.

ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU MOBILNOSCI DtUGOTERMINOWEJ PRACOWNIKA KADRY
KIEROWNICZEJ, SPECJALISTY LUB PRACOWNIKA ODBYWAJACEGO STAZ, W RAMACH PRZENIESIENIA
WEWNATRZ PRZEDSIEBIORSTWA
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W celu skorzystania przez cudzoziemca z mobilnosci dtugoterminowej na terytorium Polski konieczne jest
ubieganie sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staiz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa.

Aby uzyska¢ ww. zezwolenie cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunki dotyczgce posiadania
ubezpieczenia zdrowotnego oraz posiadania zapewnionego na terytorium RP miejsca zamieszkania (zob.
pkt 4.5).

Dodatkowo cudzoziemiec powinien:

1) posiada¢ formalne kwalifikacje i spetnia¢ inne warunki, ktére s3 wymagane w przypadku zamiaru
powierzenia mu wykonywania pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 5 pkt 4 ustawy z dnia 22
grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej

2) posiada dokument pobytowy, o ktéorym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, z
adnotacja ,,ICT”, wydany przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej,

3) po zakonczeniu okresu przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa bedzie mogt przenies¢ sie z powrotem
do pracodawcy macierzystego lub innego przedsiebiorstwa nalezagcego do tej samej grupy
przedsiebiorstw, majgcego siedzibe poza terytorium Unii Europejskiej.

Warunkiem udzielenia zezwolenia jest ponadto przedstawienie zawartej w formie pisemnej umowy, na
podstawie ktérej cudzoziemiec ma wykonywac prace, lub dokumentu wydanego przez pracodawce
macierzystego, stanowigcego podstawe przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, okreslajgcych:

- okres przeniesienia cudzoziemca wewnatrz przedsiebiorstwa,

- siedzibe jednostki przyjmujacej,

- stanowisko cudzoziemca w jednostce przyjmujacej,

- wynagrodzenie i inne warunki pracy cudzoziemca w jednostce przyjmujacej.
Wskazane wyzej wynagrodzenie, powinno byc¢:

1) wyzsze niz dochdd uprawniajgcy do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej okreslonych w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w odniesieniu do cudzoziemca oraz kazdego cztonka rodziny
pozostajgcego na jego utrzymaniu (powinno przekracza¢ 600 zt dla oséb w rodzinie lub 776 zt dla oséb
samotnie gospodarujacych);

2) nie nizsze niz wynagrodzenie pracownikdéw wykonujgcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
tym samym wymiarze czasu pracy prace porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

3) nie nizsze niz 70% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej
w wojewddztwie, w ktérym jednostka przyjmujgca ma siedzibe, w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku
o udzielenie zezwolenia, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art.
30 ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o niektdrych formach popierania budownictwa
mieszkaniowego.

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy
w celu mobilnosci diugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika
odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, gdy cudzoziemiec w dniu
ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia:

1) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach, lub posiada takie
zezwolenie lub
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2) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan naukowych, lub posiada takie
zezwolenie, lub

3) ubiega sie o zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej naukowca, lub posiada
takie zezwolenie, lub

3) jest pracownikiem przedsiebiorstwa majgcego siedzibe w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej i jest czasowo oddelegowany przez pracodawce w celu $wiadczenia ustug na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, lub

4) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, lub

5) jest zatrudniony przez agencje pracy tymczasowej lub inne przedsiebiorstwo zajmujace sie
udostepnianiem pracownikéw do pracy pod nadzorem i kierownictwem innego przedsiebiorstwa lub jest
przenoszony wewnatrz przedsiebiorstwa przy udziale podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg
w zakresie $wiadczenia ustug posrednictwa pracy.

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy
w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika
odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa takze gdy wniosek o udzielenie
tego zezwolenia zostat ztozony w dniu otrzymania przez Szefa Urzedu zawiadomienia o zamiarze
korzystania przez cudzoziemca z mobilnosci krétkoterminowej pracownika kadry kierowniczej,
specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub w terminie 14 dni od tego dnia.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi omawianego zezwolenia jednostka przyjmujaca
powinna zawiadomié niezwtocznie pisemnie wojewode o kazdej zmianie okolicznosci majgcych wptyw
na warunki udzielenia tego zezwolenia.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu  mobilnosci
dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa odmawia sie, gdy:

1) uptynat okres waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w
art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002 (odpowiednik polskiej karty pobytu), z adnotacjg ,ICT”,
wydanego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej lub

2) w postepowaniu w sprawie udzielenia tego zezwolenia osoba sktadajgca wniosek w imieniu i na rzecz
jednostki przyjmujacej:

a) ztozyta wniosek zawierajgcy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotaczyta do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznata nieprawde lub zataita prawde albo podrobita lub przerobita dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywata jako autentycznego, lub

3) podmiot bedacy pracodawcg macierzystym lub jednostkg przyjmujaca:
a) jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczng prawomocnie:

—ukarang za wykroczenie, o ktdrym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

— ukarang za wykroczenia, o ktdrych mowa w art. 120 ust. 3—5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub
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—skazang wyrokiem za przestepstwo, o ktéorym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub

b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkdw, z wyjatkiem przypadkéw gdy uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego
organu, lub

d) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej albo zostata ogtoszona jego upadtosé, lub

4) uptynat okres przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na terytorium Unii Europejskiej, ktéry wynosi:
a) 3 lata — w przypadku pracy w charakterze pracownika kadry kierowniczej lub specjalisty albo

b) 1 rok —w przypadku pracy w charakterze pracownika odbywajgcego staz, lub

5) wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy zostat ztozony podczas nielegalnego pobytu
cudzoziemca, ktéremu ma by¢ ono udzielone, na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Poza ogdlnymi majacymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia kolejnego zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
dtugoterminowe] pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa cudzoziemcowi odmawia sie, gdy:

1) jednostka przyjmujgca zostata ustanowiona gtéwnie w celu ufatwiania wjazdu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej pracownikom przenoszonym wewnatrz przedsiebiorstwa lub

2) okolicznosci sprawy wskazuja, ze poprzedzajace je zezwolenie na pobyt czasowy byto wykorzystane w
innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone.

Uzyskanie zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa nie zwalnia od spetnienia okreslonych odrebnymi przepisami wymogéw dotyczacych
wykonywania zawoddéw regulowanych lub dziatalnosci.

Po udzieleniu zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa jednostka przyjmujgca ma obowigzek zawiadomi¢ pisemnie wojewode, ktory udzielit
tego zezwolenia w terminie 15 dni roboczych, o kazdej zmianie okolicznosci majgcych wptyw na warunki
udzielonego zezwolenia. Jezeli ww. zezwolenia udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow w drugiej
instancji, ww. zawiadomienie kieruje sie do wojewody, ktory orzekat w sprawie w pierwszej instancji.

Poza przypadkami, o ktérych mowa w pkt 4.11, cudzoziemcowi cofa sie zezwolenie na pobyt czasowy w
celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika
odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, gdy:

1) okolicznosci sprawy wskazujg, ze jest wykorzystywane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone,
lub

2) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktdrych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

3) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczeristwa panstwa lub ochrony bezpieczeristwa i
porzadku publicznego lub zobowigzania wynikajgce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polska, lub
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4) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie, lub

5) jednostka przyjmujgca zostata ustanowiona gtéwnie w celu utatwiania wjazdu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej pracownikom przenoszonym wewnatrz przedsiebiorstwa lub

6) w postepowaniu w sprawie udzielenia tego zezwolenia osoba sktadajgca wniosek w imieniu i na rzecz
jednostki przyjmujacej:

a) ztozyta wniosek zawierajgcy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotaczyta do
niego
dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje lub

b) zeznata nieprawde lub zataita prawde albo podrobita lub przerobita dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywata jako autentycznego, lub

7) podmiot bedacy pracodawcg macierzystym lub jednostkg przyjmujaca:

a) jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczng prawomocnie:

—ukarang za wykroczenie, o ktdrym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

— ukarang za wykroczenia, o ktérych mowa w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

—skazang za przestepstwo, o ktdrym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub
b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkdw, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu, lub

d) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej albo zostata ogtoszona jego upadtosé.

W przypadku, kiedy cudzoziemiec posiadajacy polskie zezwolenie na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa chciatby skorzysta¢ z
mobilnosci krétkoterminowej lub dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub
pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej jednostka przyjmujgca majaca siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej zawiadamia o tym zamiarze wiasciwy organ innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
w ktérym cudzoziemiec zamierza korzystac z tej mobilnosci oraz Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw,
jezeli przepisy obowigzujgce w tym panstwie cztonkowskim przewidujg wymaog takiego zawiadomienia.

‘4.6.5. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCA
‘ DELEGOWANEGO PRZEZ PRACODAWCE ZAGRANICZNEGO NA TERYTORIUM
‘ RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunki dotyczace posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, zrédta
stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego na pokrycie kosztdw utrzymania siebie i cztonkow
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rodziny pozostajagcych na jego utrzymaniu oraz posiadania zapewnionego na terytorium RP miejsca
zamieszkania (zob. pkt 4.5)

Warunkiem udzielenia zezwolenia jest posiadanie zezwolenia na prace w rozumieniu ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy albo pisemnego o$wiadczenia
pracodawcy o zamiarze powierzenia mu pracy, jezeli zezwolenie na prace nie jest wymagane.

Wymogu legalnego pobytu nie stosuje sie do cudzoziemca czasowo oddelegowanego w celu swiadczenia
ustug na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez pracodawce majgcego siedzibe na terytorium innego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Szwajcarii, Norwegii, Islandii lub Liechtensteinu,
uprawnionego do przebywania i zatrudnienia na terytorium tego panstwa.

‘4.6.6. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU PROWADZENIA DZIAtALNOSCI
‘ GOSPODARCZE)

Cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunki dotyczace posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, zrdédta
stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego na pokrycie kosztdw utrzymania siebie i cztonkdéw
rodziny pozostajgcych na jego utrzymaniu oraz posiadania zapewnionego na terytorium RP miejsca
zamieszkania (zob. pkt 4.5)

Warunkami udzielenia zezwolenia sg ponadto:

- posiadanie zgody wtasciwego organu na zajmowanie okreslonego stanowiska lub wykonywanie zawodu,
gdy obowigzek jej uzyskania wynika z przepiséw odrebnych;

- podmiot, ktéry prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg powinien:

a) w roku podatkowym poprzedzajgcym ztozenie wniosku o udzielenie cudzoziemcowi zezwolenia na
pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej osiggna¢ dochdd nie nizszy niz 12-krotnos¢
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w wojewddztwie, w ktorym
podmiot ten ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, w roku poprzedzajgcym ztozenie wniosku, ogtaszanego
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1995 r. o niektérych formach popierania budownictwa mieszkaniowego, lub zatrudnia¢ na czas
nieokreslony i w petnym wymiarze czasu pracy co najmniej przez okres 1 roku poprzedzajacego ztozenie
whniosku co najmniej 2 pracownikéw bedacych obywatelami polskimi lub cudzoziemcami, o ktérych
mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1-9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (np. uchodzcami lub cudzoziemcami posiadajacymi zezwolenie na pobyt staty lub pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE), lub

b) wykazaé, ze posiada srodki pozwalajgce na spetnienie w przysztosci warunkéw okreslonych w lit. a
lub prowadzi dziatania pozwalajgce na spetnienie w przysztosci tych warunkéw, w szczegdélnosci
przyczyniajgce sie do wzrostu inwestycji, transferu technologii, wprowadzania korzystnych innowacji lub
tworzenia miejsc pracy.

Warunki wyzej okreslone w lit. a) lub b) stosuje sie takze do utworzonej przez cudzoziemca spofki
komandytowej, komandytowo-akcyjnej, spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig lub spdtki akcyjnej albo
do spatki, do ktorej cudzoziemiec przystgpit lub ktdrej udziaty lub akcje objat lub nabyt.

Zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej udziela sie réwniez
cudzoziemcowi, ktérego celem pobytu jest wykonywanie pracy poprzez petnienie funkcji w zarzadzie
spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia lub spétki akcyjnej, ktérg utworzyt lub ktérej udziaty lub akcje
objat lub nabyt lub prowadzenie spraw spétki komandytowej lub komandytowo-akcyjnej przez
komplementariusza, lub dziatanie w charakterze prokurenta, o ile spotka spetnia warunki wyzej
okreslone w lit. a) lub b). Do udzielenia tego zezwolenia nie jest wymagane zezwolenie na prace, nie ma
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takze wymogu dotaczenia informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
pracodawcy na lokalnym rynku pracy oraz warunku poréwnywalnosci wynagrodzenia.

Poza ogdlnymi przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia
zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, gdy celem pobytu jest
wykonywanie pracy poprzez petnienie funkcji w zarzadzie spoétki, ktorg utworzyt lub ktérej udziaty lub
akcje objat lub nabyt lub prowadzenie spraw spotki komandytowej lub komandytowo-akcyjnej przez
komplementariusza, lub dziatanie w charakterze prokurenta, cudzoziemcowi odmawia sie, gdy:

1) podmiot powierzajacy wykonywanie pracy lub podmiot zarzadzajacy nim lub kontrolujacy go:

a) zostat prawomocnie ukarany za wyliczone w art. 117 pkt 1 ustawy o cudzoziemcach wykroczenia,
o ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy lub w ustawie z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

b) jest osobg fizyczng skazang prawomocnym wyrokiem za wyliczone w art. 117 pkt 1 ustawy
o cudzoziemcach, okres$lone w Kodeksie karnym przestepstwa przeciwko prawom oséb wykonujacych
prace zarobkowa lub za przestepstwa popetnione w zwigzku z postepowaniem w sprawie wydania
zezwolenia na prace lub za przestepstwa, o ktérych mowa w ustawie z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

2) cudzoziemiec:

a) nie posiada formalnych kwalifikacji lub nie spetnia innych warunkéw, ktére sg wymagane, w
przypadku zamiaru powierzenia mu wykonywania pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 5
pkt 4 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1646), lub

b) zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo, o ktéorym mowa w art. 270-275 Kodeksu
karnego, popetnione w zwigzku z postepowaniem w sprawie wydania zezwolenia na prace lub udzielenia
mu zezwolenia na pobyt czasowy i prace, lub

c) nie spetnia wymagan podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi okreslonych w
informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych tego podmiotu.

\4.6.7. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU KSZTALCENIA SIE NA STUDIACH.
‘ MOBILNOSC STUDENTA.

Zezwolenia na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach udziela sie cudzoziemcowi, gdy celem jego
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest podjecie lub kontynuacja studiow w jednostce
prowadzgacej studia zatwierdzonej przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, chyba ze ta
jednostka nie podlega obowigzkowi zatwierdzenia albo w jednostce prowadzacej studia, ktéra nie podlega
obowigzkowi zatwierdzenia, w stosunku do ktdrej nie zostata wydana decyzja o zakazie przyjmowania
cudzoziemcéw, oraz gdy spetnione s3 tacznie nastepujgce warunki:

1) cudzoziemiec przedtozy:

a) zaswiadczenie jednostki prowadzgcej studia o przyjeciu na studia lub o kontynuacji studiéw, ktérego
wz0r okresla rozporzadzenie wykonawcze do ustawy o cudzoziemcach;

b) dowdd uiszczenia optaty, jezeli podejmuje lub kontynuuje studia odptatne;

Cudzoziemiec powinien takze spetnia¢ warunki dotyczgce posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, oraz
wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw utrzymania i podrézy powrotnej do panstwa
pochodzenia lub zamieszkania albo kosztéw tranzytu do panstwa trzeciego, ktére udzieli pozwolenia na
wjazd (zob. pkt 4.5).
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Warunkiem udzielenia zezwolenia jest takze posiadanie wystarczajacych srodkéw finansowych na
pokrycie kosztow studiow.

Zezwolenia na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach udziela sie cudzoziemcowi takze, gdy
studia stanowigce kontynuacje lub uzupetnienie studiéw podjetych na terytorium innego panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej nie s3 objete programem unijnym lub programem wielostronnym
obejmujacym srodki w zakresie mobilnosci ani porozumieniem miedzy przynajmniej dwiema
instytucjami szkolnictwa wyzszego przewidujacym mobilnos¢ wewnatrzunijng i cudzoziemiec spetnia
wyzej wymienione warunki udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy.

Poza ogdlnymi przypadkami odmowy wszczecia postepowania (zob. pkt 4.9) odmawia sie wszczecia
postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi tego zezwolenia, gdy cudzoziemiec:

1) posiada zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, udzielone w celu wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika odbywajgcego staz lub

2) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym
wysokich kwalifikacji, lub posiada takie zezwolenie.

Poza ogdlnymi, majacymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10) cudzoziemcowi odmawia sie udzielenia tego zezwolenia gdy:

1) jednostka prowadzaca studia dziata gléwnie w celu utatwiania studentom lub doktorantom
niezgodnego z prawem wjazdu lub pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

2) zachodzg uzasadnione watpliwosci co do wiarygodnosci ztozonych przez cudzoziemca oswiadczen
odnosnie do celu jego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z uwagi na dostepne organowi
dowody lub obiektywne okolicznos$ci wskazujgce na to, ze cel pobytu cudzoziemca mdgtby by¢ inny niz
deklarowany.

Ponadto w przypadku ponownego ubiegania sie o udzielenie zezwolenia w celu ksztatcenia sie na
studiach odmawia sie udzielenia zezwolenia, gdy okolicznosci sprawy wskazujg, ze poprzedzajace je
zezwolenie na pobyt czasowy byto wykorzystane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone.

Ponadto cudzoziemcowi moina odmoéwi¢ udzielenia kolejnego zezwolenia w celu ksztatcenia sie na
studiach gdy cudzoziemiec zostat skreslony z listy studentéw lub doktorantow.

Poza ogdélnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt
czasowy (zob. pkt 4.11):

1) okolicznosci sprawy wskazuja, ze jest wykorzystywane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone,
lub

2) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcéw, ktérych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

3) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczeristwa i
porzadku publicznego Iub zobowigzania wynikajgce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polska, lub

4) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczyt do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub
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5) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie, lub

6) jednostka prowadzaca studia dziata gtéwnie w celu utatwiania studentom lub doktorantom
niezgodnego z prawem wjazdu lub pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Cudzoziemcowi mozna cofnac¢ zezwolenie w celu ksztatcenia sie na studiach, gdy zostat skreslony z listy
studentéw lub doktorantow.

Mobilnos¢ studenta jest uprawnieniem cudzoziemca bedgcego studentem lub doktorantem do wjazdu i
pobytu na terytorium panistw cztonkowskich Unii Europejskiej w celu kontynuacji lub uzupetnienia
studidw podjetych na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, wynikajgcym z
posiadania waznego dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady
(WE) nr 1030/2002 (odpowiednik polskiej karty pobytu) lub wizy dtugoterminowej z adnotacjg ,student”,
wydanego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej niz to, w ktérym cudzoziemiec korzysta z
tego uprawnienia. Mobilnos¢ studenta obejmuje okres nieprzekraczajgcy 360 dni w kazdym panstwie
cztonkowskim.

Cudzoziemiec bedacy studentem lub doktorantem moze skorzysta¢ z mobilnosci studenta, jezeli
spetnione sg facznie nastepujace warunki:

1) celem jego pobytu na terytorium Polski jest kontynuacja lub uzupetnienie studiéow podjetych na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej;

2) cudzoziemiec jest objety programem unijnym lub programem wielostronnym obejmujgcym srodki w
zakresie mobilnosci lub porozumieniem miedzy przynajmniej dwiema instytucjami szkolnictwa
wyzszego przewidujgcym mobilnosé wewnatrzunijng;

3) posiadany przez cudzoziemca dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia
nr 1030/2002, lub wiza dtugoterminowa, wydane przez inne parnstwo cztonkowskie Unii Europejskiej,
zawiera adnotacje ,student”;

4) okres pobytu w Polsce nie przekracza 360 dni.

Warunkiem skorzystania przez cudzoziemca z mobilnosci studenta na terytorium Polski jest, aby Szef
Urzedu do Spraw Cudzoziemcow:

e otrzymat zawiadomienie o zamiarze korzystania przez cudzoziemca z tej mobilnosci od jednostki
prowadzgcej studia majacej siedzibe na terytorium Polski, zatwierdzonej przez ministra
wtasciwego do spraw wewnetrznych, chyba ze ta jednostka nie podlega obowigzkowi
zatwierdzenia, albo od jednostki prowadzacej studia, ktdra nie podlega obowigzkowi
zatwierdzenia, w stosunku do ktdrej nie zostata wydana decyzja o zakazie przyjmowania
cudzoziemcow,

e nie wydat decyzji o sprzeciwie w terminie 30 dni.

Zawiadomienie powinno by¢ sporzagdzone w jezyku polskim, wnosi sie je w formie pisemnej, w postaci
papierowej albo w postaci elektronicznej wnoszonej na elektroniczng skrzynke podawczg Szefa Urzedu do
Spraw Cudzoziemcéw oraz zawierac dane i informacje dotyczace cudzoziemca:

1) imie (imiona) i nazwisko;
2) date i miejsce urodzenia;
3) pte¢;

4) obywatelstwo;

5) serie, numer i termin waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu podrdzy;
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6) planowany okres lub okresy kontynuacji lub uzupetnienia studiow;

7) nazwe panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktore wydato cudzoziemcowi dokument pobytowy,
o ktéorym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminowg, z adnotacjg
,student”;

8) okres waznosci dokumentu pobytowego lub okres waznosci i dopuszczalny okres pobytu wskazany w
wizie dfugoterminowej, o ktérych mowa w pkt 7;

9) nazwe programu unijnego lub programu wielostronnego obejmujgcego $rodki w zakresie mobilnosci
lub porozumienia miedzy przynajmniej dwiema instytucjami szkolnictwa wyzszego przewidujgcego
mobilnos¢ wewnatrzunijng;

10) nazwe i adres jednostki prowadzacej studia majgcej siedzibe na terytorium panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej, o ktérym mowa w pkt 7, w ktérej dotad cudzoziemiec odbywat studia;

11) nazwe i adres jednostki prowadzgcej studia majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
w ktdrej cudzoziemiec zamierza kontynuowaé lub uzupetniaé studia podjete na terytorium innego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej;

12) imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz podpis osoby lub 0séb uprawnionych do reprezentowania
jednostki prowadzacej studia majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Do zawiadomienia nalezy dotgczy¢ dowéd:

1) posiadania przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a
rozporzgdzenia nr 1030/2002, lub wizy dtugoterminowej, wydanych przez inne panstwo cztonkowskie Unii
Europejskiej, zawierajgcych adnotacje ,,student”;

2) posiadania przez cudzoziemca ubezpieczenia zdrowotnego (zob. pkt 4.5) ;

3) posiadania przez cudzoziemca wystarczajacych srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw utrzymania
i podrézy powrotnej do panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktére wydato cudzoziemcowi
dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize
dtugoterminowg, z adnotacja ,,student”, w odpowiedniej wysokosci (zob. pkt 4.5);

4) uiszczenia przez cudzoziemca optaty za studia, jezeli kontynuacja lub uzupetnienie studiéw podjetych
na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej nastepuje odpfatnie.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym dotgcza sie wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski.
Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw wydaje decyzje o sprzeciwie, w przypadku gdy:

1) okres waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust.
2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wizy dtugoterminowej, wydanych przez inne panstwo
cztonkowskie Unii Europejskiej, zawierajacych adnotacje ,student”, nie obejmuje okresu planowanej
mobilnosci studenta lub

2) cudzoziemiec nie posiada ubezpieczenia zdrowotnego, lub

3) cudzoziemiec nie posiada wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw utrzymania i
podrdzy powrotnej do panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktére wydato cudzoziemcowi dokument
pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzgdzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminowg, z
adnotacja ,,student”, w odpowiedniej wysokosci, lub

4) cudzoziemiec nie uiscit optaty za studia, lub

5) jednostka prowadzaca studia dziata gtéwnie w celu utatwiania studentom lub doktorantom
niezgodnego z prawem wjazdu lub pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub
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6) jednostka prowadzaca studia nie prowadzi rzeczywistej dziatalnosci polegajacej na prowadzeniu
studiéw lub jest likwidowana, lub

7) zawiadomienie zawiera nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczone do niego
dokumenty zawierajg takie dane lub informacje, lub zostaty podrobione lub przerobione, lub

8) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktdrych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest niepozadany, lub

9) dane cudzoziemca znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu, lub

10) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego.

Decyzja Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw o sprzeciwie jest ostateczna.

Po otrzymaniu zawiadomienia, Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw zwraca sie do Komendanta
Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta Gtéwnego Policji, Szefa Agencji Bezpieczeristwa
Wewnetrznego, a w razie potrzeby takze do innych organdw, o przekazanie informacji, czy zachodzg
okolicznosci do wydania decyzji o sprzeciwie, o ktdrych mowa w pkt 5 lub 10. Wyzej wymienione organy
przekazujg informacje w terminie 20 dni od dnia otrzymania wniosku.

O udzieleniu cudzoziemcowi zezwolenia w celu ksztatcenia sie na studiach wojewoda zawiadamia
rektora uczelni lub kierownika innej jednostki prowadzacej studia, wskazanej przez cudzoziemca we
whniosku o udzielenie mu tego zezwolenia.

Rektor uczelni lub kierownik innej jednostki prowadzacej studia niezwtocznie zawiadamia pisemnie
wojewode, ktéry udzielit cudzoziemcowi zezwolenia w celu ksztatcenia sie na studiach, o skresleniu
cudzoziemca z listy studentow, a takze o niezaliczeniu roku studiéw w okreslonym terminie.

W przypadku, jezeli cudzoziemiec posiadajgcy wize krajowa w celu odbycia studiéw pierwszego stopnia,
studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich albo ksztatcenia sie w szkole doktorskiej,
z adnotacjg "student”, lub zezwolenie na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach zamierza
korzysta¢ z mobilnosci studenta w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, jednostka
prowadzgaca studia, w ktérej cudzoziemiec odbywa studia, majgca siedzibe na terytorium Polski, lub
jednostka prowadzaca studia, w ktérej cudzoziemiec zamierza odbywa¢ studia, majgca siedzibe w
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, w ktérym cudzoziemiec zamierza korzystaé z tej mobilnosci, lub
cudzoziemiec zamierzajacy korzystaé z tej mobilnosci, zawiadamiajg o tym zamiarze wtasciwy organ tego
panstwa cztonkowskiego oraz Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcdéw, jezeli przepisy obowigzujgce w
tym panstwie cztonkowskim przewidujg wymag takiego zawiadomienia.

4.6.8. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY W CELU PROWADZENIA BADAN NAUKOWYCH

Zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan naukowych udziela sie cudzoziemcowi
bedacemu naukowcem posiadajacym co najmniej tytut zawodowy odpowiadajgcy w Rzeczypospolitej
Polskiej tytutowi zawodowemu magistra lub réwnorzednemu, umozliwiajagcy ubieganie sie o tytut
doktora, gdy celem jego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest prowadzenie badan
naukowych lub prac rozwojowych w jednostce naukowej majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej zatwierdzonej przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, oraz sg spetnione facznie
nastepujgce warunki:

1) cudzoziemiec posiada pisemne oswiadczenie jednostki naukowej, w ktérym zobowigzuje sie ona do
zwrotu kosztéw wydania i wykonania decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do powrotu, pokrytych z
budzetu panstwa przed uptywem 6 miesiecy od dnia wygasniecia umowy o przyjeciu cudzoziemca, jezeli
przestankg wydania decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do powrotu jest jego nielegalny pobyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
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2) umowa o przyjeciu cudzoziemca w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,
zawarta z jednostkg naukowg majaca siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jako umowa o
prace, umowa o dzieto, umowa zlecenia lub inna umowa cywilnoprawna, okreséla:

a) tytut lub cel badan naukowych lub prac rozwojowych lub ich przedmiot,
b) zobowigzanie naukowca do uczestniczenia w prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych,

c) zobowigzanie jednostki naukowej do zapewnienia naukowcowi warunkéw do zrealizowania jego
zobowigzania,

d) date rozpoczecia i zakoriczenia lub szacowany czas trwania badan naukowych lub prac rozwojowych,
e) wynagrodzenie naukowca oraz inne warunki jego pracy,

f) informacje na temat planowanych badan naukowych lub prac rozwojowych na terytorium innych
panstw cztonkowskich Unii Europejskie;.

Cudzoziemiec powinien takze spetnia¢ warunki dotyczgce posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, oraz
wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie kosztédw utrzymania i podrézy powrotnej do panstwa
pochodzenia lub zamieszkania albo kosztow tranzytu do panstwa trzeciego, ktére udzieli pozwolenia na
wjazd (zob. pkt 4.5).

Umowa o przyjeciu cudzoziemca w celu realizacji projektu badawczego wygasa, w przypadku gdy
cudzoziemcowi odmowi sie wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub udzielenia zezwolenia na
pobyt czasowy.

Poza ogdlnymi przypadkami odmowy wszczecia postepowania (zob. pkt 4.9) odmawia sie wszczecia
postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi tego zezwolenia, gdy cudzoziemiec:

1) posiada zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, udzielone w celu wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika odbywajgcego staz lub

2) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym
wysokich kwalifikacji, lub posiada takie zezwolenie.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan
naukowych odmawia sie, gdy jednostka naukowa dziata gtdwnie w celu utatwiania naukowcom
niezgodnego z prawem wjazdu lub pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia kolejnego zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia
badan naukowych cudzoziemcowi odmawia sie, gdy okolicznosci sprawy wskazujg, ze poprzedzajgce je
zezwolenie na pobyt czasowy byto wykorzystane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone.

Poza ogdélnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt
czasowy (zob. pkt 4.11), zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan naukowych cofa sie gdy:

1) okolicznosci sprawy wskazuja, ze jest wykorzystywane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone
lub

2) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktdrych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub
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3) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego Ilub zobowigzania wynikajagce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polskg, lub

5) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotaczyt do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

6) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie, lub

7) jednostka naukowa dziata gtéwnie w celu utatwiania naukowcom niezgodnego z prawem wjazdu lub
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

‘4.6.9. POBYT CUDZOZIEMCOW NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ W CELU
‘ KORZYSTANIA Z MOBILNOSCI KROTKOTERMINOWEJ LUB MOBILNOSCI
‘ DtUGOTERMINOWEJ NAUKOWCA.

Mobilnos¢ naukowca jest uprawnieniem cudzoziemca do wjazdu i pobytu na terytorium panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej w celu prowadzenie czesci badan naukowych lub prac rozwojowych w
jednostce naukowej majacej siedzibe na terytorium tych panstw, wynikajace z posiadania waznego
dokumentu pobytowego, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr 1030/2002
(odpowiednik polskiej karty pobytu) lub wizy dtugoterminowej z adnotacjg ,,naukowiec”, wydanego przez
inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej niz to, w ktérym cudzoziemiec korzysta z tego uprawnienia.
Mobilnos$é moze mieé charakter kréotkoterminowy lub dfugoterminowy.

Mobilnos¢ krétkoterminowa naukowca oznacza korzystanie z mobilnosci przez okres do 180 dni w
dowolnym okresie liczagcym 360 dni w kazdym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej. Natomiast
mobilno$¢ dtugoterminowa naukowca oznacza korzystanie z mobilnosci przez okres przekraczajgcy 180
dni w danym panstwie cztonkowskim Unii Europejskie;.

Warunkiem skorzystania przez cudzoziemca z mobilnosci krétkoterminowej naukowca na terytorium
Polski jest, aby Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcow:

e otrzymat zawiadomienie o zamiarze korzystania przez cudzoziemca z tej mobilnosci od jednostki
naukowej majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zatwierdzonej przez ministra
wiasciwego do spraw wewnetrznych,

e nie wydat decyzji o sprzeciwie w terminie 30 dni.

Zawiadomienie powinno by¢ sporzadzone w jezyku polskim, wnosi sie je w formie pisemnej, w postaci
papierowej albo w postaci elektronicznej wnoszonej na elektroniczng skrzynke podawczg Szefa Urzedu do
Spraw Cudzoziemcow oraz zawierac dane i informacje dotyczace cudzoziemca zamierzajgcego skorzystaé
z mobilnosci krétkoterminowej:

1) imie (imiona) i nazwisko;
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2) date i miejsce urodzenia;

3) pte¢;

4) obywatelstwo;

5) serie, numer i termin waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu podrézy;

6) planowany okres lub okresy prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych przez naukowca
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) nazwe panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktore wydato cudzoziemcowi dokument pobytowy,
o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminowg z adnotacjg
,haukowiec”;

8) okres waznosci dokumentu pobytowego lub okres waznosci i dopuszczalny okres pobytu wskazany w
wizie dtugoterminowej, o ktérych mowa w pkt 7;

9) nazwe i adres instytucji naukowej z siedzibg na terytorium panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
o ktérym mowa w pkt 7, w ktérej cudzoziemiec prowadzi lub dotad prowadzit badania naukowe lub prace

rozwojowe;

10) nazwe i adres jednostki naukowej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w ktorej majg byc
prowadzone badania naukowe lub prace rozwojowe;

11) imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz podpis osoby lub oséb uprawnionych do reprezentowania
jednostki naukowej majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Do zawiadomienia nalezy dotgczy¢ nastepujace dokumenty:

1) dowdd posiadania przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a
rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wizy dtugoterminowej, wydanych przez inne panstwo cztonkowskie Unii
Europejskiej, zawierajgcych adnotacje ,, naukowiec”;

2) dowdd posiadania przez cudzoziemca ubezpieczenia zdrowotnego (zob. pkt 4.5);

3) dowdd posiadania przez cudzoziemca wystarczajgcych Srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw
utrzymania i podrézy powrotnej do panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktéore wydato
cudzoziemcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002,
lub wize dtugoterminows, z adnotacjg ,,naukowiec”, w odpowiedniej wysokosci (zob. pkt 4.5);

4) umowe o przyjeciu cudzoziemca w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych, na
podstawie ktérej cudzoziemiec ma prowadzi¢ czes$¢ badan naukowych lub prac rozwojowych w jednostce
naukowej majgcej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zawartej z tg jednostkg jako umowa o
prace, umowa o dzieto, umowa zlecenia lub inna umowa cywilnoprawna, i okreslajgce;j:

a) tytut lub cel badan naukowych lub prac rozwojowych lub ich przedmiot,
b) zobowigzanie naukowca do uczestniczenia w prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych,

c) zobowigzanie jednostki naukowej do zapewnienia naukowcowi warunkéow do zrealizowania jego
zobowigzania,

d) date rozpoczecia i zakonczenia lub szacowany czas trwania badan naukowych lub prac rozwojowych,
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e) wynagrodzenie naukowca oraz inne warunki jego pracy.
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym dotgcza sie wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski.
Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw wydaje decyzje o sprzeciwie, w przypadku gdy:

1) okres waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1
ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wizy dtugoterminowej, wydanych przez inne panstwo
cztonkowskie Unii Europejskiej, zawierajgcych adnotacje ,,naukowiec”, nie obejmuje okresu planowanej
mobilnosci krotkoterminowej naukowca lub

2) cudzoziemiec nie posiada ubezpieczenia zdrowotnego, lub

3) cudzoziemiec nie posiada wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw utrzymania i
podrdzy powrotnej do panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktére wydato cudzoziemcowi dokument
pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzgdzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminowsa, z
adnotacja ,,naukowiec”, w odpowiedniej wysokosci, lub

4) jednostka naukowa dziata gtéwnie w celu utatwiania niezgodnego z prawem wjazdu lub pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

5) jednostka naukowa nie prowadzi rzeczywistej dziatalnosci naukowej lub zostata ogtoszona jej upadtos¢
albo jest ona likwidowana, lub

6) zawiadomienie zawiera nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczone do niego
dokumenty zawierajg takie dane lub informacje, lub zostaty podrobione lub przerobione, lub

7) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcdéw, ktérych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest niepozadany, lub

8) dane cudzoziemca znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu, lub

9) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczeistwa panstwa lub ochrony bezpieczeristwa i
porzadku publicznego.

Decyzja Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw o sprzeciwie jest ostateczna.

Po otrzymaniu zawiadomienia, Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw zwraca sie do Komendanta
Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta Gtéwnego Policji, Szefa Agencji Bezpieczeristwa
Wewnetrznego, a w razie potrzeby takze do innych organdéw, o przekazanie informacji, czy zachodzg
okolicznosci do wydania decyzji o sprzeciwie, o ktérych mowa w pkt 4 i 9. Wyzej wymienione organy
przekazujg informacje w terminie 20 dni od dnia otrzymania wniosku.

W celu skorzystania przez cudzoziemca z mobilnosci dtugoterminowej naukowca na terytorium Polski
konieczne jest ubieganie sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu korzystania z mobilnosci
dtugoterminowej naukowca.

Aby uzyska¢ ww. zezwolenie cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunki dotyczace posiadania
ubezpieczenia zdrowotnego, wystarczajgcych srodkéw finansowych oraz posiadania zapewnionego na
terytorium RP miejsca zamieszkania (zob. pkt 4.5). Dodatkowo cudzoziemiec powinien posiadac
dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002 lub wize
dtugoterminowg z adnotacjg ,naukowiec”, wydany przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej.
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Warunkiem udzielenia zezwolenia jest ponadto przedstawienie umowy o przyjeciu cudzoziemca w celu
prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych, na podstawie ktérej cudzoziemiec ma prowadzié
cze$¢ badan naukowych lub prac rozwojowych w jednostce naukowej majacej siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zawarta z tg jednostka jako umowa o prace, umowa o dzieto, umowa zlecenia
lub inna umowa cywilnoprawna, okresla:

- tytut lub cel badar naukowych lub prac rozwojowych lub ich przedmiot,
- zobowigzanie naukowca do uczestniczenia w prowadzeniu badan naukowych lub prac rozwojowych,

- zobowigzanie jednostki naukowej do zapewnienia naukowcowi warunkéw do zrealizowania jego
zobowigzania,

- date rozpoczecia i zakoriczenia lub szacowany czas trwania badan naukowych lub prac rozwojowych,
- wynagrodzenie naukowca oraz inne warunki jego pracy.

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia, gdy
cudzoziemiec w dniu ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia:

1) posiada zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, udzielone w celu wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika odbywajgcego staz lub

2) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym
wysokich kwalifikacji, lub posiada takie zezwolenie, lub

3) wniosek o udzielenie tego zezwolenia zostat ztozony w tym samym dniu lub w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw zawiadomienie o zamiarze mobilnosci
krétkoterminowej naukowca.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu korzystania z mobilnosci
dtugoterminowej naukowca odmawia sie, gdy:

1) jednostka naukowa dziata gtéwnie w celu utatwiania naukowcom niezgodnego z prawem wjazdu lub
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

2) uptynat okres waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w
art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wizy dtugoterminowej, wydanych przez inne panstwo
cztonkowskie Unii Europejskiej, z adnotacjg ,,naukowiec”, lub dopuszczalny okres pobytu wskazany w tej
wizie.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt
czasowy (zob. pkt 4.11) zezwolenie na pobyt czasowy w celu w celu korzystania z mobilnosci
dtugoterminowe]j naukowca cofa sie gdy:

1) okolicznosci sprawy wskazuja, ze jest wykorzystywane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone
lub

2) obowiazuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktérych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub
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3) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa parnistwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego lub zobowigzania wynikajagce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polskg, lub

5) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotaczyt do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

6) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie, lub

7) jednostka naukowa dziata gtéwnie w celu utatwiania naukowcom niezgodnego z prawem wjazdu lub
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W przypadku, kiedy cudzoziemiec posiadajacy wize krajowa w celu prowadzenia badan naukowych lub
prac rozwojowych lub zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan naukowych zamierza
korzysta¢c z mobilnosci krotkoterminowej lub dtugoterminowej naukowca w innym panistwie
cztonkowskim Unii Europejskiej, jednostka naukowa, w ktérej ten cudzoziemiec prowadzi badania
naukowe lub prace rozwojowe, majgca siedzibe na terytorium Polski, lub instytucja naukowa, w ktorej
cudzoziemiec zamierza prowadzi¢ badania naukowe lub prace rozwojowe, majaca siedzibe w panistwie
cztonkowskim Unii Europejskiej, w ktérym cudzoziemiec zamierza korzysta¢ z tej mobilnosci, lub
cudzoziemiec zamierzajacy korzystaé z tej mobilnosci, zawiadamiajg o tym zamiarze wtasciwy organ tego
panstwa cztonkowskiego oraz Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw, jezeli przepisy obowigzujace w
tym panstwie cztonkowskim przewidujg wymag takiego zawiadomienia.

4.6.10. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA STAZYSTY

Zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty udziela sie cudzoziemcowi, gdy celem jego pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest odbycie stazu u organizatora stazu zatwierdzonego przez
ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych oraz sg spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

1) cudzoziemiec przedtozy:

a) przedstawi dokument potwierdzajacy ukonczenie studidw wyiszych w ciggu 2 lat bezposrednio
poprzedzajgcych ztozenie wniosku o udzielenie zezwolenia lub dokument potwierdzajgcy odbywanie poza
granicami Unii Europejskiej studiéw wyzszych,

b) posiada pisemne oswiadczenie organizatora stazu, w ktérym zobowigzuje sie on do poniesienia
kosztow zwigzanych z wydaniem i wykonaniem decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do powrotu,

2) umowa, na podstawie ktérej cudzoziemiec bedzie odbywat staz, zawarta w formie pisemnej z
organizatorem stazu, okresla:

a) opis programu stazu, zawierajacy informacje o jego celu edukacyjnym lub sktadnikach edukacyjnych,
szkoleniu teoretycznym i praktycznym, stanowisku, na ktdrym bedzie odbywad sie staz, jezyku, w ktorym
bedzie odbywat sie staz, poziomie biegtosci jezykowej niezbednej do odbywania stazu, zakresie i rodzaju
wykonywanych zadan, zakresie wiedzy, umiejetnosci praktycznych i doswiadczenia zawodowego,
przewidzianych do nabycia,

b) czas trwania stazu,

c¢) warunki odbywania i nadzorowania stazu, w tym okreslenie miejsca wykonywania stazu oraz
wyznaczenie opiekuna stazysty,
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d) godziny odbywania stazu,

e) prawa i obowigzki stron dotyczace:

pokrywania kosztéw odbywania stazu,

niezbednych badan lekarskich,

ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

dni wolnych,

warunkdéw rozwigzania umowy,
f) sposdb potwierdzenia zdobytej wiedzy, umiejetnosci praktycznych i doswiadczenia zawodowego;
3) staz bedzie adekwatny do dziedziny i poziomu ukornczonych lub odbywanych studiow;

4) cudzoziemiec ukonczyt kurs jezyka polskiego lub innego jezyka, w ktérym odbywa sie staz, lub odbywa
taki kurs, na poziomie biegtosci jezykowej niezbednym do odbywania stazu.

Cudzoziemiec powinien takze spetnia¢ warunki dotyczace posiadania ubezpieczenia zdrowotnego,
wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie kosztédw utrzymania i podrézy powrotnej do panstwa
pochodzenia lub zamieszkania albo kosztow tranzytu do panstwa trzeciego, ktére udzieli pozwolenia na
wjazd oraz mie¢ zapewnione na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej miejsce zamieszkania (zob. pkt
4.5).

Staz oznacza wykonywanie przez cudzoziemca zadarn w celu nabycia wiedzy, umiejetnosci praktycznych i
doswiadczenia zawodowego, niestanowigce wykonywania pracy, na podstawie umowy z organizatorem
stazu. Organizatorem stazu moze by¢ osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebedacy osoba
prawng, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, w ktérej odbywa sie staz, majgcy siedzibe na
terytorium Polski.

Poza ogdlnymi przypadkami odmowy wszczecia postepowania (zob. pkt 4.9) odmawia sie wszczecia
postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi tego zezwolenia, gdy cudzoziemiec:

1) posiada zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, udzielone w celu wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika odbywajgcego staz lub

2) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym
wysokich kwalifikacji, lub posiada takie zezwolenie.

Poza ogdlnymi, majacymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10) cudzoziemcowi odmawia sie udzielenia tego zezwolenia gdy:

1) organizator stazu dziata gtdwnie w celu utatwiania stazystom niezgodnego z prawem wjazdu lub pobytu
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

2) organizator stazu:
a) jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczng prawomocnie:

- ukarang za wykroczenie, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

- ukarang za wykroczenia, o ktdrych mowa w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub
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- skazang za przestepstwo, o ktérym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub
b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkéw, z wyjatkiem przypadkéw, gdy uzyskat przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wtasciwego organu, lub

d) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, a staz pozostaje w bezposrednim zwigzku z takg dziatalnoscisa,
lub

3) zostata ogtoszona upadtosc organizatora stazu albo jest on likwidowany, lub

4) zachodzg uzasadnione watpliwosci co do wiarygodnosci ztozonych przez cudzoziemca oswiadczen
odnosnie do celu jego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z uwagi na dostepne organowi
dowody lub obiektywne okolicznosci wskazujace na to, ze cel pobytu cudzoziemca mogtby by¢ inny niz
deklarowany.

Ponadto w przypadku ponownego ubiegania sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty
odmawia sie udzielenia zezwolenia, gdy okolicznosci sprawy wskazuja, ze poprzedzajace je zezwolenie na
pobyt czasowy byto wykorzystane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone.

Poza ogdélnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt
czasowy (zob. pkt 4.11):

1) okolicznosci sprawy wskazuja, ze jest wykorzystywane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone,
lub

2) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktérych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

3) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczeristwa panistwa lub ochrony bezpieczerstwa i
porzadku publicznego lub zobowigzania wynikajagce z postanowield ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujacych Rzeczpospolitg Polska, lub

4) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczyt do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

5) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie, lub

6) organizator stazu dziata gtéwnie w celu utatwiania stazystom niezgodnego z prawem wjazdu lub
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

7) organizator stazu:
a) jest zarzadzany lub kontrolowany przez osobe fizyczng prawomocnie:

- ukarang za wykroczenie, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

- ukarang za wykroczenia, o ktdrych mowa w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub
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- skazang za przestepstwo, o ktérym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub
b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkéw, z wyjatkiem przypadkow, gdy uzyskat przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wtasciwego organu, lub

d) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, a staz pozostaje w bezposrednim zwigzku z takg dziatalnoscia,
lub

8) zostata ogtoszona upadtosc organizatora stazu albo jest on likwidowany.

4.6.11. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA WOLONTARIUSZA

Zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty udziela sie cudzoziemcowi, gdy celem jego pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest udziat w programie wolontariatu europejskiego oraz s3
spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

1) umowa, na podstawie ktdrej cudzoziemiec ma wykonywac swiadczenia jako wolontariusz, zawarta z
jednostkg organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec ma wykonywac te swiadczenia, okresla:

a) opis wolontariatu,

b) czas trwania wolontariatu,

c) warunki odbywania i nadzorowania wolontariatu,
d) godziny wykonywania $wiadczen,

e) srodki na pokrycie kosztéw utrzymania i zakwaterowania cudzoziemca i minimalng kwote
kieszonkowego otrzymywanego przez cudzoziemca,

f) szkolenia cudzoziemca, ktdre sg niezbedne do wykonywania swiadczen;

2) jednostka organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec ma wykonywac swiadczenia jako wolontariusz,
zostata zatwierdzona przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych na potrzeby przyjmowania
cudzoziemcéw jako wolontariuszy.

Cudzoziemiec powinien takze spetnia¢ warunki dotyczace posiadania ubezpieczenia zdrowotnego,
wystarczajgcych srodkow finansowych na pokrycie kosztéw utrzymania i podrézy powrotnej do panstwa
pochodzenia lub zamieszkania albo kosztow tranzytu do panstwa trzeciego, ktére udzieli pozwolenia na
wjazd oraz mie¢ zapewnione na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej miejsce zamieszkania (zob. pkt
4.5).

Poza ogdlnymi przypadkami odmowy wszczecia postepowania (zob. pkt 4.9) odmawia sie wszczecia
postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi tego zezwolenia, gdy cudzoziemiec:

1) posiada zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, udzielone w celu wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika odbywajgcego staz lub

2) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym
wysokich kwalifikacji, lub posiada takie zezwolenie.

Poza ogdlnymi, majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10) cudzoziemcowi odmawia sie udzielenia tego zezwolenia gdy:

60



1) jednostka organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec wykonuje lub zamierza wykonywac swiadczenia
jako wolontariusz, dziata gtéwnie w celu utatwiania wolontariuszom niezgodnego z prawem wjazdu lub
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

2) jednostka organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec wykonuje lub zamierza wykonywac $wiadczenia
jako wolontariusz:

a) jest zarzadzana lub kontrolowana przez osobe fizyczng prawomocnie:

- ukarang za wykroczenie, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

- ukarang za wykroczenia, o ktédrych mowa w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

- skazang za przestepstwo, o ktérym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub
b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkéw, z wyjatkiem przypadkéw, gdy uzyskata przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji whasciwego organu, lub

3) jednostka organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec wykonuje lub zamierza wykonywac $wiadczenia
jako wolontariusz, jest likwidowana, lub

4) zachodzg uzasadnione watpliwosci co do wiarygodnosci ztozonych przez cudzoziemca oswiadczen
odnosnie do celu jego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z uwagi na dostepne organowi
dowody lub obiektywne okolicznos$ci wskazujgce na to, ze cel pobytu cudzoziemca mdgtby by¢ inny niz
deklarowany.

Ponadto w przypadku ponownego ubiegania sie o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy dla
wolontariusz odmawia sie udzielenia zezwolenia, gdy okolicznosci sprawy wskazuja, ze poprzedzajgce je
zezwolenie na pobyt czasowy byto wykorzystane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone.

Poza ogdélnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt
czasowy (zob. pkt 4.11):

1) okolicznosci sprawy wskazuja, ze jest wykorzystywane w innym celu niz cel, w jakim zostato udzielone,
lub

2) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcéw, ktérych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

3) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczeristwa i
porzadku publicznego Ilub zobowigzania wynikajagce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polska, lub

4) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajgcy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczyt do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

5) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie, lub
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jednostka organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec wykonuje lub zamierza wykonywa¢ swiadczenia
jako wolontariusz, dziata gtdwnie w celu utatwiania wolontariuszom niezgodnego z prawem wjazdu lub
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

6) jednostka organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec wykonuje lub zamierza wykonywac swiadczenia
jako wolontariusz:

a) jest zarzadzana lub kontrolowana przez osobe fizyczng prawomocnie:

- ukarang za wykroczenie, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra w ciggu 2 lat od ukarania zostata ponownie ukarana za
podobne wykroczenie, lub

- ukarang za wykroczenia, o ktédrych mowa w art. 120 ust. 3-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

- skazang za przestepstwo, o ktérym mowa w art. 218-221 Kodeksu karnego, lub
b) nie dopetnia obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, lub

c) zalega z uiszczeniem podatkéw, z wyjatkiem przypadkéw, gdy uzyskata przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji whasciwego organu, lub

7) jednostka organizacyjna, na rzecz ktérej cudzoziemiec wykonuje lub zamierza wykonywac swiadczenia
jako wolontariusz, jest likwidowana.

‘4.6.12. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA CZtONKOW RODZIN OBYWATELI RP ORAZ
‘ OBYWATELI UE, EOG SZWAJCARII LUB WIELKIEJ BRYTANII (UMOWA O WYSTAPIENIU)

I. Zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny obywatela Rzeczypospolitej Polskiej udziela sie
cudzoziemcowi, gdy:

1. pozostaje w uznawanym przez prawo Rzeczypospolitej Polskiej zwigzku matzenskim z
obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej albo

2. jest matoletnim dzieckiem cudzoziemca pozostajagcego w uznawanym przez prawo
Rzeczypospolitej Polskiej zwigzku matzeniskim z obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i
posiadajgcego zezwolenie na pobyt czasowy dla cztonka rodziny obywatela Rzeczypospolitej
Polskiej lub zezwolenia na pobyt staly udzielonego w zwigzku z pozostawaniem w zwigzku
matzenskim z obywatelem polskim.

Uwaga. W postepowaniu o udzielenie zezwolenia dla matzonka obywatela polskiego ustala sie, czy
zwigzek matzenski zostat zawarty w celu obejscia przepisdw okreslajacych zasady i warunki wjazdu
cudzoziemcéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ich przejazdu przez to terytorium, pobytu na
nim i wyjazdu z niego. Potwierdzenie tego faktu skutkuje odmowg udzielenia zezwolenia.

II. Cudzoziemcowi posiadajgcemu zezwolenie na pobyt czasowy dla cztonka rodziny obywatela
Rzeczypospolitej Polskiej udziela sie jednorazowo kolejnego zezwolenia w przypadku:

1. rozwodu lub separacji cudzoziemca, gdy przemawia za tym jego wazny interes, albo
2. owdowienia cudzoziemca, albo
3. Smierci rodzica matoletniego dziecka, gdy przemawia za tym wazny interes tego dziecka.
lll. Zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny obywatela Rzeczypospolitej Polskiej udziela sie, na

okres do 1 roku, cudzoziemcowi, gdy jest:
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1) dzieckiem obywatela polskiego lub jego matzonka, ktére nie ukonczyto 21. roku zycia lub ktére
pozostaje na utrzymaniu obywatela polskiego lub jego matzonka, lub

2) rodzicem obywatela polskiego lub jego matzonka pozostajgcym na utrzymaniu obywatela polskiego
lub jego matzonka

— jezeli obywatel polski zamieszkuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i regularnie przemieszcza sie
ztego terytorium na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej w celu wykonywania
pracy na terytorium tego panstwa, a brak tego zezwolenia uniemozliwiatby korzystanie przez niego ze
swobody przeptywu pracownikéw.

IV. Zezwolenia na pobyt czasowy mozna udzielié cudzoziemcowi bedacemu cztonkiem rodziny
zamieszkujacego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatela polskiego lub obywatela innego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Szwajcarii, Liechtensteinu, Norwegii lub Islandii innym niz
ten, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej i cztonkdw ich rodzin, ktéry przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wspdlnie z tym
obywatelem — ze wzgledu na:

a) zaleznos¢ finansowa od niego lub pozostawanie z nim w gospodarstwie domowym, w kraju, z ktérego
przybyt cudzoziemiec, lub

b) powaine wzgledy zdrowotne wymagajgce osobistej opieki ze strony tego obywatela.

V. Zezwolenia na pobyt czasowy mozna udzieli¢ cudzoziemcowi prowadzacemu zycie rodzinne w
rozumieniu Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci, sporzagdzonej w Rzymie
dnia 4 listopada 1950 r. (Dz. U. z 1993 r. Nr 61, poz. 284, z p6zn. zm.), z zamieszkujagcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem polskim lub obywatelem innego panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Szwajcarii, Liechtensteinu, Norwegii lub Islandii, z ktérym przebywa wspdlnie na tym
terytorium.

VI. Zezwolenia na pobyt czasowy mozna udzieli¢ cudzoziemcowi bedacemu cztonkiem rodziny
zamieszkujgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatela Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej
Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, innym niz ten,
o ktédrym mowa w art. 2 pkt 4 lit. b ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i
cztonkéw ich rodzin, ktéry przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wspdlnie z tym obywatelem
- ze wzgledu na:

a) zaleznos¢ finansowg od niego lub pozostawanie z nim w gospodarstwie domowym w kraju, z ktérego
przybyt cudzoziemiec, lub

b) powazne wzgledy zdrowotne wymagajace osobistej opieki ze strony tego obywatela

- jezeli temu cudzoziemcowi udzielono zezwolenia, o ktérym mowa w pkt IV, przed zakoriczeniem okresu
przejsciowego, o ktéorym mowa w art. 126 Umowy Wystgpienia, albo po jego zakoriczeniu w zwigzku z
whioskiem ztozonym przed zakonczeniem tego okresu jako cztonkowi rodziny obywatela Zjednoczonego
Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej;

VIl. Zezwolenia na pobyt czasowy mozna udzieli¢ cudzoziemcowi prowadzgcemu zycie rodzinne w
rozumieniu Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci, sporzgdzonej w Rzymie dnia
4 listopada 1950 ., zzamieszkujgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem Zjednoczonego
Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktéorym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy
Wystgpienia, z ktdrym przebywa wspdlnie na tym terytorium, jezeli temu cudzoziemcowi udzielono
zezwolenia, o ktérym mowa w pkt V, przed zakornczeniem okresu przejSciowego, o ktérym mowa w art.
126 Umowy Wystgpienia, albo po jego zakonczeniu w zwigzku z wnioskiem ztozonym przed zakoriczeniem
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tego okresu z uwagi na prowadzenie zycia rodzinnego z obywatelem Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej
Brytanii i Irlandii Pétnocnej;

VIIl. Zezwolenia na pobyt czasowy mozna udzieli¢ cudzoziemcowi prowadzacemu zycie rodzinne w
rozumieniu Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci, sporzadzonej w Rzymie dnia
4 listopada 1950r., z zamieszkujgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy
Wystgpienia, z ktérym przebywa wspdlnie na tym terytorium, jezeli cudzoziemiec spetnia warunki, o
ktérych mowa w art. 10 ust. 4 Umowy Wystgpienia.

W przypadku zezwolen wskazanych w pkt IV -VIIl cudzoziemiec powinien spetniaé warunki dotyczace
posiadania ubezpieczenia zdrowotnego oraz Zrédta stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego
na pokrycie kosztow utrzymania siebie i cztonkdw rodziny pozostajgcych na jego utrzymaniu (zob. pkt 4.5)

UWAGA: Jezeli cudzoziemiec przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy, o ktéorym mowa w pkt IV, V, VI i VIII sktada odpowiednio obywatel polski,
obywatel innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,
Konfederacji Szwajcarskiej lub obywatel Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej,
o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystapienia, zamieszkujacy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, do ktorego cudzoziemiec przybywa. Ztozenie tego wniosku w imieniu cztonka
rodziny wymaga pisemnej zgody tego cztonka rodziny lub jego przedstawiciela ustawowego, chyba ze
whnioskodawca jest jego przedstawicielem ustawowym. Wyrazenie takiej zgody jest rownoznaczne z
udzieleniem wnioskodawcy zamieszkujgcemu na terytorium Polski petnomocnictwa do dziatania w
imieniu cztonka rodziny w danym postepowaniu.

W postepowaniu w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy cudzoziemcowi bedgcemu
matzonkiem obywatela Rzeczpospolitej Polskiej organ, ktéry prowadzi to postepowanie, ustala, czy
zwigzek matzenski zostat zawarty w celu obejscia przepisow okreslajgcych zasady i warunki wjazdu
cudzoziemcéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ich przejazdu przez to terytorium, pobytu na
nim i wyjazdu z niego.

W postepowaniu w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy cudzoziemcowi, o ktérym mowa w
pkt V, VIIi VIl organ, ktéry prowadzi to postepowanie, ustala w szczegdlnosci, czy wiezi tego cudzoziemca
z obywatelem polskim lub obywatelem innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Szwajcarii,
Liechtensteinu, Norwegii lub Islandii sg rzeczywiste i state.

W celu dokonania ustalen, czy zwigzek matzenski zostat zawarty w celu obejscia przepisdw okreslajacych
zasady i warunki wjazdu cudzoziemcéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ich przejazdu przez to
terytorium, pobytu na nim i wyjazdu z niego, lub czy wiezi cudzoziemca s3 rzeczywiste i state organ
prowadzacy postepowanie moze zwrdci€ sie z wnioskiem do komendanta oddziatu Strazy Granicznej lub
komendanta placowki Strazy Granicznej, wtasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu cudzoziemca, o
przeprowadzenie czynnosci sprawdzajgcych, o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 ustawy o cudzoziemcach
(wywiad Srodowiskowy, ustalenie miejsca pobytu matzonka lub innego cztonka rodziny cudzoziemca, a
takze osoby, z ktdrg cudzoziemca tgczg wiezi o charakterze rodzinnym).

Przy dokonywaniu tych ustalen oraz przeprowadzaniu czynnosci sprawdzajgcych nie stosuje sie przepisu
art. 79 Kodeksu postepowania administracyjnego (np. cudzoziemiec nie musi by¢ zawiadomiony o miejscu
i terminie przeprowadzania czynnosci sprawdzajgcych).

4.6.13. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY DLA CZtONKOW RODZIN CUDZOZIEMCOW POBYT
CUDZOZIEMCOW NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITE) POLSKIEJ W CELU
KORZYSTANIA Z MOBILNOSCI KROTKOTERMINOWEJ | DEUGOTERMINOWEJ CZLONKA
RODZINY NAUKOWCA

Za cztonka rodziny cudzoziemca uwa:za sie:
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1) osobe pozostajgcg z cudzoziemcem w uznawanym przez prawo Rzeczypospolitej Polskiej zwigzku
matzenskim;

2) matoletnie dziecko cudzoziemca i osoby pozostajgcej z nim w uznawanym przez prawo Rzeczypospolitej
Polskiej zwigzku matzenskim, w tym takze dziecko przysposobione;

3) matoletnie dziecko cudzoziemca, w tym takze dziecko przysposobione, pozostajgce na jego utrzymaniu,
nad ktérym cudzoziemiec sprawuje faktycznie wtadze rodzicielska;

4) matoletnie dziecko osoby, o ktérej mowa w pkt 1, w tym takze dziecko przysposobione, pozostajgce na
jej utrzymaniu, nad ktérym sprawuje ona faktycznie wtadze rodzicielska.

Matoletnimi dzieémi, o ktérych mowa w pkt 2—4, sg osoby, ktdre byty matoletnie w dniu ztozenia wniosku
o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu potgczenia sie z rodzing.

Za cztonka rodziny cudzoziemca, ktéremu nadano status uchodzcy lub udzielono ochrony uzupetniajacej,
uwaza sie takze jego wstepnego w linii prostej lub osobe petnoletnig odpowiedzialng za matoletniego
zgodnie z prawem obowigzujgcym w Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli cudzoziemiec:

1) jest osobg matoletnig przebywajacg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki lub

2) w dniu ztozenia wniosku o udzielenie ochrony miedzynarodowej byt osobg matoletnig przebywajgca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki albo pozostawiong nastepnie bez opieki, ktéra pdiniej
osiggneta petnoletnos¢, a wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z
rodzing zostat ztozony przed uptywem 6 miesiecy od dnia uzyskania statusu uchodzcy lub udzielenia
ochrony uzupetniajacej.

I. Zezwolenia na pobyt czasowy w celu potgczenia sie z rodzing udziela sie cudzoziemcowi, ktory
przybywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przebywa na tym terytorium w celu potaczenia sie
zrodzing i jest cztonkiem rodziny cudzoziemca zamieszkujacego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

a) na podstawie zezwolenia na pobyt staty,

b) na podstawie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE,
¢) w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy,

d) w zwigzku z udzieleniem mu ochrony uzupetniajgce;j,

e) co najmniej przez okres 2 lat na podstawie kolejnych zezwolen na pobyt czasowy, w tym bezposrednio
przed ztozeniem wniosku o udzielenie mu zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny — na
podstawie zezwolenia udzielonego mu na okres pobytu nie krétszy niz 1 rok,

f) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, w celu prowadzenia badan naukowych lub wizy krajowej w
celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,

g) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej naukowca,

h) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym
wysokich kwalifikacji,

i) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w celu wykonywania pracy w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa,

j) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w celu mobilnosci dlugoterminowej pracownika
kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa,
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k) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego cudzoziemcowi, ktéry bezposrednio przed
ztozeniem wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan naukowych, zakoniczyt prowadzenie
badan naukowych lub prac rozwojowych i poszukuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub
planuje rozpocza¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na tym terytorium,

[) na podstawie prawa pobytu lub prawa statego pobytu obywatela Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej
Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia,

t) w zwigzku z udzieleniem zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych.

Il. Zezwolenia na pobyt czasowy mozna udzieli¢ matoletniemu dziecku cudzoziemca, ktéry przebywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy krajowej lub zezwolenia na pobyt czasowy, jezeli
dziecko to urodzito sie w okresie waznosci tej wizy krajowej lub zezwolenia na pobyt czasowy.

lll. Odrebnego zezwolenia na pobyt czasowy udziela sie cudzoziemcowi, ktéry pozostaje w uznawanym
przez polskie prawo zwigzku matzenskim z cudzoziemcem zamieszkujgcym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej lub jest petnoletnim dzieckiem cudzoziemca zamieszkujgcego na tym terytorium i przebywa na
terytorium Polski co najmniej od 5 lat na podstawie zezwolen na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z
rodzina.

W przypadku matzonka lub petnoletniego dziecka cudzoziemca zamieszkujgcego na terytorium Polski na
podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich
kwalifikacji uwzglednia sie pobyt na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej jako
cztonka rodziny posiadacza , Niebieskiej Karty UE” wydanej w zwigzku z udzieleniem przez to panstwo
zezwolenia pobytowego w celu w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich
kwalifikacji, jezeli co najmniej przez 2 lata bezposrednio przed ztoieniem wniosku przebywali na
terytorium RP na podstawie zezwolen na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z rodzing jako cztonkowie
rodziny cudzoziemca zamieszkujgcego na terytorium Polski na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji.

IV. Cudzoziemcowi, ktéry przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt czasowy w celu pofaczenia sie z rodzing, udziela sie jednorazowo zezwolenia na pobyt czasowy,
gdy przemawia za tym jego wazny interes, w przypadku:

1) rozwodu, separacji lub owdowienia tego cudzoziemca, jezeli pozostawat w uznawanym przez polskie
prawo zwigzku matzenskim z cudzoziemcem zamieszkujgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

2) smierci jego rodzica bedacego cudzoziemcem zamieszkujgcym na terytorium Polski, lub

3) $mierci jego matoletniego dziecka, ktéremu nadano status uchodzcy lub udzielono ochrony
uzupetniajgce;j.

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy, wskazanego w pkt I, I, Il cudzoziemiec powinien spetniac
warunki dotyczace posiadania ubezpieczenia zdrowotnego, irédfa stabilnego i regularnego dochodu
wystarczajgcego na pokrycie kosztdw utrzymania siebie i cztonkéw rodziny pozostajgcych na jego
utrzymaniu oraz posiadania zapewnionego na terytorium Polski miejsca zamieszkania (zob. pkt 4.5)
Warunkdw tych nie stosuje sie do zezwolenia na pobyt czasowy w celu potgczenia sie z rodzing (pkt 1)
udzielanego cztonkowi rodziny cudzoziemca, ktéremu nadano status uchodzcy lub udzielono ochrony
uzupetniajgcej, gdy wniosek o udzielenie mu tego zezwolenia zostat ztozony przed uptywem 6 miesiecy
od dnia uzyskania statusu uchodzcy lub udzielenia ochrony uzupetniajacej.

Przy udzielaniu zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny cudzoziemca wymag posiadania zrdédta
stabilnego i regularnego dochodu uwaza sie za spetniony rowniez wowczas, gdy koszty utrzymania
cudzoziemca bedzie pokrywat cztonek rodziny obowigzany do jego utrzymania, ktéry zamieszkuje na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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W postepowaniu w sprawie udzielenia lub cofniecia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu
pofaczenia sie z rodzing, uwzglednia sie:

1) interes matoletniego dziecka;

2) charakter i trwatos¢ wiezi rodzinnych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
3) okres pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

4) istnienie wiezi rodzinnych, kulturowych i spotecznych z paristwem pochodzenia.

W postepowaniu w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z rodzing (pkt
1) cudzoziemcowi bedgcemu matzonkiem cudzoziemca, organ, ktéry prowadzi to postepowanie, ustala,
czy zwigzek matzenski zostat zawarty w celu obejscia przepisow okreslajacych zasady i warunki wjazdu
cudzoziemcdw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ich przejazdu przez to terytorium, pobytu na
nim i wyjazdu z niego.

W celu dokonania ustalen, czy zwigzek matzenski zostat zawarty w celu obejscia ustawy o cudzoziemcach,
organ prowadzacy postepowanie moze zwrdci¢ sie z wnioskiem do komendanta oddziatu Straizy
Granicznej lub komendanta placodwki Strazy Granicznej, witasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu
cudzoziemca, o przeprowadzenie czynnosci sprawdzajacych, o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 ustawy o
cudzoziemcach (wywiad srodowiskowy, ustalenie miejsca pobytu matzonka lub innego cztonka rodziny
cudzoziemca, a takze osoby, z ktérg cudzoziemca taczg wiezi o charakterze rodzinnym).

Przy dokonywaniu tych ustalen oraz przeprowadzaniu czynnosci sprawdzajacych nie stosuje sie przepisu
art. 79 Kodeksu postepowania administracyjnego (np. cudzoziemiec nie musi by¢ zawiadomiony o miejscu
i terminie przeprowadzania czynnosci sprawdzajgcych).

UWAGA: Jezeli cudzoziemiec przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy w celu potgczenia sie z rodzing (pkt I) sktada cudzoziemiec zamieszkujacy w
Polsce, do ktdrego cztonek jego rodziny przybywa. Ztozenie przez cudzoziemca zamieszkujgcego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu potgczenia
sie z rodzing w imieniu cztonka jego rodziny wymaga pisemnej zgody tego cztonka rodziny lub jego
przedstawiciela ustawowego, chyba ze wnioskodawca jest jego przedstawicielem ustawowym. Wyrazenie
takiej zgody jest réwnoznaczne z udzieleniem cudzoziemcowi zamieszkujgcemu na terytorium Polski
petnomocnictwa do dziatania w imieniu cztonka rodziny w danym postepowaniu.

V. Mobilnos¢ cztonka rodziny naukowca jest uprawnieniem cudzoziemca do wjazdu i pobytu na
terytorium panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w celu pobytu wraz z naukowcem korzystajagcym z
mobilnosci, wynikajacej z posiadania przez niego waznego dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w
art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr 1030/2002 (odpowiednik polskiej karty pobytu) lub wizy
dtugoterminowej z adnotacjg ,,naukowiec”, wydanego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej
niz to, w ktérym naukowiec korzysta z tego uprawnienia. Mobilnos¢ moze mie¢ charakter
krotkoterminowy lub diugoterminowy.

Mobilnosc¢ krétkoterminowa cztonka rodziny naukowca oznacza korzystanie z mobilnosci przez okres do
180 dni w dowolnym okresie liczagcym 360 dni w kazdym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej.
Natomiast mobilno$¢ dtugoterminowa cztonka rodziny naukowca oznacza korzystanie z mobilnosci przez
okres przekraczajgcy 180 dni w danym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej.

Warunkiem skorzystania przez cudzoziemca z mobilnosci krétkoterminowej cztonka rodziny naukowca
na terytorium Polski jest, aby Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw:

e otrzymat zawiadomienie o zamiarze korzystania przez cudzoziemca z tej mobilnosci od jednostki
naukowej majgcej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zatwierdzonej przez ministra
wiasciwego do spraw wewnetrznych,

67



e nie wydat decyzji o sprzeciwie w terminie 30 dni.

Cudzoziemiec chcacy skorzystaé z mobilnosci krétkoterminowej cztonka rodziny naukowca na terytorium
Polski powinien réwniez posiada¢ zezwolenie pobytowe w celu pofaczenia sie z rodzing i wydany w
zwigzku z tym zezwoleniem dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzgdzenia nr
1030/2002, wydane przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, ktére wydato temu naukowcowi
dokument pobytowy, o ktorym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize
dtugoterminowsg, z adnotacjg ,,naukowiec”.

Zawiadomienie powinno byc¢ sporzgdzone w jezyku polskim, wnosi sie je w formie pisemnej, w postaci
papierowej albo w postaci elektronicznej wnoszonej na elektroniczng skrzynke podawczg Szefa Urzedu do
Spraw Cudzoziemcow oraz zawierac dane i informacje dotyczace cudzoziemca zamierzajgcego skorzystac
z mobilnosci krétkoterminowej:

1) imie (imiona) i nazwisko;

2) date i miejsce urodzenia;

3) pte¢;

4) obywatelstwo;

5) serie, numer i termin waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu podroézy;

6) planowany okres lub okresy prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych przez naukowca
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) nazwe panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktore wydato cudzoziemcowi dokument pobytowy,
o ktéorym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminowg z adnotacja
,haukowiec”;

8) okres waznosci dokumentu pobytowego lub okres waznosci i dopuszczalny okres pobytu wskazany w
wizie dtugoterminowej, o ktérych mowa w pkt 7;

9) okres waznosci zezwolenia na pobyt w celu potgczenia sie z rodzing oraz wydanego w zwigzku z tym
zezwoleniem dokumentu pobytowego, o ktdrym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzgdzenia nr 1030/2002,
udzielonego cztonkowi rodziny naukowca przez panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, ktére wydato
naukowcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub
wize dtugoterminowg, z adnotacjg ,,naukowiec”;

10) informacje na temat posiadanego przez cztonka rodziny naukowca ubezpieczenia zdrowotnego;

11) informacje na temat posiadanych przez cztonka rodziny naukowca srodkéw finansowych na pokrycie
kosztow utrzymania i kosztow podrdézy powrotnej do panistwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, o ktdrym
mowa w pkt 7;

12) nazwe i adres instytucji naukowej majacej siedzibe na terytorium panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, o ktérym mowa w pkt 7, w ktérej to instytucji naukowiec, ktérego cztonkiem rodziny jest
cudzoziemiec, prowadzi lub dotad prowadzit badania naukowe lub prace rozwojowe;

13) nazwe i adres jednostki naukowej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w ktérej sg albo majg by¢
prowadzone badania naukowe lub prace rozwojowe przez naukowca;
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14) imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz podpis osoby lub osdb uprawnionych do reprezentowania
jednostki naukowej majacej siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Do zawiadomienia nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:
1) dowdd posiadania przez cudzoziemca ubezpieczenia zdrowotnego (zob. pkt 4.5);

2) dowdd posiadania przez cudzoziemca wystarczajgcych srodkow finansowych na pokrycie kosztéw
utrzymania i podrézy powrotnej do panistwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktdre wydato
cudzoziemcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002,
lub wize dtugoterminows, z adnotacjg ,,naukowiec”, w odpowiedniej wysokosci (zob. pkt 4.5);

3) dowdéd posiadania zezwolenia pobytowego w celu potgczenia sie z rodzing oraz wydanego w zwigzku z
tym zezwoleniem dokumentu pobytowego, o ktéorym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr
1030/2002, wydanych przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, ktére wydato temu
naukowcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub
wize dtugoterminowg, z adnotacjg ,,naukowiec”.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym dotacza sie wraz z ttumaczeniem przysiegtym na jezyk polski.
Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw wydaje decyzje o sprzeciwie, w przypadku gdy:

1) zezwolenie pobytowe w celu potaczenia z rodzing oraz wydany w zwigzku z tym zezwoleniem
dokument pobytowy, o ktdrym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, udzielone przez
panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, ktére wydato naukowcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa
w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminows, z adnotacjg ,naukowiec”, nie
obejmuje okresu planowanej mobilnosci krétkoterminowej cztonka rodziny naukowca lub

2) cudzoziemiec nie posiada ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych lub potwierdzenia pokrycia
przez ubezpieczyciela kosztéw leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub

3) cudzoziemiec nie posiada wystarczajacych srodkdw finansowych na pokrycie kosztéw utrzymania i
podrdzy powrotnej do panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktére wydato naukowcowi, z ktérym
cudzoziemiec zamierza przebywaé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, dokument pobytowy, o
ktorym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminowg, z adnotacjg
,haukowiec”, w odpowiedniej wysokosci okreslonej (zob. pkt 4.5), lub

4) zawiadomienie zawiera nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczone do niego
dokumenty zawierajg takie dane lub informacje, lub zostaty podrobione lub przerobione, lub

5) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcdéw, ktdrych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest niepozadany, lub

6) dane cudzoziemca znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu, lub

7) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego.

Decyzja Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw o sprzeciwie jest ostateczna.

Po otrzymaniu zawiadomienia, Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcédw zwraca sie do Komendanta
Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta Gtéwnego Policji, Szefa Agencji Bezpieczeristwa
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Wewnetrznego, a w razie potrzeby takze do innych organdéw, o przekazanie informacji, czy zachodza
okolicznosci do wydania decyzji o sprzeciwie, o ktéorych mowa w pkt 7. Wyzej wymienione organy
przekazujg informacje w terminie 20 dni od dnia otrzymania wniosku.

W celu skorzystania przez cudzoziemca z mobilnosci dtugoterminowej cztonka rodziny naukowca na
terytorium Polski konieczne jest ubieganie sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu mobilnosci
dtugoterminowej cztonka rodziny naukowca.

Aby uzyska¢ ww. zezwolenie cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunki dotyczgce posiadania
ubezpieczenia zdrowotnego, wystarczajgcych srodkéw finansowych oraz posiadania zapewnionego na
terytorium RP miejsca zamieszkania (zob. pkt 4.5). Dodatkowo cudzoziemiec powinien posiadac
zezwolenie pobytowe w celu pofaczenia z rodzing oraz wydany w zwigzku z tym zezwoleniem dokument
pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, udzielone przez panstwo
cztonkowskie Unii Europejskiej, ktére wydato naukowcowi dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1
ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize dtugoterminowa, z adnotacjg ,,naukowiec”. Ponadto
naukowiec korzystajacy lub zamierzajgcy korzysta¢ z mobilnosci dtugoterminowej naukoweca, z ktérym
cudzoziemiec bedacy cztonkiem jego rodziny powinien przebywac na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
posiada dokument pobytowy, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wize
dtugoterminowg, z adnotacjg ,,naukowiec”, wydane przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskie;j.

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia, gdy
cudzoziemiec w dniu ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia:

1) posiada zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa, udzielone w celu wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika odbywajgcego staz lub

2) ubiega sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym
wysokich kwalifikacji, lub posiada takie zezwolenie, lub

3) wniosek o udzielenie tego zezwolenia zostat ztozony w tym samym dniu lub w terminie 14 dni od dnia
otrzymania przez Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw zawiadomienie o zamiarze mobilnosci
krétkoterminowej naukowca.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10), udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu korzystania z mobilnosci
dtugoterminowe] cztonka rodziny naukowca odmawia sie, gdy uptynat okres waznosci wydanego przez
inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit.
a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub wizy dtugoterminowej, z adnotacjg ,,naukowiec”, posiadanych przez
naukowca, z ktérym cztonek rodziny przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt
czasowy (zob. pkt 4.11) zezwolenie na pobyt czasowy w celu korzystania z mobilnosci dtugoterminowe;j
cztonka rodziny naukowca cofa sie gdy:

1) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktdrych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

2) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego Ilub zobowigzania wynikajagce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polska, lub
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3) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie.

W przypadku, jezeli cudzoziemiec bedacy cztonkiem rodziny naukowca posiadajgcy zezwolenie na pobyt
czasowy W celu potaczenia z rodzing, zamierza korzysta¢ z mobilnosci krétkoterminowej lub
diugoterminowej cztonka rodziny naukowca w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej,
naukowiec, ktorego cztonkiem rodziny jest ten cudzoziemiec, jednostka naukowa, w ktérej naukowiec
ten prowadzi badania naukowe lub prace rozwojowe, majgca siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, lub instytucja naukowa, w ktérej naukowiec ten zamierza prowadzi¢ badania naukowe lub prace
rozwojowe, majaca siedzibe w tym innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, zawiadamiajg o tym
zamiarze wtasciwy organ tego panstwa cztonkowskiego oraz Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw,
jezeli przepisy obowigzujgce w tym panstwie cztonkowskim przewidujg wymag takiego zawiadomienia.

‘4.6.14. POBYT NA TERYTORIUM RP CUDZOZIEMCOW BEDACYCH OFIARAMI HANDLU
\ LUDZMI.

Cudzoziemcowi, w stosunku do ktérego istnieje domniemanie, ze jest ofiarg handlu ludZmi, wydaje sie
zaswiadczenie potwierdzajgce istnienie tego domniemania.

Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uwaza sie za legalny przez okres waznosci
wydanego mu zaswiadczenia.

Zaswiadczenie jest waine przez okres 3 miesiecy od dnia jego wydania, a w przypadku matoletniego
cudzoziemca — przez okres 4 miesiecy od dnia jego wydania.

Pobyt cudzoziemca przestaje sie uwazac za legalny z chwilg odnotowania przez ministra wtasciwego do
spraw wewnetrznych w rejestrze informacji, ze cudzoziemiec:

1) aktywnie, dobrowolnie i z wtasnej inicjatywy ponownie nawigzat kontakt z osobami podejrzanymi
o popetnienie przestepstwa handlu ludZmi, lub

2) przekroczyt lub usitowat przekroczy¢ granice wbrew przepisom prawa.
Informacje takg przekazuje organ, ktéry wydat zaswiadczenie.

Zaswiadczenie wydaje cudzoziemcowi organ wiasciwy do prowadzenia postepowania w sprawie
o przestepstwo handlu ludZmi.

Organ witasciwy do prowadzenia postepowania w sprawie o przestepstwo handlu ludZmi poucza
cudzoziemca na pismie w jezyku dla niego zrozumiatym o przepisach dotyczacych legalnosci pobytu
cudzoziemca w czasie wydania mu ww. zaswiadczenia oraz o okolicznosci powodujgcej, ze pobyt
cudzoziemca przestaje uwazac sie za legalny, a takze informuje o organie wtasciwym do wydania
zaswiadczenia i okresie waznosci tego zaswiadczenia. Organ, ktéry wydat cudzoziemcowi zaswiadczenie
powiadamia o tym fakcie ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

Zezwolenia na pobyt czasowy dla ofiar handlu ludzmi udziela sie cudzoziemcowi, jezeli facznie spetnia
nastepujgce warunki:

1) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

2) podjat wspodtprace z organem wtasciwym do prowadzenia postepowania w sprawie o przestepstwo
handlu ludzmi, a w przypadku matoletniego cudzoziemca — otrzymat status pokrzywdzonego w tym
postepowaniu,
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3) zerwat kontakty z osobami podejrzanymi o popetnienie przestepstwa handlu ludzmi.

Organ prowadzacy postepowanie w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy
dla ofiar handlu ludZmi zapewnia cudzoziemcowi, ktéry nie wtada w wystarczajacym stopniu jezykiem
polskim, mozliwos¢ korzystania z pomocy ttumacza.

Zezwolenie na pobyt czasowy dla ofiar handlu ludzmi cofa sie cudzoziemcowi:

1) gdy ustat cel pobytu, ktéry byt powodem udzielenia zezwolenia, lub gdy cudzoziemiec przestat spetniac
wymogi udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na deklarowany cel pobytu,
w szczegdlnosci gdy cudzoziemiec zaprzestat wspétpracy z organem wiasciwym do prowadzenia
postepowania w sprawie o przestepstwo handlu ludZmi lub, jezeli postepowanie to zostato zakoriczone,
lub

2) gdy wymagaja tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczerstwa
i porzadku publicznego lub zobowigzania wynikajagce z postanowien ratyfikowanych uméw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polska, lub

3) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajgcy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczyt do
niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego.

‘4.6.15. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY ZE WZGLEDU NA OKOLICZNOSCI WYMAGAJACE
‘ KROTKOTRWALEGO POBYTU

Zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na okolicznosci wymagajgce krotkotrwatego pobytu
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej mozna udzieli¢ cudzoziemcowi, ktéry przebywa na
tym terytorium, jezeli:

1) jest obowigzany stawi¢ sie osobiscie przed polskim organem wtadzy publicznej lub

2) obecnosci cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wymaga jego wyjgtkowa sytuacja
osobista, lub

3) obecnosci cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wymaga interes Rzeczypospolite]
Polski.

Zezwolenia tego mozna udzieli¢ na dowolny okres uzasadniajacy pobyt nie przekraczajgcy 6 miesiecy.

Poza ogdlnymi majgcymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt
czasowy (zob. pkt 4.11), cudzoziemcowi cofa sie zezwolenie na pobyt czasowy ze wzgledu na okolicznosci
wymagajace krétkotrwatego pobytu, gdy jego dane znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do
celéw odmowy wjazdu.

4.6.16. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY ZE WZGLEDU NA PRACE SEZONOWA

Zezwolenia tego udziela sie cudzoziemcowi w przypadku, gdy celem jego pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy, o ktérej mowa w art. 88 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (praca sezonowa), u podmiotu dotychczas
powierzajgcego wykonywanie pracy lub u innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy.
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Cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunki dotyczgce posiadania ubezpieczenia zdrowotnego oraz Zrédta
stabilnego i regularnego dochodu wystarczajacego na pokrycie kosztéw utrzymania siebie i cztonkéw
rodziny pozostajgcych na jego utrzymaniu (zob. pkt 4.5).

Warunkami udzielenia zezwolenia sg ponadto:

- cudzoziemiec wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej albo w ramach ruchu bezwizowego, w zwigzku z wnioskiem o wydanie
zezwolenia na prace sezonowg wpisanym do ewidencji wnioskdw, o ktérej mowa w art. 88p ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

- posiada zezwolenie na prace sezonowg lub przediuzenie zezwolenia na prace sezonowg, wazine
w okresie przekraczajgcym okres pobytu okresSlony w wizie albo okres pobytu w ramach ruchu
bezwizowego;

- ma zapewnione zakwaterowanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na prace sezonowg mozna takze udzieli¢ w przypadku, gdy
okolicznosci ubiegania si¢ o to zezwolenie nie uzasadniajg pobytu cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres diuzszy niz 3 miesiace.

Poza ogdlnymi, majacymi zastosowanie do tego zezwolenia przypadkami odmowy udzielenia zezwolenia
na pobyt czasowy (zob. pkt 4.10) cudzoziemcowi odmawia sie udzielenia tego zezwolenia, gdy nie spetnia
on wymogow udzielenia mu tego zezwolenia. Poza ogdlnymi majacymi zastosowanie do tego zezwolenia
przypadkami cofniecia zezwolenia na pobyt czasowy (zob. pkt 4.11), cudzoziemcowi cofa sie to
zezwolenie, gdy:

- ustat cel pobytu, ze wzgledu na ktéry zezwolenie zostato udzielone, lub

- cudzoziemiec przestat spetnia¢ wymogi udzielenia mu tego zezwolenia.

4.6.17. ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY ZE WZGLEDU NA INNE OKOLICZNOSCI

I. Zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okoliczno$ci udziela sie cudzoziemcowi, jezeli:

1) zamierza jako cztonek rodziny zamieszkiwaé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej wspdlnie
z pracownikiem migrujacym, o ktérym mowa w pkt 19 czesci | i art. 19 czesci Il Europejskiej Karty
Spotecznej, sporzadzonej w Turynie dnia 18 pazdziernika 1961 r. (Dz. U. z 1999 r. Nr 8, poz. 67,z 2010 .
Nr 76, poz. 491 oraz z 2011 r. Nr 168, poz. 1007), lub z prowadzacym na tym terytorium dziatalno$¢
gospodarcza na wiasny rachunek cudzoziemcem, o ktdrym mowa w art. 19 ust. 10 czesci Il Europejskiej
Karty Spotecznej, sporzadzonej w Turynie dnia 18 pazdziernika 1961r., lub

2) jest urodzonym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej matoletnim dzieckiem cudzoziemca
przebywajacym na tym terytorium bez opieki, lub

3) posiada zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE udzielone przez inne panstwo
cztonkowskie Unii Europejskiej oraz:

a) zamierza wykonywac prace lub prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie przepisdw obowigzujgcych w tym zakresie na tym terytorium lub

b) zamierza podjgé¢ lub kontynuowac na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej studia lub szkolenie
zawodowe, lub

c) wykaze, ze zachodzg inne okolicznosci uzasadniajgce jego zamieszkiwanie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, lub
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4) jest cztonkiem rodziny cudzoziemca, o ktérym mowa w pkt 3, z ktérym przebywat na terytoriuminnego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej i towarzyszy mu lub chce sie z nim potaczyé, lub

5) posiada uprawnienie do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach
okreslonych w decyzji nr 1/80 Rady Stowarzyszenia Republiki Tureckiej i EWG z dnia 19 wrzes$nia 1980 r.
W sprawie rozwoju Stowarzyszenia, ktéra to Rada zostata powotana na podstawie Uktadu ustanawiajgcego
stowarzyszenie miedzy Europejskg Wspdlnotg Gospodarczg a Turcjg, podpisanego w Ankarze dnia 12
wrze$nia 1963 r. (Dz. Urz. WE L 217 7 29.12.1964, str. 3685; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz.
11, t. 11 str. 1), lub

6) jest absolwentem polskiej uczelni i poszukuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub planuje
rozpoczg¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na tym terytorium, lub

7) bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan
naukowych, zakoniczyt prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych i poszukuje na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub planuje rozpocza¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na tym
terytorium, lub

8) jest obywatelem Zjednoczonego Krdlestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art.
10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, ktory do dnia 31 grudnia 2020 r. wykonywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej prace jako pracownik delegowany przez pracodawce zagranicznego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

9) bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy krajowej wydanej w celu, o ktérym mowa w art. 60 ust. 1 pkt
23 (tj. przyjazdu ze wzgledédw humanitarnych, z uwagi na interes panistwa lub zobowigzania
miedzynarodowe) i posiada obywatelstwo okreslone w przepisach wydanych na podstawie ust. 5 (co
aktualnie dotyczy obywateli Republiki Biatorusi).

Za cztonka rodziny, o ktéorym mowa w pkt 1, uwaza sie matzonka lub dzieci majgce mniej niz 21 lat,
pozostajgce na utrzymaniu pracownika migrujgcego lub osoby prowadzacej dziatalnos¢ gospodarcza.

Za cztonka rodziny cudzoziemca, o ktérym mowa w pkt 3, uwaza sie cudzoziemca nalezgcego do katalogu
cztonkéw rodziny uprawnionych do udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu pofaczenia sie z
rodzing.

Zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w pkt 8 udziela sie, jezeli cudzoziemiec ztozyt wniosek o
udzielenie tego zezwolenia nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2021 r.

Il. Zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okoliczno$ci mozna udzieli¢ cudzoziemcowi, jezeli:
1) zamierza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej podjgé lub kontynuowac:

a) nauke lub

b) szkolenie zawodowe, lub

2) jest duchownym, cztonkiem zakonu lub osobg petnigcg funkcje religijng w kosciele lub zwigzku
wyznaniowym, ktérego status jest uregulowany umowa miedzynarodowa, przepisami obowigzujgcego
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej prawa lub ktéry dziata na podstawie wpisu do rejestru kosciotow
i innych zwigzkdw wyznaniowych, i jezeli jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest zwigzany
z petniong funkcjg lub przygotowaniem do jej petnienia, lub

3) jest pokrzywdzonym w postepowaniu karnym toczacym sie przeciwko podmiotowi powierzajgcemu
wykonywanie pracy (pracodawcy):

a) w wyniku przestepstwa powierzenia wykonywania pracy w warunkach szczegdlnego wykorzystania, o
ktorym mowa w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
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pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
poz. 769), lub

b) jako matoletni cudzoziemiec, ktdremu powierzono wykonywanie pracy w trakcie nielegalnego pobytu,
lub

4) bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie zezwolenia przebywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w pkt 3, do czasu otrzymania
zalegtego wynagrodzenia od podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy albo podmiotu, o ktérym
mowa w art. 6 lub art. 7 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

5) jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest niezbedny z uwagi na koniecznos¢
poszanowania prawa do zycia rodzinnego w rozumieniu Konwencji o ochronie praw cziowieka i
podstawowych wolnosci, sporzagdzonej w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., a cudzoziemiec przebywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nielegalnie, lub

6) jego wyjazd z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej naruszatby prawa dziecka, okreslone w Konwencji
o prawach dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989
r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z 2000 r. Nr 2, poz. 11 oraz z 2013 r. poz. 677), w stopniu istotnie
zagrazajagcym jego rozwojowi psychofizycznemu, a cudzoziemiec przebywa na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej nielegalnie, lub

7) wykazat, ze zachodzg okolicznosci inne niz okreslone w Dziale V ustawy o cudzoziemcach, dotyczgcym
zezwolen na pobyt czasowy, uzasadniajgce jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W przypadku zezwolen na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci, wskazane w pkt I, ppkt 1, 3, 4,
6 oraz7i8iwpktll, ppkt 1, 2, 4 lub 7 cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunek dotyczgcy posiadania
ubezpieczenia zdrowotnego (zob. pkt 4.5),

W przypadku zezwolen na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci, wskazane w pkt |, ppkt 1, 3 lub
4i8iwpktll, ppkt 1 lit. b, lub 7 cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunek dotyczacy posiadania Zrédta
stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego na pokrycie kosztdw utrzymania siebie i cztonkdéw
rodziny pozostajgcych na jego utrzymaniu (zob. pkt 4.5) Wymdg ten uwaza sie za spetniony rowniez
woweczas, gdy koszty utrzymania cudzoziemca bedzie pokrywat cztonek rodziny obowigzany do jego
utrzymania, ktéry zamieszkuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W przypadku zezwolen na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci, wskazane w pkt I, ppkt 3, 4, 6
lub 7 i w pkt Il, ppkt 1, 2, 4 lub 7 cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunek dotyczgcy posiadania
zapewnionego na terytorium RP miejsca zamieszkania (zob. pkt 4.5).

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy w celu podjecia lub kontynuowania nauki cudzoziemiec
powinien spetnia¢ warunek dotyczacy posiadania wystarczajgcych srodkéw finansowych na pokrycie
kosztow utrzymania i powrotu (zob. pkt 4.5) oraz kosztéw nauki.

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy dla absolwenta polskiej uczelni oraz naukowca, ktéry
zakonczyt prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych wskazanego w pkt I, ppkt 6 lub 7
cudzoziemiec powinien spetnia¢ warunek dotyczgcy posiadania wystarczajgcych srodkéw finansowych na
pokrycie kosztdw utrzymania i powrotu. Dodatkowo absolwent polskiej uczelni jest obowigzany
przedstawi¢ dyplom ukonczenia studidw wyzszych na polskiej uczelni. Natomiast naukowiec powinien
przedstawi¢, dokument wystawiony przez jednostke naukowg majgcg siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, w ktorej prowadzit badania naukowe lub prace rozwojowe, potwierdzajgcy
zakonczenie prowadzenia tych badan lub prac.

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w pkt Il, ppkt 4 cudzoziemiec powinien
spetniaé warunek dotyczacy posiadania zapewnionego na terytorium RP utrzymania.
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W postepowaniu w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w pkt |, ppkt 4
stosuje sie przepisy ustawy o cudzoziemcach dotyczgce ustalania, czy zwigzek matzenski cudzoziemca
zostat zawarty w celu obejscia przepisow okreslajacych zasady i warunki wjazdu cudzoziemcéw na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ich przejazdu przez to terytorium, pobytu na nim i wyjazdu z
niego.

4.7 OKRES, NA JAKI UDZIELANE JEST ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY

Zezwolenia na pobyt czasowy udziela sie kazdorazowo na okres niezbedny do realizacji celu pobytu
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, nie dtuzszy jednak niz 3 lata.

W przypadku zezwolenia na pobyt czasowy:

. w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa lub w celu
mobilnosci diugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika
odbywajacego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, w przypadku gdy celem
pobytu cudzoziemca na terytorium Polski jest wykonywanie pracy w charakterze pracownika
odbywajgcego staz w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa — na okres do 1 roku. Zezwolenia
w celu mobilnosci diugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika
odbywajacego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa udziela sie na okres nie
dtuzszy niz okres waznosci posiadanego przez cudzoziemca dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w
art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, z adnotacjg ,ICT”, wydanego przez inne panstwo
cztonkowskie Unii Europejskiej

. w celu ksztatcenia sie na studiach — pierwszego zezwolenia cudzoziemcowi, ktéry podejmuje
studia na pierwszym roku, udziela sie na okres 15 miesiecy, a w przypadku gdy studia s objete
programem unijnym lub programem wielostronnym obejmujgcym s$rodki w zakresie mobilnosci lub
porozumieniem miedzy przynajmniej dwiema instytucjami szkolnictwa wyzszego przewidujgcym
mobilnos¢ wewnatrzunijng, pierwszego zezwolenia na pobyt czasowy udziela sie na okres 2 lat. Jezeli
okoliczno$¢ bedaca podstawg ubiegania sie o zezwolenie na pobyt czasowy uzasadnia pobyt
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres krétszy niz opisane wyzej 15 miesiecy
lub 2 lata, pierwszego zezwolenia cudzoziemcowi, ktéry podejmuje studia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na pierwszym roku, udziela sie na czas trwania roku akademickiego lub studiow
przedtuzony o 3 miesigce. Kolejne zezwolenia mogg by¢ udzielane na okres do 3 lat.

. w celu prowadzenia badan naukowych — na okres do 3 lat. Jezeli cel pobytu uzasadnia
zamieszkiwanie cudzoziemca na terytorium RP przez okres krdtszy niz 3 lata, zezwolenia na pobyt
czasowy w celu prowadzenia badan naukowych udziela sie na okres prowadzenia badan naukowych lub
prac rozwojowych na terytorium Polski. Zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
dtugoterminowe]j naukowca udziela sie na okres prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych
na terytorium Polski, nie dtuzszy jednak niz okres waznosci dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w
art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia nr 1030/2002, lub okres pobytu wynikajacy z wizy dtugoterminowej, z
adnotacja ,,naukowiec”, wydanej przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej.

. dla stazysty - na okres niezbedny do realizacji umowy, na podstawie ktérej cudzoziemiec bedzie
odbywat staz, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

. dla wolontariusza - na okres niezbedny do realizacji umowy, na podstawie ktérej cudzoziemiec
ma wykonywac swiadczenia jako wolontariusz, nie dtuzszy niz 1 rok.

] w celu potaczenia sie z rodzing - na okres do dnia, do ktérego udzielono zezwolenia na pobyt
czasowy cudzoziemcowi, do ktérego zamierza przybyc¢ lub przybyt w celu potaczenia z rodzing, a jezeli
cudzoziemiec ten posiada zezwolenie na pobyt staty, zezwolenie na pobyt rezydenta diugoterminowego
UE, ochrone uzupetniajaca, zgode na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub status uchodzcy nadany w
Rzeczypospolitej Polskiej - na okres do 3 lat.
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. w celu mobilnosci dtugoterminowej cztonka rodziny naukowca - do dnia, w ktérym uptywa
termin waznos$ci zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej naukowca
udzielonego cudzoziemcowi, z ktérym cztonek rodziny przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

. dla matoletniego dziecka cudzoziemca, ktory przebywa na terytorium RP na podstawie wizy
krajowej lub zezwolenia na pobyt czasowy, jezeli dziecko to urodzito sie w okresie waznosci tej wizy
krajowej lub zezwolenia na pobyt czasowy - na okres do dnia, w ktédrym uptywa termin waznosci wizy
krajowej lub zezwolenia na pobyt czasowy udzielonych przedstawicielowi ustawowemu dziecka,

. dla ofiary handlu ludZmi — na okres co najmniej 6 miesiecy,

. ze wzgledu na okolicznosci wymagajace krotkotrwatego pobytu - na okres niezbedny do
realizacji celu, ze wzgledu na ktdry zostato udzielone, nie diuzszy niz 6 miesiecy,

. ze wzgledu na prace sezonowg — na okres posiadanego przez cudzoziemca zezwolenia na prace
sezonowgq lub przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa, nie dtuzszy niz 9 miesiecy od dnia pierwszego
wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w danym roku kalendarzowym na podstawie wizy w celu
pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem o wydanie zezwolenia na
prace sezonowg wpisanym do ewidencji wnioskéw, o ktérej mowa w art. 88p ust. 1 pkt 1 ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

. w celu podjecia lub kontynuacji nauki lub szkolenia zawodowego — na okres trwania nauki lub
szkolenia zawodowego, nie dfuzej jednak niz na okres 1 roku,

. dla absolwenta polskiej uczelni — bezposrednio po zakoriczeniu studidw, jednorazowo na okres
9 miesiecy,
. dla naukowca, ktéry zakonczyt prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych

bezposrednio po zakonczeniu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych, jednorazowo na
okres 9 miesiecy,

. dla cztonka rodziny cudzoziemca posiadajacego zezwolenie na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE udzielone przez inne panstwo cztonkowskie UE — na okres waznosci zezwolenia
na pobyt czasowy udzielonego temu rezydentowi dtugoterminowemu UE,

. dla obywatela Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa
w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, ktéry do dnia 31 grudnia 2020 r. wykonywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej prace jako pracownik delegowany przez pracodawce zagranicznego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — jednorazowo na okres 5 lat,

. dla posiadacza wizy wydanej w celu przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych, z uwagi na interes
panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe (obywatele Biatorusi) — jednorazowo na okres 3 lat.

4.8 POZOSTAWIENIE WNIOSKU BEZ ROZPOZNANIA

Whiosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy pozostawia sie bez rozpoznania gdy:

1. zawiera braki formalne, ktérych cudzoziemiec nie uzupetnit pomimo wezwania go do tego w
terminie nie krdtszym niz 7 dni, za ktére uwaza sie przyktadowo:

e nieztozenie wniosku na odpowiednim formularzu,
e niewypetnienie wszystkich wymaganych rubryk formularza wniosku;

e nieprzedstawienie waznego dokumentu podrézy lub w szczegdlnie uzasadnionym przypadku,
gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie ma mozliwosci jego uzyskania,
innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢;

e niedotgczenie do wniosku 4 aktualnych i odpowiednich fotografii;
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2. Wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy nie zostat ztozony przez cudzoziemca
osobiscie, a pomimo wezwania cudzoziemca do osobistego stawiennictwa w terminie nie
krétszym niz 7 dni, cudzoziemiec nie stawit sie w urzedzie (z wyjgtkiem wnioskdéw o zezwolenie na
pobyt czasowy w celu potgczenia z rodzing oraz wnioskdéw o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy, o ktérym mowa w pkt IV, V, VI lub VIII Rozdziatu IV ppkt 4.6.12, sktadanych w imieniu
cudzoziemca przebywajgcego poza granicami Polski - zob. pkt 4. 2 oraz wniosku o zezwolenie na
pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa lub
w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika
odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa sktadanego przez
jednostke przyjmujaca).

4.9 ODMOWA WSZCZECIA POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZEZWOLENIA NA POBYT
CZASOWY

Cudzoziemcowi odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt
czasowy, gdy w dniu ztozenia wniosku o udzielenie tego zezwolenia:

1) posiada zezwolenie na pobyt staty lub zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE lub

2) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy Schengen upowazniajgcej tylko
do wjazdu na to terytorium wydanej w celu przyjazdu ze wzgledédw humanitarnych, z uwagi na interes
panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe, lub

3) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenie na pobyt czasowy ze
wzgledu na okolicznosci wymagajgce krétkotrwatego pobytu, lub

4) przebywa naterytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zgody na pobyt tolerowany lub zgody
na pobyt ze wzgledédw humanitarnych albo w zwigzku z udzieleniem mu azylu, ochrony uzupetniajgcej
lub ochrony czasowej lub nadaniem mu statusu uchodzcy w Rzeczypospolitej Polskiej, lub

5) ubiega sie o nadanie statusu uchodzcy lub o udzielenie azylu, lub

6) jestzatrzymany, umieszczony w strzezonym osrodku lub w areszcie dla cudzoziemcédw lub stosuje sie
wobec niego Srodek zapobiegawczy w postaci zakazu opuszczania kraju, lub

7) odbywa kare pozbawienia wolnosci lub jest tymczasowo aresztowany, lub

8) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej po tym, jak zostat zobowigzany do powrotu, i nie
uptynat jeszcze termin dobrowolnego powrotu okreslony w decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do
powrotu, takze w przypadku przedtuzenia tego terminu, lub

9) jest obowigzany opuscic¢ terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w przypadku umorzenia postepowania
w sprawie udzielenia zezwolenia pobytowego, odmowy udzielenia lub cofniecia zezwolenia
pobytowego, badz w przypadku odmowy udzielania lub cofniecia ochrony miedzynarodowej, lub
umorzeniu postepowania w tej sprawie lub

10) przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Poza opisanymi wyzej przypadkami cudzoziemcowi odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie
udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy, gdy przy sktadaniu wniosku o udzielenie mu tego zezwolenia
albo w dodatkowym wyznaczonym przez wojewode terminie, nie ztozyt odciskow linii papilarnych w celu
wydania karty pobytu.

Punktu 10 nie stosuje sie w przypadku wniosku o udzielenie cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy
w celu potaczenia z rodzing oraz wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w
pkt 1V, V, VI lub VIII Rozdziatu IV ppkt 4.6.12, w przypadku, jezeli cudzoziemiec, ktérego wniosek dotyczy
przebywa poza granicami Polski (zob. pkt 4. 2).
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W postepowaniu w sprawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci
diugoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w
ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa nie stosuje sie ww. podstaw odmowy wszczecia
postepowania (zob. pkt 4.6. 3 oraz pkt 4.6.4) .

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy dla ofiar handlu
ludZmi nie stosuje sie podstaw odmowy wszczecia postepowania wymienionych w pkt 2 i 4-6.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na
okolicznosci wymagajgce krétkotrwatego pobytu nie stosuje sie podstaw odmowy wszczecia
postepowania wymienionych w pkt 2, 3 i 6-8.

4.10 ODMOWA UDZIELENIA ZEZWOLENIA NA POBYT CZASOWY

Cudzoziemcowi odmawia sie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy, jezeli:

1) nie spetnia on wymogow udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na deklarowany cel
pobytu lub okolicznosci, ktére sg podstawg ubiegania sie o to zezwolenie, nie uzasadniajg jego pobytu
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres dtuzszy niz 3 miesigce lub

2) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcow, ktorych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

3) jego dane znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu, lub

4) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panistwa lub ochrony bezpieczerstwa
i porzadku publicznego lub zobowigzania wynikajgce z postanowien ratyfikowanych umoéw
miedzynarodowych obowigzujacych Rzeczpospolitg Polska, lub

5) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczyt
do niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

6) zalega z zaptatg podatkdw, z wyjatkiem przypadkéw gdy uzyskat przewidziane prawem zwolnienie,
odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu, lub

7) nie zwrdcit kosztéw zwigzanych z wydaniem i wykonaniem decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do
powrotu, ktére zostaty pokryte z budzetu panstwa, lub

8) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r.
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie,
lub

9) ztozyt wniosek podczas nielegalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub przebywa na
tym terytorium nielegalnie.
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Cudzoziemiec, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy, zawiadamia wojewode, ktory udzielit
tego zezwolenia, w terminie 15 dni roboczych, o ustaniu przyczyny udzielenia zezwolenia. Jezeli
zezwolenia na pobyt czasowy udzielit Szef Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw w drugiej instancji,
zawiadomienie kieruje sie do wojewody, ktéry orzekat w sprawie udzielenia tego zezwolenia w pierwszej
instancji. Cudzoziemcowi mozna odmowic¢ udzielenia kolejnego zezwolenia na pobyt czasowy w
przypadku niewykonania ww. obowigzku, jezeli wniosek o udzielenie kolejnego zezwolenia na pobyt
czasowy ztozyt przed uptywem 1 roku od uptywu okresu waznosci poprzedzajacego go zezwolenia albo od
dnia, w ktérym decyzja o cofnieciu zezwolenia na pobyt czasowy stafa sie ostateczna.

Jezeli dane cudzoziemca znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu
(pkt 3), zezwolenia na pobyt czasowy mozna udzieli¢ z uwzglednieniem interesu panstwa, ktére dokonato
wpisu do Systemu Informacyjnego Schengen, jezeli zaistniaty powazne przyczyny uzasadniajgce udzielenie
tego zezwolenia, a w szczegdlnosci wzgledy humanitarne lub wynikajgce z zobowigzan
miedzynarodowych.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji, w celu ksztatcenia sie na studiach, w celu
prowadzenia badan naukowych, w celu mobilnosci dtugoterminowej naukowca, dla stazysty, dla
wolontariusza, w celu potgczenia sie z rodzing (o ktérym mowa w pkt 4.6.13.pkt 1), zezwolenia na pobyt
czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej cztonka rodziny naukowca (o ktorym mowa w pkt
4.6.13.pkt V), zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci — udzielanego obywatelom
Republiki Biatorusi - posiadaczom wizy krajowej wydanej w celu przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych, z
uwagi na interes panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe , nie stosuje sie podstaw odmowy udzielenia
zezwolenia wymienionych w pkt 6i 7.

Podstawy odmowy udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy przez
cudzoziemca delegowanego przez pracodawce zagranicznego na terytorium RP wymienionej w pkt 9 nie
stosuje sie do cudzoziemca czasowo oddelegowanego w celu $wiadczenia ustug na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez pracodawce majgcego siedzibe na terytorium innego panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego
Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej,
uprawnionego do przebywania i zatrudnienia na terytorium tego panstwa.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa nie stosuje sie podstaw odmowy udzielenia
zezwolenia wymienionych w pkt 5 — 9. W przypadku ubiegania sie o udzielenie kolejnego zezwolenia na
pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa oraz w
postepowaniu o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa, w tym o udzielenie kolejnego takiego zezwolenia, nie stosuje sie podstaw
odmowy udzielenia zezwolenia wymienionych w pkt 5—-7i 9.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny
obywatela Rzeczypospolitej Polskiej — w przypadku cudzoziemca pozostajgcego w zwigzku matzenskim
z obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu pot3aczenia sie z rodzing
— w przypadku cudzoziemca pozostajacego w zwigzku matzenskim z cudzoziemcem (o ktérym mowa w
pkt 4.6.13. pkt ) nie stosuje sie podstaw odmowy udzielenia zezwolenia wymienionych w pkt 6-9.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny
obywatela Rzeczypospolitej Polskiej lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu potgczenia sie z rodzing nie
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stosuje sie podstawy odmowy udzielenia zezwolenia wymienionej w pkt 8, w przypadku gdy cudzoziemiec
ubiega sie o kolejne zezwolenie.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny
obywatela Rzeczypospolitej Polskiej — matoletniego dziecka cudzoziemca pozostajacego w zwigzku
matzenskim z obywatelem RP i posiadajgcego zezwolenie na pobyt czasowy dla cztonka rodziny
obywatela Rzeczypospolitej Polskiej lub zezwolenie na pobyt staty udzielone w zwigzku z pozostawaniem
w zwigzku matzenskim z obywatelem polskim lub w postepowaniu w sprawie udzielenia zezwolenia na
pobyt czasowy dla matoletniego dziecka cudzoziemca, ktéry przebywa na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie wizy krajowej lub zezwolenia na pobyt czasowy, jezeli dziecko to urodzito sie w
okresie waznosci tej wizy krajowej lub zezwolenia na pobyt czasowy, nie stosuje sie podstawy odmowy
udzielenia zezwolenia wymienionej w pkt 9 jezeli wytgczng przyczyng odmowy bytby nielegalny pobyt tego
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Do odmowy udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z rodzing nie stosuje sie
podstawy odmowy udzielenia zezwolenia wymienionej w pkt 9 w przypadku cztonka rodziny
cudzoziemca, ktéremu nadano status uchodzicy lub udzielono ochrony uzupetniajacej, jezeli rodzina
istniata juz w kraju pochodzenia cudzoziemca, a cztonek jego rodziny przebywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w dniu ztozenia wniosku o udzielenie ochrony miedzynarodowej przez tego
cudzoziemca.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy dla ofiar handlu
ludZmi nie stosuje sie podstaw odmowy udzielenia zezwolenia wymienionych w pkt 2, 3 i 6-9.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na
okolicznosci wymagajace krotkotrwatego pobytu nie stosuje sie podstaw odmowy udzielenia zezwolenia
wymienionych w pkt 2i 6 -9.

W postepowaniu w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na prace
sezonowa nie stosuje sie podstawy odmowy udzielenia zezwolenia wymienionej w pkt 1 w zakresie
dotyczacym okolicznosci bedacych podstawg ubiegania sie o to zezwolenie, ktére nie uzasadniajg pobytu
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres dtuzszy niz 3 miesigce.

Do odmowy udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci nie
stosuje sie podstaw odmowy udzielenia zezwolenia wymienionych w:

- pkt 9 w przypadku zezwolenia dla urodzonego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej matoletniego
dziecka przebywajacego na tym terytorium bez opieki oraz zezwolenia dla pokrzywdzonego
w postepowaniu karnym toczgcym sie przeciwko podmiotowi powierzajgcemu wykonywanie pracy;

- pkt 8 w przypadku zezwolenia dla posiadacza zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE
udzielonego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej lub zezwolenia dla cztonka jego rodziny,
jezeli cudzoziemiec ubiega sie o udzielenie mu kolejnego zezwolenia;

- pkt 6 i 7 w przypadku zezwolenia:

a) dla posiadacza zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE udzielonego przez inne
panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, lub

b) dla cztonka jego rodziny posiadacza zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE udzielonego
przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, lub
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c) dla absolwenta polskiej uczelni poszukujgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub
planujgcego rozpocza¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na tym terytorium, lub

d) dla cudzoziemca, ktdry bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywat
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia
badan naukowych, zakonczyt prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych i poszukuje na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub planuje rozpocza¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej
na tym terytorium, lub

e) dla obywatela Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Potnocnej, o ktérym mowa w art.
10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, ktéry do dnia 31 grudnia 2020 r. wykonywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej prace jako pracownik delegowany przez pracodawce zagranicznego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

f) dla obywatela Republiki Biatorusi - posiadacza wizy krajowej wydanej w celu przyjazdu ze wzgledéw
humanitarnych, z uwagi na interes panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe;

- pkt 2 i 3 oraz 6-9 w przypadkach zezwolen udzielanych cudzoziemcowi:

a) posiadajgcemu uprawnienie do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
zasadach okreslonych w decyzji nr 1/80 Rady Stowarzyszenia Republiki Tureckiej i EWG z dnia 19
wrzes$nia 1980 r. w sprawie rozwoju Stowarzyszenia, ktéra to Rada zostata powofana na podstawie
Uktadu ustanawiajgcego stowarzyszenie miedzy Europejska Wspdlnota Gospodarczg a Turcjg,
podpisanego w Ankarze dnia 12 wrzesénia 1963 r. (Dz. Urz. WE L 217 z 29.12.1964, str. 3685; Dz. Urz.
UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 11, t. 11 str. 1), lub

b) gdy jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest niezbedny z uwagi na koniecznos¢
poszanowania prawa do Zycia rodzinnego w rozumieniu Konwencji o ochronie praw cztowieka
i podstawowych wolnosci, sporzagdzonej w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., a cudzoziemiec przebywa
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nielegalnie, lub

c) gdy jego wyjazd z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej naruszatby prawa dziecka, okre$lone
w Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. 21991 r. Nr 120, poz. 526, z 2000 r. Nr 2, poz. 11 oraz z 2013 r. poz. 677),
w stopniu istotnie zagrazajgcym jego rozwojowi psychofizycznemu, a cudzoziemiec przebywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nielegalnie.

Cudzoziemcowi, ktéry osiggnat petnoletnos¢ w trakcie pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
i ztozyt wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na inne okolicznosci w ciggu
1 roku od dnia, w ktérym osiggnat petnoletnos¢, nie mozna odmaoéwié udzielenia tego zezwolenia, gdy
przemawia za tym szczegdlnie wazny interes cudzoziemca, a wytaczng podstawg odmowy bytby jego
nielegalny pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

4.11 COFNIECIE ZEZWOLENIA NA POBYT CZASOWY
Cudzoziemcowi cofa sie zezwolenie na pobyt czasowy, jezeli:

1) ustat cel pobytu, ktéry byt powodem udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy, lub

2) przestat on spetnia¢ wymogi udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na deklarowany
cel pobytu, lub
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3) obowigzuje wpis danych cudzoziemca do wykazu cudzoziemcdw, ktorych pobyt jest na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej niepozadany, lub

4) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczeristwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego lub zobowigzania wynikajace z postanowien ratyfikowanych uméw
miedzynarodowych obowigzujgcych Rzeczpospolitg Polska, lub

5) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu zezwolenia na pobyt czasowy:

a) ztozyt on wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczyt
do niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go
jako autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

6) zalega z uiszczeniem podatkdw, z wyjatkiem przypadkéw gdy uzyskat przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji whasciwego organu, lub

7) nie zwrdcit kosztow zwigzanych z wydaniem i wykonaniem decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do
powrotu, ktdre zostaty pokryte z budzetu panstwa, lub

8) podlegajac obowigzkowi leczenia na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi, nie wyraza zgody na to leczenie,

Zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa oraz zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej pracownika
kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa

nie cofa sie z przyczyn, o ktérych mowa w pkt 5 —7.

Zezwolenia na pobyt czasowy w celu studidéw, zezwolenie na pobyt czasowy w celu prowadzenia badan
naukowych albo zezwolenie na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej naukowca,
zezwolenia na pobyt czasowy dla stazysty oraz zezwolenia na pobyt czasowy dla wolontariusza nie cofa
sie z przyczyn, o ktédrych mowa w pkt 6 — 7.

Zezwolenia na pobyt czasowy dla cztonka rodziny obywatela Rzeczypospolitej Polskiej udzielonego
cudzoziemcowi pozostajgcemu w zwigzku matzenskim z obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej lub
zezwolenia w celu potaczenia sie z rodzing udzielonego cudzoziemcowi pozostajgcemu w zwigzku
matzenskim z cudzoziemcem, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt
rezydenta diugoterminowego UE na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie cofa sie z przyczyn, o
ktérych mowa w pkt 6-8.

Zezwolenia na pobyt czasowy udzielone cudzoziemcowi:
a) w celu mobilnosci dtugoterminowej cztonka rodziny naukowca,

b) dla absolwenta polskiej uczelni poszukujgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub
planujgcego rozpoczagé wykonywanie dziatalnos$ci gospodarczej na tym terytorium, lub

c) dla cudzoziemca, ktdry bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie tego zezwolenia przebywat
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu prowadzenia
badan naukowych, zakonczyt prowadzenie badan naukowych lub prac rozwojowych i poszukuje na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pracy lub planuje rozpoczgé wykonywanie dziatalnosci gospodarczej
na tym terytorium

- nie cofa sie z przyczyn, o ktérych mowa w pkt 5-7.
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Zezwolenia na pobyt czasowy dla ofiary handlu ludzmi nie cofa sie z przyczyn, o ktérych mowa w pkt 3 i
6-8.

Zezwolenia na pobyt czasowy dla posiadacza zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego UE
udzielonego przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej lub zezwolenia na pobyt czasowy dla
cztonka jego rodziny, nie cofa sie z przyczyny, o ktérej mowa w pkt 8.

Zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego cudzoziemcowi:
a) ze wzgledu na okolicznosci wymagajace krotkotrwatego pobytu

b) posiadajgcemu uprawnienie do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
zasadach okreslonych w decyzji nr 1/80 Rady Stowarzyszenia Republiki Tureckieji EWG z dnia 19 wrze$nia
1980 r. w sprawie rozwoju Stowarzyszenia, ktéra to Rada zostata powotana na podstawie Uktadu
ustanawiajgcego stowarzyszenie miedzy Europejska Wspdlnotg Gospodarczg a Turcjg, podpisanego w
Ankarze dnia 12 wrzesnia 1963 r. (Dz. Urz. WE L 217 z 29.12.1964, str. 3685; Dz. Urz. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 11, t. 11 str. 1);

c) gdy jego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest niezbedny z uwagi na koniecznos¢
poszanowania prawa do Zycia rodzinnego w rozumieniu Konwencji o ochronie praw cztowieka
i podstawowych wolnosci, sporzgdzonej w Rzymie dnia 4 listopada 1950 r., a cudzoziemiec przebywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nielegalnie, lub

d) gdy jego wyjazd z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej naruszatby prawa dziecka, okreslone
w Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z 2000 r. Nr 2, poz. 11 oraz z 2013 r. poz. 677),
w stopniu istotnie zagrazajacym jego rozwojowi psychofizycznemu, a cudzoziemiec przebywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nielegalnie.

-nie cofa sie z przyczyn, o ktérych mowa w pkt 2, 3 i 6-8.

Zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego obywatelowi Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i
Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, ktéry do dnia 31 grudnia
2020 r. wykonywat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej prace jako pracownik delegowany przez
pracodawce zagranicznego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - nie cofa sie z przyczyn, o ktérych
mowa w pkt 1 oraz 6-7. Zezwolenie to podlega ponadto cofnieciu w sytuacji, gdy okolicznosci, ktdre byty
podstawg ubiegania sie o to zezwolenie, nie uzasadniajg jego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej przez okres dtuzszy niz 3 miesigce lub gdy jego dane znajdujg sie w Systemie Informacyjnym
Schengen do celéw odmowy wjazdu.
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ROZDZIAt V - ZEZWOLENIE NA POBYT STALY

Zezwolenia na pobyt staty udziela sie cudzoziemcowi, ktory:

1) jest dzieckiem cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE pozostajgcym pod jego wtadzg rodzicielska:

a) urodzonym po udzieleniu temu cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE lub

b) urodzonym w okresie waznosci zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego temu cudzoziemcowi lub w
okresie pobytu tego cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zgody na pobyt ze
wzgleddw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany albo w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy
lub udzieleniem ochrony uzupetniajgcej, lub

2) jest dzieckiem obywatela polskiego pozostajagcym pod jego wtadzg rodzicielskg, lub

3) jest osoba o polskim pochodzeniu i zamierza osiedli¢ sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
state, lub

4) pozostaje w uznawanym przez prawo Rzeczypospolitej Polskiej zwigzku matzerskim z obywatelem
polskim i pozostawat w tym zwigzku matzeriskim przez co najmniej 3 lata przed dniem, w ktérym ztozyt
whniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt staty, i bezposrednio przed ztozeniem tego wniosku
przebywat nieprzerwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nie krétszy niz 2 lata na
podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z pozostawaniem w zwigzku matzenskim
z tym obywatelem polskim lub w zwigzku z uzyskaniem statusu uchodzZcy, ochrony uzupetniajgcej lub
zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych, lub

5) jest ofiarg handlu ludZzmi w rozumieniu art. 115 § 22 Kodeksu karnego i:

a) przebywat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie
mu zezwolenia na pobyt staty przez okres nie krétszy niz 1 rok na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
dla ofiar handlu ludzmi,

b) wspétpracowat z organami $cigania w postepowaniu karnym w sprawie o przestepstwo, o ktérym
mowa w art. 189a § 1 Kodeksu karnego,

¢) ma uzasadnione obawy przed powrotem do panstwa pochodzenia, lub

6) bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie mu zezwolenia na pobyt staty przebywat
nieprzerwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nie krétszy niz 5 lat w zwigzku z
nadaniem mu statusu uchodzicy, udzieleniem ochrony uzupetniajacej lub na podstawie zgody na pobyt
ze wzgledéw humanitarnych, lub

7) bezposrednio przed ztozeniem wniosku o udzielenie mu zezwolenia na pobyt staty przebywat
nieprzerwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nie krétszy niz 10 lat na podstawie
zgody na pobyt tolerowany udzielonej na podstawie art. 351 pkt 1 lub 3 ustawy o cudzoziemcach, lub

8) udzielono mu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej azylu, lub
9) posiada waing Karte Polaka i zamierza osiedli¢ sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na state, lub

10) jest obywatelem Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w
art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy Wystgpienia, ktéry do dnia 31 grudnia 2020 r. wykonywat na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej prace jako pracownik delegowany przez pracodawce zagranicznego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie] i spetnia tgcznie nastepujgce warunki:
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a) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej legalnie i nieprzerwanie co najmniej przez 5 lat
bezposrednio przed ztozeniem wniosku, w tym na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym
mowa w art. 186 ust. 1 pkt 8 (zob. Rozdziat IV, 4.6.17. pkt | pkt 8),

b) posiada Zrddto stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego na pokrycie kosztéw utrzymania
siebie i cztonkdw rodziny pozostajgcych na jego utrzymaniu,

c) posiada ubezpieczenie zdrowotne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze 3$rodkéw publicznych lub potwierdzenie pokrycia przez
ubezpieczyciela kosztéw leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Do ustalenia polskiego pochodzenia osoby, stosuje sie przepisy art. 5 ust. 1 oraz odpowiednio przepisy
art. 6 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 609).

W postepowaniu w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt staty cudzoziemcowi bedgcemu matzonkiem
obywatela polskiego organ, ktéry prowadzi to postepowanie, ustala, czy zwigzek matzenski zostat
zawarty lub istnieje w celu obejscia przepisow okreslajacych zasady i warunki wjazdu cudzoziemcéw na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ich przejazdu przez to terytorium, pobytu na nim i wyjazdu z
niego.

W celu dokonania ustalen, czy zwigzek matzenski zostat zawarty lub istnieje w celu obejscia ww. zasad
i warunkow, organ prowadzacy postepowanie moze zwrdcic¢ sie z wnioskiem do komendanta oddziatu
Strazy Granicznej lub komendanta placéwki Strazy Granicznej, wtasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu
cudzoziemca, o przeprowadzenie czynnosci sprawdzajgcych, o ktérych mowa w art. 11 ust. 1 ustawy o
cudzoziemcach (wywiad srodowiskowy, ustalenie miejsca pobytu matzonka lub innego cztonka rodziny
cudzoziemca, a takze osoby, z ktérg cudzoziemca taczg wiezi o charakterze rodzinnym).

Przy dokonywaniu tych ustalen oraz przeprowadzaniu czynnosci sprawdzajgcych nie stosuje sie przepisu
art. 79 Kodeksu postepowania administracyjnego (np. cudzoziemiec nie musi by¢ zawiadomiony o miejscu
i terminie przeprowadzania czynnosci sprawdzajacych).

Wysokos¢ miesiecznego dochodu, o ktérym mowa w pkt 10, powinna by¢ wyzsza niz wysokosé dochodu
uprawniajgcego do Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej okreslonych w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, w odniesieniu do cudzoziemca oraz kazdego cztonka rodziny pozostajgcego
na jego utrzymaniu (zob. Rozdziat IV pkt 4.5). Wymdg posiadania zrddta stabilnego i regularnego dochodu
w przypadku, o ktdrym mowa w pkt 10, uwaza sie za spetniony réwniez wéwczas, gdy koszty utrzymania
cudzoziemca bedzie pokrywat cztonek rodziny obowigzany do jego utrzymania, ktéry zamieszkuje na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

5.1 ORGAN WYDAJACY DECYZIJE

Decyzje w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt staly wydaje wojewoda witasciwy ze wzgledu na
miejsce pobytu cudzoziemca. Wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt staty sktada sie na formularzu.

5.2 WYMOG NIEPRZERWANEGO POBYTU — USPRAWIEDLIWIONE PRZERWY W POBYCIE
Pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uwaza sie za nieprzerwany, gdy zadna z przerw

w nim nie byta dtuzsza niz 6 miesiecy i wszystkie przerwy nie przekroczyty tacznie 10 miesiecy, chyba ze
przerwa byta spowodowana:

86



1) wykonywaniem przez cudzoziemca obowigzkéw zawodowych lub sSwiadczeniem przez niego pracy
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy zawartej z pracodawcy, ktérego
siedziba znajduje sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

2) towarzyszeniem cudzoziemcowi, o ktéorym mowa w pkt 1, przez jego matzonka lub matoletnie
dziecko, lub

3) szczegdlng sytuacjg osobistg wymagajgca obecnosci cudzoziemca poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i trwata nie dtuzej niz 6 miesiecy, lub

4) wyjazdem poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu odbycia praktyk lub uczestnictwa
w zajeciach, przewidzianych w toku studiéw w polskiej uczelni.

Do ustalenia, czy cudzoziemiec, o ktéorym mowa w Rozdziale V pkt 10, tj. obywatel Zjednoczonego
Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Potnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b i d Umowy
Wystapienia, ktory do dnia 31 grudnia 2020 r. wykonywat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej prace
jako pracownik delegowany przez pracodawce zagranicznego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
przebywa nieprzerwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, stosuje sie przepis art. 47 ustawy z dnia
14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego
terytorium obywateli paistw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkdw ich rodzin:

Pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uwaza sie za nieprzerwany, w przypadku gdy przerwy w nim
nie przekroczyty tacznie 6 miesiecy w roku.

Pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie przerywa opuszczenie tego terytorium na okres dtuzszy
z powodu:

1) odbycia obowigzkowej stuzby wojskowej albo

2) waznej sytuacji osobistej, w szczegdlnosci cigzy, porodu, choroby, studiéw, szkolenia zawodowego,
oddelegowania, ktéra wymaga pobytu poza tym terytorium, pod warunkiem ze okres ten jest nie dtuzszy
niz 12 kolejnych miesiecy.

Pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przerywa ponadto wykonanie decyzji o wydaleniu oraz
odbywanie kary pozbawienia wolnosci.

5.3 DOKUMENTY

Cudzoziemiec obowigzany jest:

= przedstawi¢ waziny dokument podrézy. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, gdy
cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrdzy i nie ma mozliwosci jego uzyskania, moze
przedstawi¢ inny dokument potwierdzajacy jego tozsamosc.

= ztozy¢ wypetniony formularz wniosku oraz dotgczy¢ do wniosku:

> 4 fotografie, ktore sg nieuszkodzone, kolorowe, o dobrej ostrosci, majg wymiary 35 mm x 45
mm, zostaty wykonane nie wczesniej niz w ciggu 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,
przedstawiajg wizerunek twarzy cudzoziemca od wierzchotka gtowy do gérnej czesci barkow,
tak aby twarz zajmowata 70 80% fotografii, na jednolitym jasnym tle, w pozycji frontalnej,
patrzgcego na wprost z otwartymi oczami, nieprzestonietymi wtosami, z naturalnym wyrazem
twarzy i zamknietymi ustami, a takze odwzorowujg naturalny kolor jego skoéry, przedstawiajg
wyraznie oczy cudzoziemca, a zwtaszcza zrenice, linia oczu cudzoziemca jest réwnolegta do
gornej krawedzi fotografii.

Fotografie powinny przedstawiaé osobe bez nakrycia gtowy i okularéw z ciemnymi szktami.
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Cudzoziemiec z wrodzonymi lub nabytymi wadami narzagdu wzroku moze dotgczy¢ do wniosku
fotografie przedstawiajgce go w okularach z ciemnymi szktami. W takim przypadku do
whniosku dotgcza sie réwniez dokumenty potwierdzajgce niepetnosprawnosé, a w przypadku
braku mozliwosci ich przedstawienia oswiadczenie cudzoziemca o niepetnosprawnosci.
Cudzoziemiec noszacy nakrycie gtowy zgodnie z zasadami swojego wyznania moze dotgczyé
do wniosku fotografie przedstawiajgce go w nakryciu gtowy, o ile wizerunek twarzy jest w
petni widoczny. W takim przypadku do wniosku dotgcza sie o$wiadczenie cudzoziemca o
przynaleznosci do wspdlnoty wyznaniowe;j.

W uzasadnionych przypadkach do wniosku mozna dotaczy¢ fotografie przedstawiajgce
cudzoziemca z zamknietymi oczami, innym niz naturalny wyrazem twarzy lub z otwartymi
ustami.

Uwaga - brak ktéregokolwiek z wyiej wymienionych dokumentéw stanowi brak formalny wniosku,
ktory w przypadku nieuzupetnienia po wezwaniu przez wojewode prowadzacego sprawe spowoduje
pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

» dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych we wniosku i okolicznosci
uzasadniajgcych ubieganie sie o udzielenie zezwolenia na pobyt staty;

» potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowej;

5.4 DODATKOWE WYMOGI DOT. WNIOSKU

Cudzoziemiec powinien ztozy¢ wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt staty osobiscie, nie pdzniej
niz w ostatnim dniu jego legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Jezeli wniosek o udzielenie zezwolenia nie zostat ztozony przez cudzoziemca osobiscie (np. zostat wystany
poczty), wojewoda wzywa go do osobistego stawiennictwa w terminie nie krétszym niz 7 dni pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

W przypadku cudzoziemca bedgcego:

1) osoba matoletnig —wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt staty sktadajg rodzice lub ustanowieni
przez sad opiekunowie albo jedno z rodzicédw lub jeden z ustanowionych przez sad opiekundw;

2) osobg ubezwtasnowolniong catkowicie — wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt staty sktada
opiekun ustanowiony przez sad;

3) osoba matoletnia bez opieki — wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt staty sktada kurator.

Przy sktadaniu wniosku o udzielenie zezwolenia cudzoziemcowi bedgcemu osobg matoletnig, ktéra do
dnia ztozenia wniosku ukonczyta 6. rok zycia, jest wymagana jego obecnos¢.

Wymogu ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt staty, nie pdzniej niz w ostatnim dniu jego
legalnego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie stosuje sie do urodzonego na terytorium
Polski matoletniego dziecka cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE, oraz do dziecka obywatela polskiego, ktére pozostaje pod wtadzg
rodzicielska tego obywatela.

Przy sktadaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt staty cudzoziemiec powinien ztozy¢ odciski linii
papilarnych w celu wydania karty pobytu. W przypadku, gdy z przyczyn zaleznych od wojewody nie jest
mozliwe pobranie odciskéw linii papilarnych od cudzoziemca w dniu, w ktérym nastgpito jego osobiste
stawiennictwo, wojewoda wyznacza termin na ich ztozenie, nie krétszy niz 7 dni.

Powyzszy obowigzek nie dotyczy cudzoziemcow,:
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- ktdrzy w dniu ztozenia wniosku nie ukonczyli 6 roku zycia lub
- od ktoérych pobranie odciskdw linii papilarnych jest fizycznie niemozliwe.

Jesli cudzoziemiec nie ztozy odciskdw linii papilarnych w celu wydania karty pobytu, przy sktadaniu
wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt staly lub w terminie wyznaczonym przez wojewode,
odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia tego zezwolenia.

Dane w postaci odciskéw linii papilarnych pobranych w celu wydania karty pobytu przechowuje sie
w odpowiednim rejestrze do czasu wpisania do tego rejestru potwierdzenia odbioru karty pobytu przez
organ wydajacy karte pobytu.

W przypadku wydania decyzji o odmowie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt staty lub decyzji
o odmowie wydania lub wymiany karty pobytu, dane w postaci odciskdw linii papilarnych przechowuje
sie w ww. rejestrze, do czasu wpisania informacji o wydaniu tych decyzji do rejestru, gdy decyzje te staty
sie prawomocne.

Jezeli cudzoziemiec ztozyt wniosek w czasie zgodnego z prawem pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i wniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty uzupetnione w terminie,
wojewoda zamieszcza w dokumencie podrdzy cudzoziemca odcisk stempla, ktéry potwierdza ztozenie
whniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt staty. Jezeli termin do ztozenia wniosku zostat zachowany
i wniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty uzupetnione w terminie pobyt
cudzoziemca uwaza sie za legalny od dnia ztozenia wniosku do dnia, w ktérym decyzja w tej sprawie
stanie sie ostateczna.

Jezeli postepowanie w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt staty zostanie zawieszone na wniosek
cudzoziemca, jego pobyt w tym czasie nie bedzie uznawany za legainy.

UWAGA: Umieszczenie stempla w dokumencie podrdézy nie uprawnia cudzoziemca do podrézowania po
terytorium innych panstw obszaru Schengen, natomiast cudzoziemiec moze wyjecha¢ do kraju
pochodzenia.

5.5 INNE WAZNE INFORMACJE

W postepowaniu w sprawie udzielenia albo cofniecia zezwolenia na pobyt staty strong postepowania jest
wylacznie cudzoziemiec.

Decyzje w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt staty wydaje sie w terminie 6 miesiecy
(zob. Rozdziat Il pkt 2.4).

5.6 POZOSTAWIENIE WNIOSKU BEZ ROZPOZNANIA

Whniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt staty pozostawia sie bez rozpoznania, gdy:

e zawiera braki formalne, ktérych cudzoziemiec nie uzupetnit pomimo wezwania go do tego
w terminie nie krétszym niz 7 dni, za ktére uwaza sie przyktadowo:

— nieztozenie wniosku na odpowiednim formularzu;
— niewypetnienie wszystkich wymaganych rubryk formularza wniosku;

— nieprzedstawienie waznego dokumentu podrézy lub w szczegdlnie uzasadnionym
przypadku, gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie ma mozliwosci
jego uzyskania, innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé;
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— niedofaczenie do wniosku 4 aktualnych i odpowiednich fotografii;

e whniosek nie zostat ztozony przez cudzoziemca osobiscie, jesli byto to wymagane przez przepisy,
a pomimo wezwania cudzoziemca do osobistego stawiennictwa w terminie nie krétszym niz 7 dni,
cudzoziemiec nie stawit sie w urzedzie.

5.7 ODMOWA WSZCZECIA POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZEZWOLENIA NA POBYT STAtY

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt staty,
gdy w dniu ztozenia wniosku o udzielenie tego zezwolenia:

1) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
a) nielegalnie lub

b) na podstawie wizy Schengen upowazniajacej tylko do wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i pobytu na tym terytorium wydanej w celu przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych, z
uwagi na interes panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe, lub,

c) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na okolicznosci wymagajgce
krotkotrwatego pobytu, lub

d) na podstawie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE, lub

2) jestzatrzymany, umieszczony w strzezonym osrodku lub w areszcie dla cudzoziemcéw lub stosuje sie
wobec niego srodek zapobiegawczy w postaci zakazu opuszczania kraju, lub

3) odbywa kare pozbawienia wolnosci lub jest tymczasowo aresztowany, lub

4) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej po tym, jak zostat zobowigzany do powrotu i nie
uptynat jeszcze termin dobrowolnego powrotu okreslony w decyzji w tej sprawie, takze w przypadku
przedtuzenia tego terminu, lub

5) jest obowigzany opuscic terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w przypadku umorzenia postepowania
w sprawie udzielenia zezwolenia pobytowego, odmowy udzielenia lub cofniecia zezwolenia
pobytowego, badz w przypadku odmowy udzielania lub cofniecia ochrony miedzynarodowej, lub
umorzeniu postepowania w tej sprawie, lub

6) przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;.

Poza opisanymi wyze] przypadkami cudzoziemcowi odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie
udzielenia zezwolenia na pobyt staty, gdy przy sktadaniu wniosku o udzielenie mu tego zezwolenia albo
w dodatkowym wyznaczonym przez wojewode terminie, nie ztozyt odciskéw linii papilarnych w celu
wydania karty pobytu.

Punktéw 1-5 nie stosuje sie do cudzoziemca, ktéremu udzielono azylu w Rzeczypospolitej Polskiej.

Punktu 1 lit. a nie stosuje sie do urodzonego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej matoletniego dziecka
cudzoziemca, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE, oraz do dziecka obywatela polskiego, ktére pozostaje pod wtadzg rodzicielska tego
obywatela.

Punktu 1 lit. c nie stosuje sie do cudzoziemcdédw polskiego pochodzenia i zamierzajacych osiedli¢ sie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na state.

5.8 ODMOWA UDZIELENIA ZEZWOLENIA NA POBYT STAtY

Cudzoziemcowi odmawia sie udzielenia zezwolenia na pobyt staty, jezeli:
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1) nie spetnia on wymogéw udzielenia zezwolenia na pobyt staty, lub

2) obowigzuje wpis jego danych do wykazu cudzoziemcéw, ktérych pobyt na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jest niepozagdany, lub

3) jego dane znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu, lub

4) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczeristwa panstwa lub ochrony bezpieczeristwa i
porzadku publicznego, lub

5) wymaga tego interes Rzeczypospolitej Polskiej, lub

6) podstawg ubiegania sie o zezwolenie jest zawarcie przez niego zwigzku matzenskiego z obywatelem
polskim, a zwigzek matzenski zostat zawarty lub istnieje w celu obejscia przepiséw okreslajgcych zasady
i warunki wjazdu cudzoziemcédw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ich przejazdu przez to
terytorium, pobytu na nim i wyjazdu z niego, lub

7) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu tego zezwolenia:

a) ztozyt on wniosek o udzielenie zezwolenia zawierajgcy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe
informacje lub dotgczyt do niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

8) zalega z uiszczeniem podatkéw, z wyjgtkiem przypadkow gdy uzyskat on przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji whasciwego organu, lub

9) nie zwrdcit kosztéw zwigzanych z wydaniem i wykonaniem decyzji o zobowigzaniu cudzoziemca do
powrotu, ktdre zostaty pokryte z budzetu panstwa.

Jezeli dane cudzoziemca znajdujg sie w Systemie Informacyjnym Schengen do celéw odmowy wjazdu,
zezwolenia na pobyt staty mozna udzieli¢, z uwzglednieniem interesu panstwa, ktére dokonato wpisu do
Systemu Informacyjnego Schengen, jezeli zaistnialy powaizne przyczyny uzasadniajace udzielenie tego
zezwolenia, a w szczegdlnosci wzgledy humanitarne lub wynikajace z zobowigzan miedzynarodowych.

Udzielenia zezwolenia na pobyt staty cudzoziemcowi polskiego pochodzenia zamierzajgcemu osiedlié sie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na state, odmawia sie w przypadkach, o ktérych mowa w punktach
1,41ub7.

Udzielenia zezwolenia na pobyt staty, o ktérym mowa w Rozdziale V pkt 10, udzielanego obywatelowi
Zjednoczonego Krdélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. bid
Umowy Wystapienia, ktéry do dnia 31 grudnia 2020 r. wykonywat na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej prace jako pracownik delegowany przez pracodawce zagranicznego na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej odmawia sie w przypadkach, o ktérych mowa w punktach 1-4i 7.

5.9 COFNIECIE ZEZWOLENIA NA POBYT STAtY

Cudzoziemcowi cofa sie zezwolenie na pobyt staty, jezeli:

1) wymagajg tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa lub ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego lub

2) wymaga tego interes Rzeczypospolitej Polskiej, lub

3) w postepowaniu w sprawie udzielenia mu tego zezwolenia:
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a) ztozyt on wniosek o udzielenie zezwolenia zawierajgcy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe
informacje lub dotgczyt do niego dokumenty zawierajgce takie dane lub informacje, lub

b) zeznat on nieprawde lub zatait prawde albo podrobit lub przerobit dokument w celu uzycia go jako
autentycznego lub takiego dokumentu uzywat jako autentycznego, lub

4) zostat skazany prawomocnym wyrokiem w Rzeczypospolitej Polskiej za przestepstwo umysine na kare
co najmniej 3 lat pozbawienia wolnosci, lub

5) opuscit terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres przekraczajacy 6 lat.

Zezwolenie na pobyt staty udzielone cudzoziemcowi polskiego pochodzenia zamierzajgcemu osiedli¢ sie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na state cofa sie w przypadkach, o ktérych mowa w punkcie 1, 3
lub 5;

Zezwolenie na pobyt staty udzielone cudzoziemcowi posiadajgcemu azyl cofa sie w przypadku
pozbawienia go azylu w Rzeczypospolitej Polskiej.

Zezwolenie na pobyt staty, ktérego podstawa byto pozostawanie w zwigzku matzeriskim z obywatelem
polskim, mozna cofnag¢, jezeli cudzoziemiec rozwiodt sie w ciggu 2 lat od dnia, w ktérym udzielono mu
zezwolenia na pobyt staty.

Zezwolenia na pobyt staty, o ktéorym mowa w Rozdziale V pkt 10, udzielonego obywatelowi
Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 lit. bid
Umowy Wystapienia, ktéry do dnia 31 grudnia 2020 r. wykonywat na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej prace jako pracownik delegowany przez pracodawce zagranicznego na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej cofa sie w przypadkach, o ktérych mowa w punktach 1,3,4 lub 5.

5.10 OKRES, NA JAKI UDZIELANE JEST ZEZWOLENIE NA POBYT STAtY

Zezwolenia na pobyt staty udziela sie na czas nieoznaczony.

Dokumentem potwierdzajgcym uzyskanie zezwolenia na pobyt staty jest karta pobytu wydawana na 10
lat.

Zezwolenie na pobyt staty wygasa z mocy prawa z dniem uzyskania przez cudzoziemca zezwolenia na
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE albo nabycia przez cudzoziemca obywatelstwa polskiego.
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ROZDZIAL VI - ZEZWOLENIE NA POBYT REZYDENTA DtUGOTERMINOWEGO UNII

EUROPEJSKIEJ

Zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE udziela sie cudzoziemcowi, jezeli przebywa na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej legalnie i nieprzerwanie co najmniej przez 5 lat bezpos$rednio przed
ztozeniem wniosku i spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

1) posiada zrédto stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego na pokrycie kosztéw utrzymania
siebie i cztonkdw rodziny pozostajgcych na jego utrzymaniu;

2) posiada ubezpieczenie zdrowotne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw publicznych lub potwierdzenie pokrycia przez
ubezpieczyciela kosztdw leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

3) posiada potwierdzong znajomos¢ jezyka polskiego.

Badajac czy cudzoziemiec spetnia wymag, o ktdrym mowa w punkcie 1, organ bedzie oceniat dochody
cudzoziemca w ostatnich 3 latach przed ztozeniem wniosku, a w przypadku cudzoziemcéw posiadajacych
zezwolenie na pobyt czasowy w celu w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajagcym wysokich
kwalifikacji — ostatnie 2 lata pobytu w Polsce, jezeli uprzednio zamieszkiwali w innym panstwie
cztonkowskim UE na podstawie ,Niebieskiej Karty UE” wydanej w zwigzku z udzieleniem przez to parfistwo
zezwolenia pobytowego w celu w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich
kwalifikacji. Niebieskg Karte UE — ostatnie 2 lata pobytu w Polsce.

Znajomosc jezyka polskiego potwierdza sie jednym z nastepujgcych dokumentéw:

1) urzedowym poswiadczeniem znajomosci jezyka polskiego, o ktérym mowa w art. 11a ustawy z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672), na poziomie biegtosci jezykowej co
najmniej B1;

2) swiadectwem ukoriczenia w Rzeczypospolitej Polskiej szkoty w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082) lub uczelni w rozumieniu ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z wyktadowym jezykiem polskim;

3) Swiadectwem ukonczenia szkoty lub uczelni z wyktadowym jezykiem polskim za granicg,
odpowiadajgcej szkole lub uczelni w rozumieniu, odpowiednio, art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r.— Prawo oswiatowe lub ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Wymogu znajomosci jezyka polskiego nie stosuje sie do matoletniego cudzoziemca, ktéry do dnia ztozenia
whiosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE nie ukonczyt 16. roku zycia.

6.1 ORGAN WYDAJACY DECYZIJE

Decyzje w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE wydaje wojewoda
wiasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu cudzoziemca. Wniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE sktada sie na formularzu.

6.2 DOKUMENTY

Cudzoziemiec obowigzany jest:

e przedstawi¢ wazny dokument podréizy. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, gdy
cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrdzy i nie ma mozliwosci jego uzyskania, moze
przedstawi¢ inny dokument potwierdzajgcy jego tozsamosc.
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ztozy¢ wypetniony formularz wniosku oraz dotaczy¢ do wniosku:

>

4 fotografie, ktore sg nieuszkodzone, kolorowe, o dobrej ostrosci, majg wymiary 35 mm
x 45 mm, zostaty wykonane nie wczesniej niz w ciggu 6 miesiecy przed dniem ztozenia
whniosku, przedstawiajg wizerunek twarzy cudzoziemca od wierzchotka gtowy do gérnej
czesci barkéw, tak aby twarz zajmowata 70 80% fotografii, na jednolitym jasnym tle, w
pozycji frontalnej, patrzacego na wprost z otwartymi oczami, nieprzestonietymi witosami,
z naturalnym wyrazem twarzy i zamknietymi ustami, a takze odwzorowujg naturalny kolor
jego skory, przedstawiajg wyraznie oczy cudzoziemca, a zwfaszcza zrenice, linia oczu
cudzoziemca jest rownolegta do gérnej krawedzi fotografii.

Fotografie powinny przedstawia¢ osobe bez nakrycia gtowy i okularéw z ciemnymi
szktami.

Cudzoziemiec z wrodzonymi lub nabytymi wadami narzadu wzroku moze dotgczyé do
whniosku fotografie przedstawiajgce go w okularach z ciemnymi szktami. W takim
przypadku do wniosku dotacza sie réwniez dokumenty potwierdzajace
niepetnosprawnosé, a w przypadku braku mozliwosci ich przedstawienia o$wiadczenie
cudzoziemca o niepetnosprawnosci.

Cudzoziemiec noszgcy nakrycie gtowy zgodnie z zasadami swojego wyznania moze
dotgczy¢ do wniosku fotografie przedstawiajace go w nakryciu gtowy, o ile wizerunek
twarzy jest w petni widoczny. W takim przypadku do wniosku dotacza sie oswiadczenie
cudzoziemca o przynaleznosci do wspdlnoty wyznaniowej.

W uzasadnionych przypadkach do wniosku mozna dotgczy¢ fotografie przedstawiajgce
cudzoziemca z zamknietymi oczami, innym niz naturalny wyrazem twarzy lub z otwartymi
ustami.

tytut prawny do zajmowania lokalu mieszkalnego, w ktérym cudzoziemiec przebywa lub
zamierza przebywad. Za tytut prawny do zajmowania lokalu mieszkalnego, w ktérym
cudzoziemiec przebywa lub zamierza przebywaé, nie uznaje sie umowy uzyczenia lokalu,
chyba ze uzyczajgcym jest jego zstepny, wstepny, lub matzonek, rodzice matzonka lub
rodzenstwo cudzoziemca.

Uwaga - brak ktéregokolwiek z wyzej wymienionych dokumentéw stanowi brak formalny wniosku,
ktory w przypadku nieuzupetnienia po wezwaniu przez wojewode prowadzacego sprawe spowoduje
pozostawienie wniosku bez rozpoznania.
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dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych zawartych we wniosku
i okolicznosci uzasadniajacych ubieganie sie o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE;

dokumenty potwierdzajgce posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu
przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych lub potwierdzenie pokrycia przez ubezpieczyciela
kosztéw leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

dokumenty potwierdzajace posiadanie stabilnego i regularnego irédta dochodu
wystarczajgcego na pokrycie kosztéw utrzymania siebie i cztonkdéw rodziny pozostajgcych
na jego utrzymaniu. Wysokos$¢ miesiecznego dochodu powinna by¢ wyzsza niz wysokos¢
dochodu uprawniajgcego do swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej okreslonych w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 2268 ze zm.),
w odniesieniu do cudzoziemca oraz kazdego cztonka rodziny pozostajgcego na jego
utrzymaniu (powinna przekraczac 600 zt dla oséb w rodzinie lub 776 zt dla oséb samotnie
gospodarujacych),

dokumenty potwierdzajgce znajomos¢ jezyka polskiego,

potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowej



6.3 DODATKOWE WYMOGI DOT. WNIOSKU

Cudzoziemiec powinien ztozy¢é wniosek o udzielenie mu zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE osobiscie, nie pdzniej niz w ostatnim dniu jego legalnego pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej. Jezeli wniosek o udzielenie zezwolenia nie zostat ztozony przez cudzoziemca
osobiscie, wojewoda wzywa go do osobistego stawiennictwa w terminie nie krétszym niz 7 dni pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania.

W przypadku cudzoziemca bedgcego:

1) osobg matoletnig — wniosek o udzielenie mu zezwolenia sktadajg rodzice lub ustanowieni przez sad
opiekunowie albo jedno z rodzicéw lub jeden z ustanowionych przez sgd opiekundéw;

2) osoba ubezwtasnowolniong catkowicie — wniosek o udzielenie mu zezwolenia sktada opiekun
ustanowiony przez sad;

3) osobg matoletnig bez opieki — wniosek o udzielenie mu zezwolenia sktada kurator.

Przy sktadaniu wniosku o udzielenie zezwolenia cudzoziemcowi bedgcemu osobg matoletnig, ktéra do
dnia ztozenia wniosku ukonczyta 6. rok zycia, jest wymagana jego obecnos¢.

Przy sktadaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego UE
cudzoziemiec powinien ztozy¢ odciski linii papilarnych w celu wydania karty pobytu. W przypadku, gdy
z przyczyn zaleznych od wojewody nie jest mozliwe pobranie odciskéw linii papilarnych od cudzoziemca
w dniu, w ktérym nastgpito jego osobiste stawiennictwo, wojewoda wyznacza termin na ich ztozenie, nie
krotszy niz 7 dni.

Powyzszy obowigzek nie dotyczy cudzoziemcéw,:
- ktérzy w dniu ztozenia wniosku nie ukonczyli 6 roku zycia lub
- od ktérych pobranie odciskdw linii papilarnych jest fizycznie niemozliwe.

Jesli cudzoziemiec nie ztozy odciskoéw linii papilarnych w celu wydania karty pobytu, przy sktadaniu
wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE lub w terminie
wyznaczonym przez wojewode, odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia tego
zezwolenia.

Dane w postaci odciskéw linii papilarnych pobranych w celu wydania karty pobytu przechowuje sie
w odpowiednim rejestrze do czasu wpisania do tego rejestru potwierdzenia odbioru karty pobytu przez
organ wydajacy karte pobytu.

W przypadku wydania decyzji o odmowie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE lub decyzji o odmowie wydania lub wymiany karty pobytu, dane w postaci
odciskow linii papilarnych przechowuje sie w w/w rejestrze, do czasu wpisania informacji o wydaniu tych
decyzji do rejestru, gdy decyzje te staty sie prawomocne.

Jezeli cudzoziemiec ztozyt wniosek w czasie zgodnego z prawem pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i wniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty uzupetnione w terminie,
wojewoda zamieszcza w dokumencie podrdzy cudzoziemca odcisk stempla, ktory potwierdza ztozenie
whniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE. Jezeli termin do ztozenia
whniosku zostat zachowany i wniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty
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uzupetnione w terminie pobyt cudzoziemca uwaza sie za legalny od dnia ztozenia wniosku do dnia, w
ktérym decyzja w tej sprawie stanie sie ostateczna.

Jezeli postepowanie w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE zostanie
zawieszone na wniosek cudzoziemca, jego pobyt w tym czasie nie bedzie uznawany
za legalny.

UWAGA: Umieszczenie stempla w dokumencie podrézy nie uprawnia cudzoziemca do podrézowania po
terytorium innych panstw obszaru Schengen, natomiast cudzoziemiec moze wyjecha¢ do kraju
pochodzenia.

6.4 INNE WAZNE INFORMACIJE

W postepowaniu w sprawie udzielenia albo cofniecia zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego
UE strong postepowania jest wylgcznie cudzoziemiec.

Decyzje w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego UE
wydaje sie w terminie 6 miesiecy (zob. Rozdziat Il pkt 2.4).

6.5 POZOSTAWIENIE WNIOSKU BEZ ROZPOZNANIA

Whniosek o udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego UE pozostawia sie bez
rozpoznania, gdy:

e zawiera braki formalne, ktérych cudzoziemiec nie uzupetnit pomimo wezwania go do tego w
terminie nie krotszym niz 7 dni, za ktére uwaza sie przyktadowo:

— nieztozenie wniosku na odpowiednim formularzu;

niewypetnienie wszystkich wymaganych rubryk formularza wniosku;

nieprzedstawienie waznego dokumentu podrdozy lub w szczegdlnie uzasadnionym
przypadku, gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie ma mozliwosci
jego uzyskania, innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé;

niedotgczenie do wniosku:
a. 4 aktualnych i odpowiednich fotografii;
b. tytutu prawnego do zajmowania lokalu mieszkalnego.

2. wniosek nie zostat ztozony przez cudzoziemca osobiscie, a pomimo wezwania cudzoziemca
do osobistego stawiennictwa w terminie 7 dni, cudzoziemiec nie stawit sie w urzedzie.

6.6 ODMOWA WSZCZECIA POSTEPOWANIA O ZEZWOLENIE NA POBYT REZYDENTA
DtUGOTERMINOWEGO UE

Odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE, gdy w dniu ztozenia wniosku o udzielenie tego zezwolenia:

1) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
a) nielegalnie lub

b) na podstawie wizy Schengen upowazniajacej tylko do wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
i pobytu na tym terytorium wydanej w celu, przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych, z uwagi na interes
panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe, lub,
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c) w celu odbycia studiéw lub szkolenia zawodowego, lub
d) w zwigzku z zamiarem podjecia lub kontynuowania nauki na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

e) w zwigzku z uzyskaniem zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych, zgody na pobyt tolerowany, azylu
lub ochrony czasowej, lub

f) w zwigzku z ubieganiem sie o udzielenie ochrony miedzynarodowej lub udzielenie azylu, lub

g) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa lub zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na okoliczno$ci wymagajgce
krétkotrwatego pobytu, lub

h) na podstawie zezwolenia na przekraczanie granicy w ramach matego ruchu granicznego, lub

2) jest pracownikiem delegowanym przez ustugodawce w celu transgranicznego $wiadczenia ustug lub
ustugodawca Swiadczacym ustugi transgraniczne, lub

3) jest zatrzymany, umieszczony w strzezonym osrodku lub w areszcie dla cudzoziemcéw lub jest wobec
niego stosowany srodek zapobiegawczy w postaci zakazu opuszczania kraju, lub

4) odbywa kare pozbawienia wolnosci lub jest tymczasowo aresztowany, lub

5) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej po tym, jak zostat zobowigzany do powrotu i nie
uptynat jeszcze termin dobrowolnego powrotu okreslony w decyzji w tej sprawie, takze w przypadku
przedtuzenia tego terminu, lub

6) jest obowigzany opusci¢ terytorium Rzeczypospolitej Polskiej m.in. w przypadku umorzenia
postepowania w sprawie udzielenia zezwolenia pobytowego, odmowy udzielenia lub cofniecia zezwolenia
pobytowego, badZz w przypadku odmowy udzielania lub cofniecia ochrony miedzynarodowej lub
umorzenia postepowania w tej sprawie, lub

7) przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

Poza opisanymi wyze] przypadkami cudzoziemcowi odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie
udzielenia zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE, gdy przy sktadaniu wniosku o udzielenie
mu tego zezwolenia albo w dodatkowym wyznaczonym przez wojewode terminie, nie ztozyt odciskow
linii papilarnych w celu wydania karty pobytu.

6.7 WYMOG 5-LETNIEGO LEGALNEGO | NIEPRZERWANEGO POBYTU

Do 5-letniego okresu pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zalicza sie:

1) faczny okres legalnego pobytu na terytorium Unii Europejskiej, jezeli cudzoziemiec przebywat legalnie
i nieprzerwanie na tym terytorium co najmniej przez 5 lat na podstawie wydanego przez panstwo
cztonkowskie Unii Europejskiej dokumentu pobytowego z adnotacjg "Niebieska Karta UE", w tym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - co najmniej przez 2 lata bezposrednio przed ztozeniem wniosku o
udzielenie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE na podstawie zezwolenia na pobyt
czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji;

2) caty okres pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w toku postepowania w sprawie nadania
statusu uchodzcy, jezeli przekroczyt on 18 miesiecy;

3) potowe okresu pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — w przypadku cudzoziemca
przebywajgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

a) na podstawie wizy wydanej w celu studiéw lub szkolenia zawodowego, lub
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b) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu ksztatcenia sie na studiach lub w celu szkolenia
zawodowego, lub

c) w toku postepowania w sprawie nadania statusu uchodzcy.
Do 5-letniego okresu pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie zalicza sie pobytu cudzoziemca:

1) bedacego pracownikiem delegowanym przez ustugodawce w celu transgranicznego $wiadczenia ustug
lub bedacego ustugodawcg Swiadczgcym ustugi transgraniczne;

2) przebywajgcego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy Schengen upowazniajgcej
tylko do wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i pobytu na tym terytorium wydanej w celu,
przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych, z uwagi na interes panstwa lub zobowigzania miedzynarodowe,
lub;

3) w okresie jego nauki na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

4) ktéry zostat zobowigzany do powrotu i nie uptynat jeszcze termin dobrowolnego powrotu okreslony
w decyzji w tej sprawie, takze w przypadku przedtuzenia tego terminu;

5) ktéry jest obowigzany opusci¢ terytorium Rzeczypospolitej Polskiej m.in. w przypadku umorzenia
postepowania w sprawie udzielenia zezwolenia pobytowego, odmowy udzielenia lub cofniecia zezwolenia
pobytowego, badZ w przypadku odmowy udzielania lub cofniecia ochrony miedzynarodowej lub
umorzenia postepowania w tej sprawie, lub

6) bedacego cztonkiem misji dyplomatycznej lub urzedu konsularnego paristwa obcego lub inng osoba
zréwnang z nimi na podstawie ustaw, uméw miedzynarodowych lub powszechnie ustalonych zwyczajow
miedzynarodowych;

7) na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci dtugoterminowe;j
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz, w ramach przeniesienia
wewnatrz przedsiebiorstwa lub zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu na okoliczno$ci wymagajace
krétkotrwatego pobytu;

8) w toku postepowania w sprawie udzielenia mu ochrony miedzynarodowej, w jesli postepowanie to
zakonczyto sie odmowg nadania statusu uchodzcy lub udzielenia ochrony uzupetniajacej;

9) na podstawie zezwolenia na przekraczanie granicy w ramach matego ruchu granicznego.

6.8 WYMOG NIEPRZERWANEGO POBYTU — USPRAWIEDLIWIONE PRZERWY W POBYCIE

Pobyt cudzoziemca stanowigcy podstawe do udzielenia mu zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE uznaje sie za nieprzerwany, jezeli zadna z przerw w nim:

1) nie byta dtuzsza niz 6 miesiecy i wszystkie przerwy nie przekroczyty facznie 10 miesiecy w przypadku
pobytu na terytorium RP;

2) nie byta dtuzsza niz 12 miesiecy i wszystkie przerwy nie przekroczyty facznie 18 miesiecy w przypadku
pobytu na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej cudzoziemca posiadajgcego
zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich
kwalifikacji.

Powyzszych uregulowan w zakresie, w jakim przewidujg maksymalne dopuszczalne okresy przerw w

pobycie cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nie stosuje sie, jezeli przerwa byla
spowodowana:

98



1) wykonywaniem przez cudzoziemca obowigzkéw zawodowych lub swiadczeniem przez niego pracy
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy zawartej z pracodawca, ktérego siedziba
znajduje sie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub

2) towarzyszeniem cudzoziemcowi, o ktéorym mowa w pkt 1, przez jego matzonka lub matoletnie dziecko,
lub

3) szczegdlng sytuacjg osobistg wymagajgcg obecnosci cudzoziemca poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i trwata nie dtuzej niz 6 miesiecy, lub

4) wyjazdem poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu odbycia praktyk lub uczestnictwa
w zajeciach, przewidzianych w toku studidow w polskiej uczelni.

6.9 ODMOWA UDZIELENIA ZEZWOLENIA NA POBYT REZYDENTA DtUGOTERMINOWEGO UE

Cudzoziemcowi odmawia sie udzielenia zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego UE, jezeli:
1. nie spetnia wymogdw do udzielenia wnioskowanego zezwolenia;

2. wymagajq tego wzgledy obronnosci lub bezpieczenstwa panistwa lub ochrony bezpieczernstwa
i porzadku publicznego.

6.10 COFNIECIE ZEZWOLENIA NA POBYT REZYDENTA DtUGOTERMINOWEGO UE

Cudzoziemcowi cofa sie zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE, jezeli:

1. nabycie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE nastapito w sposéb niezgodny
z prawem;

2. stanowi on rzeczywiste i powazne zagrozenie dla obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa
albo dla bezpieczenstwa i porzagdku publicznego;

3. opuscit terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres przekraczajacy 6 lat;
4. opuscit terytorium Unii Europejskiej na okres nastepujgcych kolejno po sobie:
a. 12 miesiecy lub

b. 24 miesiace, jezeli posiadat zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy
w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji lub jest cztonkiem rodziny
cudzoziemca, ktdry takie zezwolenie posiadat;

5. uzyskat na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej zezwolenie na
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE;

6. zostat on pozbawiony statusu uchodzicy lub ochrony uzupetniajacej, jezeli zezwolenie na
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE zostato udzielone w zwigzku z pobytem na tym
terytorium na podstawie statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej.

W postepowaniu w sprawie cofniecia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego
UE ze wzgledu na zagrozenie dla obronnosci lub bezpieczeristwa parnstwa albo dla bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, uwzglednia sie:

1) okres pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
2) wiek cudzoziemca;

3) zwigzki cudzoziemca z Rzeczgpospolitg Polskg lub brak zwigzkéw z paristwem pochodzenia;
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4) skutki cofniecia zezwolenia dla cudzoziemca i cztonkéw jego rodziny.

6.11 OKRES NA JAKI UDZIELA SIE ZEZWOLENIA NA POBYT REZYDENTA DtUGOTERMINOWEGO
UE

Zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE udziela sie na czas nieoznaczony.

Dokumentem potwierdzajgcym uzyskanie zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE jest
karta pobytu wydawana na 5 lat.

Z dniem uzyskania przez cudzoziemca zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego UE wygasa z
mocy prawa posiadane przez cudzoziemca zezwolenie na pobyt staty.

Zezwolenie na pobyt rezydenta diugoterminowego UE wygasa z mocy prawa z dniem nabycia
obywatelstwa polskiego.
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ROZDZIAt VIl - KARTA POBYTU

7.1 PODSTAWOWE INFORMACIJE

Cudzoziemcowi, ktory uzyskat:
e zezwolenie na pobyt czasowy
o zezwolenie na pobyt staty
e zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE
- wydaje sie karte pobytu.

Karta pobytu, w okresie jej waznosci, potwierdza tozsamos¢ cudzoziemca podczas jego pobytu na
terytorium  Rzeczypospolitej Polskiej oraz uprawnia, wraz z dokumentem podrézy,
do wielokrotnego przekraczania granicy Polski bez koniecznosci uzyskania wizy.

W przypadku braku zameldowania na pobyt czasowy trwajgcy ponad 2 miesigce na karcie pobytu nie
zostang zamieszczone dane o adresie.

Wojewoda pobiera odciski linii papilarnych od cudzoziemca sktadajgcego wniosek o:
1) wydanie pierwszej lub kolejnej karty pobytu, lub
2) wymiane karty pobytu.

W przypadku, gdy z przyczyn zaleznych od wojewody nie jest mozliwe pobranie odciskéw linii papilarnych
od cudzoziemca w dniu, w ktérym nastgpito jego osobiste stawiennictwo, organ ten wyznacza termin na
ich ztozenie, nie krétszy niz 7 dni.

Jezeli przy skfadaniu wniosku wydanie lub wymiane karty pobytu albo w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez wojewode cudzoziemiec nie ztozyt odciskéw linii papilarnych w celu wydania lub
wymiany karty pobytu odmawia sie wszczecia postepowania w sprawie wydania karty pobytu lub jej
wymiany.

Odciski linii papilarnych pobiera sie jedynie w celu ich zamieszczenia w karcie pobytu.

Dane w postaci odciskéw linii papilarnych pobranych w celu wydania karty pobytu przechowuje sie
w odpowiednich rejestrach do czasu wpisania do tych rejestrow potwierdzenia odbioru karty pobytu
przez organ wydajacy karte pobytu.

W przypadku wydania decyzji o odmowie wydania lub wymiany karty pobytu, dane w postaci odciskéw
linii papilarnych przechowuje sie w w/w rejestrach, do czasu wpisania informacji o wydaniu tych decyzji
do rejestréow, gdy decyzje te staty sie prawomocne.

Cudzoziemiec jest obowigzany odebrac osobiscie karte pobytu, a w przypadku matoletniego, ktéry nie
ukonczyt 13 roku zycia do dnia odbioru karty pobytu — odbioru dokonuje jego przedstawiciel ustawowy
lub kurator. Cudzoziemcowi odbierajgcemu karte pobytu udostepnia sie czytnik elektroniczny w celu
sprawdzenia, czy jego dane osobowe umieszczone w karcie sg zgodne ze stanem faktycznym.

W przypadku gdy karta pobytu zostata wydana osobie nieuprawnionej, organ wydajacy ten dokument
stwierdza, w drodze decyzji, jego niewaznos¢.

Karta pobytu podlega ponadto uniewaznieniu na zasadach okreslonych w art. 250 i 251 ustawy
o cudzoziemcach, m. in. w przypadku nabycia przez cudzoziemca obywatelstwa polskiego — z dniem
uptywu terminu zwrotu karty, jej utraty albo uszkodzenia — z dniem zgtoszenia utraty albo uszkodzenia
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do wtasciwego organu lub gdy cudzoziemiec nie zwrdci jej, gdy wydano mu decyzje o stwierdzeniu
niewaznosci karty pobytu, decyzje o cofnieciu zezwolenia pobytowego, w zwigzku z ktédrym karta zostata
wydana lub w przypadku wygasniecia z mocy prawa decyzji o udzieleniu zezwolenia pobytowego — z
dniem, w ktédrym decyzja ta stafa sie ostateczna albo wygasta.

7.2 WYDANIE KARTY POBYTU

Karte pobytu wydaje wojewoda, ktory udzielit cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia
na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE.

Karte pobytu wydaje sie z urzedu w przypadku udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy, z wyjatkiem:

1) zezwolenia na pobyt czasowy w celu potaczenia sie z rodzing, w przypadku gdy cudzoziemiec w
dniu ztozenia wniosku o udzielenie mu tego zezwolenia przebywat poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (zob pkt 4.6.13 pkt 1), lub

2) zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w pkt IV, V, VI lub VIII Rozdziatu IV ppkt 4.6.12
w przypadku gdy cudzoziemiec w dniu ztozenia wniosku o udzielenie mu tego zezwolenia
przebywat poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, lub

3) zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w ramach przeniesienia wewnatrz
przedsiebiorstwa lub zezwolenia na pobyt czasowy w celu mobilnosci diugoterminowej
pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz, w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa (zob pkt 4.6.3 lub pkt 4.6.4).

Po udzieleniu ww. zezwolen karta pobytu jest wydawana na wniosek cudzoziemca, ktéremu udzielono
zezwolenia.

Pierwszg karte pobytu w przypadku udzielenia zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE wydaje sie z urzedu. Wyjgtkiem jest karta pobytu wydawana na wniosek
cudzoziemca bedgcego cztonkiem najblizszej rodziny repatrianta, ktéremu Szef Urzedu do Spraw
Cudzoziemcow udzielit zezwolenia na pobyt staty. Kolejne karty pobytu w przypadku udzielenia
zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydent dtugoterminowego UE sg wydawane na
whniosek cudzoziemca.

Whiosek o wydanie kolejnej karty pobytu wydanej w zwigzku z udzieleniem zezwolenia na pobyt staty
lub zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE nalezy ztozy¢ co najmniej na 30 dni przed
uptywem okresu waznosci karty pobytu. Karte pobytu wydaje wojewoda witasciwy ze wzgledu na miejsce
pobytu cudzoziemca.

Za wydanie lub wymiane karty pobytu pobiera sie optate w wysokosci 100 zt.
Optate nalezy uisci¢ na konto wtasciwego wojewody przed wydaniem karty pobytu.

Whniosek o wydanie karty sktada sie na formularzu. Cudzoziemiec ubiegajgcy sie o wydanie karty pobytu
jest obowigzany przedstawic¢ wazny dokument podroézy, i dotgczy¢ do wniosku:

1) 2 aktualne fotografie, wykonane w odpowiednim formacie;
2) dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych i okolicznosci podanych we wniosku.

W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, jezeli cudzoziemiec ubiegajacy sie o wydanie karty pobytu nie
posiada i nie ma mozliwosci uzyskania waznego dokumentu podrdzy, moze przedstawic¢ inny dokument
potwierdzajacy jego tozsamos¢.

Optaty nie pobiera sie:

- gdy wydany lub wymieniony dokument zawierat wady techniczne,
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- wydania pierwszej karty pobytu cudzoziemcowi, ktéremu w Rzeczypospolitej Polskiej udzielono
zezwolenia na pobyt staty jako cztonkowi najblizszej rodziny repatrianta,

- wydania karty pobytu cudzoziemcowi, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa
w pkt 4.6.17 pkt | pkt 8 lub 9;

- wydania pierwszej karty pobytu cudzoziemcowi, ktéremu udzielono zezwolenia na pobyt staty na
podstawie art. 195 ust. 1 pkt 10 (Rozdziat V pkt 10);

- w przypadku wymiany karty pobytu z powodu przejecia przez Rzeczpospolitg Polskg odpowiedzialnosci
za ochrone miedzynarodowg posiadacza karty pobytu wydanej w zwigzku z udzieleniem zezwolenia na
pobyt rezydenta dtugoterminowego UE z adnotacja: ,,ochrona miedzynarodowa przyznana przez ...” lub
z powodu przejecia przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej odpowiedzialnosci za ochrone
miedzynarodowg posiadacza karty pobytu wydanej w zwigzku z udzieleniem zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE.

Ulga w optacie za wydanie lub wymiane karty pobytu wynosi 50%, i przystuguje cudzoziemcom:
1) ktérzy znajduja sie w trudnej sytuacji materialnej;

2) ktorych celem pobytu jest pobieranie nauki w szkole ponadpodstawowej i szkole wyzszej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

3) matoletnim, ktérzy w dniu ztozenia wniosku o wydanie lub wymiane karty pobytu lub — w przypadku
wydawania pierwszej karty pobytu — do dnia ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy,
zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE, nie ukoriczyli 16.
roku zycia.

W przypadku zawinionej utraty lub zawinionego zniszczenia opfate za wymiane karty pobytu podwyzsza
sie do 300%. Szczegdétowe uregulowania w tym zakresie okresla rozporzadzenie wykonawcze do ustawy o
cudzoziemcach.

7.3 WYMIANA KARTY POBYTU

Whniosek o wymiane karty pobytu, nalezy ztozyé w terminie 14 dni po wystgpieniu przestanek do jej
wymiany.

Cudzoziemiec jest obowigzany wymieni¢ posiadang karte pobytu w przypadku:

1) zmiany danych umieszczonych w dotychczasowej karcie pobytu;

2) zmiany wizerunku twarzy posiadacza karty pobytu w stosunku do wizerunku twarzy umieszczonego w
tej karcie w stopniu utrudniajgcym lub uniemozliwiajgcym identyfikacje posiadacza karty;

3) jej utraty;
4) jej uszkodzenia;

5) przejecia przez Rzeczpospolitg Polskg odpowiedzialnosci za ochrone miedzynarodowgq posiadacza karty
pobytu wydanej w zwigzku z udzieleniem zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE
z adnotacja: ,,ochrona miedzynarodowa przyznana przez ...”

6) przejecia przez inne panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej odpowiedzialnosci za ochrone
miedzynarodowg posiadacza karty pobytu wydanej w zwigzku z udzieleniem zezwolenia na pobyt
rezydenta dtugoterminowego UE.

7.4 ORGAN WYMIENIAJACY KARTE POBYTU
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Wymiany karty pobytu dokonuje wojewoda wtasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu cudzoziemca. Za
wymiane karty pobytu pobiera sie optate w wysokosci 100 zt. Optate nalezy uisci¢ przy ztozeniu wniosku
na konto wtasciwego wojewody.

Whiosek o wymiane karty sktada sie na formularzu. Cudzoziemiec ubiegajacy sie o wymiane karty pobytu
jest obowigzany przedstawic¢ wazny dokument podroézy i dotaczy¢ do wniosku:

1) 2 aktualne fotografie osoby objetej wnioskiem, wykonane w odpowiednim formacie;
2) dokumenty niezbedne do potwierdzenia danych i okolicznosci podanych we wniosku.

W szczegdlnie uzasadnionym przypadku, jezeli cudzoziemiec ubiegajgcy sie o wymiane karty pobytu nie
posiada i nie ma mozliwosci uzyskania waznego dokumentu podrdzy, moze przedstawic¢ inny dokument
potwierdzajacy jego tozsamos¢.

7.5 UTRATA LUB USZKODZENIE KARTY POBYTU

W przypadku utraty lub uszkodzenia karty pobytu, cudzoziemiec jest obowigzany zawiadomic o tym
wojewode, ktéry jg wydat, w terminie 3 dni od dnia jej utraty lub uszkodzenia.

Zgtoszenia nalezy dokonac na specjalnie przeznaczonym do tego formularzu.

Wojewoda jest obowigzany wydaé cudzoziemcowi nieodptatne zaswiadczenie potwierdzajace powyzszy
fakt wazne przez okres 2 miesiecy.

W przypadku odzyskania utraconej karty pobytu cudzoziemiec jest obowigzany, w terminie 3 dni od dnia
jej odzyskania, zawiadomié o tym wojewode, ktéry wydat karte i zwrdci¢ niezwtocznie temu organowi
odzyskang karte pobytu, jezeli w miejsce utraconej karty pobytu wydano juz nowa.

7.6 ZWROT KARTY POBYTU

Cudzoziemiec jest obowigzany zwrdcic¢ karte pobytu organowi, ktory jg wydat, gdy:
1. nabyt obywatelstwo polskie;
2. wydano decyzje o stwierdzeniu niewaznosci tego dokumentu;

3. wydano decyzje o cofnieciu mu zezwolenia na pobyt staty lub zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego UE;

4. wydano decyzje o cofnieciu mu zezwolenia na pobyt czasowy;

5. wydano decyzje o cofnieciu mu zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych;

6. wydana decyzja o udzieleniu mu zezwolenia na pobyt czasowy wygasta z mocy prawa;
7. wydana decyzja o udzieleniu mu zezwolenia na pobyt staty wygasta z mocy prawa;

8. wydana decyzja o udzielaniu mu zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych wygasta z mocy
prawa.

Karte pobytu nalezy zwrdécic¢ niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia, w ktérym:
1. cudzoziemcowi doreczono dokument potwierdzajgcy nabycie obywatelstwa polskiego albo
2. decyzja, o ktdrej mowa w pkt 2-8, stata sie ostateczna albo wygasta.

Organ, ktéremu zwrdcono karte pobytu, wydaje na wniosek cudzoziemca nieodptatnie zaswiadczenie
o zwrocie karty pobytu wazne przez okres 30 dni.
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7.7 PODROZOWANIE NA PODSTAWIE KARTY POBYTU

Cudzoziemiec moze podrdézowac i przebywac na terytorium innych pafnstw obszaru Schengen przez okres
nieprzekraczajgcy 90 dni w ciggu kazdego 180 dniowego okresu, jesli posiada wazng karte pobytu oraz:

posiada wazny dokument podrdzy uprawniajacy posiadacza do przekroczenia granicy, wazny
przez przynajmniej trzy miesigce po planowanej dacie wyjazdu z terytorium panistw
cztonkowskich (w uzasadnionych pilnych przypadkach kryterium to moze zosta¢ pominiete) oraz
wydany w okresie ostatnich 10 lat,

potrafi uzasadnié cel i warunki planowanego pobytu oraz

posiada wystarczajgce srodki utrzymania lub mozliwo$é ich uzyskania zgodnie z prawem,
a takze

nie jest uwazany za stanowigcego zagrozenie dla porzadku publicznego, bezpieczeristwa
wewnetrznego, zdrowia publicznego lub stosunkéw miedzynarodowych Zzadnego z panstw
cztonkowskich, a w szczegdlnosci nie dokonano wobec niego na tej podstawie wpisu
do celéw odmowy wjazdu w krajowych bazach danych panstw cztonkowskich.

Ponadto dane cudzoziemca nie powinny znajdowac sie w krajowym wykazie wpiséw do celéw odmowy
wjazdu danego panstwa cztonkowskiego.

Do panstw obszaru Schengen nalezg: Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania,

Luksemburg, Niderlandy, Niemcy, Portugalia, Szwecja, Wtochy, Estonia, Litwa, totwa, Malta, Polska,
Czechy, Stowacja, Stowenia, Wegry, a takze Liechtenstein, Szwajcaria, Norwegia i Islandia (ostatnie 4
panstwa to panstwa obszaru Schengen nie nalezgce do UE).

Nalezy podkresli¢, iz: Irlandia, Cypr, Butgaria, Rumunia oraz Chorwacja sg panstwami cztonkowskimi UE,
ktdre nie naleza do panstw obszaru Schengen.
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ROZDZIAtL VIIlI - POSTEPOWANIE ODWOtAWCZE

Strona niezadowolona 2z decyzji wtasciwego wojewody wydanej w sprawie: zezwolenia
na pobyt czasowy/ zezwolenia na pobyty staty/zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE/
zmiany lub cofania wymienionych zezwolen/przedtuzenia wizy/wydania lub wymiany karty pobytu
posiada prawo wystgpienia, w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji, zodwotaniem do Szefa Urzedu
do Spraw Cudzoziemcéw.

Odwotanie wnosi sie do Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw za posrednictwem wojewody, ktory
wydat decyzje. Osoba sktadajgca odwotanie obowigzana jest ztozy¢ pod nim wtasnoreczny podpis.

W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec sie prawa do wniesienia odwotania
wobec organu administracji publicznej, ktéry wydat decyzje. Z dniem doreczenia organowi administracji
publicznej oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania przez ostatnig ze stron
postepowania, decyzja staje sie ostateczna i prawomocna. Decyzje ostateczne to decyzje, od ktérych nie
stuzy odwotanie w administracyjnym toku instancji lub wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Uchylenie lub zmiana takich decyzji, stwierdzenie ich niewaznosci oraz wznowienie postepowania moze
nastgpic tylko w przypadkach przewidzianych w Kodeksie postepowania administracyjnego lub ustawach
szczegoblnych. Decyzje prawomocne to decyzje ostateczne, ktérych nie mozna zaskarzy¢ do sadu.

Strona niezadowolona z postanowienia wiasciwego wojewody o odmowie wszczecia postepowania
posiada prawo ztozenia zazalenia w terminie 7 dni od dnia jego doreczenia. Zazalenie wnosi sie do Szefa
Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw za posrednictwem wojewody, ktéry wydat postanowienie. Osoba
sktadajaca zazalenie obowigzana jest ztozy¢ pod nim wtasnoreczny podpis.

Sposoby i instrukcje zaskarzenia wydanych decyzji lub postanowien znajdujg sie réwniez w pouczeniach
w nich zawartych.

W przypadku pozostawienia wniosku bez rozpoznania strona moze wnie$¢ ponaglenie do Szefa Urzedu
do Spraw Cudzoziemcéw. Ponaglenie wnosi sie za posrednictwem wojewody, ktéry pozostawit wniosek
bez rozpoznania. Jest to podanie, wiec powinno zosta¢ podpisane wtasnorecznie przez wnoszgcego oraz
dodatkowo powinno zawierac uzasadnienie.

Na decyzje Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw w sprawie sprzeciwu nie przystuguje odwotanie, ani
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Do postepowania odwotawczego majg zastosowanie Zagadnienia Ogdlne (patrz rozdziat Il).

8.1 UCHYBIENIE TERMINU

W przypadku uchybienia terminu do ztozenia odwotania od decyzji lub zazalenia na odmowe wszczecia
postepowania cudzoziemiec w ciggu 7 dni od dnia ustania przyczyny uchybienia terminu moze wystapic
z prosba o przywrdcenie terminu. Cudzoziemiec powinien uprawdopodobni¢, ze uchybienie terminu
nastgpito bez jego winy. Jednoczesnie z wniesieniem prosby nalezy wnies¢ odwotanie lub ztozy¢
zazalenie.

8.2 ZAPOZNANIE SIE Z AKTAMI SPRAWY

W przypadku checi zapoznania sie ze zgromadzonym w sprawie materiatem dowodowym strona lub
petnomocnik powinni telefonicznie skontaktowa¢ sie z sekretariatem Departamentu Legalizacji Pobytu
Urzedu do Spraw Cudzoziemcow - tel. (22) 60 175 14, w celu uzgodnienia doktadnego terminu stawienia
sie w Punkcie Obstugi Cudzoziemcéw Urzedu do Spraw Cudzoziemcow przy ul. Taborowej 33 w
Warszawie.
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Informacja telefoniczna o sprawie udzielana jest w dni robocze, oprocz srody w godz. 10.00 - 15.00.

8.3 SPOSOBY SKEADANIA WNIOSKOW, DOKUMENTOW, WYJASNIEN,
OSWIADCZEN

SKtADANE DOKUMENTY POWINNY BYC:

e oryginatami lub kopiami potwierdzonymi urzedowo za zgodnos¢ z oryginatem. Okazujac
oryginat  cudzoziemiec  moie potwierdzic¢ kopie dokumentu za  zgodnos¢
z oryginatem w Biurze Podawczym Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw: ul. Taborowa 33, 02-699
Warszawa, w godz.: 8.15 - 16.15.

e przettumaczone na jezyk polski przez polskiego ttumacza przysiegtego.
Dokumenty (wnioski, wyjasnienia, oswiadczenia) mozna sktadaé réwniez:
e za posrednictwem operatora pocztowego na adres: ul. Taborowa 33, 02-699 Warszawa,

e bezposrednio w Biurze Podawczym Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw:
ul. Taborowa 33, 02-699 Warszawa w godz.: 8.15 — 16.15,

e w postaci elektronicznej wnoszonej na elektroniczng skrzynke podawczg Szefa Urzedu, o ktérej
mowa w art. 3 pkt 17 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw
realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 570, z 2018 r. poz. 1000, 1544 i 1669 oraz z
2019r. poz. 60 534).

8.4 SKARGA

Od decyzji Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcdw, w tym decyzji w sprawie sprzeciwu, stronie przystuguje
mozliwos¢ ztozenia skargi do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, w terminie 30 dni
od dnia doreczenia decyzji. Strona skfada skarge za posrednictwem Szefa Urzedu do Spraw
Cudzoziemcow. Termin ten uwaza sie za zachowany takie wtedy, gdy przed jego uptywem Strona
whniosta skarge wprost do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie.

Whiesienie skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie na decyzje ostateczna nie
legalizuje pobytu cudzoziemca na terytorium Polski.

Od decyzji Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcéw o uchyleniu decyzji wojewody i przekazaniu sprawy
do ponownego rozpoznania temu organowi nie przystuguje skarga, tylko sprzeciw do Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego w Warszawie. Sprzeciw wnosi sie w terminie 14 dni od doreczenia decyzji za
posrednictwem Szefa Urzedu do Spraw Cudzoziemcow. Termin ten uwaza sie za zachowany takie
wtedy, gdy przed jego uptywem Strona wniosta sprzeciw od decyzji wprost do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie. Do sprzeciwu od decyzji stosuje sie odpowiednio przepisy o skardze,
jezeli ustawa nie stanowi inacze;j.
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Oswiadczenie

Pouczenie otrzymatem/otrzymatam W JEZYKU ................c.coceeveeeveeseieciiesiiiceeeseesieeie e,

W przypadku ubiegania sie o przedtuzenie okresu waznosci wydanej wizy lub okresu pobytu objetego ta
wizg wrecza sie rozdziaty: |, I, 111, VIII

W przypadku ubiegania sie o zezwolenie na pobyt czasowy wrecza sie rozdziaty: |, I, IV, VII, VIII

W przypadku ubiegania sie o zezwolenie na pobyt staty wrecza sie rozdziaty: |, 11, V, VII, VI

W przypadku ubiegania sie o zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej wrecza
sie rozdziaty: 1, 1, VI, VII, VIII

(miejscowosé, data) podpis wnioskodawcy/wnioskodawczyni

lub przedstawiciela prawnego

ewentualnie podpis ttumacza
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