Zatacznik nr 3
do zarzadzenia Wojewody Lubuskiego
z dnia 9 czerwca 2016r.

Informacja pétroczna/roczna jednostek administracji zespolonej

I. Metryka
nr:|prosze wybrac z listy |
Okres | e wybrac z listy |
Data wptywu Informacji do LUW: | |
Nazwa ji i |prosze wybrac z listy |
i i (imig i nazwi | |
Okres sprawozdawczy
za | potrocze za rok
1. Liczba os6b zatrudnionych ogétem: | | | |
w tym,
a/ liczba 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace: | | | |
b/ liczba 0séb zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych: | | | |

Budzet jednostki w tys. zt.

plan na 01 stycznia plan na 30 czerwca n:\ggtz::\ia n:/;l;ogr:r;i:ia
2. Budzet i ogétem: | | | | | | | | | |
wtym,
a/ wynagrodzenia i pochodne: | | | | | | | | | I
b/ pozostate wydatki prawnie zdeterminowane: | | | | | | | | | I
¢/ wydatki inwestycyjne: | | | | | | | | | I

1I1. Wskazniki efektywnosci instytucjonalnej

Okres sprawozdawczy

za | potrocze za rok
1. Zatr ienie i koszty wynagrodzen
a/ Liczba pracownikéw obstugi administracyjnej w stosunku do liczby pracownikéw merytorycznych:
b/ Liczba pracownikéw objetych zni y wynagradzania, w tym:

pracownicy korpusu stuzby cywilnej:
urzednicy korpusu stuzby cywilnej:
¢/ Liczba pracownikéw nieobjetych mnoznikowym systemem wynagradzania, w tym:
pracownicy merytoryczni:
pr: icy niemerytoryczni inistracja H
d/ Srednie wynagrodzenie brutto w jednostce (pfaca zasadnicza, dod. stazowy, dod. zadaniowy):
e/ Srednia wysokos¢ nagréd:

2. Koszty ia siedziby
a/ Liczba m2 powierzchni biurowej j i pr j nalpr
b/ Liczba m2 powierzchni laboratoryjnej jed ki pr dajaca na 1 pr: ik

¢/ Koszty utrzymania ochrony obiektu na 1 m2 powierzchni uzytkowej:

d/ Koszty utrzymania nieruchomosci w przeliczeniu na 1 m2:

e/ Koszty utrzymania laboratoriéw w przeliczeniu na 1 m2:

f/ Optaty za obiekty Skarbu Paristwa (trwaty zarzad, uzytkowanie):

g/ Koszty najmu zajmowanych obiektéw:

h/ taczny koszt utrzymania innych obiektéw (garaze, parkingi, magazyny i inne):
i/ Koszty eksploatacji mediéw (c.o., prad, gaz, woda, kanalizacja) na 1 m2:

3. Koszty obstugi teleinfor
a/ Koszty obstugi informatycznej przypadajacej na 1 pracownika:

b/ Koszty ustug telek ikacyjnych przypadajace na 1 pracownika:

¢/ Koszty zakupu oprogramowania i licencji w przeliczeniu na 1 pracownika:
d/ Koszt zakupu sprzetu tacznosci i informatycznego na 1 pracownika:

4. Koszty podrézy stuz ych i ia Srodkéw transportu

a/ Liczba posiadanych samochodéw:

b/ Koszty utrzymania jednego samochodu:

¢/ Koszty zwrotu ekwiwalentu za korzystanie z samochodéw prywatnych w przeliczeniu na 1 km:
d/ Koszty podrézy stuzbowych w przeliczeniu na 1 pracownika:

5. Inne koszty
a/ Koszty zakupu materiatéw biurowych w przeliczeniu na 1 pracownika:
b/ Koszty szkolenia cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, w tym:
koszty szkoleri powszechnych:
koszty szkolen specjalistycznych:
koszty kurséw jezykowych:
¢/ Koszty szkoler pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej:
d/ Koszty dofinansowania nauki, w tym:
studia:
studia podyplomowe:
e/ Koszty obstugi prawnej ogétem, w tym:
z tytutu umowy o prace:
2z tytutu uméw cywilnoprawnych:
f/ Koszty reprezentacii i reklamy poniesione przez jednostke (np. konferencje, spotkania, publikacje):

IV. Mierniki realizacji zadari merytorycznych

Okres sprawozdawczy
za | péirocze za rok

Liczba decyzji uniewaznionych administracyjnych do liczby decyzji wydanych:
Liczba wydanych postanowien i opinii o charakterze rozstrzygajacym

Liczba natozonych kar, grzywien i optat sankcyjnych:

taczna kwota natozonych kar, grzywien i optat sankcyjnych:

Liczba natozonych kar, grzywien i opfat sankcyjnych uregulowanych:

taczna kwota natozonych kar, grzywien i optat sankcyjnych uregulowanych:
Liczba w» i tytutow ch:

taczna kwota wystawionych tytutéw wykonawczych:

Wykonanie planu kontroli w %:

10. Liczba przeprowadzonych kontroli nieplanowych:

11. Terminowo dokonane zmiany w rejestrach/ewidencjach w stosunku do wszystkich zmian w %:

EE ][5 =] )




12. Liczba kontroli zewnetrznych przeprowadzonych w jednostce, w tym:

a/ riczonych wynikiem pozytywny

b/ zakoriczonych wynikiem negatywnym:

13. Postepowania w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych:

14. Liczba rozpatrzonych skarg i wnioskéw zasadnych do wszystkich rozpatrzonych skarg i wnioskéw:
15. Liczba ztozonych korekt sprawozdar budzetowych i finansowych:

16. Liczba przypadkéw przekroczenia terminu ztozenia sprawozdar budzetowych:

17. Liczba przypadkow niewykorzystania dzi limitu Srodkéw finansowych w systemie TREZOR:
18. Liczba nieterminowych operacji przeprowadzonych w systemie TREZOR:

V. Podpis

i [tel.: |
|e-mail: |

=

(data i podpis)

[tel.: |
|e-mail: |

(data i podpis)

prosze wybrac z listy
Kuratorium Oswiaty

k Jakosci | i Artvkutéw Rol z h
Wojewdédzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
s owodaki K Far
6dzki k Ochrony
6dzki k Inspekcji Handl

Wojewdédzki Inspektorat Weterynarii
6dzki Urzad Ochrony
6dzki k Nadzoru
Transportu Di

Stacja
ki dezyina i Kar

prosze wybrac z listy
od 1 stycznia do 30 czerwca
od 1 stycznia do 31 grudnia

prosze wybrac z listy

1/2016 informacja pétroczna
2/2016 informacja roczna
1/2017 informacja pétroczna
2/2017 informacja roczna
1/2018 informacja pétroczna
2/2018 informacja roczna
1/2019 informacja pétroczna
2/2019 informacja roczna
1/2020 informacja pétroczna
2/2020 informacja roczna



