Zatacznik do zarzadzenia Nr 30
Dyrektora Generalnego z dnia
19 listopada 2018 r.

REGULAMIN WEWNETRZNY
Wojewodzkiej Inspekceji Geodezyjnej i Kartograficznej

W Lubuskim Urzedzie Wojewodzkim w Gorzowie Wikp.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§ 1.1. Regulamin wewngtrzny Wojewoddzkiej Inspekc;ji Geodezyjnej

i Kartograficznej, zwany dalej ,,Regulaminem” okresla szczegdtows organizacj¢ wewngtrzng

Wojewodzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej, zasady kierowania Inspekcja, zakres

kompetencji i odpowiedzialnosci Lubuskiego Wojewddzkiego Inspektora Nadzoru

Geodezyjnego i Kartograficznego oraz zakres zadan poszczegdlnych stanowisk.

2.  Przy opracowywaniu Regulaminu wewng¢trznego Inspekcji uwzgledniono

uregulowania ujete w:

1) Statucie Lubuskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Gorzowie Wielkopolskim, stanowigcym
zalacznik do zarzadzenia Wojewody Lubuskiego z dnia 26 lutego 2016 r. w sprawie
nadania statutu Lubuskiemu Urzedowi Wojewodzkiemu w Gorzowie Wielkopolskim;

2) Regulaminie Organizacyjnym Lubuskiego Urzgdu Wojewodzkiego w Gorzowie
Wielkopolskim, stanowigcym zatacznik do zarzadzenia Wojewody Lubuskiego z dnia 11
maja 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Lubuskiego;

2) Wicewojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wicewojewod¢ Lubuskiego;

3) Dyrektorze Generalnym Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Generalnego
Lubuskiego Urzgedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp.;

4) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Lubuski Urzad Wojewodzki w Gorzowie Wlkp.;

5) Delegaturze Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Delegature Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Zielonej Gorze;

6) Inspekcji - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzka Inspekcje Geodezyjna i Kartograficzng

w Gorzowie WIkp.;



7) Wojewoddzkim Inspektorze - nalezy przez to rozumie¢ Lubuskiego Wojewodzkiego
Inspektora Nadzoru Geodezyjnego i Kartograficznego w Gorzowie WIkp.;

8) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Gorzowie WIkp., stanowiacy zatacznik do zarzadzenia Wojewody Lubuskiego z dnia
26 lutego 2016 r. w sprawie nadania statutu Lubuskiemu Urz¢dowi Wojewodzkiemu
w Gorzowie Wielkopolskim;

9) Regulaminie Organizacyjnym Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin
Organizacyjny Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie WIkp., stanowiacy
zatacznik do zarzadzenia Wojewody Lubuskiego z dnia 11 maja 2016 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie
Wielkopolskim;

10) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne

i kartograficzne.

Rozdzial 2

Zasady kierowania Inspekcja

§ 2.1. Catoksztattem pracy Inspekcji kieruje Wojewodzki Inspektor.

2. Struktur¢ organizacyjng Inspekcji przedstawia zalacznik do niniejszego
Regulaminu.

3. W ramach wlasciwosci rzeczowej Inspekcji i ustalonego przez Wojewode oraz
Dyrektora Generalnego Urzedu upowaznienia, Wojewodzki Inspektor odpowiada przed
Wojewoda i Dyrektorem Generalnym Urzgdu za nalezyte wykonywanie zadan i sprawna
organizacje¢ pracy Inspekcji.

4. W czasie nieobecnosci Wojewddzkiego Inspektora z powodu choroby, urlopu lub
innych przyczyn, wszystkie czynnosci nalezace do Wojewodzkiego Inspektora wypetnia
wskazany przez Wojewodzkiego Inspektora pracownik Inspekcji, a zakres zastepstwa ustala

w formie pisemnej Wojewodzki Inspektor.

Rozdzial 3

Zakres kompetencji i odpowiedzialnosci Wojewodzkiego Inspektora

§ 3.1. Wojewodzki Inspektor, w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego, jest organem pierwszej instancji w sprawach
okreslonych w ustawie oraz organem wyzszego stopnia w stosunku do organéw administracji

geodezyjnej i kartograficznej.



2. W zakresie geodezji i kartografii Wojewodzki Inspektor we wlasnym imieniu
wydaje decyzje zarowno jako organ I instancji oraz jako organ odwolawczy.
3. Do Wojewoddzkiego Inspektora nalezy:

1) prawidlowe zorganizowanic pracy Inspekcji, a zwlaszcza podzial zadan pomiedzy
stanowiska pracy;

2) kierowanie pracg Inspekcji w sposob zapewniajacy wykonanie natozonych na Inspekcje
zadan zgodnie z przepisami prawa, wytycznymi Wojewody, Wicewojewody i Dyrektora
Generalnego Urzedu;

3) nadzér nad prawidtowym i terminowym wykonywaniem zadan i zalatwianiem spraw
przez pracownikow Inspekcji;

4) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikow dyscypliny pracy oraz przepisow
o ochronie informacji niejawnych oraz ochronie danych osobowych;

5) uczestniczeniec w opisywaniu oraz warto$ciowaniu stanowisk pracy oraz w ocenach
okresowych pracownikow;

6) wnioskowanie w sprawie zatrudnienia, zwalniania, awansowania, wynagradzania,
przeszeregowania pracownikow Inspekcji;

7) informowanie Wojewody, Wicewojewody i Dyrektora Generalnego Urzedu o stanie
wykonania zadan przez Inspekcje oraz o jej potrzebach;

8) rozstrzyganie sporow kompetencyjnych w Inspekcji;

9) podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do usprawnienia I poprawy efektywnos$ci pracy
Inspekciji;

10) dbatos¢ o state podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Inspekcji;

11) nadzor nad przestrzeganiem zasad stuzby cywilnej i etyki korpusu stuzby cywilnej;

12) nadzor nad realizacjg zadan wynikajacych z zarzadzania jako$cig;

13) nadzor nad realizacja zadan obronnych przypisanych do Inspekc;ji;

14) podejmowanie dziatan zapewniajacych prawidtowe funkcjonowanie Inspekcji w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i W czasie wojny;

15) wnioskowanie do Wojewody o powotanie i odwotanie rzecznika dyscyplinarnego, a takze
o powotanie cztonkoéw wojewodzkiej komisji dyscyplinarnej, w tym przewodniczacego;

16) wnioskowanie do rzecznika dyscyplinarnego o wszczgcie postgpowania wyjasniajacego
w stosunku do osoby wykonujacej samodzielne funkcje w dziedzinie geodezji
| kartografii, w przypadku zaistnienia przestanek przewinienia dyscyplinarnego;

17) podejmowanie decyzji i podpisywanie pism w sprawach wynikajacych z zakresu dziatania
Inspekcji oraz w sprawach okreslonych w upowaznieniach udzielonych przez Wojewode

lub Dyrektora Generalnego Urzedu, w zakresie:



a) przeprowadzania  kontroli  dzialalnoSci organdw administracji  geodezyjnej
i kartograficznej, jednostek organizacyjnych oraz wykonujacych prace geodezyjne lub
prace kartograficzne przedsigbiorcow,

b) udzielania urlopéw dla pracownikéw Inspekcji oraz delegowania pracownikow
I wystawiania polecen wyjazdu stuzbowego;

18) reprezentowanie Inspekcji na zewnatrz;

19) wspoétdziatanie z Glownym Geodeta Kraju oraz organami kontroli panstwowej w zakresie
wlasciwos$ci nadzoru geodezyjnego i kartograficznego oraz kontroli;

20) planowanie dziatan kontrolnych organéw administracji geodezyjnej i kartograficznej oraz
jednostek organizacyjnych poprzez sporzadzanie okresowego (rocznego) planu kontroli,
oraz przeprowadzanie kontroli w trybie i zakresie zgodnym z przepisami ustawy oraz
wlasciwymi przepisami ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji
rzadowej;

21) przeprowadzanie kontroli wykonujacych prace geodezyjne lub prace kartograficzne
przedsigbiorcow w trybie i zakresie zgodnym z przepisami ustawy oraz z przepisami
rozdziatlu 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow;

22) nadzorowanie sporzadzania sprawozdawczosci w zakresie kontroli oraz przekazywanie
sprawozdania Wojewodzie i Gtownemu Geodecie Kraju;

23) planowanie s$rodkow budzetowych na zadania z zakresu administracji rzadowej,
wykonywane przez administracj¢ samorzadows, dotyczace geodezji i kartografii oraz
nadzorowanie prawidlowego ich wykorzystania zgodnie z wlasciwymi przepisami ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, pod wzgledem legalnosci i celowosci;

24) uzgadnianie projektow zalozenia oraz modernizacji ewidencji gruntow 1 budynkow
opracowanych przez starostg;

25) wspotpraca z dziatajacymi na terenie wojewodztwa jednostkami administracji rzadowej
| samorzadowej, organizacjami spoteczno - zawodowymi w zakresie dzialania Shuzby
Geodezyjnej i Kartograficznej;

26) opiniowanie projektow aktow prawnych z zakresu geodezji i Kkartografii oraz
przedstawianie wlasnych koncepcji i propozycji rozwigzan Gtownemu Geodecie Kraju;
27) przygotowywanie projektow odpowiedzi na wnioski postow na Sejm Rzeczypospolitej

Polskiej, senatorow, Rzecznika Praw Obywatelskich;

28) prowadzenie szkolen I instruktazy dla pracownikéw organdow administracji geodezyjnej
| kartograficznej w wojewodztwie w zakresie nadzorowanych zadan;

29) wspolpraca z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie

niezbednym do realizacji jego zadan ustawowych;



30) opiniowanie wnioskow dotyczacych refundacji spotdzielniom mieszkaniowym kosztow
uzasadnionych prac geodezyjnych poniesionych w zwigzku z wyodrebnieniem wiasnosci
lokali;

31) sktadanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Inspekcji Wojewodzie i Dyrektorowi
Generalnemu Urzedu oraz Gléwnemu Geodecie Kraju;

32) realizacja szkolen wewngtrznych dla podlegtych pracownikow;

33) dekretacja wptywajacej do Inspekcji korespondencii;

34) prowadzenie spraw nalezacych do wlasciwosci Wojewody w zakresie scalania i wymiany

gruntow.

4. W celu wykonywania zadan i obowigzkow okreSlonych w ust. 3,

Wojewodzkiemu Inspektorowi przystuguja w szczegolnosci nastgpujace uprawnienia:

1) ustalanie projektu Regulaminu wewnetrznego Inspekcji;

2) wydawanie zarzadzen wewnetrznych w zakresie sprawnego funkcjonowania Inspekcji;

3) przydzielanie pracownikom indywidualnych zakresoéw czynno$ci okreslajacych ich
zadania, obowigzki, uprawnienia i zakres odpowiedzialnos$ci;

4) kontrola prawidtowego i terminowego wykonywania zadan;

5) organizowanie narad z pracownikami Inspekcji;

6) ustalanie planéw kontroli Inspekcji oraz rozliczanie ich realizacji;

7) zapewnianie udzialu pracownikow w szkoleniach | organizowanie samoksztatcenia.

5. Wojewddzki Inspektor nadzoruje bezposrednio:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy ds. kontroli i nadzoru zasobu geodezyjnego
i kartograficznego;

2) Stanowisko pracy ds. klasyfikacji i kartografii gleb oraz scalania i wymiany gruntow;

3) Stanowisko pracy ds. obstugi biurowo - administracyjnej Inspekcji;

5) Stanowisko pracy ds. planowania i realizacji budzetu, spraw organizacyjnych,
sprawozdawczosci i analiz;

6) Wieloosobowe stanowisko pracy ds. kontroli i nadzoru zasobu geodezyjnego i

kartograficznego w Delegaturze Urzedu w Zielonej Gorze.

Rozdzial 4

Zadania wspolne dla stanowisk pracy w

Inspekcji

§ 4. Do zadan wspolnych pracownikéw Inspekcji nalezy:

1) inicjowanie i podejmowanie przedsigwzie¢ organizacyjnych w celu zapewnienia



2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

wlasciwej 1 terminowej realizacji zadan okreslonych w planach pracy i wynikajacych
Z aktéw prawnych;

przygotowywanie aktéw prawnych wydawanych przez Wojewode wraz z wymaganymi
przepisami opiniami i uzasadnieniem;

rozpatrywanie skarg i wnioskow obywateli oraz przygotowywanie propozycji ich
zatatwienia w zakresie przedmiotowym Inspekcji;

przygotowywanie dla potrzeb Wojewody oraz Dyrektora Generalnego Urzegdu, a takze
w celu przedstawienia organom naczelnym, projektow informacji dotyczacych realizacji
powierzonych zadan;

usprawnianie organizacji, metod i form pracy na zajmowanym stanowisku;

wspoétdziatanie ze sobg w realizacji powierzonych zadan;

realizacja zadan obronnych przypisanych do Inspekcji;

znajomos¢ i przestrzeganie zasad stuzby cywilnej i etyki korpusu stuzby cywilnej;

realizacja zadan wynikajacych z zarzadzania jakoscia;

10) planowanie, monitorowanie i sprawozdawczo$¢ w zakresie wydatkow oraz miernikow

1)
2)

3)
4)

5)

6)

okreslajacych stopien realizacji celow w ukladzie zadaniowym.

Rozdzial 5

Szczegolowa struktura organizacyjna Inspekcji

§ 5.1. Inspekcja dzieli si¢ na nastepujace stanowiska pracy:
Wojewodzki Inspektor;
Wieloosobowe stanowisko pracy ds. kontroli 1 nadzoru zasobu geodezyjnego
i kartograficznego;
Stanowisko pracy ds. klasyfikacji i kartografii gleb oraz scalania i wymiany gruntow;
Stanowisko pracy ds. obstugi biurowo - administracyjnej Inspekcji;
Stanowisko pracy ds. planowania i realizacji budzetu, spraw organizacyjnych,
sprawozdawczosci i analiz;
Wieloosobowe stanowisko pracy ds. kontroli i nadzoru zasobu geodezyjnego

I kartograficznego w Delegaturze Urzedu w Zielonej Gorze.

Rozdzial 6

Zakresy zadan poszczegolnych stanowisk pracy w Inspekcji
§ 6.1. Do zakresu dziatania wieloosobowego stanowiska pracy ds. kontroli
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i nadzoru zasobu geodezyjnego i kartograficznego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

koordynowanie i realizacja kontroli prowadzonych przez Inspekcj¢ poprzez:

a) wspoldziatanie z Gtownym Geodeta Kraju w ustalaniu kierunkéw kontroli,

b) opracowywanie okresowych (rocznych) planéw kontroli i programow kontroli
dziatalnosci organéw administracji geodezyjnej i kartograficznej oraz jednostek
organizacyjnych,

c) wskazanie przedsigbiorcow i okreslanie zakresu przedmiotowego kontroli dziatalnosci
gospodarczej przedsigbiorcy w dziedzinie geodezji i kartografii,

d) przygotowywanie projektow upowaznien do przeprowadzenia kontroli realizowanych
przez Inspekcj¢ oraz prowadzenie ich wykazu,

e) organizowanie kontroli oraz przygotowywanie projektow wystapien pokontrolnych,
sporzadzanie analiz wykonania zalecen lub wykorzystania wnioskow pokontrolnych
z kontroli  dziatalnosci organdéw administracji geodezyjnej i kartograficznej
oraz jednostek organizacyjnych, prowadzonych przez Inspekcje,

f) organizowanie kontroli oraz przygotowywanie projektow protokotow kontroli,
sporzadzanie analiz wykonania zalecen pokontrolnych z kontroli dziatalnos$ci
gospodarczej przedsigbiorcy, prowadzonych przez Inspekcje;

kontrolowanie przestrzegania i stosowania przepisow dotyczacych geodezji i kartografii

przez organy administracji geodezyjnej i kartograficznej w zakresie:

a) speiniania wymagan kwalifikacyjnych przez:

- geodetdw powiatowych,

- geodetéw gminnych,

- inne osoby zatrudnione w urzgdach na stanowiskach, na ktorych jest wymagane
posiadanie uprawnien zawodowych w dziedzinie geodez;ji i kartografii,

b) prawidlowosci prowadzenia:

- panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz weryfikacji opracowan
przyjmowanych do zasobu w zakresie wojewddzkiego zasobu geodezyjnego
| kartograficznego oraz powiatowych zasobow geodezyjnych i kartograficznych,

- bazy danych ewidencji gruntow i budynkow dla obszaru powiatu (EGiB),

- bazy danych geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu dla obszaru powiatu
(GESUT),

- gleboznawczej klasyfikacji gruntow dla obszaru powiatu,

C) realizacji zadan dotyczacych:

- tworzenia, prowadzenia i udost¢pniania baz danych obiektow topograficznych
(BDOT500 oraz BDOT10kK),



- zaktadania osnow szczegotowych,

- zatwierdzania projektow osndéw szczegotowych,

- tworzenia, prowadzenia 1 udostepniania bazy danych szczegdétowych osnow
geodezyjnych (BDSOG),

- koordynacji usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

- tworzenia, prowadzenia i udost¢pniania bazy danych rejestru cen | wartosci
nieruchomosci (RCiWN),

- tworzenia, prowadzenia i udostepniania  standardowych  opracowan
kartograficznych w postaci map ewidencyjnych, map zasadniczych oraz map
topograficznych (w odpowiednich skalach),

- wykonywania 1 udost¢pniania kartograficznych opracowan tematycznych
dla obszaru wojewddztwa,

- wspoldziatania z Gléwnym Geodeta Kraju w prowadzeniu pafistwowego rejestru
granic i powierzchni jednostek podziatow terytorialnych kraju, w tym prowadzeniu
bazy danych panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatow
terytorialnych kraju, w czesci dotyczacej obszaru wojewodztwa,

d) przestrzegania obowigzku ochrony znakow  geodezyjnych, grawimetrycznych
I magnetycznych,

e) wykonywania obowigzku sporzadzania kopii baz danych zasobu oraz przekazywania
do Wojewodzkiego Inspektora kopii  zabezpieczajacych baz danych, w tym
W szczegolnosci bazy danych ewidencji gruntow i budynkow,

f) naliczania optat za udostepnianie materiatlow i zbioré6w danych zasobu,

g) naliczania oplat za czynnosci:

- sporzadzania i wydawania wypisOw oraz wyrysOw z operatu ewidencji gruntow
i budynkow,

- uwierzytelniania  dokumentéw  opracowanych przez  wykonawcoéw  prac
geodezyjnych lub prac kartograficznych, co do zgodnosci tych dokumentéw
z danymi zawartymi w bazach danych lub z dokumentacjg przekazang przez tego
wykonawce do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

- wystania materiatbw panstwowego zasobu geodezyjnego i Kkartograficznego
pod wskazany adres,

- udostgpniania rzeczoznawcom majatkowym do wgladu zbioréow aktow notarialnych
oraz orzeczen sagdowych i decyzji administracyjnych bedacych podstawa wpisow
w ewidencji gruntow i budynkow,

- uzgadniania usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu;



3) kontrolowanie przestrzegania i stosowania przepisow dotyczacych geodezji i kartografii
przez wykonujacych prace geodezyjne lub prace kartograficzne przedsigbiorcow
oraz jednostki organizacyjne w zakresie:

a) zgodnosci wykonywania prac geodezyjnych i kartograficznych z przepisami ustawy
oraz przepisami wykonawczymi do tej ustawy,

b) wypelniania obowigzku:
- zglaszania prac geodezyjnych lub prac kartograficznych,
- przekazywania do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego wynikow

prac geodezyjnych lub prac kartograficznych,

C) przestrzegania przepisOw dotyczacych wykonywania samodzielnych funkcji w
zakresie geodezji i kartografii,

d) rzetelnosci wykonywania prac geodezyjnych lub prac kartograficznych;

4) kontrolowanie przestrzegania przepisow dotyczacych geodezji i kartografii w urzedach
realizujgcych zadania shuzby geodezyjnej i kartograficznej w zakresie:

a) prawidlowos$ci prowadzenia postepowan administracyjnych w dziedzinie geodezji
i kartografii,

b) zaktadania i prowadzenia w systemie teleinformatycznym ewidencji miejscowosci,
ulic i adresow, w tym numeracji porzadkowej nieruchomosci;

5) opracowywanie wszelkich informacji i sprawozdan w zakresie przeprowadzonych
kontroli;

6) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziataniem organow administracji geodezyjnej
I kartograficznej w zakresie:

a) prowadzenia dla obszaru powiatu ewidencji gruntow i budynkow (w tym bazy danych
EGIB),

b) zaktadania osndéw szczegotowych,

c) tworzenia, prowadzenia 1 udostepniania bazy danych szczegétowych osnoéw
geodezyjnych (BDSOG),

d) tworzenia, prowadzenia i udost¢pniania baz danych obiektow topograficznych
(BDOT500 oraz BDOT10Kk),

e) tworzenia, prowadzenia i udostgpniania baz danych obiektow geodezyjnej ewidencji
sieci uzbrojenia terenu (GESUT),

f) koordynacji usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

g) ochrony znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

h) prowadzenia dla obszaru powiatu gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

i) tworzenia, prowadzenia i udostepniania bazy danych rejestru cen i wartosci
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nieruchomosci,
J) tworzenia, prowadzenia i udostepniania standardowych opracowan kartograficznych
w postaci map ewidencyjnych, map zasadniczych oraz map topograficznych
(w odpowiednich skalach),
k) prowadzenia wojewodzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
I) wykonywania i udostepniania kartograficznych opracowan tematycznych dla obszaru
wojewodztwa,
m)wspoéldziatania z Glownym Geodeta Kraju w prowadzeniu panstwowego rejestru
granic i powierzchni jednostek podzialow terytorialnych kraju, w tym prowadzeniu
bazy danych panstwowego rejestru granic i powierzchni jednostek podziatow
terytorialnych kraju, w czesci dotyczacej obszaru wojewodztwa;
7) prowadzenie postepowan administracyjnych, dla ktorych Wojewoddzki Inspektor jest w
rozumieniu przepiséw ustawy Kodeks postepowania administracyjnego organem:
a) pierwszej instancji w sprawach okreslonych w ustawie,
b) wyzszego stopnia w stosunku do organéw administracji geodezyjnej i kartograficznej;
8) przygotowywanie projektow odpowiedzi na skargi w sprawach kierowanych
do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w zakresie geodezji i kartografii;
9) rozpatrywanie skarg, wnioskow i zazalen:

a) na dzialania organdéw administracji geodezyjnej 1 kartograficznej, realizujacych
zadania okreslone w ustawie,

b) w zakresie przestrzegania i stosowania przepisoOw ustawy przez wykonawcoOw prac
geodezyjnych lub prac kartograficznych;

10) prowadzenie ewidencji w zakresie:

a) decyzji administracyjnych wydanych przez Wojewddzkiego Inspektora,

b) spraw przekazywanych do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego,

c¢) spraw karnych przekazywanych do Sadoéw Rejonowych;

11) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow kierowanych do Wojewodzkiego Inspektora;
12) prowadzenie sprawozdawczosci w zakresie:

a) skarg i wnioskow wnoszonych na dziatalno$¢ organdéw administracji geodezyjnej
| kartograficznej oraz na dziatalnos¢ wykonawcow prac  geodezyjnych
lub prac kartograficznych,

b) wnioskow postéw na Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, senatoréw, Rzecznika Praw
Obywatelskich;

13) sprawdzanie legalnosci i celowosci wydatkowania $rodkow budzetowych na zadania
geodezyjne i kartograficzne, zgodnie z wtasciwymi przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia
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2009 r. o finansach publicznych;

14) prowadzenie spraw organizacyjno - administracyjnych zwigzanych ze wspoétdziataniem
z Glownym Geodeta Kraju oraz organami kontroli panstwowej w zakresie wlasciwosci
nadzoru geodezyjnego i kartograficznego;

15) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych, wydanych przez starost¢ w celu
uzyskania danych niezbgdnych do aktualizacji bazy danych ewidencji gruntow
I budynkow, gdy uzyskanie ww. danych nie jest mozliwe w inny sposob, naktadajacych
na wlasciwe podmioty obowigzek:

a) opracowania dokumentacji geodezyjnej niezbgdnej do aktualizacji bazy danych
ewidencji gruntow i budynkéw, w przypadku ustalenia, ze stan rzeczywisty
nieruchomosci jest inny niz ujawniony w tej bazie danych i jest skutkiem robot
budowlanych,

b) udostepnienia dokumentacji budowy lub dokumentacji powykonawczej, jezeli jest to
niezbedne do ujawnienia w bazie danych ewidencji gruntdow i budynkéw danych
dotyczacych budynku lub dziatki,

c) udzielenia informacji 0 sposobie uzytkowania budynkow i lokali;

16) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych starosty o uwzglednieniu
lub odrzuceniu zarzutow do danych zawartych w ewidencji gruntow i budynkow
ujawnionych w operacie opisowo-kartograficznym z modernizacji ewidencji gruntow
I budynkow;

17) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych o odmowie przyjecia
do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego zbiorow danych lub innych
materiatow  sporzadzonych przez wykonawcow prac geodezyjnych lub prac
kartograficznych;

18) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych o wylaczeniu z geodezyjnej
ewidencji sieci uzbrojenia terenu danych o sieciach uzbrojenia terenu, ktdére sa
wykorzystywane i potozone na gruntach pozostajacych w wytacznym wiadaniu danego
podmiotu oraz o bezptatnym udost¢pnieniu podmiotowi wladajgcemu siecig uzbrojenia
terenu danych dotyczacych tych sieci, zgromadzonych w powiatowym zasobie
geodezyjnym i kartograficznym;

19) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych w sprawie zakresu udostepnianych
materiatlow zasobu lub ustalenia wysokosci naleznej optaty za udostepnienie materiatdéw
panstwowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego (w przypadku, gdy decyzja
administracyjna zostata wydana w oparciu o przepisy ustawy);

20) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych naktadajagcych kare pieniezng
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za brak wymaganej licencji lub naruszenie warunkéw licencji wykorzystania materiatow
wojewodzkiego lub powiatowych zasobow geodezyjnych i kartograficznych;

21) przygotowywanie projektow wnioskow do Wojewody o powotanie i odwotanie rzecznika
dyscyplinarnego, a takze o powotanie i odwotanie czlonkéw wojewodzkiej komisji
dyscyplinarnej, w tym przewodniczacego;

22) przygotowywanie projektow wnioskow do rzecznika dyscyplinarnego o wszczecie
postepowania wyjasniajagcego w stosunku do osoby wykonujacej samodzielne funkcje
w dziedzinie geodezji i kartografii, w przypadku zaistnienia przestanek przewinienia
dyscyplinarnego;

23) przygotowywanie projektow zarzadzen wewnetrznych Wojewodzkiego Inspektora
oraz prowadzenie wykazu wydanych zarzadzen;

24) opracowywanie na wniosek starosty opinii o przygotowaniu gminy do przejecia jego
zadan w zakresie geodezji i kartografii;

25) prowadzenie spraw zwigzanych 2z przechowywaniem Kkopii zabezpieczajacych
wojewodzka i powiatowe bazy danych, w tym w szczegdlnosci bazy danych ewidencji
gruntéw i budynkow;

26) nadzorowanie spraw zwiagzanych z ochrong danych osobowych oraz informacjami
niejawnymi w dziatalno$ci geodezyjnej i kartograficznej;

27) przyjmowanie wnioskow, analiza niezbednych dokumentow, wydawanie dziennikow
praktyki zawodowej oraz prowadzenie rejestru wydanych dziennikow praktyki
zawodowej;

28) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem narad szkoleniowych i seminariow
dla pracownikéw organdw administracji geodezyjnej i kartograficznej w wojewodztwie
| przygotowywanie materiatdéw szkoleniowych;

29) obstuga kancelaryjno — biurowa rzecznika dyscyplinarnego oraz wojewodzkiej komisji
dyscyplinarnej;

30) wspoélpraca z dziatajgcymi na terenie wojewddztwa jednostkami administracji rzgdowe;j,
samorzgdowej I jednostkami organizacyjnymi w sprawie podstawowych zadan panstwa
w zakresie geodezji i kartografii;

31) wspoéldziatanie z Geodeta Wojewddztwa Lubuskiego 1 geodetami powiatowymi
w zakresie nadzorowanych zadan;

32) opracowywanie wszelkich informacji i sprawozdan w zakresie geodezji i kartografii;

33) przygotowanie opinii do wnioskow o refundacje spotdzielniom mieszkaniowym kosztow
uzasadnionych prac geodezyjnych poniesionych w zwigzku z wyodrebnieniem wtasnos$ci

lokali.
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2. Do zakresu dziatania stanowiska pracy ds. klasyfikacji i kartografii gleb

oraz scalania i wymiany gruntéw nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziataniem organéw administracji geodezyjnej

2)

3)

4)
5)

I kartograficznej, w zakresie:
a) prowadzenia gleboznawczej klasyfikacji gruntow,
b) przeprowadzania powszechnej taksacji nieruchomosci,
c) prowadzenia map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
d) prowadzenia analiz zmian w strukturze agrarnej oraz monitorowania zmian
W sposobie uzytkowania gruntow oraz ich bonitacji,
e) prowadzenia spraw nalezacych do wiasciwosci Wojewody w zakresie scalania
| wymiany gruntow;
kontrolowanie prawidtowosci prowadzenia:
a) gleboznawczej klasyfikacji gruntow,
b) powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywania map i tabel taksacyjnych
dotyczacych nieruchomosci,
) spraw wynikajacych z ustawy z dnia 26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntow;
kontrolowanie wykonywania obowiazku:
a) analizy zmian w strukturze agrarnej oraz programowania i koordynacji prac
geodezyjno — urzadzeniowych na potrzeby rolnictwa,
b) monitorowania zmian w sposobie uzytkowania gruntoéw oraz ich bonitacji,
opracowywanie wszelkich informacji i sprawozdan w zakresie powyzszych zagadnien
wykonywanie zadan Wojewody, jako organu wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu
postepowania administracyjnego w stosunku do starosty, w sprawach dotyczacych
scalania i wymiany gruntow w zakresie:
a) rozpatrywania zazalen na postanowienie starosty o wszczeciu postepowania
scaleniowego lub wymiennego,
b) rozpatrywania zazalen na postanowienic wydane przez staroste, w ktorym,
w przypadku niepodj¢cia w formie uchwaty zgody na dokonany szacunek gruntow,
lasow oraz sadow, ogrodéw, chmielnikodw 1 upraw specjalnych przez uczestnikoéw
scalenia, starosta akceptuje ww. szacunek w drodze postanowienia,
C) rozpatrywania odwotan od decyzji zatwierdzajacej projekt scalenia lub wymiany
gruntow,
d) prowadzenia postepowan nadzwyczajnych dotyczacych wzruszenia decyzji

ostatecznych o zatwierdzeniu projektu scalenia lub wymiany gruntow;
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6) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziataniem starostow, w zakresie prowadzenia
spraw nalezgcych do wilasciwosci Wojewody, w zakresie scalania i wymiany gruntow;

7) kontrolowanie prawidlowosci prowadzenia spraw wynikajacych z ustawy z dnia
26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntow;

8) udzielanie odpowiedzi na pisma, wnioski i skargi z zakresu scalania i wymiany gruntéw;

9) udzielanie odpowiedzi na skargi kicrowane do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego
w Gorzowie Wielkopolskim w sprawach z zakresu scalania i wymiany gruntow.

3. Do zakresu dzialania stanowiska pracy ds. obslugi biurowo -
administracyjnej Inspekcji nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie obstugi kancelaryjnej i biurowej Inspekciji;

2) prowadzenie ewidencji spraw i korespondencji w systemie ,,EZD — Elektroniczne
Zarzadzanie Dokumentacja” oraz obstuga klientow Inspekcji;

3) zgtaszanie Kierownikowi Oddziatu Kadr i Szkolenia w Biurze Organizacji i Kadr
Urzedu, za posrednictwem EZD, zmian kadrowych w komdrkach organizacyjnych
wymagajacych zmian w EZD,;

4) obsluga odrgbnego sktadu chronologicznego (przyjecie na stan skladu, wypozyczenie
I wyrejestrowanie dokumentow) prowadzonego przez Inspekcje;

5) obstuga Inspekcji w zakresie prowadzenia listy obecnosci, spraw urlopowych
pracownikow i ewidencji delegacji stuzbowych;

6) sporzadzanie rocznych planow urlopéw wypoczynkowych;

7) prowadzenie spraw gospodarczych oraz socjalnych Inspekcji;

8) przygotowywanie informacji przeznaczonych do zamieszczenia w Biuletynie Informacji
Publicznej i na stronie internetowej Urzedu oraz na potrzeby komunikacji spotecznej;

9) zamawianie publikacji i wydawnictw na potrzeby Inspekcji;

10) prowadzenie spraw dotyczacych zgloszen do serwisu sprzetu komputerowego i urzadzen
powielajacych w Inspekcji;

11) nadzorowanie spraw bhp w Inspekciji.

4. Do zakresu dzialania stanowiska pracy ds. planowania i realizacji budzetu,
spraw organizacyjnych, sprawozdawczosci i analiz, dla dziatow klasyfikacji budzetowe;j
nadzorowanych przez Wojewddzkiego Inspektora, nalezy w szczegolnos$ci:

1) opracowywanie plandéw rzeczowych zadan realizowanych ze $rodkow budzetowych
oraz opracowywanie kart miernikow;

2) opracowywanie projektu budzetu w uktadzie tradycyjnym i zadaniowym;

3) sporzadzanie projektow planow finansowych i planow finansowych;

4) opracowywanie projektu Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa oraz kart miernikow;
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5) sporzadzenie rocznego harmonogramu wydatkow;

6) sporzadzanie wnioskow o dokonanie zmian w planie finansowym budzetu Wojewody;

7) sporzadzanie wnioskow o dodatkowe $rodki z rezerw celowych lub rezerwy ogodlnej
budzetu panstwa;

8) opracowywanie okresowych ocen i analiz z wykonania dochodoéw 1 wydatkow
budzetowych, w tym rowniez w zakresie efektywnos$ci i skutecznosci realizacji planow
w uktadzie zadaniowym na podstawie miernikéw stopnia realizacji celow;

9) sporzadzanie sprawozdan z wydatkow w uktadzie zadaniowym;

10) opracowywanie planow rzeczowych zadan realizowanych z budzetu panstwa
oraz budzetu srodkow europejskich w ramach funduszy strukturalnych;

11) prowadzenie wewnetrznej ewidencji  przekazanych dla jednostek samorzadu
terytorialnego dotacji celowych na realizacj¢ zadan z zakresu administracji rzadowej
dotyczacych geodezji i kartografii;

12) zbieranie okresowych informacji o zaawansowaniu wydatkowania dotacji celowych
przekazanych jednostkom samorzadu terytorialnego na potrzeby realizacji zadan
z zakresu geodezji i kartografii przez samorzady;

13) sporzadzanie analiz dotyczacych wydatkowania §rodkow dotacji celowych pochodzacych
z budzetu panstwa oraz dokonywanie analiz w zakresie realizacji zadan wykonywanych
przez samorzady jako zadania z zakresu administracji rzadowej;

14) koordynowanie i nadzorowanie przygotowywania akt do przekazywania ich do archiwum
zaktadowego przez komorki organizacyjne Inspekcji oraz prowadzenie zbioru
protokotow zdawczo - odbiorczych akt;

15) opracowywanie analiz, informacji i sprawozdan w zakresie geodezji i kartografii;

16) publikowanie informacji na stronie internetowej Urzgdu i w Biuletynie Informacji
Publiczney;

17) planowanie realizacji zadan obronnych, obejmujacych przygotowania zwigzane
z ochrong i ewakuacja dokumentacji geodezyjno - kartograficznej oraz panstwowych
zasobow geodezyjnych na obszarze wojewodztwa w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa I W czasie wojny;

18) przygotowywanie i udostgpnianie materiatbw, map 1 informacji o terenie
z wykorzystaniem materialdbw 1 danych panstwowego zasobu geodezyjnego
| kartograficznego na potrzeby Sit Zbrojnych RP, wojsk sojuszniczych i jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych ministrowi wtasciwemu ds. Wewnetrznych.

5. Do zakresu dziatania wieloosobowego stanowiska pracy ds. kontroli i nadzoru

zasobu geodezyjnego i kartograficznego w Delegaturze Urzedu w Zielonej Gorze nalezg
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w szczeg6lnosci zadania wymienione w § 6 ust. 1 pkt 1 — 13, pkt 15 - 20, pkt 22, pkt 24,
pkt 26, pkt 28, pkt 32, pkt 34 oraz § 6 ust. 2 niniejszego Regulaminu.

6. Zgodnie z § 68 ust. 6 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu, pracownicy
Delegatury Urzedu z siedzibg w Zielonej Gorze realizujacy zadania z zakresu geodezji
| kartografii oraz wchodzacy w sktad Inspekcji, podlegaja merytorycznie Wojewoddzkiemu

Inspektorowi.

Rozdzial 7

Zasady kontroli zewnetrznej

§ 7.1. Dzialalno$¢ kontrolna zewnetrzna wykonywana jest na podstawie przepisoOw
ustawy oraz zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
W administracji rzadowej - w odniesieniu do kontroli organéw administracji geodezyjnej
I kartograficznej oraz jednostek organizacyjnych, a takze w ustawie z dnia 6 marca 2018 r.
Prawo przedsiebiorcow - w zakresie kontroli dziatalno$ci gospodarczej przedsiebiorcow.

2. Kontrole przeprowadza Wojewodzki Inspektor, wykonujacy w imieniu
Wojewody zadania i kompetencje Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej okreslone w ustawie
I przepisach odrgbnych oraz dziatajacy na podstawie upowaznienia Wojewody.

3. Wojewodzki Inspektor zostal upowazniony do zatatwiania spraw w imieniu
Wojewody w zakresie:

1) zawiadamiania kierownika jednostki kontrolowanej lub przedsigbiorcy wykonujgcego
prace geodezyjne lub prace kartograficzne o planowanych kontrolach w trybie zwyklym,
wykonywanych zgodnie z planem kontroli, a takze o kontrolach doraznych w trybie
uproszczonym,

2) udzielania i przedtuzania upowaznien do przeprowadzania kontroli zgodnie z planem
kontroli, a takze do kontroli doraznych;

3) wystepowania do organow, jednostek organizacyjnych i przedsigbiorcow o udostepnienie
dokumentéw, ktore sa niezbedne do przygotowania i przeprowadzenia kontroli;

4) wystegpowania do kierownika jednostki kontrolowanej lub przedsi¢biorcy wykonujgcego
prace geodezyjne lub prace kartograficzne o udostgpnienie dokumentéw, materiatlow
I informacji dotyczacych ich dziatalnos$ci;

5) podpisywania i przekazywania kierownikowi jednostki kontrolowanej projektu
wystapienia pokontrolnego wraz z pouczeniem o prawie do zglaszania umotywowanych
zastrzezen oraz przekazywania przedsigbiorcy protokotu kontroli podpisanego przez

kierownika jednostki kontrolujacej;
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6) rozpatrywania sprzeciwu przedsigbiorcy na podjecie i wykonywanie czynnosci
kontrolnych oraz wydawania postanowienia w tym zakresie;

7) podpisywania sprawozdan z kontroli i przekazywania ich kierownikowi jednostki
kontrolowanej;

8) przedluzania na czas oznaczony, na wniosek kierownika jednostki kontrolowanej, terminu
zglaszania zastrzezen do projektu wystgpienia pokontrolnego;

9) dokonywania sprostowan btgdow pisarskich 1 innych oczywistych omylek w projekcie
wystapienia pokontrolnego lub w protokole kontroli;

10) decydowania o zalgczeniu o$wiadczenia bylego kierownika jednostki kontrolowanej
do wystagpienia pokontrolnego.

4. Kontrole wykonuja pracownicy Inspekcji, dajacy nalezyta r¢kojmi¢ wykonania
czynnosci kontrolnych z racji posiadanej wiedzy oraz doswiadczenia w dziedzinie geodezji
i kartografii, wedtug zakresow czynnosci wymienionych w opisach stanowisk oraz wedtug
zalecen Wojewodzkiego Inspektora.

5. Za zorganizowanie, prawidlowe funkcjonowanie systemu kontroli oraz nadzor

nad skuteczno$cig jego dziatania odpowiada Wojewodzki Inspektor.

Rozdzial 8

Zasady podpisywania pism

§ 8.1. Wojewodzki Inspektor akceptuje pisma i inne dokumenty przedktadane do
podpisu Wojewodzie, Wicewojewodzie lub Dyrektorowi Generalnemu Urzedu.

2. Pisma i dokumenty podpisywane przez Wojewodzkiego Inspektora akceptuje
pracownik sporzadzajacy pismo.

3. Wojewddzki Inspektor podpisuje pisma w sprawach objetych zakresem dzialania
Inspekcji oraz pisma urzedowe lub inne dokumenty niezastrzezone do wlasciwosci
Wojewody, Wicewojewody lub Dyrektora Generalnego Urzedu.

4. Wskazany imiennie pracownik Inspekcji, ktory zostal upowazniony
do podpisywania pism lub innych dokumentéw nalezacych do wtasciwosci Wojewddzkiego
Inspektora, podpisuje pisma lub inne dokumenty w czasie jego nieobecnosci w pracy.

5. Powyzsze postanowienia nie naruszajg postanowien instrukcji kancelaryjnej
stanowiacej zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji

W sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

Rozdzial 9
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Rozpatrywanie, zalatwianie skarg

i wnioskow

§ 9.1. Wojewodzki Inspektor oraz wyznaczeni zakresem czynno$ci pracownicy
przyjmuja obywateli w sprawach skarg i wnioskow w zakresie geodezji i kartografii
codziennie w godzinach pracy.

2. Wojewoddzki Inspektor przyjmuje obywateli w sprawach skarg i wnioskow
w zakresie geodezji i kartografii w kazdy poniedzialek w godzinach od 8.00 do 16.00 w
siedzibie Inspekc;ji.

3. Skargi i wnioski wplywajace do Inspekcji powinny by¢ traktowane jako sprawy
pilne i wymagajace terminowego zalatwienia.

4. Skargi i wnioski przed ich merytorycznym rozstrzygnigciem powinny byc¢
zbadane z nalezytg starannoscig, a pracownicy, ktorym przekazano skargi i wnioski w celu ich
zbadania, ponosza shluzbowa odpowiedzialno$¢ za dokonanie ustalen zgodnych
Z obiektywnym stanem spraw w nich poruszanych.

5. Wszystkie skargi i wnioski wplywajace do Inspekcji, a takze zglaszane ustnie
do protokotu, podlegaja zaewidencjonowaniu w prowadzonym przez Inspekcje rejestrze skarg

i wnioskow.

Rozdzial 10

Planowanie i realizacja zadan obronnych wykonywanych w czasie pokoju

§ 10.1. Do zadan Inspekcji nalezy planowanie realizacji zadan obronnych,
obejmujgcych przygotowania zwigzane z ochrong i ewakuacjg dokumentacji geodezyjnej
| kartograficznej oraz panstwowych zasobow geodezyjnych i kartograficznych na obszarze
wojewodztwa w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa | W czasie
wojny, a takze przygotowywanie i udostepnianie materiatdow, map i informacji o terenie
z wykorzystaniem  materiatbw 1 danych  panstwowego zasobu  geodezyjnego
| kartograficznego na potrzeby Sit Zbrojnych RP, wojsk sojuszniczych i jednostek
organizacyjnych  podporzadkowanych ministrowi wilasciwemu ds. wewngtrznych,
a w szczegolnosci:

1) nadzorowanie, kontrola i koordynacja spraw zwigzanych z opracowaniem plandéw
ochrony i ewakuacji panstwowych zasobow geodezyjnych i kartograficznych na obszarze
wojewodztwa;

2) nadzor nad prowadzeniem bazy danych ewidencji gruntéw i budynkoéw oraz lokalnych

systemOw informacji o terenie dla potrzeb Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych
13



3)

4)

5)

6)

7)

w ramach pelnienia funkcji wsparcia panstwa gospodarza (HNS);

rozpoznawanie stanu wyposazenia technicznego i specjalistycznego wojewodzkiego
I powiatowych osrodkéw dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej na obszarze
wojewodztwa 1 tworzenie rezerw dokumentéw kartograficznych (map, planow itp.)
przewidywanych dla Sit Zbrojnych RP i jednostek zmilitaryzowanych;

przygotowywanie materiatbw i map tematycznych (specjalistycznych) dotyczacych
gruntéw stuzacych do programowania na czas wojny produkcji rolnej i zwierzecej;
udostegpnianie okreslonym organom rzadowej administracji zespolonej i niezespolonej
oraz Sitom Zbrojnym RP map i wskazanych przez nie informacji o terenie i jego
uzbrojeniu, infrastrukturze oraz analiz, opracowan i innych danych majgcych znaczenie
dla obronnosci, bedacych w kompetencji Inspekcji;

gromadzenie i magazynowanie map dla potrzeb obronnych wojewddztwa, a takze
utrzymywanie panstwowego zasobu geodezyjnego i Kkartograficznego na poziomie
zabezpieczajacym potrzeby obronnosci,

opracowywanie mapy prognoz i zniszczen infrastruktury geodezyjnej.

2.  Zadania obronne, o ktorych mowa w ust. 1 nalezag do zakresu dzialania

stanowiska ds. planowania i realizacji budzetu, spraw organizacyjnych, sprawozdawczosci

i analiz.

Rozdzial 11
Postanowienia

koncowe

§ 11.1. Wszyscy pracownicy Inspekcji zobowigzani sa do zapoznania si¢

| realizowania zadan wynikajacych ze:

1)
2)
3)
4)

Statutu Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego;
Regulaminu Organizacyjnego Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego;
Regulaminu wewnetrznego Wojewodzkiej Inspekcji Geodezyjnej i Kartograficznej;

zakresu czynnos$ci pracownika.

2. Pracownicy Inspekcji potwierdzajag swoim podpisem przyjecie Regulaminu

do wiadomosci i stosowania.
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