
                                                                                                       Załącznik do zarządzenia Nr 351 
                                                                                                                Wojewody Lubuskiego  
                                                                                                                Szefa Obrony Cywilnej  
                                                                                                                Województwa 
                                                                                                                z dnia  10  grudnia 2013 r. 
 
 

WYTYCZNE  

WOJEWODY LUBUSKIEGO - SZEFA OBRONY CYWILNEJ WOJEWÓD ZTWA 

z dnia 10  grudnia  2013 r. 

do działania w zakresie obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego i ratownictwa medycznego 

w roku 2014 

 

ustalone na podstawie kompetencji i uprawnień wynikających w szczególności z: 
- art. 22 pkt 4  ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej  

w województwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206, ze zm.), 
- art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony RP (Dz. U. 

z 2012 r., poz. 461, ze zm.),  
- art.14 ust. 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r., 

poz. 1166), 
- art. 18 pkt 2 ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym ratownictwie medycznym (Dz. U. 

z 2013 r., poz. 757), 
- § 4 pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegółowego 

zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów 
i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850), 

- wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 18 listopada 2013 r. do działania w dziedzinie 
obrony cywilnej w 2014 roku 
 
Ocena realizacji zadań w 2013 r.  

Realizacja zadań w roku 2013, jak i latach poprzednich, przebiegała w oparciu o obowiązu-

jące, w zakresie obrony cywilnej niestety tylko cząstkowe, regulacje prawne z jednoczesnym 

uwzględnieniem zasadniczych kierunków przebudowy systemu bezpieczeństwa obywateli i przewi-

dywanych w tym względzie docelowych rozwiązań. Równolegle prowadzone były prace zmierza-

jące do zapewnienia podstaw prawnych systemu ochrony ludności województwa poprzez noweli-

zację aktów prawa miejscowego, dotyczących obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego. 

 

Do najważniejszych zadań zrealizowanych na szczeblu  województwa w roku 2013         

zaliczyć należy: 

1. Uzyskanie Certyfikatu Systemu Zarządzania Ciągłością Działania przez Wojewódzkie Centrum 

Zarządzania Kryzysowego oraz Wojewódzkie Centrum Powiadamiania Ratunkowego zgodnie  

z wymogami ISO 22301:2012 w zakresie utrzymania ciągłości procesu kierowania, zarządzania 

i obiegu informacji w sytuacjach kryzysowych i stanie klęski żywiołowej.  
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2. Wdrożenie „Regionalnego Systemu Ostrzegania” (RSO). Aplikacja wykorzystywana do     

przekazywania mieszkańcom województwa lubuskiego informacji o zagrożeniach, zdarzeniach 

kryzysowych oraz ostrzeżeń i komunikatów. Informacje zamieszczane są na ekranach odbiorni-

ków telewizyjnych w formie paska tekstowego. Możliwe jest to dzięki wykorzystaniu technolo-

gii   cyfrowego przekazu sygnału telewizyjnego. 

3. Wdrożenie aplikacji mobilnej „Bezpieczne Lubuskie”. Aplikacja wykorzystywana jest przez 

użytkowników Smartfonów. Zamieszczane są tam informacje o utrudnieniach na drogach, stan 

rzek, ostrzeżenia oraz komunikaty. 

4. Wdrożenie w Wojewódzkim Centrum Zarządzania Kryzysowego oraz starostwach powiato-

wych „Centralnej Aplikacji Raportującej” (CAR). Aplikacja usprawnia przesyłanie informacji 

oraz meldunków sytuacyjnych w relacji: Powiatowe Centra Zarządzania Kryzysowego –      

Wojewódzkie Centrum Zarządzania Kryzysowego – Rządowe Centrum Bezpieczeństwa.    

5. Organizację zabezpieczenia imprezy masowej „XIX Przystanek Woodstock”. 

6. Udział przedstawicieli Wojewody Lubuskiego w ćwiczeniu taktycznym z wojskami 11 Lubu-

skiej Dywizji Kawalerii Pancernej pk. „BORSUK 13” oraz „BÓBR 13”.  

7. Udział w ćwiczeniu krajowym pk. „LIBERO 13” dotyczącym zwalczania choroby zwierząt – 

„Afrykański Pomór Świń”. 

8. Aktualizację Wojewódzkiego Planu Działania na wypadek wystąpienia epidemii. 

9. Rozliczenie dotacji celowej udzielonej organizacjom pozarządowym w ramach rządowego pro-

gramu ograniczania przestępczości „Razem bezpieczniej” za 2012 r. oraz pozyskanie na 2013 r. 

środków w wysokości 100 000 zł. 

10. Przeprowadzenie kontroli wynikającej z ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych  

w zakresie przestrzegania parametrów technicznych urządzeń rejestrujących obraz  

i dźwięk zainstalowanych na stadionie żużlowym w Gorzowie Wlkp. oraz sprawdzenie stanu 

technicznego tych urządzeń.    

11. Przeprowadzenie kontroli w zakresie wynikającym z pozwolenia na nabywanie, przechowywa-

nie oraz używanie materiałów wybuchowych przeznaczonych do użytku cywilnego.   

12. Opracowanie Planu Obrony Cywilnej Województwa Lubuskiego, koordynowanie opracowywa-

nia i uzgadnianie planów obrony cywilnej powiatów.  

13. Opracowanie „Oceny stanu przygotowania obrony cywilnej województwa lubuskiego według 

stanu na 31 grudnia 2012 r.”, zgodnie z ustaleniami wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju  

z dnia 10 lipca 2009 r. w tej sprawie. 

14. Wyposażanie  miejsc czasowego zakwaterowania osób poszkodowanych w wyniku nagłych, 

nieprzewidywalnych zdarzeń (pożar, wybuch gazu, katastrofa budowlana itp.) w sprzęt kwate-

runkowy. Łącznie  przekazano gminom sprzęt kwaterunkowy o wartości 17, 5 tys. zł. 



 3
 

15. Dokonanie przeklasyfikowania i wybrakowania sprzętu nieprzydatnego do dalszego użytkowa-

nia. Czynności związane z tym zadaniem przeprowadzone zostały w magazynach powiatowych. 

16. Modernizację wyposażenia sił obrony cywilnej poprzez wycofywanie sprzętu przestarzałego      

i wprowadzanie na wyposażenie nowoczesnego sprzętu niezbędnego do prowadzenia akcji     

ratowniczych.  W  ramach  tego zadania zakupiono niżej wymieniony sprzęt ratowniczy             

i kwatermistrzowski:  

- piły spalinowe; 

- radiotelefony; 

- wyciągarki. 

      na łączną kwotę 90 tys. zł.      

17. Zorganizowanie i przeprowadzenie 4 szkoleń kadry kierowniczej urzędów administracji       

publicznej oraz pracowników wykonujących zadnia obronne, obrony cywilnej  i zarządzania 

kryzysowego na wszystkich szczeblach zarządzania  w województwie.                

18. Zorganizowanie, z okazji Światowego Dnia Obrony Cywilnej, uroczystego spotkania           

Wojewody – Szefa Obrony Cywilnej Województwa z zasłużonymi pracownikami OC.  

W spotkaniu uczestniczyli pracownicy prowadzący sprawy obronne, obrony cywilnej i zarzą-

dzania kryzysowego w starostwach i urzędach gmin (miast) oraz nauczyciele przysposobienia 

obronnego szkół ponadgimnazjalnych. 26 osób udekorowanych zostało medalem „Za Zasługi 

dla Obronności Kraju” nadanym przez Ministra Obrony Narodowej. Nagrody i dyplomy      

wręczono 21 pracownikom z całego województwa.      

19. Zorganizowanie i przeprowadzenie międzynarodowej konferencji pn. „Nowoczesne systemy 

informowania społeczeństwa o zagrożeniach”. 

20. Przeprowadzenie wojewódzkiego finału konkursu rysunkowego dla dzieci szkół podstawowych 

i gimnazjalnych oraz przedszkoli pt. „Twoja wiedza i czujka czadu w domu tlenek węgla nic 

złego nie zrobi nikomu”. Na konkurs wpłynęło 112 prac, z których na finał centralny zakwalifi-

kowanych zostało 16.  

21. Zawarcie porozumienia z Regionalną Rozgłośnią „Radia Zachód” S.A. w Zielonej Górze           

i wyemitowanie, w postaci audycji radiowych, informacji z zakresu szeroko rozumianego    

bezpieczeństwa. Wyemitowano 41 takich audycji. 

22. Przeprowadzenie kontroli problemowych w Urzędach Miast Gorzów Wlkp. i Zielona Góra. 

Celem tych kontroli było sprawdzenie i ocena działalności prezydenta  jako szefa obrony cywil-

nej miasta, a zwłaszcza sposobu ustalania zadań, nadzoru i kontroli realizacji tych zadań, oraz 

stosowanych form i metod koordynacji i kierowania przygotowaniami obrony cywilnej i zarzą-

dzania kryzysowego. 
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23. Przeprowadzenie kontroli problemowych w starostwach Słubice, Sulęcin, Strzelce Krajeńskie    

i Zielona Góra w celu sprawdzenia stanu zaawansowania prac nad opracowywaniem nowych 

planów obrony cywilnej. 

24. Opracowanie i aktualizację Planu Działania Systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne dla 

województwa lubuskiego.  

25. Przeprowadzenie 3 kontroli dysponentów zespołów ratownictwa medycznego celem ustalenia 

liczby i przyczyn wyjazdów przekraczających maksymalny czas dotarcia na miejsce zdarzenia 

oraz oceny prawidłowej obsady kadrowej i prowadzenia dokumentacji medycznej. 

26. Przeprowadzenie 9 kontroli doraźnych dysponentów szpitalnych oddziałów ratunkowych         

w zakresie funkcjonowania oddziałów pod względem zgodności z obowiązującymi przepisami. 

27. Przeprowadzenie, w trybie doraźnym, kontroli kursu kwalifikowanej pierwszej pomocy            

w WOPR w Gorzowie Wlkp. 

28. Przygotowanie projektu porozumienia i umowy oraz aneksów, zawieranych przez Wojewodę 

Lubuskiego z Lubuskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie 

powierzenia zadań dotyczących zespołów ratownictwa medycznego. 

29. Przeprowadzenie kontroli Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdro-

wia wynikającej z porozumienia dotyczącego ratownictwa medycznego. 

30. Pozyskanie od Dysponentów ZRM informacji dotyczących działań mających na celu dostoso-

wanie zespołów ratownictwa medycznego do wymagań wynikających z obowiązujących prze-

pisów prawnych. 

31. Pozyskanie, zgromadzenie, przetworzenie oraz analiza danych statystycznych dotyczących  

jednostek systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne.    

32. Pozyskanie, zgromadzenie, przetworzenie oraz analiza danych dotyczących kosztów funkcjo-

nowania zespołów ratownictwa medycznego. 

33. Wydanie 179 kart przebiegu doskonalenia zawodowego ratownikom i dyspozytorom medycz-

nym. 

34. Zatwierdzenie 11 programów kursów kwalifikowanej pierwszej pomocy. 

35. Uruchomienie produkcyjne Wojewódzkiego Centrum Powiadamiania Ratunkowego dla       

województwa lubuskiego. 

36. Zatrudnienie i przeszkolenie 16 operatorów numerów alarmowych. 

37. Rozbudowa Wojewódzkiego Centrum Powiadamiania Ratunkowego w Gorzowie Wlkp. 

38. Zakup i wyposażenie pojazdu serwisowego dla potrzeb zabezpieczenia łączności radiowej. 
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Zasadniczym celem działania obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego w 2014  roku 

będzie wzmacnianie zdolności struktur obrony cywilnej w sferze ochrony ludności cywilnej 

przed niebezpieczeństwami wynikającymi z działań zbrojnych lub kl ęsk żywiołowych oraz 

przezwyciężania ich bezpośrednich następstw poprzez dostosowywanie istniejących rozwiązań 

w dziedzinie ochrony ludności do aktualnych wyzwań i potrzeb w zakresie bezpieczeństwa,     

w tym ze szczególnym uwzględnieniem zagadnień związanych z planowaniem, realizacją  

szkoleń i ćwiczeń, normatywami wyposażenia formacji obrony cywilnej oraz opracowaniem 

koncepcji budownictwa schronowego poprzez: 

 

- dążenie do uchwalenia i wdrożenia nowej regulacji prawnej na mocy ustawy, która zdefiniuje 

podstawowe pojęcia oraz określi kształt organizacji i dalszego funkcjonowania obrony cywilnej 

w Polsce w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, 

- analizowanie i opracowywanie rozwiązań usprawniających realizację zadań obrony cywilnej     

w obowiązującym stanie prawnym, 

- działania doskonalące w zakresie planowania zadań oraz wzmacniania struktur obrony cywilnej, 

- ustalenie i aktualizowanie wykazu instytucji państwowych, przedsiębiorców i innych jednostek 

organizacyjnych oraz społecznych organizacji ratowniczych funkcjonujących na terenie gminy, 

powiatu i województwa, przewidzianych do prowadzenia przygotowań i realizacji zadań             

z zakresu ochrony ludności, 

- opracowanie planów ewakuacji ludności na wypadek zagrożenia bezpieczeństwa państwa  i czasu 

wojny, ze szczególnym uwzględnieniem zapewnienia warunków bytowych ewakuowanym      

(Planów ewakuacji III stopnia), 

- wdrażanie, wynikającej z aktów prawa międzynarodowego, zasady rozdziału zagadnień dotyczą-

cych ochrony ludności od realizacji zadań obronnych. 

 

Powyższe działania realizowane będą w ścisłym współdziałaniu z organami samorządu  tery-

torialnego, inspekcjami, strażami i służbami wojewódzkimi oraz organizacjami pozarządowymi. 
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Głównymi przedsięwzięciami zmierzającymi do realizacji powyższych celów będą: 

I.  W zakresie organizacyjnym i normatywno – prawnym: 

1. Integrowanie i rozwijanie współpracy pomiędzy organami rządowymi i samorządowymi            

w zakresie funkcjonowania systemów obserwacji, pomiarów, analiz, prognozowania i powiada-

miania o skażeniach i innych zagrożeniach dla ludzi. 

2. Doskonalenie procedur współpracy administracji rządowej i samorządowej z podmiotami przewidzianymi 

do realizacji zadań ochrony ludności i obrony cywilnej. 

3. Doskonalenie zasad współpracy międzynarodowej w regionach przygranicznych, ukierunko-

wanej na doskonalenie procedur wzajemnego informowania, ostrzegania i alarmowania           

o zagrożeniach, a także doskonalenie form współdziałania podczas prowadzenia działań ratow-

niczych. 

4. Doskonalenie procedur koordynacji zadań obrony cywilnej realizowanych przez organizacje 

pozarządowe. 

5. Doskonalenie zasad współpracy z organami wojskowymi w zakresie zapewnienia potrzeb     

osobowych na rzecz skutecznej realizacji zadań obrony cywilnej. 

 

II.  W zakresie planowania i ratownictwa: 
 
1. Opracowanie nowych  planów obrony cywilnej na wszystkich szczeblach administracji publicz-

nej województwa – opracowywanie planów należy zakończyć do 31 marca 2014 r. 

2. Opracowanie planów ewakuacji ludności na wypadek zagrożenia bezpieczeństwa państwa           

i czasu wojny (Planów ewakuacji III stopnia), ze szczególnym uwzględnieniem zapewnienia    

warunków bytowych ewakuowanym.  

3. Dokonanie analizy struktur oraz wyposażenia formacji obrony cywilnej, ze szczególnym 

uwzględnieniem stanów osobowych i faktycznych możliwości ich wykorzystania.  

4. Opracowanie oceny stanu przygotowania obrony cywilnej za 2013 r. według wytycznych Szefa 

Obrony Cywilnej Kraju z dnia 10 lipca 2009 r. w sprawie opracowywania oceny  stanu przygo-

towań obrony cywilnej w województwach. 

5. Rozwijanie współpracy z organizacjami pozarządowymi, szczególnie na szczeblu 

lokalnym, mającej na celu zwiększenie skuteczności planowanych działań. 

6. Dokonanie analizy realizacji wytycznych do działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2013 r. 
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III.  W zakresie wykrywania zagrożeń, ostrzegania i alarmowania: 

1. Doskonalenie organizacji i funkcjonowania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu 

Wczesnego Ostrzegania o zagrożeniach poprzez niezbędną rozbudowę i modernizację z wyko-

rzystaniem publicznych oraz niepublicznych sieci IP, radiotelefonów cyfrowych oraz syren 

elektronicznych i cyfrowych. 

2. Doskonalenie systemu zarządzania poprzez niezbędną rozbudowę i modernizację sieci łączności 

radiotelefonicznej z wykorzystaniem radiotelefonów cyfrowych.   

3. Doskonalenie wojewódzkiego systemu wykrywania skażeń i powiadamiania obywateli o moż-

liwych zagrożeniach. 

4. Doskonalenie znajomości procedur wymiany informacji i prognoz skażeń poprzez organizowa-

nie treningów z wykorzystaniem metodyki ATP-45B. 

5. Doskonalenie planów współdziałania jednostek organizacyjnych wchodzących w skład systemu 

wykrywania i alarmowania. 

6. Wdrażanie Systemu Informatycznego PROMIEŃ, w tym prowadzenie szkolenia doskonalącego 

z osobami odpowiedzialnymi za jego eksploatację. Gotowość  systemu   powinna   zostać      

osiągnięta do czasu rozpoczęcia treningu Krajowego Systemu Wykrywania Skażeń  i Alarmo-

wania 

7. Utrzymywanie i rozwijanie współpracy z lokalnymi mediami w zakresie ostrzegania i alarmowa-

nia ludności o zagrożeniach z uwzględnieniem zasad postępowania po usłyszeniu sygnału    

alarmowego.  

 
IV.  W zakresie szkolenia: 

 
1. Realizacja procesu szkolenia zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju 

z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania 

szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej.  

2.  Wdrażanie wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie  

organizowania ćwiczeń obrony cywilnej oraz poradnika metodycznego przygotowania i prowa-

dzenia ćwiczeń obrony cywilnej. 

3. Doskonalenie form i metod szkolenia organów, sił OC oraz pracowników administracji        

rządowej i samorządowej. 

4. Aktywizowanie kadry instruktorów obrony cywilnej do realizacji szkoleń w zakresie powszech-

nej samoobrony i organizowanie dla nich szkoleń doskonalących, zgodnie z wytycznymi Szefa 

Obrony Cywilnej Kraju z dnia 29 czerwca 2012 r. w zakresie kwalifikacji i działalności         

instruktorów obrony cywilnej.  
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5. Szkolenie obsad elementów organizacyjnych ewakuacji (zespołów) na wszystkich szczeblach  zarzą-

dzania obroną cywilną.. 

6. Łączenie, w miarę możliwości, w organizowanych szkoleniach i ćwiczeniach, zagadnień obro-

ny cywilnej z problematyką zarządzania kryzysowego i obronną. 

7. Kontynuowanie szkolenia ludności z zakresu powszechnej samoobrony ze szczególnym 

uwzględnieniem doskonalenia umiejętności udzielania pomocy przedmedycznej oraz kształto-

wania właściwych nawyków postępowania w sytuacjach wystąpienia nadzwyczajnych zagro-

żeń. 

8. Popularyzowanie znajomości zachowań w sytuacjach kryzysowych poprzez druk i kolportaż 

materiałów informacyjno-poglądowych. 

 

V.  W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej: 
 
1. Realizacja planu zakupów nowych generacji sprzętu i środków materiałowych  

z uwzględnieniem specyfiki występujących zagrożeń, w ramach przydzielonych środków           

finansowych.  

2. Utrzymywanie posiadanego sprzętu obrony cywilnej w pełnej sprawności technicznej poprzez 

właściwą konserwację, naprawy, remonty i legalizację.     

3. Kontynuowanie likwidacji sprzętu przestarzałego, który utracił walory użytkowe.  

4. Przestrzeganie zasad ewidencji i obrotu materiałowego składników majątkowych obrony cywil-

nej, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

5. Racjonalne wykorzystywanie środków finansowych przekazywanych z budżetu państwa na    

realizację zadań obrony cywilnej na wszystkich szczeblach administracji oraz ścisłe przestrze-

ganie prawa w tym zakresie. 

6. Zaplanowanie w budżetach jednostek samorządu terytorialnego środków finansowych na      

potrzeby ochrony ludności. 

7. Przeprowadzenie przeglądów istniejących budowli ochronnych w celu ustalenia stanu technicz-

nego oraz możliwości ich wykorzystania w czasie wystąpienia zagrożeń. 

8. Kontynuacja programu przygotowań doraźnych miejsc bytowania niezbędnych do realizacji 

procesu ewakuacji, z uwzględnieniem zapewnienia środków niezbędnych do przetrwania     

ludności ewakuowanej. 
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VI.  W zakresie ratownictwa medycznego: 

1. Planowanie, organizowanie, koordynowanie oraz nadzór nad systemem państwowe ratownic-

two medyczne na terenie województwa. 

2. Aktualizacja Planu Działania Systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne dla województwa 

lubuskiego. 

3. Przeprowadzenie 3 kontroli problemowych w zakresie funkcjonowania zespołów ratownictwa 

medycznego w I kwartale 2014 r. w Nowy Szpital w Kostrzynie nad Odrą Sp. z o. o. i SP ZOZ 

w Sulechowie oraz w II kwartale 2013 r. w Nowym Szpitalu Sp. z o. o. we Wschowie. 

4. Przeprowadzenie 3 kontroli sprawdzających w zakresie funkcjonowania szpitalnych oddziałów 

ratunkowych pod względem zgodności z obowiązującymi przepisami w III kwartale 2014 r. 

Szpital Międzyrzecki Sp. z o. o. w Międzyrzeczu oraz w IV kwartale 2014 r. NZOZ „Szpital 

Powiatowy” w Słubicach i Wielospecjalistyczny Szpital Wojewódzki Sp. z o. o. w Gorzowie 

Wlkp. 

5. Współpraca z Lubuskim Oddziałem Wojewódzkim Narodowego Funduszu Zdrowia  

w zakresie planowania i wydatkowania środków przeznaczonych na zespoły ratownictwa    

medycznego. 

6. Kontrola Lubuskiego Oddziału Wojewódzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia  

wynikająca z porozumienia dotyczącego ratownictwa medycznego w II kwartale 2014 r. 

7. Zatwierdzanie programów kursów kwalifikowanej pierwszej pomocy. 

8. Wydawanie kart przebiegu doskonalenia zawodowego ratownikom i dyspozytorom              

medycznym. 

9. Pozyskanie, zgromadzenie, przetworzenie oraz analiza danych statystycznych dotyczących 

jednostek systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne. 

10. Monitorowanie parametrów czasów dotarcia poszczególnych zespołów ratownictwa             

medycznego. 

11. Aktualizacja wojewódzkiej bazy danych w zakresie: 

a)   stanu zapasów krwi w Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa, 

b)   liczby aktualnie wolnych miejsc szpitalnych na poszczególnych oddziałach.    

12. Podejmowanie interwencji w przypadkach zgłoszonych nieprawidłowości i problemów      

związanych z naruszeniem zapisów ustawy o Państwowym Ratownictwie Medycznym. 

13. Obsługa zgłoszeń alarmowych na numer 112 z terenu województwa lubuskiego. 

14. Sukcesywna integracja systemu SI WCPR z systemem wspomagania dowodzenia służb     

dziedzinowych. 
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15. Nabór i szkolenie operatorów numerów alarmowych Wojewódzkiego Centrum Powiadamiania 

Ratunkowego. 

16. Przeprowadzenie testów łączności dla potrzeb Państwowego Ratownictwa Medycznego. 

 

VII. W zakresie kontroli: 
 

1. Prowadzenie kontroli problemowych zgodnie z „Programem kontroli realizacji zadań obrony 

cywilnej i zarządzania kryzysowego w województwie lubuskim na lata  2014-2018”. 

2. Prowadzenie kontroli problemowych w trybie zwykłym i uproszczonym, na podstawie przepi-

sów szczególnych, zgodnie z rocznym planem kontroli Lubuskiego Urzędu  Wojewódzkiego. 

 

Zadania priorytetowe w zakresie obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego do realizacji 

w roku  2014 na szczeblu województwa: 

 

1. Dokonanie przeglądu regulacji prawnych, planów i procedur współdziałania oraz wypracowanie 

wniosków dotyczących zmian w organizacji obrony cywilnej województwa. 

2.  Uzgodnienie i zatwierdzenie Wojewódzkiego Planu Obrony Cywilnej oraz powiatowych            

i gminnych planów obrony cywilnej. 

3.  Opracowanie Planów ewakuacji III stopnia jako elementów składowych planów obrony cywil-

nej województwa, powiatów i gmin.  

4. Opracowanie planów (harmonogramów) uruchamiania miejsc czasowego pobytu osób poszko-

dowanych. 

5. Aktualizacja Wojewódzkiego oraz Powiatowych Planów Zarządzania Kryzysowego zgodnie      

z zapisami art. 5 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym.  

6. Wykonanie analiz i weryfikacja danych dotyczących stref zalewowych kluczowej infrastruktury 

oraz rejonów newralgicznych z punktu widzenia ochrony przeciwpowodziowej w zestawieniu    

z realnymi skutkami powodzi. Przeniesienie danych do Systemu Informacji Przestrzennej. 

7. Doskonalenie systemu łączności oraz obiegu informacji w systemie zarządzania kryzysowego   

w sytuacji kryzysowej, ze szczególnym uwzględnieniem zagrożeń dotyczących skażeń biolo-

gicznych, chemicznych i promieniotwórczych.  

8. Zakup oraz instalacja (wdrożenie) Serwera Systemu Informacji Przestrzennej ArcGis Server. 

9. Bieżąca aktualizacja „Regionalnego Systemu Ostrzegania” oraz aplikacji „Bezpieczne            

Lubuskie”. 
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10. Aktualizacja Raportu o stanie wyposażenia samorządowych magazynów przeciwpowodziowych. 

11. Aktualizacja opracowania „Ocena stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego województwa 

lubuskiego”. 

12. Zorganizowanie szkolenia dla członków formacji Wojewódzki Ośrodek Analizy Danych  

i Alarmowania. 

13. Przeprowadzenie kontroli wynikającej z ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych na stadio-

nie żużlowym w Gorzowie Wlkp. umieszczonym w wykazie stadionów, obiektów lub terenów, 

na których utrwalanie przebiegu imprezy masowej za pomocą urządzeń rejestrujących obraz       

i dźwięk jest obowiązkowe.   

14. Przeprowadzenie kontroli wykonania zadań wynikających z ustawy o przewozie drogowym 

towarów niebezpiecznych. 

15. Kontynuowanie działalności Zespołu ds. bezpieczeństwa masowych imprez sportowych oraz 

przeprowadzenie spotkań szkoleniowo-informacyjnych, w celu poprawy bezpieczeństwa       

podczas masowych imprez sportowych.  

16. Na podstawie otrzymanych dokumentów opracowanie wykazu przedsięwzięć i procedur systemu 

zarządzania kryzysowego. 

   

Dla osiągania założonych celów i uzyskania satysfakcjonujących efektów  

w doskonaleniu zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej na szczeblu powiatu i gminy 

(miasta) w roku 2014 realizować należy następujące zadania: 

 

1. Ustalanie zarządzeniami szefów obrony cywilnej powiatów (miast, gmin) wykazów instytucji 

państwowych, przedsiębiorców i innych jednostek organizacyjnych oraz społecznych organiza-

cji ratowniczych funkcjonujących na terenie powiatu, gminy (miasta), przewidzianych do    

prowadzenia przygotowań i realizacji zadań  z zakresu ochrony ludności. 

2. Dokonanie weryfikacji formacji obrony cywilnej, z uwzględnieniem zasobów osobowych tych 

formacji i ich wyposażenia oraz rzeczywistych możliwości ich wykorzystania w sytuacjach  

wystąpienia potencjalnych zagrożeń. 

3. Zakończenie opracowywania powiatowych i gminnych planów obrony cywilnej zgodnie           

z   wytycznymi Wojewody Lubuskiego – Szefa Obrony Cywilnej Województwa z dnia            

25 kwietnia 2012 r. w sprawie zasad opracowania planów obrony cywilnej powiatów i gmin.  

4. Przeprowadzenie przeglądów istniejących budowli ochronnych w celu ustalenia ich stanu    

technicznego oraz możliwości ich wykorzystania w czasie wystąpienia zagrożeń. 
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5. Doskonalenie obiegu informacji w systemie zarządzania kryzysowego w sytuacji kryzysowej, 

ze szczególnym uwzględnieniem zagrożenia powodziowego oraz anomalii pogodowych. Bieżą-

ca aktualizacja procedur i dokumentów wykonawczych w tym zakresie oraz monitoring ilości    

i jakości posiadanego sprzętu i materiałów.  

6. Utrzymywanie założonych standardów wykorzystania „Centralnej Aplikacji Raportującej”.  

7. Organizacja i przeprowadzenie szkoleń dla powiatowych i gminnych pracowników zarządzania 

kryzysowego w zakresie osłony meteorologicznej i hydrologicznej.   

8. Stałe kontrolowanie systemu sprawności Sieci Alarmowania oraz Sieci Zarządzania Wojewody 

Lubuskiego poprzez codzienne sprawdzanie łączności, treningi łączności oraz „głośne” próby 

syren alarmowych. 

 

 


