LUBUSKI ——

URZAD WOJEWODZKI

Gorzéw WIlkp., 11 sierpnia 2025 .

Nasz znak: PS-1.431.1.22.2025.MRod

Sprawe prowadzi: Krzysztof Frisoli w zastepstwie Matgorzaty Rodak
Telefon: 957 851 477

e-mail: krzysztof.frisoli@lubuskie.uw.gov.pl

Pani

Urszula Fabicka
Kierownik
Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Otyniu

Dotyczy: zalecen pokontrolnych z kontroli kompleksowej w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Otyniu *

Szanowna Pani Kierownik,

prosze o przedstawienie sposobu realizacji ponizszych zalecen pokontrolnych.

Zalecenia dotyczqg ustalen, ktdérych pracownicy tut. Wydziatu dokonali, w toku konftroli
kompleksowej, przeprowadzonej — w kierowanym przez Panig Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Otyniu — od 22 maja 2025 r. do 22 lipca 2025 r.

Wyniki konftroli, zawiera protokét kontroli. Protokdt podpisata Pani 31 lipca 2025r. nie
wnoszgc zastrzezen do ustalen w nim zawartych. Sposdb realizacji wszystkich badanych -
w toku kontroli - zagadnien zostat szczegdtowo opisany w protokole, ze wskazaniem na
realizacje poszczegdlnych zadan w kategorii uchybien i sugestii.

Kontrolujgcy ocenili 3 konfrolowane zagadnienia w kategorii uchybien.

ZLespot kontrolny stwierdzit, ze Osrodek nie jest przygotowany do zapewnienia osobom
bezdomnym tymczasowego schronienia we wszystkich wskazanych w ustawie formach.
Kierownik Osrodka nie posiada wymaganych na zajmowanym stanowisku kwalifikacji
zawodowych. Ponadto pracownicy socjalni - w badanym okresie - nie podnosili
kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w szkoleniach merytorycznych.

Zalecam zatem:
1. Osobom bezdomnym zapewni¢ pomoc we wszystkich wskazanych w ustawie
formach - art. 48a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej — Dz. U.
22024r., poz. 1283 ze zm.
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Uregulowac sytuacje na stanowisku osoby kierujgcej osrodkiem w zakresie
wymaganych kwalifikacji zawodowych - art. 122 ust. 1 cyt. ustawy o pomocy
spoteczne;.

Umozliwi¢ wszystkim zatrudnionym w Osrodku pracownikom socjalnym udziat
w szkoleniach merytorycznych zwigzanych z podnoszeniem kwalifikaciji
zawodowych - art. 119 ust. 2 pkt 6 cyt. ustawy o pomocy spoteczne.

Jednoczesnie sugeruje:

uwzglednienie - w wydawanych decyzjach administracyjnych - wszystkich
okreslonych przepisami prawa wymogow formalnych, zgodnie z trescig Protokotu;
rozwazenie — zwtaszcza tam, gdzie wystepuje taka koniecznos¢ - realizacji ustug
opiekunczych w dni wolne od pracy;

dokumentowac realizowang prace socjalng z klientem oraz dziatania
podejmowane w ramach wspodtpracy miedzy asystentem rodziny a pracownikiem
socjalnym;

w pracy socjalnej z klientem, wykorzystywac dostepne narzedzia tj. kontrakt
socjalny;

nalezycie rejestrowac korespondencje wptywajgca do Osrodka;

prowadzi¢ postepowania w stosunku do rodzin zobowigzanych do wnoszenia
optaty na rzecz cztonka rodziny umieszczonego wDPS.

Pouczenie:
Przystuguje Pani prawo zgtoszenia zastrzezeh do zalecen pokontrolnych, w terminie 7 dni
od dnia ich ofrzymania.

W terminie 30 dni od dnia ofrzymania tego pisma, oczekuje informacji o sposobie realizacii

zalecen. Przypominam, ze jesli zalecenia pokontrolne nie bedq realizowane, Wojewoda
moze stosowac sankcje, w tym réwniez pieniezne.

Podstawa prawna:
*art. 128 ust.1i 2 oraz art. 130 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
-Dz.U.z2024r., poz. 1283 ze zm.

Z powazaniem

Z up. WOJEWODY LUBUSKIEGO
Grazyna Jelska
Dyrektor
Wydziatu Polityki Spotecznej
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