ZARZADIZENIE NR 5
DYREKTORA GENRALNEGO
LUBUSKIEGO URZEDU WOJEWODIZKIEGO
W GORZOWIE WLKP.

zZ dnia 5 marca 2021 r.

zmieniajgce zarzqgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wewnetrznego Biura
Obstugi  Urzedu iRozwoju Systemdéw Informatycznych  Lubuskiego  Urzedu
Wojewoddzkiego w Gorzowie WIkp.

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 1 lit. d oraz ust. 10 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. 22020 r. poz. 265 i poz. 285) zarzgdza sie, co
nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wewnetrznym Biura Obstugi Urzedu i Rozwoju Systemow
Informatycznych, stanowigcym zatgcznik do zarzgdzenia Nr 2 Dyrektora
Generalnego Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp. z dnia
11 stycznia 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wewnetrznego Biura Obstugi
Urzedu iRozwoju Systemow Informatycznych Lubuskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Gorzowie WIkp., zmienionego zarzgdzeniami Dyrektora Generalnego Lubuskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gorzowie Wikp.: Nr 4 z dnia 25 lutego 2019 r., Nr 36 z dnia
8 listopada 2019 r., Nr 42 z dnia 20 grudnia 2019 r. oraz Nr 38 z dnia 29 grudnia 2020 r.
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
+2. W sktad Oddziatu Ksiegowosci Urzedu wchodzg nastepujgce stanowiska
pracy:
1) Kierownik Oddziatu;
2) Stanowisko ds. obstugi finansowo-ksiegowej dochoddw budzetowych;
3) Stanowisko ds. obstugi finansowo-ksiegowej wydatkdw budzetowych;
4) Stanowisko ds. ewidencji sprzedazy i rozliczania podatku VAT;
5) Stanowisko ds. obstugi bankowej Urzedu;
6) Wieloosobowe stanowisko ds. obstugi finansowo-ksiegowej Urzedu;
7) Wieloosobowe stanowisko ds. obstugi Informatycznego Systemu Obstugi
Budzetu Panstwa TREZOR i budzetu zadaniowego.”;
2) w § 9 ust. 8 otrzymuje brzmienie:
»8. Do wieloosobowego stanowiska ds. obstugi finansowo-ksiegowej Urzedu
nalezg nastepujgce sprawy i wynikajgce z nich zadania:
1) ewidencja finansowo - ksiegowa dokumentéw finansowych Urzedu;
2) ewidencja finansowo - ksiegowa srodkdéw pozabudzetowych;
3) prowadzenie ewidencji ksiegowej w zakresie rozliczeh podatku od towardw
i ustug oraz terminowe sporzgdzanie miesiecznych deklaracji VAT;
4) weryfikacja, analiza, uzgadnianie sald naleznosci i zobowigzan;



5) prowadzenie ewidencji syntetycznej $Srodkéw  trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych oraz uzgadnianie sald z ewidencjqg analityczng;

6) prowadzenie ewidencji srodkdw trwatych w budowie (inwestycije);

7) sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym i rozliczanie kosztéw
podrézy stuzbowych krajowych i zagranicznych oraz ryczattéw za uzywanie
samochoddow prywatnych na potrzeby Urzedu;

8) przygotowywanie dokumentacji do ubezpieczenia pracownikéw udajgcych
sie w zagraniczng podrdz stuzbowq;

?) prowadzenie ewidencji zwigzanej ze szczegdtowym  rozliczaniem
poszczegdlnych wydatkdw zwigzanych z podrézami stuzbowymi.”;

3) zatgcznik do Regulaminu otrzymuje nowe brzmienie i stanowi zatgcznik do
niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocqg obowigzujgcq
od 22 lutego 2021 r.

DYREKTOR GENERALNY

Roman Sondej



