Gorzéw WIkp., 20 lipca 2016 r.
Lubuski Urzad Wojewodzki
w Gorzowie WIkp.
ul. Jagiellonczyka 8
66-400 Gorzéw WIkp.

BL-I1X.272.3.2016

ZAWIADOMIENIE O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

1. Informacja o wyborze oferty wraz z uzasadnieniem

Dziatajgc na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 2164) zwanej dalej ustawa, informuje, ze w wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego pn.: ,,Grupowe
ubezpieczenie na zycie pracownikdw oraz czlonkéw rodzin pracownikéw Lubuskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Gorzowie Wielkopolskim” zgodnie z art. 91 ust. 1 ustawy jako
najkorzystniejsza zostata wybrana oferta Wykonawcy:

Powszechny Zaktad Ubezpieczen na Zycie Spétka Akcyjna
Oddzial Regionalny w Szczecinie
ul. Farna 1
70-451 Szczecin
uzasadnienie:

Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy do
wykluczenia z udziatu w postepowaniu, oferta jest wazna i nie podlega odrzuceniu, oferta jako jedyna
w postepowaniu uzyskata najwyzszg liczbe punktéw, zgodnie z kryteriami i wymaganiami okreslonymi
w SIWZ.

2. Informacje i zestawienie ztozonych ofert
Informacje i zestawienie ztozonych ofert z podaniem nazw (firm) i adreséw wykonawcow oraz
streszczenie oceny i porownania ztozonych ofert wraz z punktacjg przyznang ofertom:

Ocena Klauzula
punktowa skrocenia Klauzula
w kryterium | okresu pobytu dodatkowej Klauzula zmiany 044l
Lp. Wykonawca cena Ubezpieczonego gwarancji definicji goina ocena
w szpitalu z indywidualnej | rekonwalescenciji punktowa
(waga powodu kontynuacji
80%) choroby
C Ky K Ks P=(Cx80%)+(2Kx20%)
Powszechny Zakfad
Ubezpieczen na Zycie
Spodtka Akcyjna
1 Oddziat Regionalny w 100,00 60 0 0 92,00
Szczecinie
ul. Farna 1
70-451 Szczecin

3. W postepowaniu zadna oferta nie zostata odrzucona.
4. Z postepowania nie wykluczono zadnego wykonawcy.
5. Zamawiajgcy informuje, Ze zgodnie z art. 94 ust. 2 pkt la ustawy zamierza zawrze¢ umowe

w sprawie zamdwienia publicznego niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty.
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